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Primari in fuga dall’ ospedale Niguarda

Sisonodimessiin 12: “ll segnodivnmalessere, mancano ﬁmdzeautonomza

FRANCESCO
MAURI

Primario di
cardiologia, e frai
dirigenti che hanno
lasciato Niguarda
negli ultimi mesi

SERGIO

VESCONI

Dirigeva il reparto di
Anestesiae
Rianimazione ma
ha scelto dilasciare
in anticipo

LUCIANA
BEVILAGQUA
Halasciatoil
primariato di
Qualitae
sicurezza
clinica
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La Cgil accusa la divezione:
con il blocco delturnmover
scopert importanti ruoli
Cannatelli: avremo le deroghe

LAURA ASHAGHI

RIMARI in fuga dal Ni-

guarda. In tuttoibuchiin

organicosono 12 su 60.A
lanciarel'allarmeéil coordina-
tore dei medici della Cgil, Jo-
seph Negreanu, che in un do-
cumento diffuso ieri offre un
quadro allarmante della situa-
zione. «Dall'inizio dell’'anno
ad oggi, in soli quattro mesi, 7
primaridi cui3 sono anche ca-
pidipartimento, e dunque con
un ruolo molto importante,
hanno rassegnato le dimissio-
ni—spiegailmedico—dique-
sti 7 primari, 5 hanno scelto di
utilizzare la finestra che con-
sente di andare in pensione
prima della scadenza naturale

del loro mandato, mentre un
primario ha scelto di andare a
lavorare in un altro ospedale».
Ai 7 che hanno deciso di dire
addio al Niguarda, dopo una
lunga carriera, si aggiungono
altri5 addiiregistratineglianni
passati. In tutto, fanno 12 pri-
mariinmeno. ElaCgillancial’-
Sos. «Queste fughe sono il se-
gnale diun profondo malesse-
re—ricordaNegreanu—ime-
dici lasciano incarichi di pre-
stigioperchéhannodifficoltaa
realizzare i loro progetti. Man-
cano fondi ma anche autono-
mia decisionale». 11 medico
della Cgil precisa: «Un tempo
erano i primari che avevano il

30?981’—251’1

compito di definire i progetti
da realizzare. Oggi, il Collegio
di direzione & solo un organo
virtuale perché & chiamato a
ratificare quello che viene de-
ciso lontano da qui, alla dire-
zione generale dell’assessora-
toalla Sanita».

Nell'elenco dei mediciin fu-
ga ci sono “grandi firme” del
Niguarda. Si tratta di France-
sco Mauri (Cardiologia), Ser-
gioVesconi (Anestesia e Riani-
mazione), Roberto Sterzi
(Neurologia), Alessandro Ma-
rocchi (Laboratorio analisi),
Giovanbattista Pinzello (Epa-
tologia), RobertoCairoli (Ema-
tologiaimmunologica), Lucia-
na Bevilacqua (Qualita e sicu-
rezzaclinica). Nella preceden-
te tornata i primariati rimasti
vacanti sono quelli di Reuma-
tologia, Otorinolaringoiatria,
Neuro-radiologia, un’altra
Cardiologia e il Centro antive-
leni (dove c'& un primario fa-
cente funzioni). «Di fronte a
questa situazione non si pud
farefintadinulla— concludeil
medico Cgil — l'ospedale ri-
schia di fare pagare pesanti di-
sagi ai malati. Il confronto con
iverticideveesserefattoatem-
pibrevi».

La Cgil medici punta il dito
controil Pirellone manon lesi-
nafrecciate polemicheaiverti-
cidel Niguarda. Pasquale Can-
natelli, il direttore generale

dell'ospedale, esponente ciel-
lino, & accusato di aver avuto
«solo una tiepida reazione di
fronte al grave problema che
hacolpitoilNiguarda».Canna-
telli chiamato in causa replica:
«Nonévero, sonoattentissimo
a questa problematica. Chie-
deremo deroghe alla Regione
per poter fare nuove nominen,

Ma la Cgil non da molto cre-
dito a questa richiesta. «Sap-
pianoperfettamenteche conil
blocco del turnover 1'80 per
cento dei primari che & andato
via o sta per andarsene, non
sara sostituito — spiega Ne-
greanu — niente primari e per
gli altri medici con ruoli diri-
genziali ¢’ ancora un proble-
ma: solo il 50 per cento di quel-
li che vanno in pensione puo
essere sostituiton.
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