Ministero della Giustizia

Dipartimento dell' Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale per il Veneto, Friuli Venezia Giulia, Trentino Alto Adige
Ufficio della Contabilita e della Programmazione Economica
Piazza Castello n,12 — Tel. 049/8242111 — Fax 049/8242154

PADOVA

PE.
proc. DI F6 Padova, i 03 FEB Z0W

Alla CGIL FP
E-MAIL: polpen@veneto.cgil.it ROVIGO

Oggetto: mensa del personale — migliorie contrattuali -.

In riferimento alla nota prot. 5/10 del 1.2.2010 di codesta O.5. si comunica che sull'argomento & stato fornito
riscontro mediante la nota prot. 2230 del 22.1.2010, inviata a mezzo posta elettronica, che ad ogni buon fine si
allega alla presente, facendo dserva di inviare eventuali ulteriori comunicazioni in merito,

Cordiali saluti.

Dr. Felice Bdcechino
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Ministero della Giustizia
Dipartimento dell 'Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale per il Veneto, Friuli Venezia Giulia, Trentino Alto Adige

Ufficio della Contabilita e della Programmazione Economica
Piazza Castello n.12 — Tel. 049/8242111 — Fax 049/8242154
PADOVA
PE. 25 fp e
Prot, L1 »C Padova, i AN

Alle Direzioni degli Istituti Penitenziari del
TRIVENETO

e, p. ¢. Al Dipartimento Amministrazione Penitenziaria
All'Ufficio del Capo del Dipartimento

R.elazioni Sindacali

ROMA

Alla CGIL FP

E-MAIL: polpen@veneto cgil.it ROVIGO

Oggetto; mensa del personale - migliorie contrattuali -.

Com'é noto le disposizioni dipartimentali concernent l'attuale contratto relativo al servizio di mensa per il personale
hanno previsto la possibilita di adottare migliorie del servizio di mensa in sede di procedura di aggiudicazione.

La commissione giudicatrice ha valutato positivamente, tra le altre, la proposta formulata dalla ditta Coges ci attuare un
sisterna di rilevazione informatizzata de1 pasti fruiti.

Tale sistema, gid attivo in alcuni istituti e in: COISO di attivazione negli altri, & finalizzato alla risoluzionc delle problematiche
nate nei decorsi anni per quanto riguarda l'accertamento de! numero di pasti consumnati e quindi da porre a carico
dell’ Amministrazione.

L'implementazione del servizio mediante procedura informatizzata, oitre che rappresentare un adeguamento agli odierni
standard organizzativi, riducendo quindi i materiale cartaceo, dovrebbe assicurare una pit trasparente ¢ agevole fruizione
del pasto da parte del personale.

Tale procedura ovviamente, come tutti i processi innovativi, comporta, in particolare per gli sstituti di grandi dimensiomi,
una modifica organizzativa e :alvolta soluzioni ad hoc, come la creazione di fogli elettronic che forniscano mensilmente i
dati utili.

Per quanto riguarda Iutilizzo del codice fiscale e/o tessera sanitatia del fruitore de! servizio, si ritiene che, salvo diverso
avviso dell'Ufficie dipartimentale che legge per conoscenza, non comporti alcun pregiudizio per la privacy del personale €
dia invece certezza nell'identificazione del fruitore.

(i resta in attesa di conoscere lo stato di attuazione della suddetta miglioria ed eventuali osservazioni in merto entro 10

giorni dal ricevimento della presente,

Codeste Direzioni informeranno di quanto sopra ke OO.5S..

1l Provvaditore
Dr. Felice Bokchino

egionale




