NOTA A VERBALE DEL 23 SETTEMBRE 2010

La FPCGIL vista la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica, che
richiama il precedente parere espresso dall’Aran sull’ipotesi di CCNI
difesa siglato in data 28/29 aprile 2010, sul sistema di classificazione del
personale, ai sensi del CCNL2006/2009,in particolare sull’art.16, co.4 —
flessibilita tra profili; la FPCGIL ribadisce in merito ai rilievi
sopraccitati, LA PIENA VALIDITA’ DELLE NORME CONTRATTUALI E
DELLA LORO APPLICAZIONE.

La FPCGIL si riserva di esprimere le proprie valutazioni e decisioni su
tutta la normativa vigente.

In merito poi, ai rilievi formulati relativamente agli sviluppi economici e
la richiesta di adeguare i criteri di valutazione, con sospensione della
certificazione del CCNI, si esprimono le seguenti valutazioni:
nell’esperienza professionale, questa Organizzazione Sindacale ha
proposto di esplicitare ulteriori incarichi,che a nostro avviso meritavano
di essere inseriti per la definizione dei punteggi, sia per Ia Il Area (ad
esempio, Capo Reparto — Capo Settore ecc.) che per la Ill Area (ad
esempio, Capo Sezione Collaudo, Ufficiale Rogante- Capo Sezione
gestione finanziaria ecc.). Tale proposta non ha trovato favorevole
accoglimento in sede di trattativa.
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