* DAL GOVERNO BERLUSCONI

Assenze per malattia per i dipendenti della PA
(medici compresi)

DECREETD LEGGE “Disgposizioni urgendi per lo sviluppo economico, la semplificazione, o conpefifiviid, Ia
sfabilizanzione della finanze pubblica e la perequazione fribuferia” (Appeovvato 1 18 gingno 2008 dal
Consiglio dei Minstn ed in attesa della pubblicazione sulla G.U. Testo ripreso dalla bozza pubblicata dal
Sole 24 Ore 11 22 gingnn 200%8). Le norme entrano inwvigore alla pubblicazione del Decreto Legge, ma per
diventare Legge desono essere definithrane nte approseate dal Parlamento.

In primo luoge net primi diect giormi wiene decurtata la retribuzione in case di
assenza per malattia

“wei primd dieci glorwi Jf asserza & corvisposto i fraffamento  econowico
fondamentale con esclusions di ogni indenniia o emolumento, comungus denominali,
aventi carattere fisso e canfinuative nonche di ogni altro trattamento aeeessaria’ .

e previsto dal contratto o da specifiche nontnative ci puéd essere un trattamento pil
favorevole net cast di assenza per malathe dovute ad “infortuso sid lavere o a causa
di servizio, appure a ricovera aspedaliers o a day hospital, nonché per le assenze
relative a patologie grend che richiedano ferapia salvavita”

“Nellipotesi di assemza per malatfic profratic per un perioda superiore a diect
gioral g, in ogrl caso dapo i secondo evenio df malattia nellanno solare Dassenza
vieme giuciificala sschusivamente medianie presemiazions o certificazione medica
rilasciata da strufiura pubblica.”

i rigparwi wnon possono dssere ufifizzafi per incremeniare 1 fondi per la
confratiazione infegrafive | ma costituscono ecotiotnia i bilancio per le aziende |

L’ Amministrazione dispone 1l controll o anche nel caso di assenza di un solo giomo e
“lo facce orarie di reperibilita del lavoraiore, eniro le quali devone escere affetiuaie
le visite mediche i controllo, & dalle ore 800 alle ore 13.00 ¢ dalle ore 14 alle ore
20000 i futti | glorni, corprasi | non lavorativi e i festivi.”

Le disposiziont sulle assenze per malattia costitisconoe norme non derogabili dat
contratt o accordi collettiv,



