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 Il giorno 16 aprile 2009 in Roma Via Gianturco, 1 presso la Sede Nazionale 
dell’ANFFAS tra   

ANFFAS ONLUS nella persona del Presidente Roberto Speziale e dei componenti la 
delegazione trattante Maddalena Borigo, Marika Bovone, Donatella Gidaro, 
Michele Imperiali, Ivo Manavella, Giovanni Pegoraro e Giandario Storace  

e le Organizzazioni Sindacali  

- CGIL FP nelle persone di Carlo Podda, Rossana Dettori, Dario Canali, Gloria 
Baraldi, Salvatore De Cicco, Anna Maria Margutti e Franco Pezzolo  

- CISL FP nelle persone di Giovanni Faverin, Daniela Volpato, Luigi Gentili e Marco 
Bucci   

- UIL FPL nelle persone di Carlo Fiordaliso, Bartolomeo Perna e Siriano Fornesi  

 

Sciolta la riserva si è definito il presente accordo per il rinnovo del CCNL per il 
periodo dal 1/1/2006 al 31/12/2009 per le lavoratrici ed i lavoratori delle singole 
strutture, parti della unitaria Struttura Associativa ANFFAS Onlus.  



www.fpcgil.it ANFFAS CCNL 2006 - 2009  

 

3

 Premesso che  

  

- il CCNL è scaduto il 31/12/2005  

- tra l’ANFFAS e le Organizzazioni Sindacali è in corso da lungo tempo un 
confronto per procedere al rinnovo del CCNL  

- è intenzione delle parti definire un accordo economico per il quadriennio 2006-
2009 e rinviare le modifiche da apportare alla parte normativa attraverso gli 
incontri che verranno definiti, tutto ciò premesso con il presente accordo viene 
riconosciuto a tutte le lavoratrici ed a tutti  i lavoratori in servizio alla data del 1^ 
gennaio 2009, sui minimi conglobati al 31/12/2005 quanto segue:  

 

 - dal 1/1/2009 un incremento economico lordo mensile di €. 110,00.=  nella 
posizione economica D4, riparametrata per le altre posizioni economiche (tabella 
A allegata) 

 

 - dal 1/12/2009 un ulteriore incremento economico lordo mensile di €. 20,00 
nella posizione economica D4, riparametrata per le altre posizioni economiche 
(tabella A allegata) 

  

 -   dal 1^  gennaio 2009, previa contrattazione aziendale tra le parti firmatarie 
del CCNL ANFFAS, ove ne ricorrano le oggettive condizioni, è a disposizione un 
quota lorda mensile di €. 15,00.= per la posizione economica D4 riparametrata 
per le altre posizioni economiche, finalizzata a processi di miglioramento dei 
servizi e fattiva collaborazione (tabella A allegata). I tempi e le modalità di 
erogazione saranno definiti dagli accordi aziendali stessi. Tale quota costituirà 
base di calcolo per il prossimo rinnovo contrattuale per tutti i lavoratori delle 
singole strutture, parti della unitaria Struttura Associativa ANFFAS Onlus, e sarà 
comunque erogata a decorrere dal 1^ luglio 2010;  

  

al personale in servizio alla data del 1 gennaio 2009 saranno riconosciuti, a titolo 
di arretrati in misura  omnicomprensiva,  i seguenti importi lordi:  
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anno 2006 (dal 1/1/2006 al 31/12/2006)  €. 100,00.=  

anno 2007 (dal 1/1/2007 al 31/12/2007)  €. 300,00.=  

anno 2008 (dal 1/1/2008 al 31/12/2008)  €. 700,00.=    

per un totale di      €.       1.100,00.=  

  

 Tali importi, riferiti alla posizione economica D4 e riparametrati per le altre 
posizioni economiche come da tabella B allegata, sono stati quantificati tenendo 
conto dei riflessi degli istituti retributivi e quindi già ricompresi. Saranno erogati in 
misura proporzionata al periodo di servizio prestato e all’orario svolto per i 
lavoratori a tempo parziale e riassorbono, anche tramite conguaglio, quanto già 
eventualmente erogato dalle strutture associative a titolo di anticipo o vacanza 
contrattuale per il periodo di riferimento;  

 

- la corresponsione degli importi lordi di cui al precedente capoverso avverrà:  

 

a) con la retribuzione di aprile 2009 le quote riferite all’anno 2006 e 2007 (€. 
400,00);  

b) con la retribuzione di giugno 2009 il 50% della quota riferita all’anno 2008 (€. 
350,00);  

c) con la retribuzione di ottobre 2009 il saldo della quota riferita all’anno 2008 (€. 
350,00).  

 

È data facoltà alle strutture associative di procedere alla corresponsione di quanto 
dovuto anche in una o più quote in date anticipate a quanto sopra indicato.  

 

Per le strutture associative in stato di crisi o criticità si conviene che, previo 
accordo tra le parti, da definirsi a livello nazionale con la presenza delle strutture  
locali interessate, si possono prevedere deroghe, accordi di solidarietà, 
differimento di termini, onde garantire la continuità delle attività, la salvaguardia 
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dei livelli occupazionali ed il completamento di percorsi di riorganizzazione e 
risanamento.  

 

Inoltre l’applicazione del presente accordo sarà sottoposto a periodica valutazione 
congiunta delle parti onde verificarne la sostenibilità economica per le realtà 
associative, con particolare riferimento a quelle  in difficoltà.  

 

In tale ambito, le parti si impegnano a sollecitare gli organi Istituzionali Regionali, 
Locali e Nazionali preposti, in materia di convenzioni, quote sanitarie e/o 
contribuzioni di qualsiasi natura legate alla gestione delle singole strutture e 
servizi, parti della unitaria Struttura Associativa ANFFAS Onlus, per garantire una 
omogenea ed adeguata definizione del sistema di remunerazione delle prestazioni 
aziendali.  

 

 Le parti dichiarano di incontrarsi nel mese di luglio per una verifica e 
monitoraggio dell’applicazione contrattuale sull’intero territorio nazionale nonché 
per eventuali situazioni di difficoltà riscontrate verso le istituzioni.  

 

Le parti dichiarano di incontrarsi entro il mese di giugno 2009 per l’avvio del 
confronto sulla parte normativa come da premessa.  
 

ANFFAS NAZIONALE ONLUS 

FP CGIL  

CISL FP  

UIL FPL  

 



TABELLA A 

posizione 
economica 
al 
31/12/2005  

parametro EDR 
2002�2003 
(riassorbibile 
art. 43 ccnl) 
valore annuo  

INDENNITA’ 
PROFESSI
ONALE 

DAL 
1/1/2004 

Valore 
annuo 

TABELLARE con 
edr 2004�2005 
conglobato 
valore annuale  

TABELLARE con 
edr 2004�2005 
conglobato 
valore mensile  

TOTALE 
INCREMEN
TO DAL 
1/1/2009  

TABELLARE 
MENSILE 
DAL 1/1/2009  

+ 
increment
o dal 
1/12/2009  

TOTALE 
INCREME
NTO DAL 
1/12/2009  

TABELLARE 
MENSILE 
DAL 
1/12/2009  

quota economica 
disponibile 
contrattazione 
aziendale  

A1  100  0  12.220,08  1.018,34  69,18  1.087,52  12,58  81,76  1.100,10  9,44  

A2  103  0  12.586,68  1.048,89  71,26  1.120,15  12,96  84,21  1.133,10  9,72  

A3  106  12,53   12.953,28  1.079,44  73,33  1.152,77  13,33  86,67  1.166,11  10,00  

A4  111  485,27  13.564,32  1.130,36  76,79  1.207,15  13,96  90,75  1.221,11  10,47  

A5  116  0   14.175,24  1.181,27  80,25  1.261,52  14,59  94,84  1.276,11  10,94  

A6  121  0   14.786,16  1.232,18  83,71  1.315,89  15,22  98,93  1.331,11  11,42  

B1  106  0   12.953,28  1.079,44  73,33  1.152,77  13,33  86,67  1.166,11  10,00  

B2  111  0   13.564,32  1.130,36  76,79  1.207,15  13,96  90,75  1.221,11  10,47  

B3  116  0   14.175,24  1.181,27  80,25  1.261,52  14,59  94,84  1.276,11  10,94  

B4  121  94,01   14.786,16  1.232,18  83,71  1.315,89  15,22  98,93  1.331,11  11,42  

B5  126  0   15.397,44  1.283,12  87,17  1.370,29  15,85  103,02  1.386,14  11,89  

B6  133  0   16.252,68  1.354,39  92,01  1.446,40  16,73  108,74  1.463,13  12,55  

C1  116  0   14.175,24  1.181,27  80,25  1.261,52  14,59  94,84  1.276,11  10,94  

C2  121  0   14.786,16  1.232,18  83,71  1.315,89  15,22  98,93  1.331,11  11,42  

C3  126  254,75   15.397,44  1.283,12  87,17  1.370,29  15,85  103,02  1.386,14  11,89  

C4  133  432,43   16.252,68  1.354,39  92,01  1.446,40  16,73  108,74  1.463,13  12,55  

C5  141  0   17.230,20  1.435,85  97,54  1.533,39  17,74  115,28  1.551,13  13,30  

C6  150  0   18.330,00  1.527,50  103,77  1.631,27  18,87  122,64  1.650,14  14,15  

D1  133  0   16.252,68  1.354,39  92,01  1.446,40  16,73  108,74  1.463,13  12,55  

D2  141  327,78   17.230,20  1.435,85  97,54  1.533,39  17,74  115,28  1.551,13  13,30  

D3  150  0   18.330,00  1.527,50  103,77  1.631,27  18,87  122,64  1.650,14  14,15  

D4  159  0   19.430,04  1.619,17  110,00  1.729,17  20,00  130,00  1.749,17  15,00  

D5  168  0   20.529,74  1.710,81  116,22  1.827,03  21,13  137,36  1.848,17  15,85  

D6  182  0   22.240,92  1.853,41  125,91  1.979,32  22,90  148,80  2.002,21  17,17  

E1  141  0   17.230,20  1.435,85  97,54  1.533,39  17,74  115,28  1.551,13  13,30  
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E2  150  757,73   18.330,00  1.527,50  103,77  1.631,27  18,87  122,64  1.650,14  14,15  

E3  159  804,40   19.430,04  1.619,17  110,00  1.729,17  20,00  130,00  1.749,17  15,00  

E4  168  0   20.529,84  1.710,82  116,22  1.827,04  21,13  137,36  1.848,18  15,85  

E5  182  0   22.240,92  1.853,41  125,91  1.979,32  22,90  148,80  2.002,21  17,17  

E6  193  0   23.584,32  1.965,36  133,52  2.098,88  24,28  157,80  2.123,16  18,21  

F1  159  0   19.430,04  1.619,17  110,00  1.729,17  20,00  130,00  1.749,17  15,00  

F2  168  0   20.529,84  1.710,82  116,22  1.827,04  21,13  137,36  1.848,18  15,85  

F3  182  363,54   22.240,92  1.853,41  125,91  1.979,32  22,90  148,80  2.002,21  17,17  

F4  209  0   25.539,96  2.128,33  144,59  2.272,92  26,29  170,88  2.299,21  19,72  

F5  232  0  4304,56 28.350,48  2.362,54  160,50  2.523,04  29,19  189,68  2.552,22  21,89  

F6  280  0   34.216,20  2.851,35  193,70  3.045,05  35,22  228,93  3.080,28  26,42  

 



TABELLA B 
 

posizione  

     

economica al       

31/12/2005  parametro  anno 2006  anno 2007  anno 2008  TOTALE  

A1  100  62,89  188,68  440,25  691,83  

A2  103  64,78  194,34  453,46  712,58  

A3  106  66,66  200,00  466,67  733,33  

A4  111  69,81  209,43  488,68  767,93  

A5  116  72,95  218,87  510,69  802,52  

A6  121  76,10  228,30  532,70  837,11  

      

B1  106  66,66  200,00  466,67  733,33  

B2  111  69,81  209,43  488,68  767,93  

B3  116  72,95  218,87  510,69  802,52  

B4  121  76,10  228,30  532,70  837,11  

B5  126  79,24  237,74  554,72  871,70  

B6  133  83,64  250,94  585,53  920,13  

      

C1  116  72,95  218,87  510,69  802,52  

C2  121  76,10  228,30  532,70  837,11  

C3  126  79,24  237,74  554,72  871,70  

C4  133  83,64  250,94  585,53  920,13  

C5  141  88,67  266,04  620,75  975,47  

C6  150  94,34  283,02  660,38  1.037,74  

      

D1  133  83,64  250,94  585,53  920,13  

D2  141  88,67  266,04  620,75  975,47  

D3  150  94,34  283,02  660,38  1.037,74  

D4  159  100,00  300,00  700,00  1.100,00  

D5  168  105,66  316,98  739,62  1.162,27  

D6  182  114,46  343,40  801,26  1.259,12  

      

E1  141  88,67  266,04  620,75  975,47  
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E2  150  94,34  283,02  660,38  1.037,74  

E3  159  100,00  300,00  700,00  1.100,00  

E4  168  105,66  316,98  739,62  1.162,27  

E5  182  114,46  343,40  801,26  1.259,12  

E6  193  121,38  364,15  849,68  1.335,22  

      

F1  159  100,00  300,00  700,00  1.100,00  

F2  168  105,66  316,98  739,62  1.162,27  

F3  182  114,46  343,40  801,26  1.259,12  

F4  209  131,44  394,34  920,12  1.445,91  

F5  232  145,90  437,74  1.021,38  1.605,03  

F6  280  176,09  528,30  1.232,70  1.937,11  

 

 


