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Mod. 40/255

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI E PER LE RELAZIONI CON IL PUBBLICO

Prot.n.
Alle Organizzazioni Sindacali:
N R RATE
. ' 00136 ROMA
GOAP-02¢1448-2007
PU-GDAP-1e0)0-24/08 /2007 -0261448-20)7 O.S.A.P.P.- Via della Pisana, 228
00163 ROMA

C.IS.L.-F.P.S./P.P. - Via Lancisi, 25
00161 ROMA

U.LL—-P.A/P.P. - Via Emilio Lepido, 46
00175 ROMA

C.G.IL.-F.P./P.P. - Via Leopoldo Serra, 31
00186 ROMA

Si.N.A.P.Pe. - Largo Luigi Daga, 2
00164 ROMA

F.S.A-C.N.P.P.—Via degli Arcelli, C.P. 18208
00164 ROMA

Si.A.L.Pe. - A.S.I.LA.—Via della Consolata,43/A
00164 ROMA

Si.A.P.Pe—Via Belice, 13
00012 Guidonia Roma

U.S.P.P. (UGL FNPP CLPP LISIAPP)
Via Mompiani G.,7 - 00192 Roma

e .p.c. Alla Direzione Generale del Personale e della

Formazione
Sede

OGGETTO:Verifica monte ore lavoro straordinario personale Corpo di Polizia Penitenziaria.
Primo semestre 2007 — Procedura “SIGP”

Per opportuna informativa , si trasmette in allegato la nota n. 0260518 datata 23.8.2007
della Direzione Generale del Personale e della Formazione, inerente all’argomento di cui

all’oggetto.

ROMA 2004 - ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO S.p.A.

: ¢~ IL DIRETTORE DELL’UFFICIO
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DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
UFFICIO I SEZIONE 11
TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO “POLIZIA PENITENZIARIA”

T T T Roma, 1
GDAP- 0260518 -2007 o
PU-GDAP-2000-23/08 /2007 - 0260518 - 2007 Ai Signori Provveditori Regionali

dell' Amministrazione Penitenziaria

Alla Direzione Generale per il Bilancio e
della Contabilita

All’Ufficio per lo Sviluppo e la Gestione del
Sistema Informativo

e, p.c. All'Ufficio per le Relazion; Sindacali

Al Sig. Capo del Dipartimento per la Giustizia
Minorile

LORO SEDI

OGGETTO: Verifica monte ore lavoro straordinario personale  Corpo di polizia
penitenziaria. Primo semestre 2007 - Procedura “SIGP”,

provveduto al relativo pagamento.

Cio posto, si comunica che questa Direzione Generale ha gia provveduto,
mediante I’utilizzo della disponibilita di ore di lavoro straordinario “non assegnato” da
ciascun Provveditorato interessato, ad effettuare a ciascun istituto dipendente
I"assegnazione di ore in misura corrispondente a quelle liquidate.



e
LI t0n

Per i Provveditorati per i quali non ¢ stato possibile effettuare tale procedura,
per mancanza di ore disponibili s invita a sanare, entro il 31 agosto p.v.,
’anomala procedura riscontrata, significando che presso ciascun istituto o servizio le
Ore consumate devono risultare inferiori a Budget assegnato.

Si precisa che per consentire il Ppagamento delle ore per lavoro straordinario che
Saranno trasmesse nei prossimi mesi, mediante la procedura “STIPE”, ¢ necessario
che le SS.LL. provvedano entro il 31 agosto c.a., mediante Iutilizzo della procedura
“SIGP”, ad incrementare le ore attualmente disponibili presso ciascun istituto o
servizio tenendo conto del numero di ore medie dagli stessi consumato nel semestre
precedente.

Cid posto, si comunica che con decorrenza 1° settembre 2007, nell’ambito del
monte ore assegnato a ciascuno u Icio o _servizio, 1'Ufficio per la Gestione e lo

on_dovessero trovare
a amenta,ma,saraxmo-ﬁn -

Esperita tale verifica, _tutte le ore trasmesse che n
capienza nel monte ore disponibile non verranno messe in

accantonate e rfp?ﬁfﬁ“f?m“éﬁféﬁ{éﬁco, dal CED, per il pagamento con le competenze
dei mesi successivi, sempre che la consistenza del budget di monte ore disponibile
dell’istituto o servizio lo consenta, '
=210 0 servizio lo consenta.

Con P’occasione, relativamente ai limiti massimi_individuali mensili di spesa
entro i quali possono - essere trasmesse ore di lavoro straordinario, si richiama
attenzione su quanto disposto con la lettera circolare n.200901 — 2007 del 22 giugno
2007.

Si evidenzia, altresi, che per il pagamento di ore dj lavoro straordinario mediante
I'utilizzo della procedura “STIPE” non sara ammessa, nel corso dell’anno, piu di
una trasmissione di arretrato il cuj importo non dovra eccedere Pimporto di euro
300_per ciascuna delle tre tipologie di straordinario. Tale procedura & consentita,
esclusivamente, in caso dj passaggio di qualifica del dipendente che comporti
incremento dell’ora di straordinario.

Entro i termini del 31 agosto e del 30 novembre, nell’ambito della medesima

squilibri che si fossero verificati o che si presume possono verificarsi nei successivi
trimestri -procedura verticale- (Circolare dell’Ufficio per lo Sviluppo e la Gestione del
Sistema Informativo n. 0154838 — 2007 del 15/05/2007)..

Qualora vi fosse la necessitd di dover effettuare compensazioni tra le varie
tipologie di monte ore dij lavoro straordinario —procedura orizzontale- (feriale —
festivo o notturno — notturno festivo) le SS.LL. provvederanno, a mezzo utenza fax
06/66.16.52.32, a farne richiesta a questo Ufficio entro il 29 agosto 2007 (modifica del
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monte ore del 3° trimestre) e entro il 15 novembre 2007 (modifica del monte ore del 4°
trimestre). Si rammenta che tale operazione potra essere effettuata, esclusivamente, da
questa Direzione Generale mediante I'utilizzo delle ore che risultano dal sistema
“SIGP” non ancora assegnate e, quindi, disponibili presso ciascun provveditorato;
viceversa se I’intero monte ore & stato assegnato agli istituti e servizi dipendenti ciascun
provveditorato dovra procedere alla disassegnazione delle ore ritenute necessarie
rendendole disponibili. .

Si evidenzia, inoltre, che questa Direzione Generale procedera ad effettuare, nel
mese di novembre 2007, ove necessario e in presenza di straordinarie e documentate
esigenze, operazioni di disassegnazione attraverso una riduzione proporzionale del
monte ore di lavoro straordinario gia assegnato ai singoli Provveditorati ¢ da questi non
distribuito ai singoli istituti, poiché non ritenuto necessario, in relazione e in coerenza
alla verifica delle Sopravvenute esigenze e/o in forza di un pitt equilibrato utilizzo delle
risorse stesse (pagina 9 — paragrafo 5, della lettera circolare n, 0200901 - 2007 del 22
giugno 2007).




