
{Vinisfe r0 Cella Difesa
GABINETTO DEL MINISTRO

Prot. n. APC/ ,4 4,5 t11-12-s Roma, il5fif#"?,i:';i:

Allegati: 1

OGGETTO: Schema di decreto ministeriale di strutiura del Segretariato generale,
delle Direzioni generali e degli Uffici centrali, in attuazione dell'articolo 1,

comma 4 del decreto del Presidente delia Repubblica 3 agosto 2009, n.
'145, concernente l'organizzazione del Ministero della difesa.

ELENCO INDIRIZZI ALLEGATO

Seguito: a) lettera prot. n. APC/53585/11-12-5 in data 12 dicembre 2008;

ooo b) lettera prot. n. APC/29895/11-12-5 in data 2 luqlio 2009

Si trasmette, per opportuna informazione di codeste OO.SS., lo schema di
provvedimento in oggetto indicato, predisposto in attuazione del d.P.R. 3 agosto
2009, n. 145, concernente I'organizzazione del Ministero della difesa.

ll decreto in parola, come anticipato nelle precedenti comunicazioni, conferma
che tutti gli abbattimenti delle posizioni dirigenziali, di livello generale e non, sono
stati operati nelle indicate percentuali su entrambe le componenti civile e militare.

In relazione a quanto precede, tenuto conto dell'urgenza di adottare il decreto
ministeriale in questione, anche in relazione al termine previsto dal menzionato
d.P.R., ove non peryengano osservazioni entro il 20 gennaio 2010, si prowederà a
dar corso ai successivi adempimenti.
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la ìegge 23 acosto 1988, n. .100 e succcssive rnoditicazioni. rccante la tlisciplina
clell'attività dj Govemo c ordinanento clella Presidcnza clel consiglio tiei Ministri e.
in particolare, I'arlicolo 17. comma .l-órs, lettera e/, che prevede I'cmanazione di
decreti ministeriali di natura non rcqolamentare pcr la delìnizione dei cornpiti dellc
unità dirigenziali nell'ambito degìi ullìci diri-eenziali gencrali;

il dccrcto legislatiro 30 luglio 1999, n. 300, e in particolare l'articolo 20. cotnrra 2,
lettera ly', recante I'indivitluazione dellc funzioni e dei compiti del Ministcro tlella
ditèsa conccmenti I'area teonico antrninistrativa e tecnico-intlustrialc:

il decreto legislativo 30 marzo 2001. n. ló5 e succcssivc modificazioni. recante
norme generaÌi sull'ordinamento del lavoro aÌle dipendcnze delle amministrazioni
pubbliche:

la legge l8 febbraio 1991. n. 25. concemcnte attribuzioni dcl Ministro della difcsa.
ristrttturazior.rc dei vcrtici dcllc Forze amlate e dell'Arnministrazione della difesa:

il decrcto del Prcsidente delÌa Repubblica 25 ottobrc 1999, n. 556 e successive
rnodilìcazioni. recantc il resolarnento di athrazione dell'articolo l0 della legge n. 25
dcl 1997;

il decreto clel Prcsidente della Repubblica 3 agosto 2009 n. l:15, recante il
rcgcrlamento di riorgantzzaz.ionc del Ministero della ditèsa, e in particolare I'art icolo
1, cornma ,1, chc prevedc che con ulro o piir dccreti ministeriali di natura non
rcgolamentare adottati ai scnsi dell'articolo 17, comma 4-òls, lettera e/, del)a lcggc n.
.100 del 1988. si proweda alla individuazione degli uflìci e dci posti rli ìivcllo
dingcnziale non generale, e dei relativi compiti, nell'ambito de1 Segr-etariato
gcnerale, delle direzionr generali e degli uffici centrali.

il decreto del Presidcnte della Repubblica l5 no',.embre 2000. n. .124, concemcnte il
regolamento recante norme sull'organizzazione e il funzionamento dell'Agcnzia
industrie difèsa, ai sensi dell'articolo 22 del dccreto legislativo n. i00 del 1999;

il decreto del Presidcnte del Consiglio dci Ministri 22 luglio 2005, pubblicato nol
supplcmento ordinario alla Gazzetta Uffioiale della Repubblica italiana - Serie
generale - n. 210 del 9 settembre 2005. concemente la rideterminazione delle
dotazioni organiche delle qualifichc dirigenziali, dei prolessori e ricercatori, delle
aree funzionali, delle posizioni economiche e dei profili prolessionali del personale
oìvile del Ministcro della difèsa:

la neccssità, ai sensi dell'articolo I, comma 4. dcl dccrcto dcl Presidente della
Repubblica 3 agosto 21i09, n. 145. di individuare gli Uffici di livello dirigenziale non
generalc e dr discipliname i compiti, con riguardo ai Scgretariato generale -
Direzione nazionale degli armamcnti, alle Direzioni generali con i relativi tJffìci
tecnici territoriali e agli Uffìci centrali del Ministero dclla difèsa;

Rar.visata



Vistc

Sentito

Scntitc

lc proposte dcl Segretario gencralc dclla difesa c dci Direttori degli tJffici
centrali del bilancio c dcgli affari finanziari e per lc ispezioni amministrativc;

il Capo di stato rnaggiore dclla difcsa;

lc orul.nizzrztonr srndueali rJnfrcscnl,ìtive:

DECRETA:

ART, 1

(ìent'ralitit

1. Il presentc deoreto, di natura non regolamentarc in basc a quanto prcvisto dall'articolo 17.

comma 4-órs, lettera e), della legge 23 agosb 1988, n. .{00 e successive modifìcazioni. ò adottato

ai sensi dell'artioolo l, comma 4. del decreto del Presidente della Rcpubblica 3 agosto 2009, n.

145, al fìne di individuarc gli utfici di livcllo dirigenziale non generalc e cli disciplinamc i
compiti, relativamente al Scgretariato gcneralc - Direzionc nazionale dcgli annanlenti, allc
Dirczioni gcnerali con i relativi LJffìci tecnici territoriali e agli Uffici centrali dcl Ministcro della

difesa.
2. Ai hni dcl presentc decrekr nella denominazione "Forze armate" sol.ìo ncomprcse, ove non

diversamente indicato. I'Esercito, la Marina, I'Aeronautica e I'AIma der carabinicri-

TITOLO I
IL SEGRETARLA.TO GENERAI,E DELLA DIFESA

AR'I. 2
Finalità

1. Il presente Titolo discrplina gli ufÍìci di livello dirigenziale non generale operanti ncll'ambito
del Segretariato generale dcl Ministcro della dilèsa Dircziono nazionaic deglì armrmenti.
indivìduandone 1e denominazioni, la titolantà e i oompiti, ai sensi degli articoli l, comma 4 e 2,

comma 2. del decreto del Presidente della Repubblica n. i45 del 2009.

CAPO I
SEGRXTARIATO GENERALE DELLA DIFESA _ DIREZIONE NAZIONALE DEGI,I

ARMAX{ENTI

ART.3
UIJìcio generaLe del Segretario generale

1. L'Ufficio generale del Segretario generale è retto da un dirigcnte civile di seconda fascia dcl
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa o da un ufficiale con il grado di generale di
brigata o grado corrispondente delle Forze armate e svolge i seguenti compiti: segreteria del

Segretario genetale; coordinamento generale delle attività del Segretariato generale; studi; affari

generali; gestione della documentazione classifrcata; applicazione e controllo delle normc per la
tutela del segeto; attività coruìesse alla sicurezza informatica nell'ambito del Segretariato generale,

pubblica informazione e relàzioru esteme; gestionc della corrispondenza del Segrctariato generale c

<lel protocollo informatico. E articolato in Uffici le cui denominazioni. titolarità e compiti sono di
seguito ìndicati:

a) 1. Ufficio - Studi e coordinamento generale, retto da un ufficiale con i1 grado di

oolonnello o grado corrispondentc dclle F'orze armate, svolge i seguenti compiti: coordinamento

gcncrale delle attività del Segretariato gencrale, gestione della documcntazione di interesse e
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iooi/-ìr nilnìeìli() llrl ÍìLrsso ilociiinc:rialc ilicrlc li Segreirriat{l -qenemls: strirÌi : docr:ii-r,::ìi3zri--:ìa
di ir-rÍcresse drl Scgrctario tcnc;'ale: ci-'o:ilinamcnto dellc lttivitiì aitincnti ll {-onriiato ti,.r '.'a1-,i
di statO nlaggiorc. al f-t:nsigiitr strperiorc tlellc I'orze arr-rale e al Coniiiato consr-rÌtiro tli cui
alì'afiico{o f dci dccrcto lcgisìatir"o 23 ilir:embre 1993. n. .19ó:

b) 2" Llffieicì - Affari generali, retto diì un uificiale con il gtado tli colonnello o srado
corrispondcnte tleile l"oi'ze armirte, svolgc i segucntr conpiti: a1ììrri generali ed esigcnze
organizzative c logistichc attincrìti :rl fìnzionamento del Segrctariato gcncralc; gcsti,'rlq r'
consen azione della docurrcntazione caratteristica: disciplina relativa all'impiego tli automezzi
dcl Mir.ristero della difèsa l: ad altri servizi: af'fan dcl pcrsonale; benessere del pcrsonaie;
onorillcerrzc c tlecorazioni: cerimonialc.

2. I cornpiti relativi alla sicure'.z.za infònnatjca nell'alnbito del Segretariato generale.
all'applicazionc c conirollo delle norme pcr la nrtela del segreto. alla gestione dei passaporti di
serwizio. alla pubblica informazione c relazioni esteme. alla gestione dcl protocoilo inforrnatico e
del llusso documentale interno al Segretariato gcncrale, sono attnbuiti a specilici serwizi di livcllo
non tliri:-e nzia lc 

\RT. J,r,
( lJìcio gt:ncru/t: ()cntro di llesponsabilità Amnini.\rrativtl

1. L'LIflrcio generale Clentro di responsabiJrtà amministrativa è retto da un ul-lìciale con il grado tli
brigadier generale del Corpo di ammilistrazione e comrnissari:rto dell'Esercito o gradi, Corpi e

ruoli corrispondenti dcllc Forzc àrmate c svolge iseguenti compiti: gcstionc del bilancio e

proggan-rmazione economjca. finanziaria c stratcgica nell'ambito del compctente bilancio e relativo
coordinamcnto gcnerale dei rapporti e delle attività tra gli orgarú programmatori tli verticc. Ie
direzior.ri generali. lc unità organizzatir.c dcl Scggctariato generale e I'Ufficio centrale dcl bilancio
del Ministero dell'economia e delle finanze presso i-l Nlinistero della difesa. E articolato in
Uflìci le cui denominazioni, titolarità c cornpiti sono di seguito indicati:

a) l" Ufficio - Programmazionc finanziaria. stràtcgica e bilancio, rctto da r:n ullìciale con il
grarlo di colonnello o grado corrispondente delle l"orze armate, svolge i seguenti c(rmpìti:
programmazione finanziaria. strategica e gestionc del bilancio; attività inerenti al controllo e

all'impiego operati\'o dei fundi tìestinati all'investimento e alla ricerca pcr la rcalizzazione dei
programr.l.ri di competenza del Centro di rcsponsabilità ar.nministrativa del Segretanato gcncralc:
attività inerenti al oontrollo e all'inpicgo operativo dei 1-ondi destinati al funzionamento jn

ordine allc aree tecnico-arnministrativa e tecnico-industriale; supporto alla claborazione dello
stato di previsione dclla spesa del Nlinistero dclla difesal
b) 2" Lrfficio - Coordinamento programrni e gestione amministrativo-finanziaria dcl
bilancio, contabilità economica analitica e controllo di gestione, retto da un uftìciale con il
grado di colorulello o grado corrispondente dellc Forze armate, svolge i seguenti compiti:
predisposizione del decreto di attribuzione in gestione alle direzioni generali e alle unità
organizzative del Segretariato generale. competenti per materia, deile nsorse finanziarie del
Centro di responsabilità amministrativa dello stesso Segretariato generale; monitoraggio
dell'iter tccnico-amministrativo dcì programmi hnanziari di invcstimento e di funzionamento di
competenza delle direzioni generali e delle unità organizzative del Segretariato generale, nonché
coordinamento dellc pcrtincnti variazioni di bilancio; adempirnenti in materia di contabilità
economica analitica del Centro di responsabilità amnrinistrativa del Segretariato generale.
controllo di gestione del Centro di costo del Segretariato generale e il relativo coordinamento
dci Centri di costo dipendenti; coordinamento degìi adempimenti connessi corl i sìsteml
infonnativi gestionali delia difesa in uso ai Centri di costo del Centro di responsabilità
amministrativa del Scgretariato generale.

(1) In relazione
saranno adotlate
tecnicí.

alle .specifiche dtrrihuzioni del
Ie ncces.surie determinazíoni tlu

Ullìcict generule
inserire nel teslo

Cenlro di responsabilità amministrùtivd
in ragione dei richie.sti uppro-fòndimanfi
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ART.5
[,ì.f.fic io Gc ne ra lt, Rictrt'u'l't,cnologica

l. I-'LJfîcio geÍrerale riccrca tccnoìogica ò rctt{) cla un uflìciale con il grado di brigadicr qenerale

del Corpo degli ingegneri dell'Esercito o gradi. Corpi e ruoli ctirrispondenti dellc Forzc
armatc e svolge i segucnti compiti: prcdr sposìzior.re di piani di ricerca nci scttori scientilìco e

tccnologico, armonizzazionc dcgli obiettivi della clitcsa con la politica tecnico-scicntifica nazionaie;
coordinamento e controllo relativo allo studio e spcnmcntazione nei scttori scientilìco e tecnologico
pcr la realizzazione tlci progetti di ricerca e prcdisposìzionc, rclativamente ai programnri
intemazionali. dcgli accordi tecnici; attività incrcnti alla gcstione delle infbrmazioni dì tipo tcenico-
scientifico di intcrcsse della difèsa, di inter'làccia nazionalc nei confronti della NA'fO RTO (NIZO
research and thecnology organizution), dell'EDA (Europittn dafencc Agency) e della Lol (Letter of
intent); attlvif inerenti alla predisposizionc c la gestionc dcgli atti brevettuali pcr NATO, Lot, c
accordi bilaterali: attività inerenti alì'elaborazionc e alla ncgoziazione degli accordi pcr la propnctà
intcllettuale. È arlicolato in UfÌìci le cuì denomìnazioni. titolarità e compitr sono di seguito indicati:

a) l" Ufficio - Strategia di ricerca e pianificazionc, rctto da un ufficialc con il grado cli

colonnello o grado corrispondente deÌle Forze amrate, svolgc i seguenti compiti: attività
increnti alla definizionc dcllc strategie di ricerca tccnologica c dclla predisposizione dci pìanì dì

riccrca nci setton scientifìco c tccnologico- arntortizziizilxrc dcgli obicttivi dell'Amministraztone
della difèsa con la politica tecnico-scicntifica nazionalc c coordinamento dclla partecipezionc
nazionale aile attività internazionali <li razictnalizz.azionc clei ccntri di sperimentazionc nazionali,
inclusa I'attività di gestione delle confì:renze di coordinamcnto dci direttori dei centri c dci
dircttori tecnici dei centri di sperimentazione:
b) 2" Ufficio - Programmi di ricerca, retto da un uilciale con il grado di colonnello o grado
corispondente delle Forze armate, svolge i seguenti cornpiti: attività inerenti il coordinamento c

il controllo. per settori tecnologici, dellc attività di predisposizione e gestionc contrattuale dei
progctti di ricerca e della predisposizìone, rclativamcnte ri progrlmmi intemazionali. dcgli
accordi tccnici.

2. I compiti relativi agli atti brevettuali e allc attività ìnercnti alla gestione dellc infomrazioni di
tipo tecnico-scientifico sono attribuiti a specifici scn'izi rli livello non dirigenziale.

AR'f. 6
I lleparto - Personal, Infrctstrutture, Af.[ari Giuridici

1 . ll I Rcparto è retto da un dìrigcnte civile del r-uoio dei dirigenti del Ministero della difesa, il cui
incarico c conferito ai sensi dell'articolo 19, comma.l. del decreto lcgislativo 30 marzo 2001, n. 165

e successive modificazioni. ll capo reparlo è coacliuvato da un vice capo reparto, dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della dilèsa, il quale lo sostituisce in caso di
asser'ìza o impedimento c ne assolve le funzioni in caso di vacanza della canca.
2. I1 I Reparto ha competenze in materia di ordinamento dell'area tecnico-amministrativa e

impiego del relativo personale; reclutamento, stato giuridico e avanzamento, trattamento economico
e affari giuridici del personale militare e civile: inlrastrutturc c demanio. E articolato rn Uffici le cui
denominazioni, titolarità e compiti sono di seguito indicati:

a) l" Ufficio - Personale militare, retto da un ufficiale con il grado cli colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: impiego, assegnazionc e

arn icen<lamenti del personale militare in sewizìo presso il Segretariato generale e

coordinamento generale della niateria nell'ambito dell'area tecnico-amministrativa e

tecnico-industriale; attività inerenti all'ordinamento e agli organismi di protezione sociale
dell'area tecnico-amministrativa e tccnico-industrialc; coordinamento delle attività in
matena di concorsi per posti a sîatrLt internazionale; coordinamento in materia di
addestramento del personalc e relativa prourammazionc tccnico-finanziaria; questionì
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attinenti al trattainento economico, allo stato giuridico e ail'avanzainento de1 personale
militare.

b) 2o Ufficio - .PersomaBe civiie, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del h,{inistero della chfesa, svolge i seguenti compiti: impiego assegnazione e
awicendamenti clel personale civíle in servizio presso il Segretariato generale e
coordinamento generale della materia nel1'arnbito dell'area tecnico-amministrativa e
tecnico-industriale; problematiche del personale civile attinenti all'organico, alla
formazione, all'addestramento, alla riqualiftcazione, allo stato giuridico, ai contratti di
lavoro, agli incarichi interni o esterni, alle questioni sindacali; attività relative alla
valutazione dei dirigenti civili; attività inerenti alla leva e al reinserimento nel mondo del
lavoro dei volontari dopo il congedamento;

c) 3" Uf,flcio - [nfrasÉrutture e dernanio, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività demaniali,
servitù militari e infrastrutture, ivi comprese quelle relative al settore NATO; alloggi,
espropri, declassifica e dismissione di beni demaniali; coordinamento delle attività relative
alla distruzione delle mine aniipersona; monitoraggio dell'attività di bonifica da ordigni
esplosivi; problematiche demaniali dei poligoni dell'Unione italiana tiro a segno;

d) 4' Ufficio - Af'fari giuridici e argantzzazione, retto da dirigente civile di seconda fascia dei
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: problematiche
giuridiche in materia di personale; disciplina del personale militare; relazioni agli organismi
parlamentari e di Governo; trattamento dei dati personali; coordinamento delle attività
frnalizzate alla predisposizione degli atti di indinzzo politico-amministrativo;
coordinamento e supporto tecnico per la predisposizione di atti normativi e regolamenti
organizzativi; coordinamento delle attività di riscontro degli atti di sindacato ispettivo
parlamentare; supporto legale nella stipula di convenzioni o accordi o analoghi atti
riguardanti le materie di competenza del Reparto.

ART. 7(2)

II Reparto - Coordinamento amministrativo e controllo della spesa

1. Il II Reparto è retto da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il cui
incarico è conferito ai sensi dell'articolo 19, comma4, del decreto legislativo n. 165 del 2001. Il
Capo reparto è coadiuvato da un vice capo reparto, dirigente di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di assenza o impedimento e ne
assolve le funzioni in caso di vacarua della carica.
2. il II Reparto ha competenze in materia di coordinamento amministrativo anche alla luce di
quanto previsto dall'articolo 6, commi quarto e quinto, della legge 20 febbraio 1981, n.30;
coordinamento generale in materia contratfuale; controllo di gestione della spesa con riferimento al
bilancio finanziario (missioni e programmi). Esercita le suindicate competenze alryalendosi
anche del supporto in materia di bilancio fornito dall'Ufficio generale Centro di
responsabilità amministrativa E articolato in Uffici le cui denominazioni, titolarità e compiti sono
di seguito indicati:

a) 1" Ufficio - Coordinamento amrninistrativo, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: funzioni di cui
all'articolo 6, commi quarlo e quinto, della legge n. 30 del 1981, concernenti le Direzioni di
amministrazione dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica; coordinamento, supervisione
ftnanziana ed emanazione di direttive in materia di sestione finanziana e sestione

(2) In relazione alle specifiche attribuzioni del II Reparto saranno adottate Ie necessarie determinazioní da
inserire nel testo in ragione dei richiesti approfondimenti tecnici.
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patrimoniale; monitoraggio dei prelevamenti in contabilità speciaie; esame delle relazioni
ispettive del Ministero della difesa e del Ministero dell'economia e delle finanze e azioni
conseguenti di propna competenza; sovrintendenza alla chiusura a pareggio delle contabilita
speciali;

b) 2" Ufficio - Coordinamento generale in materia contrattuale, retto da un dirigente civile
di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
coordinamento generaie in materia di impostazione e gestione delle attività contratfuali; aspetti
tecnico-amministrativi connessi alla cessione, alienazione, prestiti e perdita di materiali;
adempimenti relativi all'analisi dei costi di produzione industriale;

c) 3" Ufficio - Controllo di gestione della spesa, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività
colìnesse al controllo dei flussi della spesa riguardanti il bilancio finanziario, nella sua
articolazione in missioni e programmi, e alla gestione, da parte dei Centri di responsabilità
amministrativa del Ministero della difesa, delle risorse finanziarie in rapporto a criteri di
economicità ed effi cacia;

d) 4" Ufficio - Importazioni in regime di sospensione doganale, retto da un ufficiale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
adempimenti connessi con I'applicazione del regolamento (CE) n. 150 del 2003, concernente la
sospensione autonoma dei dazi alle importazioni relativi ad alcune armi e attrezzature di uso
militare; attività inerenti alla certificazione dell'utilizzazione finale delle armi e attrezzature di
uso militare importate in regime di sospensione dei dazi doganah, alla tracciabiiità dei materiali
e alla gestione dei flussi informativi;
e) 5" Ufficio - Consulenza su accordi, atti negoziali e problematiche internazionali - retto
da un ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i
seguenti compiti: attività di consulenza e supporto in materia di accordi, atti,
approwigionamenti e programmi internazionali, per gli aspetti legali e amministrativi ad essi
connessi nonché il coordinamento con gli altn dicasteri.

ART. g (3)

III Reparto - Politica degli armamenti

1. I1 III Reparto è retto da un ufficiale generale o grado corrispondente delle Forze armate. Ii
capo reparto è coadiuvato da un vice capo reparto con grado di generale di brigata o grado
corrispondente delle Forze armate, il quale 1o sostituisce in caso di assenza o impedimento e ne
assolve le funzioni in caso divacanza della carica.
2. Il III Reparto ha competenza in materia di cooperazione multilaterale NATO e transatlantica;
multilateraie europea, bilaterale europea; bilaterale Asia, Africa, Oceania; politica industriale;
controllo delle esportazior.i e compensazioni industriali. E articolato in Uffici le cui denominazioni,
titolarità e compiti sono di seguito indicati:

a) 1" Ufficio - Politica industriale degli armamenti, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
arrnonizzazione degli obiettivi della difesa con la politica economica industriale nazionale;
attività di coordinamento nello specifico settore con gli enti dell'Amministrazione della difesa e
gli altri dicasteri; collegamento con I'industria naztonale per la difesa; coordinamento delle
attività operative del Reparto; concorso alie attività di definizione e sviluppo delle cooperazioni
multilaterali; coordinamento delle attività connesse alle compensazioni industriali; monitoraggio
delle attività deila Commissione Europea, con particolare riguardo alle iniziative nel settore
della difesa;

(3) In relazione alla indicazione del grado degli fficiali generalí preposti
dirigenziale generale, sono in corso approfondímenti tecnicí. La medesima
anche agli articoli 9,15, 19, 21, 23, 25, 31 e 39.
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h) ?" Uffieic - EDA. CCCAR., retto da un ufficiale cor-ì il grarLo di color:sellc o grado
comispondeiite delle Forze arunate. svolge i seguenti compiti: attività riguarclanti le politiche, gii
aspetti tecnico-fìnanziam e le prospettive di cooperazione in ambito europeo conclotte sotto
I'egida dell'Agenzia Europea per la Difesa (EDA); concorso, in particoiare, alla formulazione
delle strategie nazionali afferenti I'area industriale in ambito Difesa nel quadro della Foiitica
Europea di Sicurezza e Difesa (PESD); monitoraggio della gestione dei programmi di
cooperazione assegnati all'OCC AR (Organization Conjointe de Cooperation en matiàre
d'ARmement), nonché monitoraggio della compensazione globale; attività di concorso e

coordinamento in ambito nazionale in materia di risorse umane,

c) 3" Ufficio - ,&ccordi internaziomati e sostegno alle espontaziani, retto da un uffrciale con
il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
attività di studio, negoziazione, stesura e implementazione iniziale degli accordi tnternazionali
in materia di politica degli armamenti; attività corìnesse con il coordinamento nazionale delle
attività discendenti dalla ratifica del "LoI Framework Agreement" nei settori di competenza;
attività connesse con il controllo delle esportaziont dei materiali d'arrnamento e "dual u,se",

attività connesse con le azioni di sostegno all'industria nazionale da effettuare in coordinamento
con i preposti organismi nazionali e internazionali attività connesse al Registro nazionale delle
irnprese - Consorzi di imprese di cui alla legge 9 luglio 1990, n. 185 e successive modificazioni,

d) 4' Ufficio - Cooperazione inÉernazioxrale con i paesi N.A.T'O, UE e non l\AT@
dell'Europa, Multilaterale CN.AD, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività riguardantì la cooperazione
bilaterale con i Paesi NATO , UE e non NATO dell'Europa, in aderenza a quanto previsto dai
relativi accordi internazionali coordinamento delle attività connesse alla cessione a titolo
gratuito, o a titolo oneroso, verso i Paesi di competenza di materiale radiato e dismesso dalle
Forze armate nazionali; attività concernentr l'organizzazione, nell'ambito delle aree di
competenza, dei Comitati misti bilaterali, delle visite di delegazioni, di seminari e mostre
d'interesse; attività riguardanti gli aspetti dr "policy" della cooperazione multilaterale NATO,
relativa alla CNAD (Conference of National Armaments Directors) e relativa alle riunioni "5
Powers" dei NAD:

e) 5" {Jfficio - Cooperazione internazionale con i paesí dell'Asia, deM'Africa deln'Oceania e
dell'Awrerica Latina, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente
delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività riguardanti la cooperazione bilaterale con
i paesi dell'Asi4 dell'Africa, dell'Oceania e dell'America Latina, in aderenza a quanto previsto
dai relativi accordi internazionali; coordinamento delle attività connesse alle cessioni, a titolo
gratuito, o a titolo oneroso, verso i Paesi di competenza di materiali radiati o dismessi dalle
Forze armate nazionah1' attività concernentil'organtzzazione, nell'ambito delle aree geografiche
di pertinenza, dei Comitati misti bilaterali, delle visite di delegazioni, di seminari e mostre
d'interesse.

ART. 9
IV Reparto - Programmi dí armamento

1. I1 IV Reparto è retto da un ufficiale generale o grado corrispondente delle Forze armate. I1

capo reparto è coadiuvato da un vice capo reparto con il grado di generale di brigata, o gtado
corrispondente delle Forze armate, il quale lo sostituisce in caso di assenza o impedimento e ne
assolve le funzioni in caso divacanza della carica.
2. il ry Reparto, con competenza in materia di programmi di armamento terrestre, navale,
aeronautico, programmi spaziali e sistemi di comando e controllo, è articolato in Uffrci le cui
denominazioni, titolarità e compiti sono di seguito indicati:

a) 1" Ufficio - Programmi terrestri - retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado

corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività relative ai programmi
internazionali di sviluppo, produzione e approwigionamento di armamenti terrestri e
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predisposizione degli accordi tecnici relativi; coordinamento dei programmi di acquisizione di
materiali per la difesa che comportino spese all'estero, nonché dei relativi accordi tecnici-
coordinamento dei programmi nazionali di sviluppo, produzione e appro\rvigionamento;
b) 2' Ufficio - Programmi navali, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente deile Forze armate, svolge i segueirti compiti: attività relative ai programmi
intemazionali di sviluppo, produzione e approvvigionamento di armamenti navali e
predisposizione degli accordi tecnici relativi; coordinamento dei programmi di acquisizione di
materiali per la difesa all'estero, nonché dei relativi accordi tecnici; coordinamento dei
programmi nazionali di sviluppo, produzione e approwigionamento;
c) 3o Ufficio - Programmi aeronautici, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività relative ai
programmi internazionali di sviluppo, produzione e approwigionamento di armamenti
aeronautici e predisposizione degli accordi tecnici relativi; coordinamento dei programmi di
acquisizione di materiali per la difesa che comportino spese all'estero nonché dei relativi
accordi tecnici; coordinamento dei programmì nazionali di sviluppo, produzione e

approlvigionamento;
d) 4" Ufficio - Programmi spaziali, difesa missilistica, telematica e C4ISTAR, retto da un
ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti
compiti: attività relative ai programmi intemazionali di sviluppo, produzione e

approwigionamento nei settori: informatico, spaziale, difesa missilistica, telematica,
telecomunicazioni, sistemi di comando e controllo, radar e satellitari, sistemi di guerra
elettronica e predisposizione degli accordi tecnici relativi; coordinamento dei programmi di
acquisizione di materiali per la difesa o che comunque comportino spese all'estero nonché dei
relativi accordi tecnici; coordinamento dei programmi nazionali di sviluppo, produzione e
approwigionamento.

3. Gli Uffici del IV Reparto, nell'ambito dei settori di competenza, assicurano inoltre 1o

svolgimento delle fasi propedeutiche tniziali dei programmi di approwigionamento relative
all'armonizzazione dei requisiti, alla ptantftcazione, programmazione e coordinamento generale,
nell'ambito delle attività delle direzioni o uffici di programma, eventualmente costituiti secondo le
normative tecnico-amministrative vigenti. nonché delle Aeenzie contrattuali internazionali.

ART. 10

VI Reparto - Telematica, Affari industriali, Statistica e Standardizzazione

1. Il Reparto è retto da un da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il
cui incarico èconferito ai sensi dell'articolo 19, comma4, del decreto legislativo n. 165 del 2001.
I1 capo reparto è coadiuvato da tre vice capi reparto, di cui due dirigenti civili di seconda fascia
del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa e un ufficiale con il grado di generale di
brigata, o grado corrispondente delle Forze armate, il quale sostituisce lo stesso capo reparto in
caso di assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.
2. Il VI Reparto ha competenza in materia di studi e sistemi informatici e telematici;
standardizzazione e assicurazione di qualità dei materiali; statistica; approwigionamento ed
emanazione della normativa tecnica relativi agli impiantt, ai mezzi e ai sistemi informatici, agli
impianti e aimezzi per le telecomunicazioni, esclusi quelli formanti parte integrante e inscindibile
dei complessi d'arma terrestri, navali, aerei e spaziali, ai radar e sistemi elettronici, purché non
facenti parte integrante e inscindibile di sistemi d'arma più complessi, ai materiali delie
trasmissioni, ai sistemi satellitari, di telecomunicazione, navigazione e osservazione; coordinamento
delle attività di studio, progettazione, sviluppo tecnico, costruzione, produzione, trasformazione,
ammodemamento, disposizione delle indagini tecniche, concorso alla formazione del personale
tecnico militare e civile sui materiali di competenza: cura il contenzioso connesso alle attribuzioni
di competenza nonché le transaziont, i giudizi di responsabilità amministrativa e contabile, il
recupero di danni erariali e ogni attività demandata in materia; relazione con il pubblico; gestione
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dell'area tecnico-industriale del Ministero delia diiesa; antinfofiunistica e prevenzioi.le. E acicolato
ín {-Iffici le cui denominazioni, titolarità e compiti sono di seguito indicati:

a) lo {Jffiicio - SÉatisfàca, sfaxadandnzzazxawe e iraforsmaÉàca, retto da un ufhciale con ii grado
di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività di
programmaziane, pianificazione e gestione operativa dei fondi relativi alf informatica gestionale
dell'area tecnico-amministrativa del Ministero della difesa; attività di rilevazione, raccolta,
elaborazione e diffusione dei dati statistici di interesse della difesa, anche in relazione a quanto
previsto dal decreto legislativo 6 settembre 1989, n.322; attività relative alla standardizzazione
e all'assicurazione di qualità, relativi memorandum d'intesa e accordi di assistenza tecnica e
logistica tra le Forze armate nazionali e quelle estere; emanazione di disposizioni e direttive in
materia di codificazione dei materiali, nonché attività gestionali previste per I'organo centrale di
codificazione dalla normativa nazionale e NATO;
b) 2" {Jffìcio - Antinfortunistica centrale, sanità e ambiente e vigilanza, retto da dirigente
tecnico civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i
seguenti compiti: indinzzo e coordinamento, d'intesa con gli Stati maggiori delle Forze armate
e con il Comando generale dell'Arma dei carabinieri, in materia di antinforhrnistica,
prevenzione, medicina e igiene del lavoro; questioni generali attinenti alla sanità e all'ambiente;
attività di cui al decreto ministerial e 25 maggio 2005, in materia di organizzazione dei servizi di
vigllanza antinfortunistica; attività concernenti l'antinfortunistica e la salute e la sicurezza del
lavoro nell' ambito del Segretariato generale;
c) 3" Ufficio - Coordinarnento e gestione area tecnico industriale, retto da un ufhciale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
attività connesse al coordinamento, alla gestione e al controllo dell'area tecnico-industriale
relativamente agli enti dipendenti dal Segretariato generale, emanazione di direttive per
I'attuazione degli indiizzi di alta amministrazione interessanti I'area tecnico-industriale; attività
connesse al supporto tecnico-amministrativo all'Agenzia industrie difesa per lo svolgimento dei
suoi compiti istituzionali; attivita in materia di programmazione finanziaria per gli enti
dipendenti e per quelli gestiti dall'Agenzia industrie difesa;
d) 4" Ufficio - Coordinamento tecnico e finanziario, retto da dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività
connesse alla valutazione dei sistemi di qualità; controllo dell'assicurazione di qualità per gli
aspetti contrattuali; programmazione e gestione dei capitoli di competenza del Reparto;
coordinamento e controllo dello stato di avanzamento dei programmi assegnati al reparto;
coordinamento e gestione delle attività relative alla contabilità economica; supporto alle
divisioni del reparto per le procedure di acquisizione relative ai progetti NATO; coordinamento
e gestione delle attività relative alla verifica del possesso dei requisiti gruridici ed economici per
la selezione delle aziende che vengono invitate a partecipare ai bandi di gara; coordinamento e
gestione delle relazioni con il pubblico e della pubblicità legale;
e) 1^ Divisione - Informatica, retto da un uffìciale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività di sfudio, ricerca,
definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviluppo tecnico, sperimentazione,
standardizzazione, integrazione, qualificazione e approwigionamento di sistemr, solfiware e
materiali informatici non facenti parte integrante di sistemi d'arma, sistemi informativi operativi
e logistici, sistemi per la sicurezza informatica, sistemi per la trattazione e io scambio
interattivo di messaggi, sistemi per I'automazione degli enti e per applicazioni speciali tra i quali
sistemi esperti, sistemi di simulazione non operativi, sistemi per l'addestramento del personale,
sistemi per la trattazione e fusione di dati geo-topografici e sistemi editoriali; materiali e
accessori di impianti energetici, di condizionamento, antincendio, di protezione e simili, opere
civili speciali per la messa in opera dei sistemi di competenza, supporto logistico integrato, da
affidarsi ad agenzie, società d'ingegneria, industrie e raggruppamenti di imprese, università e
istituti pubblici di ricerca, in ambito nazionale, internazionale, NATO e UE; gestione dei sistemi
informatici dedicati all'attività di approwigionamento del reparto;
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0 2^ Divisione - Sistemi di comando e controllo, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività di

studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviluppo tecnico,

sperimentaz:toÍ7c, standardizzazicne, qualificazione e approvvigionamento di impianti e sistemi,

compresi quelli di simulazione, per il comando e conirollo delle operazicni terrestri, navali e

aeree, per I'elaborazione e disseminazione delle informaztoni nel teatro operativo, di sistemi

radar esclusi quelli facenti parte integrante di sistemi d'arma, i radar tattici di sorveglianza

delle aree di operazioni terrestri, di sorveglianza marittima e per la difesa aerea e di sistemi

radar per applicazioni speciali, di impianti e sistemi peculiari per poligoni ed enti sperimentali,

di materiali e accessori di impianti energetici, di condizionamento, antincendio, di protezione e

simili, di opere civili speciali per la messa in opera dei sistemi di competenza, supporto logistico
integrato, da affidarsi ad agenzie, società d'ingegneria, industrie e raggruppamenti di imprese,

università e istituti pubblici di ricerca, in ambito nazionale, internazionale, NATO e UE;
g) 3^ Divisione - Reti di telecomunicazioni e telematica, reta da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività di

studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviluppo tecnico,

sperimentazione, standardizzaziote, qualificazione e approwigionamento di sistemi e reti di
telecomuni caztoni e informatica associati alla trasmissione dei dati, non facenti parte integrante

di sistemi d'arma, impianti locali per il supporto delle comunicazioni a Larga banda per la
condivisione delle informazioni e dei dati, apparati di commutazione, sistemi di supervisione,

cifianti, terminali dati e telefonici, materiali e accessori di impianti energetici, di
condizionamento, antincendio, di protezione e simili, opere civili speciali per 1a messa in opera

dei sistemi di competenza, supporto logistico integrato, da affidarsi ad agenzie, società

d'ingegneria, industrie e raggruppamenti di imprese, università e istituti pubblici di ricerca, in
ambito nazionale, internazionale, NATO e UE; convenzioni e noleggi per l'utlltzzo di risorse

trasmissive civili o proprietarie dell' Amministrazione della difesa;
h) 4^ Divisione - Sistemi satellitari di comunicazione, navigazione e sorvegbanza,, retta da

un ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i
seguenti compiti: attività di studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnoiogico, progettazione.

sviluppo tecnico, sperimentazione, standardizzazione, qualificazione e approwigionamento di
impianti e sistemi satellitari di comunicazione, navigazione, meteorologia e sorveglianza

compresi quelli di simulazione, centri di controllo satellitare, centri e apparati di ricezione,

terminali satellitari ricetrasmittenti, sistemi di analisi, interpretazione e gestione

dell'informaz\one, materiali e accessori di impianti energetici, di condizionamento, antincendio,

di protezione e simili, opere civili speciali per ia messa in opera dei sistemi di competenza,

supporto logistico integrato, da affidarsi ad ager:zie, società d'ingegneria, industrie e

raggruppamenti di imprese, università e istituti pubblici di ricerca, in ambito nazionale,

internazionale, NATO e UE; convenzioni e noleggi per l'utilizzo di risorse trasmissive

satellitari civili o proprietarie dell' Amministrazione della difesa;
r) 5^ Divisione - Sistemi radio infrastruffurali e mobili, retta da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività di
studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviiuppo tecnico,

sperimentazione, standardrzzazione, qualificazione e approwigionamento di reti di
radiocomunicazione, centri di comunicazione integrati e di rilancio aeronavale, centri e sistemi

radio locali, sistemi di gestione delle radiocomunicazioni e relativi sistemi di commutazione
comprensivi di materiali e sistemi ausiliari, sistemi e apparati radiomobili veicolari e

trasportabili, materiali e accessori di impianti energetici, di condizionamento, antincendio, di

protezione e simili, opere civili speciali per la messa in opera dei sistemi di competenza,

supporto logistico integrato, da affidarsi ad agenzie, società d'ingegneria, industrie e

raggruppamenti di imprese, università e istituti pubblici di ricerca, in ambito nazionale,

internazionale, NATO e UE; convenzioni e noleggi per I'utilizzo di risorse radiotrasmissive

mobili;
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t) 6o Divisiome - SÈsÉes?d dn gueer"ra e$eúÉx'osaÈaa, retta da un ufiìciaie con il grado di
coloirneilo o grado corrispondente delle Forze arrnate, svolge i seguenti compiti: attività di
sfuclio, r-icerca, definizione, sviluppo tecnclcgico, progetiazione, sviluppo tecnico,
sperimentazione, standardizzazione, qualificazione e approlwigionamento di sistemi e mateiali
per la guerra elettronica nei settori ESIú (Electronic Suppor.t Measures) ed ECM (Elecironic
Counter Measures), mezzi e apparati per le attività di intelligence rnl\ttare, strumentazione
speciale per misure di compatibilità elettromagnetica, supporto logistico integrato, da affidarsi
ad agenzie, società d'ingegneria, industrie e raggruppamenti di imprese, università e istituti
pubblici di ricerca, in ambito nazionale, internazionale, NATO e UE;
{rt) 7n Divisione - Contratti xeazioma[i, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività coruresse con
I'elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali, 1a

redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni, nell'ambito dei programmi
da attuare nonché l'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni successive
all'approvazione del progefto o del contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi e

integrativi dei contratti; espletamento dei servizi in economia e acquisto di beni e servizi in
adesione a convenzione CONSIP e sul mercato elettronico; elaborazione di direttive e normative
giuridico-amministrative, emanazione di circolari e controllo della loro attuazione;
approntarnento di relazioni, atti e documenti per gli organi consultivi e di controllo e di quelli
connessi con la decretazione e la firma degli organi superion; trattazione delle istanze di
proroga o dilazione ai termini contrattuali e di condoni penalità, approntamento dei decreti di
rescissione e di risoluzione dei contratti di propria competenza emanazione di prowedimenti di
disapplicazione di penali per i contratti di competenza; convenzioni attive o passive con ditte ed
enti nazionali;
n) 8^ Divisione - Contratti esteri, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti dei Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività corìnesse con
I'elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali, la
redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni, nell'ambito dei programmi
da attuare nonché I'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni successive
all'approvazione del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi e

integrativi dei contratti; elaborazione di direttive e normative giuridico-amministrative;
emanazione di circolari e controllo della loro atttazione; approntamento di relazioni, alti e
documenti per gli organi consultivi e di controllo e di quelli connessi con la decretazione e la
firma degli organi superiori; trattazíone delle istanze di proroga o dilazione ai termini
contrattuali e di condoni penalità, approntamento dei decreti di rescissione e di risoluzione dei
contratti di propria competenza; emanazione di prowedimenti di disapplicazione di penaii per i
contratti di competenza; approvazione e gestione dei contratti discendenti dagli accordi di
cooperazione intemazionale (MOU - Memorandum of understanding); elaborazione, con la
partecipazione delle divisioni competenti, degli accordi internazionali fino alla loro
formalizzazione; consulenza tecnica a reparti e divisioni nell'ambito delle attività di
cooperazione intemazionale di rispettiva competenza; controllo e monitoraggio del pagamento
delle "royalties" dovute nell'ambito dei prografirmi di cooperazione intemazionale;
o) 9^ Divisione - Bilancio, Iiquidazione e contenzioso, retta da un dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività di
gestione del bilancio di competenza e di cassa nonché preventivo coordinamento delle
disposizioni di spesa, conservazione delle scritture relative alle operazioni finanziarie effettuate;
assegnazione dei fondi agli enti periferici e accreditamenti in contabilità speciale e ai funzionari
delegati; emissione di ordinativi diretti, di mandati di pagamento e di saldi contratfuali,
pagamenti differiti di ogni natura, contablhzzazione ordini di accreditamento; attività relative
alle liquidaziom, anticipi e pagamenti in conto e a saldo, alle proroghe ai termini contrattuali e
alla risoluzione dei contratti, agli svincoli dei depositi cauzionali e garanzie; controllo sulla
gestione contabile dei contratti nazionali; elaborazione di direttive e disposizioni dr vig1lanza
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sulla gestione finanziaria degli enti dipendenti; conclusione di transazioni; predisposizione degli
atti relativi alla applicazione di penali; approntamento dei decreti di annullamento di impegni e
di incameramento cauzioni; veflenze relative a incidenti o sinistri con coinvolgimcnto di
attrezzature o mezzi strumentali di competenza del Reparto e relative transazrorri, ivi compresa
1'azione di ripetizione a carico di terzi responsabili di somme corrisposte ciall'amministrazione;
esecuzione di sentenze di condanna; procedimenti penali, con eventuale costituzione di parte
civile, per fatto in danno dell'amministrazione e recupero del danno erariale; attività inerenti ai
giudizi di responsabilità amministrativa e contabile, fatte salve le competenze della divisione
preposta al recupero crediti della Direzione generale per il personale militare; recupero in favore
del Ministero di giustizia delle spese di giudizio prenotate a debito dal Ministero della difesa
nelle vertenze giudiziarie di competenza; esecuzione delle sentenze ed emissioni dei
prowedimenti di liquidazione; liquidazione per risarcimento danni e per spese per liti e arbitrati,
fermi amministrativi; tenuta dei rapporti con gli uffici dell'Awocatura dello Stato e degli organi
giurisdizionali; attività relative al contenzioso instaurato con le ditte contraenti, per
impugnazioni in sede amministrativa e giurisdizionale di atti e prowedimenti adottati dal
reparto; attività riguardanti pignoramenti e fermi amministrativi; procedure relative a

disapplicazioni di penalità inflitte in corso di esecuzione contrattuale; procedure di accertamento
per danni erariali con correlata individuazione di responsabilità avanti alla Corte dei conti.

3. I compiti attribuiti alle divisioni di cui al comma 2, alle lettere da e) a l), includono anche le
seguenti attività: ricerche di mercato, selezione dei fornitori, definizione delle condizioni tecnico -
amministrative di approwigionamento, redazione dei capitolati tecnici, individuazione delle
procedure, redazione dei bandi di gara, valutazione tecnica, economica e di congruità dei progetti
offerta, per le attività di competenza; gestione ed esecuzione contrattuale, effettuazione di esami,
controlli e prove di laboratorio per i collaudi di accettazione, prima della consegna all'utente, di
sistemi, materiali, prestazioni e documentaziom e per la quaiificazione di prototipi e capi serie, con
personale interno o anche esterno all'Amministrazione in caso di necessitÈr; conservazione deila
documentazione per il controllo di configurazione el'emanazione di prowedimenti correttivi degli
inconvenienti segnalati dagli utenti; attività delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le
mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza.
4. Gli uffici e le divisioni del reparto sono posti, in base alla natura delle attività svolte, alle
dipendenze funzionali dei vice capi reparto.
5. Lo Stabilimento genio militare di Pavia e lo Stabilimento munizionamento di Capua, di cui alla
Tabella <C> del decreto ministeriale 20 gennaio 1998, concernente I'attuazione del decreto
legislativo 28 novembre 1997, n. 459, sulla riorgantzzazione dell'area tecnico-industriale del
Ministero della difesa, già dipendenti dall'Ufficio generale gestione enti area tecnico-industriale
(UGGEATI), soppresso ai sensi dell'articolo 2, comma 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 145 del 2009, sono posti alle dipendenze del VI Reparto.

ART.11
Ulteríori attribuzioni degli ffici

1. In aggiunta alle attribuzioni di cui agli articoli da 2 a 9, i reparti e l'Ufficio generale ricerca
tecnologica del Segretariato generale forniscono al Segretario generale, quale responsabile
dell'organizzazione e del funzionamento dell'area tecnico - amministrativa e tecnico - industriale
deila Difesa, il supporto necessario ai fini dell'indirizzo, del coordinamento e del controllo delle
attivitàr delle direzioni generali nei termini di seguito indicati:

a) l'Ufficio generale ricerca tecnologica assicura il supporto per le attività di ricerca del
Segretariato generale e delle direzioni generali;
b) il I Reparto assicura il supporto per le attività deile direzioni generali del personale militare,
del personale civile, della previderua militare, della leva e del collocamento al lavoro dei
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vclonxari congedati e dei lavori e cietr demanio, cura gli adernpimenti di naiura ordinarneertale c
infrastrutturale reXativi al Circolo ufficiah delie Forze annate d'Ítaiia {CUFA);
c) ú9 [{ R.epan$o, assicura ii supporto per le attività clella Direzione generaie di ccmmissariato e
di servizi generali, cura gli adempimenti di natura gestionale - amministrati'ra relativi al CUFA;
d) iÈ FV R.eparto, assicura il supporto per le attività cli sviluppo e approlvigionamento svolte
dalle direzioni generali degli armamenti terrestri. degli armamenti navali, degli armamenti
aeronautici; svoige le fasi iniziali dei processi di approwigionamento nel settore spaziale e in
queilo dei sistemi telematici e C4ISTAR eseguiti dagli elementi di organizzazione del
Segretariato generale,
e) ii Vtr R.eparto assicura il supporto tecnico amministrativo per esercitare le funzioni affidate
dal Ministro al Segretario generale - Direttore nazionale degli armamenti, ai sensi dell'articolo
4, comma 1 , del decreto del Presidente della Repubblica I 5 novemb re 2000, n. 424, concernente
il regolamento recante norme sull'organizzazione e il funzionamento dell'Agenzia industrie
difesa .

ART" 12

D is pos izio ni partico lari

l. il Segretario generale e i vice Segretari generali si alvalgono di proprie segreterie particolari.
2. I vice Segretari generali forniscono il necessario supporto al Segretario generale nelle attività di
indinzzo e coordinamento dei reparti e uffici generali da loro dipendenti. In particolare, il vice
Segretario generale per i Reparti I e II, il vice Segretario generale - vice Direttore nazionale degli
armamenti, per i Reparti III, IV, e VI e per l' Ufficio generale ricerca tecnologica.
3. I capi reparto ovvero i capi ufficio generale assicurano il reciproco coordinamento per quanto
riguarda gli aspetti di comune interesse.
4. i vice capo reparto pror.wedono alla trattazione delle materie di volta in volta loro delegate, alla
rilevazione periodica dei carichi di lavoro nonché ai conseguenti adeguamenti strutturali e
proceduraii; inoltre, formulano proposte circa I'adozione di progetti e la definizione dei criteri
generali di orgarnzzazione di uffici e divisioni.

ART. 13

Dotazione organíca del Segretariato generale - Direzione nazionale degli armamenti

1. Nel rispetto delle dotazioni organiche complessive di cui agli allegati A e B al decreto del
Presidente della Repubblica n. 145 del 2009 e delle disposizioni concementi la riduzione di almeno
il dieci per cento del contingente di personale adibito all'espletamento di funzioni logistico
strumentali e di supporto, di cui all'articolo 74, comma 1, lettera b), del decreto-legge 25 glugrto
2008, n. ll2, convertito, con modificazion'' dalla legge ó agosto 2008, n. 133, in attuazione delle
quali sono state soppresse 728 posizioni organizzative concernenti I'espletamento di funzioni
logistico strumentali e di supporto con contestuale riallocazione del relativo personale negli uffici
che svolgono funzioni istituzionali, le dotazioni organiche del Segretariato generale della difesa -
Direzione nazionale degli armamenti, sono riportate nella tabella 1, che costituisce parte integrante
del presente decreto.
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TITOLO II
LE DIREZIOI.{I GENERALI

ART. 14

Generalità

1. Il presente Capo disciplina gli uffici di livello dirigenziale non generale operanti nell'ambito
delle direzioni generali del Ministero della difesa, individuandone le denominazioni, la titolarità e le

competenze, ai sensi degli articoli 1, comma 4, 3,4,5,6,'7,9, 10, 11 e 12 del decreto del

Presidente della Repubblica n. 145 del 2009.

CAPO I
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

ART.15
Dírettore generale e vice direttore generale

1. LaDirezione generale è retta da un ufficiale generale o grado corrispondente delle forze
armate, in qualità di direttore generale.

2. I1 direttore generale è coadiuvato da tre vice direttori generali, due dei quali ufficiali di grado
non inferiore a generale di brigata o gradi corrispondenti delle Forze armate, appartenentt aFotza
armata diversa da quella del direttore generale, nominati con decreto del Ministro, nonché uno

civile, scelto tra i dirigenti di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa.

3. il piu anziano dei vice direttori militari o, in sua assenza, I'altro vice direttore generale militare,
o, in assenza di entrambi, il vice direttore civile, sostituisce il direttore generale in caso di assenza o

impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 1ó

Struttura ordinativa e competenze

1. La Direzione generale è articolata in strutfure le cui denominazioni, titolarità e competenze sono

di seguito indicati:
a) Ufficio del direttore generale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado

corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al

personale in servizio presso la Direzione generale; relazioni sull'attività della Direzione
generale con il conoorso degli uffici e reparti interessati; studi per il miglioramento
dell'organizzazione del lavoro; gestione e custodia dei documenti classificati; ricezione,
smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo informatico e dei flusso
documentale; servizi di economato e generali; coordinamento, sulla base della normativa
vigente in materia, delle attività concernenti la tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro; gestione delle risorse assegnate per il funzionamento de1la Direzione generale e

svolgimento delle connesse incombenze amministrative; rapporti con ie organizzaziont
sindacali; attività certificativa; aggiornamento ed elaborazione di dati statistici e situazioni
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relative al personale e al funzionamerrto interno; coorC:namentcr delie attività riguardantl la
foimazione del personale; attività connesse alia vaiutazione dei dirigenti; attività inerenti al
controllo intemo di gestione e attività iirerenii alla contabilità economica analitica; attività di
relazione con il pubblico; rilascio di documenti di riconoscimento per il personale militare degli
organi centrali del Ministero della difesa:

h) I R"eparto - R.eclutarknexaÉo, retto da un ufficiale con il glado di generale di brigata o grado
corrispondente delle Forze armate, si articola in:

1' Divisione - Reclutamerato ufficiali, refta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con
il reclutamento degli ufficiali delie Forze armate; attività istruttoria del contenzioso di
competenza;
2'Divisione - R.eclutamento softufficiafi, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con
il reclutamento dei sottufficiali delle Forze armate; attività istruttoria del contenzioso di
competenza;
3'Divisione - R.eclutarnento truppa, retta da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con il
reclutamento dei militari di truppa delle Forze armate; attività istruttoria del contenzioso di
competenza;

c) IX R.eparto - Stato giuridico e &vanzamento, retto da dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

4" Divisione - Stato giuridico e ar&nzawtento ufficiali, retta da un uffìciale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività
connesse con lo stato giuridico e I'avanzamento degli ufficiali in servizio permanente delle
Forze armate, nonché attività istruttoria del contenzioso di competenza;
5' Divisione - Stato giuridico e avanzamento sottufficiali, retta da dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attività connesse con lo stato giuridico e I'avanzamento dei sottufficiali in servizio
permanente delle Forze armate; attività istruttoria del contenzioso di competenza;
6' Divisione * Stato giuridico e avanzamento truppa.- relta da dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivita
connesse con lo stato giuridico e I'avanzamento dei militari di truppa in servizio delle Forze
armate, limitatamente, per I'Arma dei carabinieri, alla dispensa per scarso rendimento;
attività istruttoria del contenzioso di competenza;

d) III Reparto - Disciplina, bitrancio, affari finanziari, onorificenze, ricornpense e
prorvidenze,, retto da un ufficiale con il grado di generale di brigata o grado corrispondente
delle Forze armate, si articola in:

7' Divisione - Disciplina, retta da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività connesse con i
procedimenti penali e disciplinan a canco del personale militare; attività connesse con la
costituzione di parte civile per fatto in danno dell'amministrazione; rilascio di autofrzzaziont
allo svolgimento attività extraprofessionali; attività istruttoria del contenzioso di
competenza;
8" Divisione - Bilancio, affari finanziari, retta da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: amministrazione dei
capitoli di bilancio attribuiti alla Direzione generaie e di quelli riguardanti le spese per il
personale in servizio all'estero; attività di impostazione e vamazione del bilancio per la parte
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di competenza della Direzione generale; raccolta ed elaborazione di dati statistici di
pertinenza; acquisizione di beni e servizi per la Direzione generale e per le esigenze

connesse allo svoigimento delle attività di competenza; attività istruttoria del contenzioso di
competenza;

e) IV Reparto - Trattamento economico, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

9' Divisione - Trattamento economico fisso e continuativo degli ufficiali, retta da

dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i
seguenti compiti: attività connesse con il trattamento economico fisso e continuativo
spettante agli ufficiali; attività istruttoria del contenzioso di competenza;
l0'Divisione - Trattamento economico fisso e continuativo sottufficiali e truppa, retta
da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa,
svolge i seguenti compiti: attività connesse con il trattamento economico fisso e

continuativo spettante a sottufficiali e truppa; attività istruttoria del contenzioso di
competenza;
11" Divisione - Traffamento economico eventuale, retta da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente de1le Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività
connesse con il trattamento economico eventuale spettante al personale militare; attività
istruttoria del contenzioso di competenza;

0 V Reparto - Documentazione, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

12' Divisione - Documentazione Esercito, retta da dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con
la conservazione e l'aggiomamento della documentazione caratteristica e matricolare nonché
dei libretti caratteristici, di volo, di lancio e altra documentazione similare del personale
militare deli'Esercito; attivitèr istruttoria del contenzioso di competenza;
13' Divisione - Documentazione Marina, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero deila difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con
la conservazione e I'aggiornamento della documentazione caratteristica e matricolare nonché
dei libretti caratteristici, di volo, di lancio e altra documentazione similare del personale
militare della Marina; attività istruttoria del contenzioso di competenza;
14' Divisione - Documentazione Aeronautica, retta da un dirigente civile di seconda fascia
de1 ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse
con la conservazione e I'aggiornamento della documentazione caratteristica e matricolare
nonché dei libretti caratteristici, di volo, di lancio e altra documentazione similare del
personale militare dell'Aeronautica; attività istruttoria del contenzioso di competenza;
15" Divisione - Documentazione Arma dei carabinieri, retta da dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attività connesse con la conservazione e I'aggiomamento della documentazione caratteristica
e matricolare nonché dei libretti caratteristici, di volo, di lancio e altra documentazione
similare del personale militare dell'Arma dei carabinieri; attività istruttoria del contenzioso
di competenza;

g) VI Reparto - Recupero crediti, infortunistica, informatizzazione, retto da dirigente civile
di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

16" Divisione - Recupero creditirretta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con la
riscossione dei crediti liquidati dalla Corte dei conti con sentenza o ordinanza esecutive a
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carico dei personale militare e civile delia difesa responsabile di danno erariale; applioazione
delle ritenute sulle soiltme dor,'iite ai responsabili in base ai rapporto di lavoro, di impiego o
di servizio; rat"eizzazione del pagamento; iscnzione a ruolo, nei casi previsti, dei crediti dello
Stato; iscrizione di ipoteca sui beni dei debitore, gestione dei rapporti con il procuratore
regionale della Corte dei conti, rimborso delle spese legali sostenute dai soggetti sottoposti
al giudizio della Corte dei conti, in caso di definitivo proscioglimento; attività, per quanto di
competenza della Direzione generale, inerente ai giudizi di responsabilità contabile e
amministrativa a carico del personale militare, nonché di quello civile coinvolto nello stesso
fatto ove di numero inferiore; attivita istruttoria del contenzioso di competenza,
17'Divisiome - Xnfontramistica ordinaria e specia[e, retta da un dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività
connesse con I'istruttoria delle veftenze relative agli incidenti e agli inforhrni, derivanti da
attività delle Forze armate italiane e straniere regolate da accordi intemazionali, transazioni
ed esecuzione delle sentenze di condanna; attività corìnesse con l'istrufforia delle vertenze
relative a incidenti e infortuni del personale di cornp etenza, senza coinvolgimento di mezzi e
di materiali dell'amministrazione, transazioni ed esecuzione delle sentenze di condanna;
attività connesse con I'istruttoria delle vertenze relative a presunti atti e comportamenti
vessatori o di mobbùzg in danno del personale militare; procedimenti penali a carico di terzi,
con eventuale costifuzione di parte civile, per fatti in danno dell'amministrazione; denuncia
alla competente procura regionale della Corte dei conti dei pagamenti effettuati ai fini della
rilevazione di eventuale danno erariale indiretto; ripetizione di emolumenti corrisposti
dall'amministrazione a dipendenti militari assenti dal servizio per fatti imputabili aterzr.

2. Sono attribuiti ad uno specifico servizio di livello non dirigenziale posto alle dirette dipendenze
del direttore generale, i compiti relativi alle attività di competenza della Direzione generale per
I'attuazione delle politiche per le pari opporfunità; attività coruresse al coordinamento della tutela
della privacy nell'arnbito della Direzione generale; attività volte a imprimere unitarietà di indinzzo
alle funzioni legali e di contenzioso distribuite tra i reparli e le loro articolazioni; azione d'impulso e
collaborazione alle iniziative legislative e regolamentari; elaborazrone di elementi di risposta agli
atti di sindacato ispettivo parlamentare; attività di coordinamento giuridico-amministrativo e di
consulenza legale su tematiche di rilievo generale o settoriale; specifica trattazione di questioni di
particolare rilievo nelle materie di competerua della Direzione generale; attività di ricerca e studio
sulla produzione normativa, giurisprudenziale e dottrinaria di interesse generale e settoriale;
predisposizione di circolari, direttive e informative concernenti materie di interesse generale;
attività istruttoria del contenzioso residuale.
3. Sono attribuiti ad altri specifici servizi di livello non dirigenziale:

a) le competenze relative alle attività connesse con 1o stato giuridico e l'avanzamento degli
ufficiali, dei sottufÍiciali e dei militari di truppa delle categorie del congedo nonché l'attività
istrufforia del relativo contenzioso;
b) le competenze relative alle attività inerenti alle ricompense, ai brevetti e alle certificazioni
professionali, alle onorificenze e alle distinzioni onorifiche per tutto il personale militare;
istruttoria relative aI conferimento delle onorificenze partigiane; attività istruttoria del
contenzioso di competenza e relativa alle attività connesse con I'ordine di Vittorio Veneto;
c) le competenze concernenti le attività assistenziali, culturali e ricreative a favore del personale
militare in servizio e in congedo e delle relative famiglie;
d) le competenze relative aIla produzione di sofiware necessari al mantenimento e
all'aggiomamento del sistema informativo in uso presso la Direzione generale; le attività di
coordinamento di flussi informativi digitali per la loro fiuizione e conservazione in sicurezza; la
gestione e prima assistenza delle reti e degli impianti informatici dellaDkezione generale; le attività
connesse con l'applieazione della normativa vigente in materia di sicurezza informatica all'intemo
della Direzione generale e predisposizione delle relative misure athrative; il coordinamento
dell'attività di gestione del sistema informativo del personale militare limitatamente agli aspetti di
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competenza della Direzione generale; evenfuale coordinamento in materia di gestione dei dati

statistici relativi al personale militare; la predisposizione della rilevazione annuale del debito

formativo informatico in collaborazione con i dirigenti della Direzìone generale; la predisposizione

del conseguente progetto formativo in materia informaiica destinaio al personale militare e civile in

servizio p..tro ia Direzione generale, cia sottopone all'approvazione del Direttore generale; le

attività connesse con la tenuta dei corsi informatici presso la Direzione generale e la relativa

certificazione.

CAPO II
DIREZTONE GENERALE PER TL PERSONALE CTVILE

ART. 17

Direttore generale e Vice direttore generale

1. La Direzione generale è retta da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della

difesa, in qualità di direttore generale, il cui incarico è conferito ai sensi dell'articolo 19, comma 4'

del decreto legislativo n. 165 del 2001.

z. Il direttore generale è coadiuvato da due vice direttori generali, uno dei quali ufficiale di grado

non inferiore a generale di brigata o grado corrispondente delle Forze armate, nominato con decreto

del Ministro e uno civile, scelto tra i dirigenti di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero

della difesa.
3. I1 vice direttore civile o, in sua assenza, il vice direttore militare, sostituisce il direttore generale

in caso di assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso dtvacarua della carica-

ART. 18

Struttura ordinativa e competenze

1. La Direzione generale è articolata in strutture le cui denominazioni, titolarità e competenze +

sono di seguito indicati:
a) Ufficio del direttore generale, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al

personale in servizio presso la Dtezione generale; relazioni sull'attività della Direzione

generale con il 
"on"o.ro 

degli uffici e reparti interessati; studi per il miglioramento

dell'organizzazione del lavoro; gestione e custodia dei documenti classificati; ricezione,

smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo informatico e del flusso

documentale: servizi di economato e generali; coordinamento, sulla base della normativa

vigente in materia, delle attività concernenti la tutela delia salute e della stcutezza nei luoghi di

lavoro; gestione de1le risorse assegnate pet il funzionamento della Direzione generale e

svolgimento delle connesse incombenze amministrative; rapporti con le otgamzzaztoni

sindacali; attività certificativa; aggiomamento ed elaborazíone di dati statistici e situazioni

relative al personale e al funzionamento intemo; attività corìnesse al coordinamento della tutela

della privacy; coordinamento delle attività riguardanti 1a formazione del personale; attività

connesse alla valttazrone dei dirigenti; attività inerenti al controllo interno di gestione; attività

di relazione con il pubblico; raccolta delle decisioru giurisdizionali, dei pareri degli organi

consultivi e dei rilievi degli organi di controilo; rilascio di documenti di riconoscimento per il
personale civiie degli orgam centrali del Ministero della difesa; coordinamento dell'istruttoria

per i1 conferimento delle onorificenze al personale civile;

t; Ufn.io per la gestione del contenzioso del lavoro e affari legali, posto alle dirette

dipendenze àel direùore generale, è retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa e svolge i seguenti compiti: attività connesse alla trattazione

delle controversie relative al rapporto di lavoro del personale civile devolute alla giurisdizione
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del giudice ordinario in funzione dí giudice del lavoro dall'articolo 63, Cei decreto legislati-ro a.
165 del 2A01, nell'arnbito delle quali i procedimenti coinvolgenti personale civile arnministrato
da altre direzioni generali sono svolte in coordinamento con le stesse direzioni generaii; attività
inerente ai Eudizi di responsabilità contabile e amministrativa a carico del personale civile, con
esclusione di quelli attribuiti alle direzioni generali tecniche; procedimenti penali a carico del
personale di competenza, con eventuaie costifuzione di parte civile per fatto in danno
dell'Amministrazione e recupero del danno erariale; proceriimenti penali, con eventuale
costituzione di parte civile, a carico di terzi in cui I'amministrazione risulta parte offesa per
danni arrecati o indebiti pagamenti effettuati al personale di competenza; trattazione del
contenzioso, dei disegni di legge, degli schemi di regolamento, degli atti di sindacato ispettivo
parlamentare non di competenza dei reparti; coordinamento e consulenza giuridica nella
trattazione di questioni che rientrano nella competenza di più reparti e su specifici argomenti;
attività di consulenza giuridica a sostegno della Direzione generale;

c) n Reparto - R.eclutaxnento e impiego, retto da dirigente civile di seconda fascia dei ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

1'Divisione - R.eclutanaeraÉo e assalnaziomi, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: concorsi per
dirigenti, magistrati, professori delle accademie militari, dell'Istituto ldrografico della
Marina militare e delle scuole militari, e relative assunzioni; attività di impiego dei dirigenti;
reclutamento delle categorie protette; riammissioni in servizio; transito di personale militare
in servizio permanente effettivo giudicato non idoneo ai servizio militare incondizionato,
nelle aree funzionali del personale civile della difesa; reclutamento attraverso concorsi
pubblici pet I'accesso ai profili professionali delle aree funzionali; reclutamento, nelle aree
funzionali, tramite ricorso alle liste di collocamento obbligatorio; attività connesse con i
passaggi all'interno delle aree e tra le aree del personale civile della difesa; attività corìnesse
alla determinazíone dei contingenti organici per aree funzionali e profili professionali;
attività connesse alla programmazione delle esigenze per la coperfura delle vacanze
organiche; stipula dei contratti individuali di lavoro per il personale civile
dell'Amministrazione; tenuta e aggiomamento delle tabelle organiche del personale civile
della difesa di livello nazionale; attività istruttoria del contenzioso di competenza;
2'Dívisione - Impiego e mobilità personale non dirigente, retta da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attività connesse all'impiego del personale civile della difesa; problematiche ordinative e
organiche connesse alla ristrutturazione degli enti; mobilità interna ed esterna; assegnazioni
temporanee, collocamenti fuori ruolo; attività connesse con l'impiego all'estero di personale
civile dell'Amministrazione della difesa; attività connesse con I'esercizio del diritto di voto
da parte del personale civile temporaneamente impegnato all'estero; attività istruttoria del
contenzioso di competenza.

d) II Reparto - Stato giuridico, disciptina, infortuni sul lavoro e relazioni sindacali, retto
da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si
articola in:

3' Divisione - Stato giuridico e gestione contratti individuali e disciptin a, retta da un
dirigente civiie di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i
seguenti compiti: attività connesse con lo stato giuridico, con esclusione delle materie
attinenti alle cessazioni e assenze dal servizio, di tutto il personale civile del Ministero della
difesa; istituzione, modifica e soppressione dei profili professionali; inquadramenti di stato;
riconversíone professionale e mutamenti di mansioni per inidoneità psico-fisica;
problematiche relative all'impiego del personale in relazione ai profili professionali;
problematiche relative alle autoizzazioni allo svolgimento di attività extra istituzionali e
all'iscrizione negli albi professionali; incarichi previsti dalla vigente nonnativa, ivi compresi
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quelli di srudio; problematiche relative alla gestione dei contratti individuali di lavoro anche

a tempo determinato; part-time; attività connesse con le pratiche relative alla disciplina del

personale civile, ai rapporti con gli organi di polizia e gli uffici giudiziari, rapporti con tutti
gli enti dell'Amministrazione della difesa e con altre amministt'aziom attività istruttoria del

contenzioso di competenza;
4" Divisione - Assenze, aspettative, variazioni posizioni di stato, infortuni sul lavoro e

relazioni sindacali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del

Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con permessi, assenze

per malattie, asselze arbitrarie, ferie e aspettative; problematiche relative alle pari

opportunità; distacchi e aspettative sindacali nonché problematiche relative alle relazioni
sindacali; competenza generale in materia di contrattazione integrativa, in particolare per
quanto concerne quella di non specifica competenza di altre divisioni; inforruni; rendita
INAIL e relative liquidazioni; verterue instaurate di fronte al giudice ordinario relative a

incidenti e infortuni del personale civile, senza coinvolgimento di mezzi

dell'amministrazione. relative transazioni; esecuzione delle sentenze di condanna;

collocamento fuori ruolo professori; cancellazione dai ruoli; opzioni; attività istruttoria del

contenzioso di competenza;

e) III Reparto - Trattamento economico, contabilità e bilancio, retto da un dirigente civile
di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

5' Divisione - Affari finanziari, contabilità e trilancio, retta da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attività connesse con la pianificazione delle risorse ftnanziane; rapporti con gli organi
programmatori; previsioni di spesa; contabilità economico - analitica; rapporti con i gestori

dei sistemi SIV - SICOGE; assegnazione fondi e ordini di accreditamento; assegnazioni

risorse finanziarie connesse ad obiettivi assegnati ai dirigenti dal direttore generale;

compensi per incarichi speciaii;
6" Divisione - Determinazioni competenze economiche fisse e trattamento economico
accessorio dei dirigenti civili, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con le
determinazioni stipendiali conseguenti a normative e contrattaziorn; adempimenti in materia
di trattamento economico accessorio dei dirigenti civili dell'Amministrazione della difesa
conseguenti all'applicazione dei contratti integrativi di amministrazione e risoluzione delie
problematiche generali connesse; ricostruzioni giuridico - economiche; riconoscimento
della fascia retributiva al personale non dirigente vincitore delle procedure di selezione

previste per gli sviiuppi economici all'interno delle aree; riconoscimento del diritto a1la

rivalutazione monetaria e agli interessi moratori; risoluzione delle problematiche generali in
materia; attività istruttoria del contenzioso di competenza;

7" Divisione - Determinazioni competenze economiche accessorie e prolvidenze per il
personale, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa, svolge i seguenti compiti: adempimenti in materia di trattamento economico
accessono del personale civile della difesa non dirigente conseguenti alla applicazione dei

contratti integrativi di amministrazione e risoluzione delle problematiche generali connesse;

risoluzione delle problematiche connesse al trattamento di trasferta, prima sistemazione,

compensi per lavoro straordinario, concessione di buoni pasto, indennità di amministrazione
e trattamento economico accessorio comunque inteso; attività relativa all'individuazione
delie somme da accantonare pei i passaggi di fascia economica alf interno delle aree

funzionali; attività connesse con I'assistertza e il benessere del personale; attività istruttoria
del contenzioso di competenza;
8' Divisione - Liquidazione trattamento economico fisso e accessorio personale enti
centrali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con la liquidazione dei trattamenti
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economici fissi, accessori ed eventuali; liquidazione delle somrne spettanti per rivalutazione
e interessi moratori; adernpimenti in materia di assistenza fiscale; liquidazione spese di
giuclizio; attività istruttoria del contenzioso di competenza;

f) {V Repanfo - MatricoÀa, documaenúaziome, sistexarÉ iiaformativi e f'orrnazione, retto da un
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articoia in:

9' &ivisione- Mafricola, docurmlenÉaziorae e sisterrei inf'orrnativi, retta da un dirigente
civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti
compiti: attività connesse con I'impianto, la tenuta e le vanazíoni dello stato matricolare del
personale civile, previa valutazione di dichiaraziani, attestazioni e documenti oggetto di
variazione, esame e approvazione di particolari servizi, concernenti lavori insalubri,
polverifici, imbarchi, amiai,.o e altro, supervalutabili ai fini pensionistici e di buonuscita;
attività certificativa; archiviazione della documentazione del personale civile
dell'Amministrazione e custodia dei relativi fascicoli; aggiornamento della banca dati SiPeC
(sistema rnformatizzato del personale civile); analisi delle esigenze informatiche e stesura
della documentazione di progetto; gestione dei sistemi informatici e informativi e dei
collegamenti telematici in uso; raccolta ed elaborazione di dati statistici; attività istruttoria
del contenzioso di competenza;
10' DivisÍone - Forrnazione, aggiornamereto e riqualificazione, retta da un dirigente
civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti
compiti: attività connesse con la gestione dei percorsi formativi del personale; programmi
relativi a formazione, aggiornamento, specializzazione e riqualificazione del personale;
previsione di spesa per esigenze formative sulla base delle esigenze prospettate, proposta di
npartizione delle risorse e finanziamento dell'attività formativa di CIVISCUOLADIFE
(Scuola di formazione e perfezionamento del personale civile della dífesa) e degli enti
direzioni generali dell'area tecnico-amministrativa; acquisizione di beni e servizi in materia
di formazione; convenziont con enti esterni e relative liquidazioni; rapporti con la Scuola
superiore della pubblica amministrazione e le scuole di amministrazione del Ministero della
difesa; rimborso delle quote di iscrizione all'università connesse alla contrattazione
integrativa; attività istruttoria del contenzioso di competenza;

g) V Reparto * Cause di servizio, cessazioni e trattamento pensionistico, retto da un
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si arLicola in:

11" Divisione - Cause di servizio ed equo indennizzo - retla da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attività connesse al riconoscimento di dipendenza da causa di servizio; equo indentizzo e
relativa liquidazione; attività istruttoria del contenzioso di competenza;
12" Divisione - Cessazioni, riscaffi, ricongiunzioni e trattarnento pensionistico, retta da
un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge
i seguenti compiti: attività connesse con il collocamento a riposo per limiti di età o a
domanda; risoluzione del rapporto di lavoro per infermità, dimissioni; esoneri ai sensi del
coÍlma 1, dell'articolo 72 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 11.2, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133; predisposizione del prospetto di
liquidazione e di ri-liquidazione del T.F.R. (Trattamento di fine rapporto) e della buonuscita
per il personale in servizio presso gli enti centrali, costituzione della posizione assicurativa e
ricongiunzione - ai sensi della legge 7 febbraio 1979, n. 29, iscatti, computi, ricongiunzioni
nonché riconoscimenti di supervalutaziont ai fini pensionistici e di buonuscita; attività
corìnesse con il traftamento di pensione normale per tutto il personaie in servizio presso
organi centrali cessato dal servizio fino al 30 settembre 2005; attività connesse con il
trattamento di pensione privilegiata per tutto il personale cessato dal servizio fino al 30
settembre 2005; attività connesse alla trattazione delle pratiche di pensione normale e
privilegiata dei dirigenti, commissari di leva, magistrati militari, professori delle accademie
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militari e di istituti di istruzione delle Forze armate a livello universitario o post-

universitario nonché dei Sottosegretari di Stato cessati dal servizio fino al 30 settembre

2005: attività connesse all'inserimento nel sistema informatico dell'INPDAP dei dati

necessari alla compil azione del fogiio elettronico di pensione definitiva e alla ri-liquidazione
delle pensioni normali del personale, in servizio presso organi centrali, collocato a riposo a
decorrere dal 1o ottobre 2005 e all'invio allo stesso Istituto della relativa certificazione
cartacea (mod. PA 04); attività connesse alla trattazione delle pratiche di prowiderve a

favore dei cittadini deceduti o invalìdati a causa di ordigni bellici in tempo di pace ai sensi

della legge 31 dicembre 1991, n.437, e delle pratiche di speciali elargizioni di cui alla legge

27 ottobre 1993, n. 424; attività istruttoria del contenzioso di competenza.

CAPO III

DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI TERRESTRI

ART.19
Direttore generale e vice direttore generale

l. La Direzione generale è retta da un ufficiale generale del Corpo degli ingegneri dell'Esercito,
in qualità di direttore generale.

2. Il direttore generale è coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di

seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di

asserÌza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso drvacanza della carica.

Art.20
Struttura ordinativa e competenze

La Direzione generale è articolata in strutture le cui denominazioni, titolarità e competenze sono

seguito indicati:
a) Ufficio del direttore generale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello dell'Esercito,
svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche reiative al personale in servizio presso la

Direzione generale; relazioni sull'attività della Direzione generale con il concorso degli uffici e

reparti interessati; studi per il miglioramento dell'organtzzazione del lavoro; gestione e custodia

dei documenti classificati; ricezione, smistamento e inoltro de1la corrispondenza, gestione del

protocollo informatico e del flusso documentale; servizi di economato e generali;

coordinamento, sulla base delle leggi vigenti in materia, delle attività concernenti la tutela della

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il
funzionamento della Direzione generale e svolgimento delle connesse incombenze

amministrative; rapporti con le otgaîrzzazioni sindacali; attività certificativa; aggiornamento ed

elaborazione di dati statistici e situazioni relative al personale e al funzionamento intemo;

attività connesse al coordinamento della tutela della privacy; coordinamento delle attività

riguardanti la formazione del personale; attività corìnesse alla valutazione dei dirigenti; raccolta

delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi degli organi di
controllo;
b) Ufficio generale coordinamento tecnico, retto da un ufficiale generale di grado non

inferiore a brigadier generale del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i seguenti compiti:

coordinamento delle attività dei reparti della Direzione generale; indirizzo coordinamento e

controllo delle attività di pertinenzadegliuffrci posti alle dirette dipendenze. Si articola in:

1o Ufficio - Programmazione e gestione finanziaria, retto da un dirigente civile di seconda

fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti cornpiti: attività

inerenti alla programmazione finanziaria e al bilancio della Direzione generale e degli Uffici
tecnici territoriali dipendenti e controllo delle relative gestioni; attività inerenti alla contabiiità

1
I.

di
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economica analitica e al controilc intemo di gestione; gesiione dei sistemi infonnatici e
inflonnativi in uso presso la Direzione generale; elaborazione e aggiornamento di dati statistici
di interesse della Direzione generale; coordinamento nella trattazione di questioni che rientrano
nella competenza di piu reparti o su specifici argomenti; monitoraggio dei programmi di
competenza della Direzione generale e inserimento dei relativi dati nei vari sistemi informatici
in accordo alla normativa vigente;
2" Ufficio - AffarÀ industriali, retto da un ciirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: trattazione delle attività inerenti
agli affari generali e industriali nonche agli standards nazionali, NATO, UE e UEO; attività di
verifica della rispondenza dei sistemi di qualità aziendali, in linea con le direttive del
Segretariato generale della Difesa; attività di studio, emanazione di direttive e circolari nelle
materie di propri interesse; emanazione delle direttive connesse alla compilazione e controllo
delle pubblicazioni tecniche inerenti ai materiali di competenza della Direzione generale;
raccolta e tenuta della normativa tecnica di competenza della Direzione generale;
coordinamento delle attività per il rilascio del parere tecnico relativo all'importazione e

all'espodazione dei materiali di armamento di interesse ai sensi della legge n. 185 del 1990, per
le proposte di legge, per le convenzioni con altri organismi dello Stato, per la raccolta di
elementi di risposta a interrogazioni parlamentari, per le autonzzazioni e pareri relativi alla
dir,ulgazione di materiale illustrativo classificato; ispezioni relative alla attività di codificazione
dei materiali presso gli enti dipendenti; coordinazione delle attività connesse alla
documentazione d'interesse delle direzioni generali; attività di relazione con il pubblico;
coordinamento dell'iter relativo ai brevetti dei materiali di interesse delle Forze armate;
emanazione di direttive, coordinamento e controllo sulla codificazione dei materiali
approwigionati dalla Direzione generale, sui dati di gestione e i relativi codici abarra;
3" Ufficio - Omologazione, assicurazione qualità, coordinamenfo Uffici tecnici territoriali
dipendenti e programnd internazionali, refto da un ufficiale con il grado di colonnello del
Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i seguenti compiti: attività connesse ai programmi di
omologazione e qualificazione: coordinamento relativo alla collaborazione con gli organi di
sperimentazione, analisi dei rapporti prova, emanazione dei certificati di omologazione e
qualificazione; coordinamento e gestione delle attivitàftnalizzate alla determinazione dei prezzi,
analisi dei costi e definizione delle tariffe orarie; coordinamento e controllo delle attività degli
Uffici tecnici territoriali di rilascio di autonzzazioru per prestazioni effettuate per conto terzi
presso gli Uffici tecnici territoriali; coordinamento delle attività relative al rilascio dei certificati
di uso finale dei materiali di interesse della Direzione generale; coordinamento ed espletamento
delle attività relative ai programmi intemazionali di diretta competenza del direttore generale o
su mandato del Segretario generale della difesa; consulenze al Segretariato generale per la
stesura di memoranda di cooperazione intemazionale, coordinamento della partecipazione del
personale della Direzione generale a gruppi di lavoro e prografitmi internazionali;
coordinamento del supporto richiesto alla Direzione generale per atti di competenza del
Segretario generale della difesa, degli Stati maggiori e degli Ispettorati e Comandi logistici di
Forza armata; coordinamento delle aftività connesse con l'assicurazione della qualità nell'ambito
dei programmi nazionali e internazionali, coordinamento delle attività da richiedere o da
eseguire ai sensi dello STANAG 4101 o assimilati; tenuta e divulgazione delle noÍne afferenti
alle attività per I'assicurazione della qualità;

c) I R.eparto - Arrni, munizioni, equipaggiamenti e difesa NBC, retto da un ufficiale con il
grado di brigadier generale del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, si articola in:

1" Divisione - Artiglierie, armi leggere ed equipaggiarnenti,retfa da un ufficiale con il
grado di colorurello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i seguenti compiti:
attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approwigionamento armi portatili,
mitragliatrici, mortai, obici e carmoni, artiglierie ruotate e semoventi e relativi
equipaggiamenti, lanciarazzi, armi per lancio di arttfizi, elmetti, giubbetti antiproiettile e
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antiframmento, equipaggiamenti speciali del combattente in genere, sviiuppo di tutta
I'attività contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei

contratti per collaudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione con esclusione delle
attività di competenza oel reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche;

elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative
attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti di
competenza ivi comprese quelle sui controlli di efficienza, approvvigionamento di accessori

e ricambi relativi ai citati materiali di interesse; controllo delle lavorazioni; servizio
matricola relativo alle armi; emanazione di prolwedimenti correttivi conseguenti agli
inconvenienti sui materiali di competenza segnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello
Stato, quali sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi
prorwedimenti; verif,rca dell'idoneità tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare;

concorso alla formazione di personale tecnico militare e civile nei settori di competenza;

attività delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze,i deterioramenti e le
diminuzioni dei materiali di competenza;
2' Divisione - Munizionamento, mine ed esplosivi, retta da un ufficiale con il grado di
colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i seguenti compiti: attività di
studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approlwigionamento del munizionamento,
escluso il caricamento non convenzionale e speciale NBC, WP e fumogeni, per armi
portatili, mitragliatrici, mortai, obici e cannoni, di razzi, artifizi, bombe a mano e da fucile,
esplosivi di scoppio, mine, sistemi di posa, rilevatori e sistemi di sminamento e bonifica del

territorio, esploditori, cariche cave e predisposte, componenti esplosivt, attrezzature e
afrrezzi specifici correlati con esclusione delle bombe di aereo, delle mine navali, delle
bombe di profondità e dei siluri; sviluppo di tutta I'attività contraffuale nel settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione,
riparazione e conservazione con esclusione delle attività di competenza del reparto

amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle
pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e

alf impiego dei materiali e degli impianti di competeruaivr comprese quelle sui controlli di
efficienza; approwigionamento di accessori e ricambi relativi ai citati materiali di interesse,

eiaborazione e gestione delle condizioni tecniche contrattuali e della normativa tecnica
relativa ai collaudi, all'impiego, alla manutenzione, alla riparazione, alla conservazione e

alla demilitanzzazíone dei materiali di interesse, controllo delle lavorazioni; elaborazíone di
pubblicazioni tecniche di competenza ivi comprese quelle sui controlli di efficienza
periodici del munizionamento e dei materiaii esplosivi rmmagazzinati presso i depositi
territoriali; emanazione di prolwedimenti correttivi conseguenti agli inconvenienti sui

materiali di competenza segnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello Stato, quali

sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi prowedimenti,
verifica dell'idoneità tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare; concorso alla

formazione di personale tecnico militare e civile nei settori di competenza; aftlità delegate

connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei

materiali di competenza;
3" Divisione - Materiali per ia difesa NBC e per lavori sul carryo di battaglia, retta da

un uffrciale con il grado di colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i
seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione,
approwigionamento di mezzi e materiali per la difesa nucleare, biologica, chimica e

radiologica, munizionamento a caricamento special e e artifizi inclusi, di materiali per la
protezione antincendio, quali polveri, schiume, liquidi e relativi apparecchi di erogazione, di
macchine utensìli, di macctrinari vari, di atlrezzattre di officina e per la movimentazione dei

materiali NBCR, di attrezzi generici e specifici, approwigionamento di accessori e ricambi
relativi ai citati materiali di interesse; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di

competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione,
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nparazlone e ccnseryazione con esclusicne delle attività di competenza clei repado
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiomamento delle
pubblicazioni tecnioo-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e
all'impiego dei mateiali e degli impianti di competenza ivi comprese quelle sui controlli di
effrcienza appror,wigionamento di macchine radiogene e stesura delle direttive tecniche di
uso, manutenzione e impiego in sicurezza; studio di soluzioni per la tutela dell'ambiente in
relazione ad attività delle Forze armate e Corpi armati dello Stato, per la dernilitarizzazione
degli aggressivi chimici e per la bonifica del territorio; controllo delle lavorazioni;
ernanazione di prowedimenti correttivi conseguenti agli inconvenienti sui materiali di
competenza segnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello Stato, quali sospensioni,
disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi prowedimenti; verifica
delf idoneità tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare; concorso alla
formazione di personale tecnico militare e civile nei settori di competenza; attività delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze. i deterioramenti e le diminuzioni dei
materiali di competenza;

d) X{ R.eparto - Sisterni rnissitristici, di cornando e controldo, e[ettronici, ottici e
optoelettronici, retto da un ufficiale con il grado di brigadier generale del Corpo degli ingegneri
dell'Esercito, si articola in:

4' Divisione - Sisterni missilistici superficíe-superfiicie e superficie-aria, retta da un
ufficiale con il grado di colonnello del Corpo degli ingeneri dell'Esercito, svolge i seguenti
compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approwigionamento di
sistemi missilistici superficie-superficie, superficie- afra e di razzi, esclusi quelli del sistema
nave; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-
amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione
con esclusione delle attività di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e
visite tecniche; elaborazione e aggiomamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle
normative attinenti al collaudo,all'accetÍazione e all'impiego dei materiali e degli impianti
di competenza ivr comprese quelle sui controlli di efficienza; approwigionamento di
accessori e ricambi relativi ai citati materiali di interesse; controllo delle lavorazioni;
emanazione di prowedimenti correttivi conseguenti agli inconvenienti sui materiali di
competenza segnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello Stato, quali sospensioni,
disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi prowedimenti; verifica
dell'idoneità tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare concorso alla
formazione di personale tecnico militare e civile nei settori di competenza; attività delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze,i deterioramenti e le diminuzioni dei
materiali di competenza;
5" Divisione - Sistemi di comando e controllo, radar tattici di sorveglianza delle aree di
operazione, sistemi di simulazione e sistemi a pilotaggio remoto per impiego tattico,
retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge
i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione,
approwigionamento di sistemi di comando e controllo per i livelli tattici e radar tattici di
sorveglianza delle aree di operazione, sistemi di simulazione e sistemi a pilotaggio remoto
per impiego tattico; approwigionamento di accessori e ricambi relativi ai citati materiali di
interesse; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di compet enza e gestione
tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, nparazione e
conservazione con esclusione delle attività di competenza del reparto amministrativo;
gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni
tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei
materiali e degli impianti di competenza ivt comprese quelle sui controlli di effici enza;
controllo delle lavorazioni; emanazione di prowedimenti correttivi conseguenti agli
inconvenienti sui materiali di competenzasegnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello
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Stato, quali sospensioni, disposizioni di indagrni tecniche ed emanazione dei successivi

pror,vedimenti; verihca dell'idoneità tecnica delle ditte che richiedono di parlecipare a gare;

concorso alla formazione di personale tecnico militare e civile nei settori di competenza;

attivitàdelegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancaÍrze,r deterioramenti e ie

diminuzioni dei materiali di competerua;
6" Divisione - Sistemi elettronici, ottici e optoelettronici, retta da un ufficiale con il grado

di colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercitc, svolge i seguenti compiti: attività di

studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento di sistemi elettronici, di
strumenti emezzi tecnici per I'osservazione,lapreparazione e la condotta del tiro, incluse le
apparecchiature per il rilievo dei dati meteo-balistici, di apparati di visione ottici e opto-

elettronici per sistemi d'arma, di apparati per telecomunicazioni e guera elettronica;

sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-
amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzioîe, Ílparazione e conservazione

con esclusione delle attività di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e

visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle

normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti
di competenza ivi comprese quelle sui controlli di efficienza; approwigionamento di
accessori e ricambi relativi ai citati materiali di interesse; controllo delle lavorazioni,
esecuzione di collaudi e delle visite tecniche; emanazione di prowedimenti correttivi
conseguenti agli inconvenienti sui materiali di competerua segnalati dalle Forze armate e

Corpi armati dello Stato, quali sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione

dei successivi prowedimenti; verifica delf idoneità tecnica delle ditte che richiedono di
partecipare a garc; concorso alla formazione di personale tecnico militare e civile nei settori

di competenza; attlttà delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i
deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

e) III Reparto - Motrilità e genio, retto da un ufficiale con il grado di brigadier generale del

Corpo degli ingegneri dell'Esercito, si articola in:
7" Divisione - Mezzi e veicoli ruotati e cingolati, comuni, tattici, da combattimento e

speciali, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo degli ingegneri
dell'Esercito, svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico,

standardizzazione, approwigionamento di automotoveicoli commerciali, mezzi ruotati
tattici, cingolati, blindati, anfibi, da combattimento e speciali, relativi equipaggiamenti
atrrezzature specifiche e complessivi; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nei settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione,

riparazione e conservazione con esclusione delle attività di competenza del reparto

amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle
pubblicazioni tecnico-logistiche e de1le normative attinenti al collaudo, all'accettazione e
alf impiego dei materiali e degli impianti di competenza, Lvl comprese quelle sui controlli di

efficienza; attività di studio e sviluppo tecnico, standardrzzazione, approw'igionamento di

mezzi cingolati da combattimento, tattici, anfibi e speciali, relativi equipaggiamenti

attrezzature specifiche e complessivi; approwigionamento di accessori e ricambi relativi ai

citati materiali di interesse; controllo delle lavorazioni; esecuzione di collaudi e delle visite

tecniche; emanazione di prowedimenti correttivi conseguenti agli inconvenienti sui

materiali di competenza segnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello Stato, quali

sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi prowedimenti;
verifica dell'idoneità tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare; normativa e

attività relative al rilascio delle patenti militari di guida, approwigionamento di targhe per

uso militare e tenuta del registro delie targhe militari, immatricolazioni militari, verifica
della rispondenza dei mezzi alle norme sulla circolazione stradale e all'omologazione e

estensione di omologazione a seguito di trasformazioni connesse con I'uso militare, ai sensi

degli articoli 75 e 138 del decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 285, qualifica di
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oornponentistica per veicoli di specifico uso alilitare; atiivita di cornpetenza retrative alia
gestione delle assicurazioni del parco veicoli dell'Amrninistrazione della difesa; concorso
alla formazione di personale tecnico rnilitare e civile nei settori di competenza; attività
delegate conilesse con ii fuori uso, le abenazioni, ie mancanze, i Ceterioramenti e le
diminuzioni dei materiali di competenza;
E" llivisiome - Materiali da pomte, waezzp nuoÉaÉi e cimgo{ati, pea' c EavorÉ de{ genio,
eqeripaggiarlaenti e rmateria[i sussidiani, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del
Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i seguenti compiti: attività di sfudio e sviluppo
tecnico, standardizzazione, appror,wigionamento di macchine per il movimento terra e per
lavori edili e stradali con relativi equipaggiamenti, attrezzature cli cantiere e di campagna,
pneumatiche, oleodinamiche ed elettriche e per i lavori del genio, impianti mobili per la
produzione e 1o stoccaggio di acqua, complessi mobili campali per la vita delle truppe, ponti
su appoggi fìssi e galleggianti con relativi materiah e atlrezzature accessorie, natanti per la
navigazione interna, impianti mobili di trasporto a fune, materiale ferroviario mobile e frsso,
locomotori, ponti ferroviari e materiali specifici, mezzi su strada e rotaia, strutfure
metaliiche prefabbricate e materiali per la fortificazione campale; appror.wigionamento di
accessori e ricambi relativi ai citati materiali di interresse; controllo clelle lavorazioni,
esecuzione di collaudi e delle visite tecniche, emanazione di pror,wedimenti correttivi
conseguenti agli inconvenienti sui materiali di competenza segnalati dalle Forze armate e
Corpi armati dello Stato, quali sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione
dei successivi prowedimenti; verifica dell'idoneità tecnica delle ditte che richiedono di
partecipare a gare concorso alla îormazione di personale tecnico militare e civile nei settori
di competenza; attività delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze. i
deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

f) XV R.eparto - Amrninistrativo, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

9' Divisione - Contratti nazionali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con
l'elaborazíone delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali, la
redazione dei progetti di contratto per lavori, fornifure e prestazioni, nell'ambito dei
programmi da attuare nonché l'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le
operazioni successive all'approvazione del progetto o del contratto, compresa la
predisposizione di atti aggiuntivi e integrativi dei contratti; espletamento dei servizi in
economia e acquisto di beni e servizi in adesione a convenzione CONSIP e sul mercato
elettronico; elaborazione di direftive e normative giuridico-amministrative; emanazione di
circolari e controllo della loro attuazione; approntamento di relazioni, atti e documenti per
gli organi consultivi e di controllo e di quelli connessi con la decretazione e la firma degli
organi superiori; trattazione delle istanze di proroga o dllazione ai termini contrattuali e di
condoni penalità, approntamento dei decreti di rescissione e di risoluzione dei contratti di
propria competenza; emanazione di pror,wedimenti di disapplicazione di penali per i
contratti di competenza; convonzioni attive o passive con ditte ed enti tazionali;
10" Divisione- Contratti esteri, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con
I'elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali, con la
redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni con ditte estere
attraverso addetti militari e rappresentanti o sedi in Italia, nell'ambito dei programmi da
attuare nonché con I'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni
successive all'approvazione del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di atti
aggiuntivi e integrativi dei contratti; elaborazione di direttive e normative giuridico-
amministrative; emanazione di circolari e controllo della loro atttsazione; approntamento di
telazioni, atti e documenti per gli organi consultivi e di controllo e di quelli connessi con la
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decretazione e la firma degli organi superiori; trattazione deile istanze di proroga o dilazione

ai termini contratfuali e di condoni di penalità, approntarnento dei decreti di rescissione e di

risoluzione dei contratti di propria competenza; emanazione di pror,vedimenti di

disapplicazione di penali per i contratti di compet-eîza approvazione e gestione det contratti

discendenti dagli accordi di cooperazione internazionale (MOU Memorandum of
understendig), consulenza sugli aspetti giuridici e normativi agli uffici della Direzione

generale, nell'ambito delle attività di cooperazione internazionale di rispettiva competenza;

elaborazione, con la partecipazione delle divisioni competenti, degli accordi internazionali

frno alla loro formayzzazione, consulenza tecnica a reparti e divisioni nell'ambito delle

attività di cooperazione internazionale di rispettiva competenza; controllo e monitoraggio

del pagamento delle royalties dovute nell'ambito dei programmi di cooperazione

internazionale; gestione amministrativo-contabile, esclusi gli atti relativi alle aperfure di

credito e ai mandati di Pagamento;
11" Divisione - Bilancio, liquidazioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del

ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività di gestione

del bilancio di 
"o.np 

eterua e di cassa e preventivo coordinamento delle disposizioni di

spesa, conservazione delle scritture relative alle operazioni finanziarie effettuate;

assegnazione dei fondi agli enti periferici e accreditamenti in contabilità speciale ai

funzionari delegati; emissione di ordinativi diretti, di mandati di pagamento e di saldi

contrattuali, pagamenti differiti di ogru natura, contabrhzzazione ordini di accreditamento;

trattazione delle istanze di proroga o spostamento dei termini contrattuali; attività relative

alle liquidazio1;, anticipi e pagamenti in conto e a saldo, alle proroghe ai termini contrattuali

e a1la risoluzione dei contratti, agli svincoli dei depositi cauzionalr e gararÚ:ie; controllo sulla

gestione contabile dei contratti nazionali; elaborazione di direttive e disposizioni di

ligtlglf|za sulla gestione finanziaria degli enti dipendenti; predisposizione degli atti relativi

all appycazione di penali; approntamento dei decreti di annullamento di impegni e di

incameramento cauzioni; recupero in favore del Ministero della giustizia delle spese di

giudizio prenotate a debito dal Ministero della difesa nelle vertenze giudiziarie di

competenza, esecuzione delle sentenze ed emissioni dei prowedimenti di liquidazione;

liquidazione per risarcimento danni e per spese per liti e arbitrati, fermi amministrativi.

2. Sono attribuite a specifici servizi di livelio non dirigenziale, le competenze relative:

a) alla cura della procedura di aggiudicazione fino alla stipula dei relativi contratti;

b) alla cura del contenzioso civile, penale e amministrativo in sede giurisdizionale e

siragiudiziale, afferente alle materie di competenza della Direzione generale, salvo le attività di

liquidazione e pagamento conseguenti;
c) allo studió delle normative comuni e alla loro applicazione, nonché la verifica

dell'andamento della gestione e della uniformità deile procedure.

3. Dalla Direzione genèrale dipendono, ai fini amministrativi e logistici, gli Uffici tecnici

territoriali (UTT) di cui alla tabelia "A" del presente decreto.

CAPO IV
DTRBZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

ART. 21

Direttore generale e vice direttore generale

1. La Direzione generale è retta da un ufficiate ammiraglio del Corpo del genio navale o delle

armi navali della Marina, in qualità di direttore generale.
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2' {l direttore generale è coadiuvato cla un vice direttore generale civile, scelto tra i diigenti
seconda fascia '-lel ruolo clei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanzaclella carica

AR.T.22
Struttura ordinativa e comDetenze

I La Direzione generale è articolata in strutture le cui denominazioni, titolarità e competenze sono
di seguito indicati:

a) Ufficio del direfúore getxerele, retto da un uffrciale con il grado di capitano di vascelo,
svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al personale in servizio presso la
Direzione generale; relazioni sull'attività della Direzione generale con il concorso degii uffici e
repafti interessati; studi per il miglioramento dell'or ganizzazione ,ilel lavoro; gestione e custodia
dei documenti classificati; ncezione, smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del
protocollo informatico e del flusso documentale; servizi di economato e generali;
coordinamento, sulla base delle leggi vigenti in materia, delle attività concernenti la tutela della
salute e della sicutezza nei luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il
funzionamento della Direzione generale e svolgimento delle corìnesse incombenze
amministrative; rapporli con le organizzaziont sindacali; attività certificativa; aggiornamento ed
elaborazione di dati statistici e situaziorú relative al personale e al funzionamento intemo;
attività connesse al coordinamento della tutela della privacy; coordinamento delle attività
riguardanti la formazione del personale; attività connesse alla valutazLone dei dirigenti; raccolta
delle decisioni giuris dizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi dégh organi di
controllo; approrwigionamento e gestione delle pubblicazioni ufficiali, libù, riùste e
pubblicazioni in genere, con I'emanazionedi disposizioni applicative all'intemo della Direzione
generale e degli enti dipendenti;
b) [/fficio generale coordinarnento tecnico, retto da un ufficiale di grado non inferiore a
contrammiraglio del Corpo del genio navale o delle armi navali, svolgl i seguenti compiti:
coordinamento delle attività dei reparti della Direzione generale; indinzzo coordinamento e
controllo delle attività di pertinenza degli uffici posti alle dirette dipendenze. Si articola in:
1" {Jfficio - Programrnazione e gestione finanziaria, retto da un ufficiale con il grado di
capitano di vascello, svolge i seguenti compiti: attività inerenti alla programmazione finanziana
e al bilancio della Direzione generale e degli Uffici tecnici territòriaii dipendenti, nonché al
controllo delle relative gestioni; controllo dell'esecuzione dei contratti tramite gli Uffici tecnici
territoriali; attività inerenti alla contabilità economica analitica e al controllo intérno di gestione;
gestione dei sistemi informatici e informativi in uso presso la Direzione generale; elaborazione e
aggiomamento di dati statistici di interesse della Direzione generalà; coordinamento nella
trattaztone di questioni che rientrano nella competenza di piu reparti o su specifici argomenti;
monitoraggio dei programmi di competenza della Direzionè genérale e inserimento dei relativi
dati nei vari sistemi informatici in accordo alla normativa vigente;
2" Ufficio - Affari industriali, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: trattazione delle attività inerenti
agli affari generali e industriali nonché agli standards nazionali, NATO, UE e UEO; attività di
verifica della rispondenza dei sistemi di qualità aziendafi, in linea con le direttive del
Segretariato geneiale della Difesa; attività di studio, emanazjone di direttive e circolari nelle
materie di proprio interesse; analisi, accertamento e determinazione dei valori economici, da
riconoscere alle aziende operanti con l'Amministrazione della difesa, per la definizione dei tassi
orari e per il loro aggiornamento periodico; elaborazione degli elementi economici a base della
valutazione delle offerte e della congruità dei prezzr; concorso all'elaborazione e
all'aggiomamento della normativa tecnica relativa alla valutazrone ciel costo orario e della
congruità prezzi; espletamento di compiti quale autorità nazionale competente per la delega in
materia di Assicurazione Qualità Governativa (AQG) - STANAC qrc7: coordinamento delle

di
dlt
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attività di AQG nei programmi di cooperazione internazionale e supporto agli uffici di

programma; coordinamento delle attività di AQG e monitoragglo dei programmi di

à"q,riririone; attività di relazione con il pubblico, gestione della normativa tecnica nel settore

dell,assicurazione di qualità; coordinamento per il rilascio del parere tecnico relativo

all'importazione e all'esportazione dei materiali d'armamento di interesse di cui alla iegge n.

185 del 1990;

c) I Reparto - Nuove costruzioni, retto da un ufficiale con il grado di contrammiraglio del

Corpo del genio navale o delle armi navali, si articola in:

1'Divisione- Unità navali, retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascelio, svolge i

seguenti compiti: attività di studio e sviiuppo tecnico, approlvigionamento e

ammodernamento relative alf impostazione e alla gestione dei programmi nazionali e

internazionali di acquisizione delle unità navali di superficie e subacquee e di

ammodernamento delle unità in servizio; sviluppo di tutta l'attività contrattuale nel settore di

competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui capitoli di

competenza con ésclusione delle attività di competenza dei reparto amministrativo; gestione

di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-

logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei materiali

e degli impianti di competenza; emanazione di norme e prowedimenti correttivi atti ad

eliminare e risolvere inconvenienti e malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti;

attivitàdelegate corìnesse con il fuori uso, le aiienazioni, le mancanze,l deterioramenti e le

diminuzioni dei materiali di competenza; gestione dell'istruttoria per l'iscrizione e la
cancellazione dei mezzi nel e dal Registro delle navi e dei galleggianti in servizio

governativo non commerciale delle amministrazioni dello Stato, di cui al decreto del

Éresidente della Repubblica 28 novembre 2005, n. 300; gestione dell'istruttoria per

I'iscrizione e la cancèll azione dei mezzi del naviglio militare di cui alla legge 8 luglio 1926,

n. 1178 e successive modifrcazioni;
2" Divisione - Naviglio minore, retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascello,

svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, approwigionamento e

ammodemamento relative all'impostazione e alla gestione dei programmi di acquisizione,

per le esigenze delle Forze armate e Corpi armati dello Stato ove richiesto, delle unità

ausiliarie minori, tra cui rimorchiatori, moto-cisterne e semoventi, dei galleggianti, dei

mezzi portuali e di iavoro, tra cui pontoni, bettoline, passetti e bersagli galleggianti, dei

natanti, comprendenti motoscafi, motobarche e imbarcazioni in genere, compresi i reiativi

accessori; .,rii.,ppo di tutta I'attività contratfuale nel settore di competenza e gestione

tecnico-ammrnistrativa dei contratti gravanti sui capitoli di competenza con esclusione delle

attività di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche;

elaborazione à aggiomamento delle pubblicazioni tecnicoJogistiche e delle normative

attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti di

competenza; attività connesse con la compilazione e 1'aggiornamento della statistica relativa

ai gaileggianti; emanazione di norrne e prowedimenti correttivi atti a eliminare

inconvenienti e malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attività delegate

connesse con 1a radiazione, il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e ie

diminuzioni dei materiali di competenza;

d) II Reparto - Sistema nave, retto da un ufficiale con il grado di contrammiraglio del Corpo

dei genio navale, si articola in:
3' Divisione - Apparati e impianti dei sommergibili, retta da un ufficiale con il grado di

capitano di vascèllo, svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico'

approwigionamento e ammodernamento relative ad apparati e impianti dei sommergibili e

màzzi sutacquei, con esclusione dei sistemi di combattimento; sviluppo di tutta I'attività

contraffuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti
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gravanti sui capitoli di competerrza, corr esclusione deile aitività di cornpetetza ciel reparto
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; eiaborazione e aggiornamento àeiie
pubblicazioni tecnico-logistiche e deiie normative attinenti al coliaudo, all'accettazione e
all'impiego dei materiali e degli impianti di competenza; attivrta connesse con gli impianti
di propulsione, 1o scafo, gli impianti relativi alla sicure zza e al salvatagEo, gti impianti
elettrici e speciali, i sistemi e i mezzi di addestramento nonché i simulatori; emanazione di
nonne e pror'wedimenti correttivi attr a eliminare inconvenienti e malfunzionamenti dei
medesimi materiali e impianti; attività delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le
mancanzQ i deterioramenti e le diminuzioni dei rnateriali di competenza;
4" Divisiome - Fropulsiome ed energia, retta da un ufficiale òon il grado di capitano di
vascello, svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, approwigionamento
e ammodernamento relative agli apparati motori delle unità navali e dei mezzr disuperficie,
agli impianti elettrici delle unità navali di superficie, agli impianti di automazione, ai sistemidi addestramento e simulazione; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di
competenza e gestione tecnjco-amministrativa dei contratti gravanti sui capitoli di
competenza con esclusione delle attività di competenza rdel reparto amministrativo; gestione
di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-
logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei materiali
e degli impianti di competenza; attività connesse con gli apparati a vapore, turbogas, elettrici
e misti, gli apparati diesel per la propulsione e per la generazrone- di energia elettrica, i
riduttori, le linee alberi, le eliche, gli accessori degli impianti di propulsione; emanazione di
norrne e pror'wedimenti correttivi atti ad eliminare inconvenienti e malfunzionamenti dei
medesimi materiali e impianti; attività delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le
mancanz9 i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;
5' Divisione - Allestirnento, sicurezza, sisterni e irnpianti dì piattaforma, retta da un
ufficiale con il grado di capitano di vascello, svolge i seguenti compiti: attività di studio e
sviluppo tecnico, approwigionamento e ammodernamento relative all'allestimento delle
unità navali di superficie; attività connesse con le sistemazioni di allestimento, comprendenti
condizionamento, ventilazione, produzione di acqua, impianti oleodinamiòi e di
sollevamento, impianti di trattamento e protezione ambientale; attività di studio e sviluppo
tecnico, approwigionamento e ammodernamento relative agli scafi e ai sistemi e materiali
di sicurezza attiva e passiva della nave, alla stabilità, alla galleggiabilità, all'assetto, alla
protezione antincendio, antifalla e NBC, alla protezione antiurto, antivibrazione e
antirumore, agli impianti del servizio volo, agli impianti iperbarici e ai recipienti in
pressione; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di compet enza e gestione
tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui capitoli di competerp;u éon esclusione delle
attività di competenza del repafto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche;
elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative
attinenti al collaudo, aIl'accettazione e alf impiego dei materiali e degli impianti di
competenza; emanazione di nonne e prowedimenti correttivi atti ad eliminare inconvenienti
e malfuirzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attività delegate connesse con il fuori
uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di
competenza;

e) III Reparto - Sistema di combattirnento, retto da un ufficiale con il grado di
contrammiraglio del Corpo delle Armi navali, si articola in:

6" Divisione - Sistemi subacquei, retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascello,
svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, approwigionamento e
ammodemamento dei materiali e sistemi relativi alla guerra sotto la ,up"ifi"i", ovvero
sistemi di scoperta e sistemi d'arma subacquei, ai siluri, alle mine, al dragaggio, al
munizionamento subacqueo, ai sistemi idrografici, ai veicoli di investigazione r,rbu"q.r"u 

"relative apparecchiature ausiliarie installate a bordo delle unità navali ó a terra, per queste

Alleoato al fg n 57546 del iO dicemhre ?O0e Peoino ?1 rli R4



ultime, limitatamente at casi in cui le sopraelencate apparecchiature, per ragtoni

addestrative, di controllo di configurazione o di stretta integrazione con i sistemi imbarcati,

siano identiche, sia in termini di hardware che dr software, a quelle installate sulle unitÈr

navali o a esse funzionalmente correlate; attività di monitoraggio dei fondali marini;

sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-

amministrativa dei contratti gravanti sui pertinenti capitoli, con esclusione delle attività di

competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione

e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al

collàudo, all'accetazione e alf impiego dei materiali e degli impianti di competenza;

emanazione di norrne e prowedimenti correttivi atti a eliminare inconvenienti e

malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attività delegate connesse con il fuori

uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di

competenza,
7" Divisione - Sistemi di superficie, retta da un ufficiale con il grado di capitano di

vascello, svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, approwigionamento

e ammodernamento relative ai sistemi d'arma convenzionali e missilistici superficie-aria e

superficie-superficie, al munizionamento di nuova concezione, ai sistemi di direzione tiro, ai

sistemi di sorvegli anza eletlro-ottici, ai sistemi di distribuzione dati nave, meteorologici e

oceanografici, initallati a bordo delle unità navali o a terra, per queste ultime, limitatamente

ai casi in cui 1e sopraelencate apparecchiature, per ragioni addestrative, di controllo di

configurazione o di stretta integrazione con i sistemi imbarcati, siano identiche, sia in

termini dr hardware che dt. software, a quelle installate sulle unità navali o a esse

funzionalmente correlate; sviluppo di tutta I'attività contraffuale nel settore di competenza e

gestione tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui pertinenti capitoli con esclusione

delle attività di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite

tecniche; elaborazioné e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle

normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti

di competenza; emanazione di norrne e prowedimenti correttivi atti a eliminare

inconvenienti e malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attività delegate

connesse con il fuori uso, le alienazioni, le manc anze, 1deterioramenti e le diminuzioni dei

materiali di competenza;
g. Divisione - Sistemi di comando e controllo, radar e reti dedicate, guerra elettronica,

retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascello, svolge i seguenti compiti: attività di

studio e sviluppo tecnico, àpprowigionamento e ammodemamento relative ai sistemi e reti

di comando e controllo, ai siìtemi radar primari e secondari, ai sistemi di guerra elettronica

installati a bordo delle unitàr navali o a terra, per queste uitime, limitatamente ai casi in cui le

sopraelencate apparecchiature, per ragioni addestrative, di controllo di configurazione o di

stretta integrazióne con i sistemi imbarcati, siano identiche, sia in termini di hardware che dì

software, a quelle installate sulle unità navali o a esse funzionalmente correlate, nonché ai

sistemi relativi alla sorvegliarua marittima, comprendenti le stazioni e gli apparati radar

costieri, ia centrale di rappresenlazione, i sistemi per I'elaborazione, fusione, integrazione e

gestione delle inform aziorlir; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza

é gestione tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui pertinenti capitoli con esclusione

delle attività di competenza del reparto amministrativo, gestione di collaudi e visite

tecniche; elaborazioné e aggrornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle

normative attinenti al coliaudó , a\l'accettazione e alf impiego dei materiali e degli impianti

di competenza; emanazione di noÍne e prowedimenti correttivi atti a eliminare

inconvenienti e malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attività delegate

connesse con il fuori uso, le alienazioni, ie mancarue, i deterioramenti e le diminuzioni dei

materiaii di comPetenza;

9. Divisione - Sistemi di comunicazioni integrate di bordo, retta da un ufficiale con il
grado di capitano di vascello, svolge i seguenti compiti: attività di stuciio e sviluppo tecnico,
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approlr/igionamento e amlnodemamento relative ai sisterni di comunic aziorrc nelle bande
radio e satellitari, allereti di centralizzazione deltre comunicazioni esterne e interne, alle reti
di trasmissione dati e f,onia, alle reti cii supporto al comando, agli apparati ciflanti e
dispositivi CO}V{SEC e TRANSEC, alla srcurezza INFOSEC e-ag\i apparati ESN e
COMINT, installati a bordo delle unità navali o a terra, per queste ultime, limitatamente ai
casi in cui le sopraelencate apparecchiafure, per ragioni addestrative, di controllo di
confrgwazione o di stretta integrazione con i sistemi imbarcati, siano identiche, sia in
termini di hardware che di software, a quelle installate sulle unità navali o a esse
funzionalmente correlate; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza e
gestione tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui pertinenti capitoli con esclusione
delle attività di competenza del reparlo amministrativo; gestion" ài collaudi e visite
tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle
normative attinenti al collaudo, all'accettazione e ail'impiego dei materiali e degli impianti
di competenza; emanazione di norrne e prowedimenti correttivi atti a eliminare
inconvenienti e malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attività delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze,i deterioramenti e le diminuzioni dei
materiali di competenza;

0 IV Reparto - Arnrninistrativo, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

10' Divisione - Contratti nazionali, refta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con
I'elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e dellè clausole contrathrali, la
redazione dei progetti di contratto per forniture e servrzi, nell'ambito dei programmi da
attuare nonché l'approvazione dei contratti, approntamento di futte le operazioni successive
aIl'approvazione del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi e
integrativi dei contratti; espletamento dei servizi in economia e acquisto di beni e servizi in
adesione a convenzione CONSIP e sul mercato elettronico; upp.ori*ento di relazioni, atti
e documenti per gli organi consultivi e di controllo e di quelli connessi con la decretazione e
la firma degli organi superiori; approntamento dei decreti di rescissione e di risoluzione dei
contratti di propria competenza; convenzioni attive o passive con ditte ed enti nazionali;
emanaztone dei prowedimenti per l'approvazione dei contratti e degli atti aggiuntivi;
11" Divisione - Contratti esteri, refta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: approvazione e gestione dei
contratti discendenti dagli accordi di cooperazione internazionale (MOU - Memorandum o
understending ); consulenza sugli aspetti giuridici e normativi agli uffici della Direzione
generale, nell'ambito delle attività di cooperazione internazionale di rispettiva competenza;
elaborazione, con la partecipazione delle divisioni competenti, degli accordi intemazionali
fino alla loro formalízzazione; consulenza tecnica a reparti e divisioni nell'ambito delle
attività di cooperazíone intemazionale di rispettiva competenza; controllo e monitoraggio
del pagamento delle royaltíes dor,ute nell'ambito dei programmi di 

"oop".-io.r"intemazionale; attività giuridico-amministrative relative alla nigoziazione delle clausole
contrattuali, stipul4 approvazione e liquidazione di contratti all'estero comprese la
procedure NAMSA e FMS CASES;
12" Divisione - Bilancio e tiquidazioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività di gestione
del bilancio di cassa e preventivo coordinamento delle disposizioni di ,p"ru, conservazione
delle scrithrre relative alle operuzioni finanziarie effetfuate; assegnazione dei fondi agli enti
periferici e accreditamenti in contabilità speciale ai fanzronari delegati; emissione di
ordinativi diretti, di mandati di pagamento e di saldi contrattuali, pagamenti differiti di ogni
natura, contabllizzazione ordini di accreditamento; trattazione delie istanze di proroga o
spostamento dei ter-mini contratfuali; attività relative alle liquidazioni, anticipi e pagamenti
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in conto e a saldo, alle proroghe ai termini contrattuali e alla risoluzione dei contratti, agli

svincoli dei depositi cauzionali e garanzie; controllo sulla gestione contabile dei contratti

nazionali; disposizioni di vigilanza sulla gestione finanziaria degli enti dipendenti;

approntamento dei decreti di annullamento di impegni e di incameramento cauzioni;

13" Divisione - Affari giuridici e contenzioso, retta da un dirigente civile di seconda fascia

del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: contenzioso

amministrativo relaiivo a sinistri navali, verterue relative a incidenti o sinistri derivanti dalla

circolazione dei mezzi o con coinvolgimento di attrezzature o mezzi strumentali di

competenza della Direzione generale; relative transazioni ivi compresa 1'azione di

ripetìzione, a carico di terzi responsabili, di soÍune corrisposte dall'amministrazione;

esecuzione di sentenze di condanna; relativi procedimenti penali, con eventuale costituzione

di parte civile, per fatto in danno dell'Amministrazione della difesa e recupero del danno

erariale; attivitàìnerenti ai giudizi di responsabilità amministrativa e contabile, fatte salve le

competenze della divisione preposta al recupero crediti della Direzione generale per il
persònale militare; esecuzione delle sentenze ed emissioni dei prowedimenti di

liquidazione; liquidazione per risarcimento danni e per spese per liti, arbitrati e fermi

amministrativi; tenuta dei rapporti con gli uffici dell'Awocatura dello Stato e degli organi

giurisdizionali; attività relative al contenzioso instaurato con le ditte contraenti, per

impugnazioni in sede amministrativa e giurisdizionale di atti e prowedimenti adottati dalla

Diiezione generale; attivitàr riguardanti pignoramenti e fermi amministrativi; procedure

relative a disapplic azione di penalità inflitte in corso di esecuzione contrattuale; procedure di

accerramenro oè. danni erariali con correlata individuazione di responsabilità avanti la Corte

dei conti.

2. Dalla Direzione generale dipendono, ai fini amministrativi e logistici, gli uffici tecnicì

territoriali (UTT) di cui alla tabeila "B" del presente decreto.

CAPO V
D IREZIONE GENERALE DEGL I ARMAMENTI AERONAUTIC I

ART.23
Direttore generale e vice direttore generale

1. La direzione generale è retta da un ufficiale generale del Corpo del genio aeronautico dell'

Aeronautica, in qualità di direttore generale.

2. Il direttore generale è coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di

seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di

assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso divacarua della carica.

ART. 24
Struttura ordinativa e competenze

1. La Direzione generale è articolata in strutture le cui denominazioni, titolarità e competenze sono

di seguito indicati:
ui Ufficio del direttore generale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello

dell'Aeronautica, svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al personale in

servizio presso la Direzione generale; relaziont sull'attività della Direzione generale con il

concorso degli uffici e reparti interessati; studi per il miglioramento dell'organizzazione del

lavoro; gestione e custodia dei documenti classificatt; ncezione, smistamento e inoltro della

corrispondenza, gestione del protocollo informatico e del flusso documentale; servizi di

economato e generali; coordinamento, sulla base della normativa vigente in materia, delle

Allesato al fs n 57546 del 30 dicemhre 2009 Paoina 34 di R4



attivita conoernenti la tuiela deiia salute e della sicurezza nei luoghi di iavoro; gestione delle
risorse assegnate per il funzionamento della Direzione generaie e svolgimento delle connesse
incornbenze amministrative; rapporti con le orgaturzzazioni sindacali; attività certif,rcativa;
aggiornamento ed elatrorazione di dati statistici e sifuazioni relative al personale e atr

funzionamento interno, attività corìnesse ai coordinamento della tutela della privacy;
coordinamento delle attività riguardanti la farnazione del personale; attività connesse alla
valutazione dei diigenti; raccolta delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi
consultivi e dei rilievi degli organi di controllo;
b) Ufficio generale coordinarneNrto tecnico, retto da un ufficiale con il grado non inferiore a

brigadier generale del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica, si articola in:
1" Ufficio - Fnograruamazioxre e gesúione finanziaria - retto da un dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività
inerenti alla programmazione frnanziana e al bilancio della Direzione generale e degli Uffici
tecnici territoriali dipendenti e al controllo delle relative gestioni; controllo dell'esecuzione dei
contratti tramite gli uffici tecnici territoriali; attività inerenti alla contabilità economica analitica
e al controllo interno di gestione; gestione dei sistemi informatici e informativi in uso presso la
Direzione generale; elaborazione e aggiornamento di dati statistici di interesse della Direzione
generale; coordinamento nella trattazione di questioni che rientrano nella competenza di piu
reparti o su specifici argomenti; monitoraggio dei programmi di competenza della Direzione
generale e inserimento dei relativi dati nei van sistemi informatici in accordo alla normativa
vigente;
2" {Jfficio - Affari industriali, retto da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del
genio aeronautico dell'Aeronautica, svolge i seguenti compiti: trattazione delle attività inerenti
agli affari generali e industriali nonché agli standards nazionali, NATO, UE e UEO; attività di
studio, emanazione di direttive e circolari nelle materie di propri interesse; coordinamento per la
determinazione dei prezzi, analisi dei costi e definizione delle tariffe orarie, per il rilascio del
parere tecnico relativo all'rmportazione e all'esportazione dei materiali di armamento di
interesse, per la trattazrone e distribuzione delle pratiche relative ai brevetti, per le proposte di
legge, per i memorandum di cooperazione internazionale, per le convezioni con altri organismi
dello Stato, per la raccoita di elementi di risposta a interrogazioni parlamentari e ispezioni
amministrative; attività di relazione con il pubblico; coordinamento per il rilascio del parere
tecnico relativo all'importazione e all'esportazione dei materiali d'armamento di interesse di
cui alla legge n. 185 del 1990; per le attività di coordinamento, monitoraggio e trattazione
relative a EDA, OCCAR e ATAP; elaborazione, con il concorso dell'Ufficio del direttore
generale dei reparti interessati, della relazione da presentare al Ministro o superiori superiori
autorità; coordinamento delle attività relative ai ritorni industriali, ai edei programmi eper e

alla ricerca tecnologica:
30 Ufficio - Normativa tecnica generale, omologazione, assicurazione quatità e

immatricolazione, retto da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del genio
aeronautico dell' Aeronautica, svolge i seguenti compiti: determinazione e approvazione dei
programmi di omologazione e qualificazione; analisi dei rapporti prove ai fini
dell'omologazione e qualificazione degli aeromobili militari e dei relativi sistemi; emanazione
dei certificati di omologazione e qualiftcazione degli aeromobili militari dei relativi sistemi;
coordinamento degli organi di sperimentazione a supporto della Direzione generale;
coordinamento degli impegni previsti dallo STANAG 4107 attività di assicurazione della
qualità govemativa nell'ambito dei programmi nazíonali e intemazionali; preparazione degli atti
per l'immatncolazione degli aeromobili militari; tenuta e gestione del Registro degli aeromobiii
militari; indiizzo e verifica dell'attività relativa all'elaborazione e alla definizione delle
convenzioni a titolo oneroso per quanto concerne l'omologazione di tipo aerornobile,
I'omologazione e 1'assicurazione di qualità; gestione e controllo delle attività degli Uffici tecnici
territoriali connesse con le verifiche periodiche dei sistemi di qualità aziendal|' predisposizione
ed emanazione deeli attestati dei sistemi di qualità aziendali in linea con le direttive del
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Segretario generale della difesa e della normativa della Direzione generale; redazione,
coordinamento e standardizzazione delle norme tecniche generali di aeronavigabilità e delle
modiche tecniche degli aeromobili militari; direzione e coordinamento delle attività per

1'ammissione alla navigazione aerea, tramite immatiicolazione, degli aeromobili militari nel

relativo registro, custodito presso i ciipendenti uffici;

c) [ Reparto - Aeromobili ad ala fissa, retto da un ufficiale con il grado di brigadier generale

del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica, si articola in:
1'Divisione - Velivoli da combattimento e difesa aerea, retta da un ufficiale con il grado

di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell'Aeronautica, svolge i seguenti compiti:
attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, appror-vigionamento, modif,tca,

aggiornamento, variantt, nparazione concernenti gli aeromobili militari e, ove richiesto,
attività di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari
in dotazione alle Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi per le forniture dei
velivoli prototipi, di pre -serie e di serie; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione,
riparazione e conservazione, con esclusione delle attività di competenza del reparto
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiomamento delle
pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e

all'impiego dei materiali e degli impianti di competenza; elaborazione, emissione e

registrazione dei fiontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; industrialrzzazione e

produzione; definizione e acquisizione del supporto logistico tntziale; definizione dei
requisiti tecnici attinenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto tecnico dei
velivoli di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e

assistenza al suolo; valutazione dei costi; verifica e controllo delle segnalazioni
inconvenienti pubblicaziorn; valutazione delle segnalazioni inconvenienti emesse dalle
Forze armate e Corpi dello Stato, disponendo le relative indagini; elaborazione ed

emanazione dei prowedimenti relativi alla configurazione previsti dalla norme della
Direzione generale per i sistemi d'arma di competenza; partecipazione, ove richiesto, alle
attività di investigazione nei casi di incidenti di volo; attività delegate connesse con il fuori
uso, le alienazioni, le maîcanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di
competenza;
2' Divisione - Velivoli STO\-L / CTOL e addestramento, retta da un ufficiale con il
grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica, svolge i seguenti
compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approlvigionamento,
modifica, aggiomamento, varianti e nparazione concernenti gli aeromobili militari e, ove
richiesto, attività di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli
aeromobili militari in dotazione alle Forze armate e Corpi de1lo Stato; definizione dei costi
per le forniture dei velivoli prototipi, di pre -serie e di serie; sviluppo di tutta l'attività
contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per

collaudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione, con esclusione delle attività di
competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e

aggiomamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo,
all'accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti di competenza; elaborazione,
emissione e registrazione dei frontespizi ministeriali delie pubblicazioni tecniche;
industrializzazione e produzione; definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale;
definizione dei requisiti tecnici attinenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto
tecnico dei velivoli di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto
e assistenza al suolo; valutazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e delle
prescrizioni tecniche relative a impiego, manutenzione, modifica e conservazione dei
materiali aeronautici; elaboruzione, emissione e registrazione dei frontespizi ministeriali
delle pubblicazioni tecniche; verifica e controllo delle segnalazioni inconvenienti
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pubblicazioni; valutaziane eiresse dalle Forze annate e Corpi dello Stato, disponendo 1e

relative indagini; elaborazione ed emanaziane dei pro'"vedimenti relativi alla confìgurazione
previsti dalla nonr-le della Direzione generale per i sistemi d'arma di compctenza;
partecipazione, ove richiesto. alle attività di invesiigazione nei casi di incidenti di volo;
attivita delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, I deterioramenti e ie
diminuzioni dei materiali di competenza;
3" Divisione - Vetivoli da trasponto faftico, sÉrategico e speciali, retta da un ufficiale con
il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell'Aeronautica, svolge i seguenti
compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approwigionamento,
modifica, aggiornamento,'varianti e riparazione concernenti gli aeromobili militari e, ove
richiesto, attività di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli
aeromobili militari in dotazione alle Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi
per le forniture dei velivoli prototipi, di pre-serie e di serie; sviluppo di tutta I'attività
contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per
collaudi, uso, manutenzione, nparazione e conservazione, con esclusione delle attività di
competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e
aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo,
all'accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti di competenza, elabotazione,
emissione e registrazione dei fiontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche,
industrializzazione e produzione; definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale;
definizione dei requisiti tecnici attìnenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto
tecnico dei velivoli di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti emezzi speciali di supporto
e assistenza al suolo; valutazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e delle
prescrizioni tecniche relative a impiego, marnrtenzione, modifica e conservazione dei
materiali aeronautici; verifica e controllo delle segnalazioni inconvenienti pubblicazioni
valutazione delle segnalazioni inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato,
disponendo le relative indagini; elaborazione ed emanazione dei prowedimenti relativi alla
configurazione previsti dalla norrne della Direzione generale per i sistemi d'arma di
competenza; partecipazione, ove richiesto, alle attività di investigazione nei casi di incidenti
di volo; attività delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i
deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza:

d) II Reparto - Aeromobili ad ala rotante, APR, mezzi spaziali e assistenza al volo, retto
da un ufficiale con il grado di brigadier generale del Corpo del genio aeronautico
dell'Aeronautica, si articola in:

4'Divisione - Aeromobili a pilotaggio remoto, aerobersagli, poligoni e rnezzi spaziali,
retta da un uf{iciale con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico
dell'Aeronautica, svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico,
standardizzazione, approwigionamento, modifica, aggiornamento, varianti e riparazione
concernenti gli aeromobili militari, dei mezzi spaziali e, ove richiesto, attività di esercizio
relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari in dotazione alle
Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi per le fomiture dei velivoli prototipi,
di pre-serie e di serie; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza e
gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, iparazione e
conservazione, con esclusione delle attività di competenza del reparto amministrativo;
gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni
tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei
materiali e degli impianti di competenza; elaborazione, emissione e registrazione dei
frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; industrializzazíone e produzione;
definizione e acquisizione del supporto logistico irnziale; definizione dei requisiti tecnici
attinenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto tecnico dei velivoli di serie,
nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e assistenza al suolo;
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valutazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e delle prescrizioni tecniche relative

a impiego, manutenzione, modifica e conservazione dei materiali aeronautici; verifica e

controllo delle segnalazioni inconvenienti pubblicaziom valutazione delle segnalazioni

inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi deilo Stato, disponendo le relative

indagini; elaborazione e emanazione dei prowedimenti relativi alla configurazione previsti
dalla norme della Direzione generale per i sistemi d'arma di competenza; partecipazione,

ove richiesto, alle attività di investigazione nei casi di incidenti di volo; attività relativa alla

gestione dei poligoni;
5" Divisione - Aeromobili ad ala rotante multiruolo e S.A.R, retta da un ufficiale con il
grado di colonnelio del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica o grado

corrispondente delle altre Forze arrnate, svolge i seguenti compiti: attività di studio e

sviluppo tecnico, standardizzazione, approrvigionamento, modifica, aggiornamento,

varianti, riparazione concernenti gli aeromobili militari e, ove richiesto, attività di esercizio

relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari in dotazione alle

Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi per le fomiture dei velivoli prototipi,

di pre-serie e di serie; sviluppo di tutta I'attività contratfuale nel settore di competetua e
gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, rTpaÍazione e

conservazione con esclusione delle attività di competenza del reparto amministrativo,
gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni

tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei

materiali e degli impianti di competenza; elaborazione, emissione e registrazione dei

frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; industrializzazione e produzione;

definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale; definizione dei requisiti tecnici

attinenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto tecnico dei velivoli di serie,

nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e assistenza al suolo;

valutazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e delle prescrizioni tecniche relative
a impiego, manutenzione, modifica e conservazione dei materiali aeronautici; verifica e
controllo delle segnalaziont inconvenienti pubblicazioni; valutazione delle segnalaziont

inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato, disponendo le relative

indagini; elaborazione ed emanazione dei prowedimenti relativi alla configurazione previsti

dalla norme della Direzione generale per i sistemi d'arma di competenza; partecipazione,

ove richiesto, alle attività di investigazione nei casi di incidenti di volo; attività delegate

connesse con il fuori uso, 1e alienazioni, le mancanze, I deterioramenti e le diminuzioni dei

materiali di competenza;
6' Divisione - Aeromobili ad ala rotante tattici, trasporto, addestramento, retta da un

ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica o
grado corrispondente del1e altre Forze armate, svolge i seguenti compiti: attività di studio e

sviluppo tecnico, standardizzazíone, approwigionamento, modifica, aggiornamento, varianti
e riparazione concernenti gli aeromobili militari e, ove richiesto, attività di esercizio

reiativamente aila manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari in dotazione alle

Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi per le fomiture dei velivoli prototipi,

di pre-serie e di serie; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza e

gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, rTpaÍazione e

conservazione, con esclusione delle attività di competenza del reparto amministrativo;
gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni
tecnico-logistiche e deile normative attinenti al collaudo, all'accettaziotne e all'impiego dei

materiali e degli impianti di competenza; elaborazione, emissione e registrazione dei

frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; industrializzazione e produzione;

definizione e acquisizione del supporto logistico tnrziale; definizione dei requisiti tecnici
attinenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto tecnico dei velivoli di serie,

nonché dei relativi equipaggramenti e mezzi speciali di supporto e assistetua al suolo;

valutazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e delle prescrizioni tecniche relative
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a impiego, manutenzione, r'rodifica e conservazione dei materiali aeronautrci; verifica e
controilo delle segnalaziani inconvenienti pubblicazioni; valutazione delle segnaiazioni
inconvenienti emesse dalle Farze arrnate e Corpi dello Stato. drsponendo le relative
indagini; elaborazione ed emanazione dei pror.vedimenti relativi alla configurazione previsti
dalla norrne della Direzione generale per i sistemi d'arrna di competenza; parteci.pazione,
ove richiesto, alle attività di investigazione nei casi di incidenti di volo; ultirrità delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei
materiali di competenza;
7" Sivisioxre - Radar dif'esa aex:eae mezziper l'assistewza a[ volo e rareteorologia, retta da
un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica,
svolge i seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzaziane,.
approwigionamento, modifica, aggiornamento, varianti e nparazione concernenti i sistemi
radar di difesa aerea, le stazioni di terra e i mezzi per I'assistenza al volo e la meteorologia;
sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnùo-
amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione,
con esclusione delle attività di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e
visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicaziont tecnico-logistiche e delle
normative attinenti al collaudo, all'accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti
di competenza, elaborazione, emissione e regtrstrazione dei frontespizi ministeriali delle
pubblicazioni tecniche; definizione dei costi per le forniture e relativo supporto;
industrializzazione e produzione definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale;
definizione dei requisiti tecnici attinenti a revisione manutenzio.rg .ipuruzione, supporto
tecnico, nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e assistenza al
suolo; approvazione dei manuali tecnici e delle prescrizioni tecniche relative a impiego,
manutenzione, modifica e conservazione dei materiali di competenza; verifica 

" "otrt.oilodelle segnalazioni inconvenienti pubblicazior1; valutazione delle segnaiazioni inconvenienti
emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato disponendo le relative indagini; elaborazione
ed emanazione dei prowedimenti relativi alla configurazione previsti dalla norme della
Direzione generale per i sistemi di competenza; pntecipazione, ove richiesto, alle attività di
investigazione nei casi di incidenti di volo; attività delegate connesse con il fuori uso, le
alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

e) III R-eparto - Sisterni eleftro-avionici, motori e carbo-Iubrificanti retto da un ufficiale
con il grado di brigadier generale del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica. si articola
in:

8' Divisione - Arrnannento di bordo e sistemi di caduta e di lancio, retfa da un ufficiale
con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica, svolge i
seguenti compiti: attività di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione,
approwigionamento, modifica, aggiornamento, varianti e riparazione concernenti i sistemi
missilistici ana-ana, arra-terra, i sistemi di munizionamento di caduta imbarcati su
aeromobili e relativi equipaggiamenti; sviluppo di tutta I'attività contrattuale nel settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione,
npatazione e conservazione, con esclusione delle attività di competenza del reparto
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborczione e aggiornamento àelle
pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all'accettazione e
alf impiego dei materiali e degli impianti di competerua; elaborazione, emissione e
registrazione dei frontespizi ministeriali delle pubbiicazioni tecniche; riparazione
concernenti gli aeromobili militari e, ove richiesto, attività di esercizio relativamente alla
manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari in dotazione alle Forze armate e
Corpi dello Stato; definizione dei costi per le forniture di sistemi prototipi, di pre-serie e di
serie; industnalizzazione e produzione; definizione e acquisizione del supporto logistico
iniziale; definizione dei requisiti tecnici attinenti a revisione, manutenzione, ripar izione,
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supporto tecnico di sistemi di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di

supporto e assistenza al suolo; valutazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e

delle prescrizioni tecniche relative a impiego, manutenzione e modifica e conservazione dei

materiali aeronautici, verifica e controiio delle segnalazioni inconvenienti pubblicazionr

valutazione delle segnalazioni inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato,

disponendo le relative indagini; elaborazione ed emanazione dei prowedimenti relativi alla

configurazione previsti dalla norrne della Direzione generale per i sistemi d'arma di

competenza; partecipazione, ove richiesto, alle attività di investigazione nei casi di incidenti

di volo; attività delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i

deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

9' Divisione - Motori per aeromobili ed equipaggiamenti di sicurezza e salvataggio,

retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell'

Aeronautica, svolge i seguenti compiti: attività di sfudio e sviluppo tecnico,

standardizzazione, approwigionamento, modifica, aggiornamento, varianti e riparazione

concementi i motori per aeromobili e dei sistemi di salvataggio; sviluppo di tutta I'attività
contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per

collaudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione, con esclusione delle attività di

competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e

aggiòmamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo,

all'accettazlone e all'impiego dei materiali e degli impianti di competerua; elaborazione,

emissione e reglstrazione dei frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche e, ove

richiesto, attività di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli

aeromobili militari in dotazione alle Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi

per le forniture di sistemi prototipi, di pre-serie e di serie; industrializzazione e produzione;

àefinizione e acquisizione del supporto logistico intziale definizione dei requisiti tecnici

attinenti a revisione, manutenzione, riparazione, supporto tecnico di sistemi di serie, nonché

dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e assistenza al suolo; valutazione

dei costi; verifica e controllo delle segnalazioni inconvenienti pubblicazioni; valutazione

delle segnalazioruinconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato, disponendo

le relative indagini; elaborazione ed emanazione dei prowedimenti relativi alla

configurazione previsti dalla norrne della Direzione generale per i sistemi d'arma di

competenz a; partecipazione, ove richiesto, alle attività di investigazione nei casi di incidenti

di volo; attività delegate connesse con ii fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i
deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza.

10'Divisione - Sistemi avionici, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo

del genio aeronautico dell' Aeronautica, svolge i seguenti compiti: attività di studio e
sviluppo tecnico, standardizzazione, approwigionamento, modifica, aggiornamento, varianti

e riparazione concernenti i sistemi avionici di bordo, i sistemi di guida dell'armamento, tra

cui iR, Laser, TV e di ricognizione e i loro equipaggiamenti, nonché i sistemi di navigazione

e i loro equipaggiamenti e simulatori di volo; sviluppo di tutta l'attività contraffuale nel

settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso,

manutenzioîe, ÍrpaÍazione e conservazione, con esclusione delle attività di competenza del

reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento

deì1e pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti a1 collaudo, all'accettazione

e allìmpiego dei materiali e degli impianti di competenza; elaborazione, emissione e

registrazione dei frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche e, ove richiesto, attività

di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aerornobili militari in

dotazione alle Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi per le fomiture di

sistemi prototipi, di pre-serie e di serie; industnaltzzazione e produzione; definizione e

acquisizione del supporto logistico rniziale definizione dei requisiti tecnici attinenti a
revisione, manutenzione, riparazione, supporto tecnico di sistemi di serie, nonché dei relativi
equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e assistenza al suolo; valtttazione dei costi;
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verifica e controilo deiie segnalazioni inconvenienti pubbiicazioni; vaiutazione detrie
segnaiazioni inconvenienti ernesse dalle Forze armate e Corpi dello Staio, ciisponendo ie
relative indagini; elaborazione ed emanazione dei pror,wedimenti relativi alla configuraziome
previsti dalla norme della Direzione generale per i sistemi d'arma di competenza;
partecipazione, ove richiesto, aiie attività di investigazione nei casi di incidenti di volo;
gestione dei contratii, collaudi, visite tecniche; attività delegate connesse con il fuori uso, 1e

alienazioni,le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

$ XV R.eparto - AxmrnimisÉraÉivo, retto da un dirigente civile
dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

seconda fascia del ruolo dei

Xn' Divisione - Contrat'ti nazionali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: elaborazione delle
condizioni giuridico-arnministrative e delle clausole contrattualr; redazione dei progetti di
contratto per lavori, forniture e prestazioni, nell'ambito dei programmi da attuare;
approvazione dei contratti; approntamento di futte le operazioni successive all'approvazione
del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi e integrativi dei
contratti; espletamento dei servizi in economia e acquisto di beni e servizi in adesione a
convenzione CONSIP e sul mercato elettronico; elaborazione di direttive e normative
giuridico-amministrative, emanazione di circolari e controllo della loro attuazione;
approntamento di relazioni, atti e documenti per gli organi consultivi e di controllo e di
quelli connessi con la decretazione e la firma degli organi superiori; tratlazione delle istanze
di proroga o dilazione dei termini contrattuali e di condoni di penalità; approntamento dei
decreti di rescissione e di risoluzione dei contratti di propria competenza; emanazione di
prowedimenti di disapplicazione di penali per i contratti di competenza convenzioni attive
o passive con ditte ed enti nazional|
12" Divisione - Contratti esteni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: elaborazione delle condizioni
giuridico-amministrative e delle clausole contratfuali; redazione dei progetti di contratto per
lavori, forniture e prestazioni, nell'ambito dei programmi da attuare; approvazione dei
contratti; approntamento di tutte le operazioni successive all'approvazione del progetto o del
contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi e integrativi dei contratti;
elabomzione di direttive e normative giuridico-amministrative; emanazione di circolari e
controllo della loro attuazione; approntamento di relazioni, atti e documenti per gli organi
consultivi e di controllo e di quelli connessi con la decretazione e la firma degli organi
superiori; trattazione delle istanze di proro ga o dllazione dei termini contrattuali e di
condoni di penalità; approntamento dei decreti di rescissione e di risoluzione dei contratti di
propria competenza; emanazione di pror,wedimenti di disapplicazione di penali per i
contratti di competenza; approvazione e gestione dei contratti discendenti dagli accordi di
cooperazione internazionale (MOU Memorandum of understanding); consulenza sugli
aspetti giuridici e normativi agli uffici della Direzione generale, nell'ambito delle attività di
cooperazione internazionale di rispettiva competenza; elaborazione, con la partecipazione
delle divisioni competenti, degli accordi internazionali fino alla loro formalizzazione;
consulenza tecnica a reparti e divisioni nell'ambito delle attività di cooperazione
internazionale di rispettiva competenza; controllo e monitoraggio del pagamento delle
royaltíes dor,ute nell'ambito dei programmi di cooperazione internazionale;
13' Divisione - Bilancio e liquidazioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività di gestione
del bilancio di competenza e di cassa e preventivo coordinamento delle disposizioni di
spesa; conservazione delle scritture relative alle operazioni frnanziane effettuate;
assegnazione dei fondi agli enti periferici e accreditamenti in contabilità speciale ai
funzionari delegati; emissione di ordinativi diretti, di mandati di pagamento e di saldi
contrattuali; pagamenti differiti di ogrli natura; contabrhzzazione degli ordini di
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accreditamento; trattazione delle istanze di proroga o spostamento dei termini contrattuali;
attività relative alle liquidazioni, anticipi e pagamenti in conto e a saldo, alle proroghe dei

termini contrattuali e alla risoluzione dei contratti, agli svincoli dei depositi cauzionali e alle
garanzie controllo sulla gestione contabile dei contratti nazionali; elaborazione di direttive e
disposizioni di vigilanza sulla gestione frnanziaria degli enti dipendenti dalla Direzione
generale; conclusione di transazioni; predisposizione degli atti relativi alla applicazione di
penali; approntamento dei decreti di annullamento di impegni e di incameramento cauzioni.

2. Sono attribuite a uno specifico servizio di livello non dirigenziale, le competenze relative alla

trattazione, ove richiesto dalle Forze armate:
a) delle attivitàr connesse con i carburanti, i lubrificanti e i sistemi campali per io stoccaggio e

distribuzione dei combustibili; attività connesse con I'appror,vigionamento e la vaiutazione dei

costi relativi ai materiali sopra citati; degli oleodotti militari e delle attività di gestione,

manutenzione ordinaria e di emergenza; I'elaborazione e la gestione delle condizioni tecniche

contrattuali per i collaudi e I'uso dei materiali sopra citati; la gestione di contratti, collaudi e

visite tecniche:
b) le competenze relative a: attività connesse con il contenzioso instaurato con le ditte

contraenti, per impugnaziont in sede amministrativa e giurisdizionale di atti e prowedimenti
adottati dalla Direzione generale; contenzioso amministrativo relativo ai contratti di pertinenza

della Direzíone generale; responsabilità degli agenti; consulenza giuridica in materia di

contenzioso; gestione dei rapporti con I'Awocatura dello Stato; contenzioso amministrativo
relativo ad incidenti di aeromobili militari o di Corpi armati dello Stato; vertenze relative a

incidenti o sinistri derivanti dalla circol azione dei mezzi o con coinvolgimento di atrrezzatste o

mezzi strumentali di competenza della Direzione generale; relative transazioni, ivi compresa

l'azione di ripetizione, a carico di terzi responsabili, di somme corrisposte dall'amministrazione
ed esecuzione di senterue di condanna; relativi procedimenti penali, con eventuale costituzione
di parte civile, per fatto in daruro dell'amministrazione e recupero del danno erariale; attività
inerenti ai giudizi di responsabilità amministrativa e contabile, fatte salve le competenze della

divisione preposta al recupero crediti della Direzione generale per il personale militare; recupero

in favore del Ministero di giustizia delle spese di giudizio prenotate a debito dal Ministero della

difesa nelle vertenze gtrudiziarie di competenza; esecuzione delle sentenze ed emissioni dei

prowedimenti di liquidazione; liquidazione per risarcimento danni e per spese per liti, arbitrati,
e fermi amministrativi; attività riguardanti pignoramenti e fermi amministrativi; procedure

relative a disapplicazioni di penalità inflitte in corso di esecuzione contraffuale; procedure di
accertamento per danni erariali con correlata individuazione di responsabilità avanti la Corte dei

conti; stipula delle convenzioni a titolo oneroso per quanto concerne I'omologazione e

l' assicurazione di qualità.
3. Dalla Direzione generale dipendono, ai fini amministrativi e logistici, gli Uffici tecnici

territoriali (UTT) di cui alla tabella "C" del presente decreto.

CAPO VI
DIREZIONE GENERALE DEI LAVORI E DEL DEMANIO

ART.25
Direttore generale e vice direttore generale

1. La Direzione generale è retta da un ufficiale generale del genio dell'Esercito o del Corpo del

genio aeronautico dell'Aeronautica, owero del Corpo degli ingegneri dell'Esercito o del Corpo del

genio navale della Marina - settore infrastrutture, laureato in ingegneria civile o lauree equivalenti,

o grado corrispondente delle Forze armate, in qualità di direttore generale.
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2' Il direttore generale e coadiuvafo da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero delia difesa, il quale tro sostituisce in caso
assonza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanzadella carica-

ART.26
Struttura ordinativa e competenze

1' La Direzione generale è articolata in strutture Xe cui denorninazioni, úitotranità e comlpeÉenze
sono di seguito indicati:

a) Ufficio del direfÉoa"e genenale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: traiazionedi pratiche relative al
personale in servizio presso la Direzione generale e presso il dipendente Ufficio autonomo
lavori genio militare; relazioni sull'attività della Direzione generale con il concorso degli uffici
e reparti interessati; sfudi per il miglioramento dell'organizzazione del lavoro; g".tiorr" 

"custodia dei documenti classificati; rtcezione, smistamento e inoltro della conispondenza,
gestione del protocollo informatico e del flusso documentale; servizi di economato e generali,
coordinamento, sulla base della notmativa vigente in materia, delle attività concernenti la tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il
funzionamento della Direzione generale e svolgimento delle connesse incombenze
amministrative; rapporti con le orgatizzazioni sindacali; attività certificativa; aggiornamento ed
elaborazione di dati statistici e situaziont rclative al personale e al funzionamento interno;
attività connesse al coordinamento della tutela della privacy; coordinamento delle attività
riguardantilafotmazione del personale; attività connesse allavalutazLone dei dirigenti;
b) Ufficio genenale coordinamento tecnico, retto da un ufficiale generale di grado non
inferiore a generale di brigata o gradi corrispondenti del genio dell'EserJito, del Corpo det genio
aeronautico dell'Aeronautica o\ryero del Corpo degli ingegneri dell'Esercito o ael Corpó a"t
genio navale della Marina - settore infrastrutture - in possesso dei requisiti previsti dall'articolo
2 del decreto del Presidente della repubblica i9 aprile 2005, n. 170, svolge i seguenti compiti:
coordinamento delle attività dei reparti della Direzione generale; tndiizzo coordinamento e
controllo delle attività di pertinenza degli uffici posti alle dirette dipendenze. Si articola in:

1" Ufficio - Frogrammazione e gestione flnanziaria - retto da dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i se!-uenti compiti: attività
inerenti alla programmazione frnanziana ed esecutiva della Dirùione generale e del
dipendente ufficio autonomo lavori genio militare riguardante i capitoli di istituto e controllo
delle relative gestioni; attività inerenti alla contabilità economiàa analitica e al controllo
interno di gestione; gestione dei sistemi informatici e informativi della Direzione generale;
raccolta, elaborazione e aggiornamento di dati statistici di interesse della Direzione generale;
coordinamento nella trattazione di questioni di pertinenza che rientrano nella compétenza di
più reparti o su specifici argomenti; monitoraggio dei programmi di compet ànza della
Direzione generale e inserimento dei dati di pertinenza nei vari sistemi informatici in
accordo alla normativa vigente; predisposizione di dati e relazioni di riscontro e osservazionr
da pafte dell'Autorità dei lavori pubblici:
2o Ufficio - Normativa, retto dà un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti
dei Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività di verifica della rispondenzà dei
sistemi di qualità aziendali, in linea con le direttive del Segretariato generale della difesa.
attività di studio e proposte riguardanti la normativa di inteÀsse e l'orla njzzazione tecnicol
amministrativa della Direzione generale; emanazione direttive e circólari nelle materie di
competenza; coordinamento e consulenza nella trattazione di questioni che rientrano nella
competenza di piu reparti; consulenza agli enti funzionalmente sottordinati; attività connesse
con le ispezioni tecnico-amministrative; elaborazione, in collab orazione con i reparti e
ufftci, delle relazioni annuali; attività di relazione con il pubblico; predispos iziont dati e
relaziori di riscontro alle indagini intersettoriali svolte dalla Corte dèi conti in materia di

,-! i

di
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lavori pubblici; coordinamento dell'attività di individuazione degli obiettivi della Direzione

generale e conseguente monitoraggio periodico dei risultati ai fini del controllo strategico da

parte dell'Organismo indipendente di valutazione della performance; raccolta delle decisioni

gturisdizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi degli organi di controiio;

istruttoria per I'elaborazione delle risposte alle interrogazioni e interpellarue parlamentari;

3" Ufficio - Revisione contabilità e collaudo lavori, retto da un ufhciale con il grado di

colonnello o grado corrispondente del genio dell'Escrcito, del Corpo del genio aeronautico

dell'Aeronautica owero del Corpo ingegneri dell'Esercito o del Corpo del genio navale

della Marina - settore infrastrutture, in possesso dei requisiti previsti dall'articolo 2 del

decreto del Presidente della Repubblica n. 170 del 2005; revisione delle contabilita finali dei

lavori dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica finanziati con fondi nazionali e NATO
eseguiti sia sul territorio nazionale che fuori area; formazíone, tenuta e aggiornamento

dell'albo dei collaudatori; designazione dell'organo di collaudo, esame e revisione dei

certificati di collaudo per la successiva approvazione trattazione delle pratiche di revisione

prezzi;
4o Ufficio - Tecnico omologazione e verifiche (U.T.OV.), retto da un dirigente civile

tecnico di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti

compiti: attività tecnico-amministrative di omologazione e verifica di impianti, compresi

quelii iperbarici e ipobarici installati a terra, macchine e dispositivi installati o da installare

presso gli enti dell'Amministrazione della difesa, ivi compresi i mezzi di sollevamento

mobili; aggiornamento della normativa relativa alle materie di competenza; rapporti con

altre amministrazioni pubbliche al fine di omogeneizzare le procedure di intervento sui

territorio; mantenimento e aggiornamento di appositi albi del personale tecnico

dell'Amministrazione della difesa preposto alle attività di verifica e di certificazione e

supporto all'attività di formazione dello stesso; conservazione dell'elenco dei laboratori in

gràào di fomire supporto tecnico, fisico, chimico e biologico per le attivita di verifica e

collaudo nel campo della prevenzione;

c) I Reparto - Lavori, retto da un ufficiale con il grado di generale di brigata o grado

corrispondente del genio dell'Esercito o del Corpo dei genio aeronautico dell'Aeronautica

ovvero del Corpo degli ingegneri dell'Esercito o del Corpo del genio navale deiia Marina -
settore infrastrutture, in possesso dei requisiti previsti dali'articolo 2 del decreto del Presidente

della Repubblica n. 170 del 2005, si articola in:
I' Divisione - Lavori connessi ad accordi internazionali bilaterali, retta da un ufficiale

con il grado di colonnello o gradi corrispondenti del genio dell'Esercito, del genio

aeronautico dell'Aeronautica o del Corpo del genio navale della Marina - settore

infrastrutture - in possesso dei requisiti previsti dall'articoio 2 del decreto del Presidente

della Repubblica n. 170 de1 2005 e con adeguata esperienza in campo internazionale, svolge

i seguenii compiti: coordinamento con 1o Stato maggiore della difesa e gli Stati maggiori di

Forza armata per tutti gli interventi riguardanti la rcalizzazione dei lavori infrastrutturali

connessi con accordi internazionali e bilaterali; rapporti con la NATO per lo sviluppo del

programma finanziato dalla NATO stessa , dalla fase di redazione degii estimativi (tipo B e

C) per le richieste dei fondi, fino alla fase di accettazione tecnico finale dei lavori realtzzati

(JFAI); proposte di approvazione dei progetti di competenza con indicazione deile idonee

proceduie di affidamento in aderenza con i suindicati accordi intemazionali, multiiaterali e

bilaterali; coordinamento e vigilanza sulle attività esecutive connesse alla tealizzazione di

tutte le opere infrastrutturali, compresi gli impianti speciali sopra citati, promuovendo e

attuando tutte le azioni necessarie fino al compimento delle stesse, diffusione dei necessari

dati statistici; attività di coordinamento con il reparto amministrativo, per quanto attiene gli

aspetti tecnici per 1a definizione del contenzioso; espletamento delle funzioni della Sezione

italiana nella Commissione mista costruzioni Italia-Stati Uniti d'America, secondo quanto

previsto negli specifici accordi bilaterali; definizione delle pratiche di adeguamento dei
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pîezzi dei materiali da costruziane in atfr:azione delle noffne vigenti ìn materia, nella fase
esecutiva dei lavori,
2* Divisiome - l-avoe'É Esercito, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del genio
dell'Esercito in possesso dei requisiti prcvisti dall'articolo 2 del decreto del Fresidente della
Repubblica n. 170 del 2005, svolge i seguenti compiti: attività connesse al coordinamento
con lo Stato maggiore dell'Esercito per tutti gli interventi inffastrutturali di interesse
nazionale riguardanti la realizzaziote e la manutenzione delle costruzioni ordinarie e
speciali e degli impianti; proposte di approvazione dei progetti di competenza, con
indicazione delle procedure di affidamento delle opere in ordine all'evolversi della
progralnmazione coordinamento e vig;lanza sulle attività esecutive connesse alla
realizzazione di tutte le opere infrastrutturale, compresi gli impianti speciali che si
realizzano sul territorio nazionale, promuovendo e atfuando futte le aziom necessarie fino al
compimento delle stesse; assegnazioni di fondi ai dipendenti enti periferici previo
coordinamento con lo Stato maggiore dell'Esercito; diffirsione dei necessari dati statistici;
attività di coordinamento con il reparto amministrativo, per quanto attiene gli aspetti tecnici
per la definizione del contenzioso; pratiche relative alla bonifica da ordigni esplosivi
residuati bellici; definizione delle pratiche di adeguamento dei prezzi dei materiali da
costruzione in attuazione delle norrne vigenti in materia, nella fase esecutiva dei lavori;
3' Divisione - Lavori Marina - retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascello del
Corpo del genio navale della Marina - settore infrastrutture in possesso dei requisiti previsti
dall'articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. i70 del 2005, svolge i seguenti
compiti: attività connesse al coordinamento con lo Stato maggiore della Marina per tutti gli
interventi infrastrutturali di interesse nazionale riguardanti la rcalizzazione e la
manutenzione delle costruzioni ordinarie e speciali e degli impianti; proposte di
approvazione dei progetti di competenza, corr indicazione delle procedure di affidamento
delle opere in ordine all'evolversi della programmazione; coordinamento e vigilanza sulle
attività esecutive connesse alla realizzazione di tutte le opere infrastrutturale, compresi gli
impianti speciali che si realizzano sul territorio nazionale, promuovendo e attuando tutte le
azioni necessarie frno al compimento delle stesse; assegnazioni di fondi ai dipendenti enti
periferici previo coordinamento con 1o Stato maggiore della Marina; ditîrsione dei
necessari dati statistici; attività di coordinamento con il reparto amministrativo, per quanto
attiene gli aspetti tecnici per la definizione del contenzioso; attività connesse al govemo
tecnico e ambientale delle opere a mare; definizione delle pratiche di adeguamento dei
prezzi dei materiali da costruzione in attuazione delle norrne vigenti in materia, nella fase
esecutiva dei lavori;
4'Divisione - Lavori Aeronautica, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del genio
aeronautico dell'Aeronautica in possesso dei requisiti previsti dall'articolo 2 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 170 del 2005, svolge i seguenti compiti: attività connesse al
coordinamento con lo Stato maggiore dell'Aeronautica per tutti gli interventi infrastrutturali
di interesse nazionale riguardanti la rcalizzazione e la manutenzione delle costruzioni
ordinarie e speciali e degli impianti; proposte di approvazione dei progetti di competenza,
con indicazione delle procedure di affidamento delle opere in ordine all'evolversi della
programmazione; coordinamento e vtg1lanza suile attività esecutive corrlesse alla
reahzzazione di tutte le opere infrastrutturale, compresi gli impianti speciali che si
tealizzano sul territorio nazionale, promuovendo e atfuando tutte le aziont necessarie fino al
compimento delle stesse, assegnazione di fondi ai dipendenti enti periferici previo
coordinamento con 1o Stato maggiore dell'Aeronautica; diffusione dei necessari dati
statistici; attività di coordinamento con il reparto amministrativo, per quanto attiene gli
aspetti tecnici per la definizione del contenzioso; attività connesse alla gestione tecnico-
amministrativa dei reparti genio campale nonché alla sicurezza del volo; definizione
pratiche di adeguamento dei prezzi dei materiali da costruzioni in attuazione delle noÍne
vigenti in materia, nella fase esecutiva dei lavori;
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5" Divisione - Impianti telematici e informatici, retta da un ufficiale con il grado di

colonnello o gradi corrispondenti delle trasmissioni dell'Esercito, del genio aeronautico

dell'Aeronautica (elettronico) o del Corpo delle armi navali della Marina in possesso dei

requisiti previsti dall'articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 170 del 2005,

svolge i seguenti compiti: progettazione, esecuzione e collaudo tecnico delle predisposizioni
e, su richiesta, delle implementazioni dei sistemi informatici e di reti locali e metropolitane
per lo scambio interattivo di fonìa e dati classificati e non classificati per esigenze nazionali,
NATO e UE; progettazione, esecuzione e collaudo di materiali, di sistemi ausiliari, di

impianti - tra i quali quelli di cablaggio strutturato, elettrici, di condizionamento,
antincendio, antintrusione, controllo accessi, videoconferertza, sale operative, centri
elaborazione dati, sale cifranti, camere schermate, sistemi e predisposizioni per la sicurezza

hsica, apparati attivi e passivi di reti locali, metropolitane e per l'accesso alle reti
geografiche - e di opere civili speciali per la messa in opera dei sistemi e impianti di

competenza - tra le quali la reahzzazione di canaltzzazioni esterne con tubazioni interrate e

cablaggio di insediamento, di gallerie di servizi, dr canalizzazioni interne agli edifici con

relativo cablaggio, adeguamento infrastrutturale per il rispetto delle normative di sicurezza -

supporto logistico integrato; definizione delle condizioni tecnico - amministrative di

approwigionamento; gestione ed esecuzione contrattuale; predisposizione della

documentazione di sicurezza per le reti classificate; definizione e conservazione della

normativa tecnica;

II Reparto - Demanio, retto da un dirigente civile di seconda fascia de1 ruolo dei dirigenti
Ministero della difesa, si articola in:
6" Divisione - Espropri, acquisti, permute, dismissioni, inventario, sclassifica e servitù
prediali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse ad espropri e servitu prediali;
acquisti consensuali e permute; dismissioni e sclassifiche di immobih; autorrzzazioni per

attraversamenti con condotte o altro di beni militari; inventario di beni immobili demaniali
della difesa; liquidazione e pagamenti in materia di espropri e servitu prediali; liquidazione e

pagamenti di indennità da occupazione non seguita da esproprio; approvazione di atti di

transazione; giudizi di responsabilità amministrativa e contabile;
7" Divisione - Concessioni, affitti, forniture energetiche, alloggi demaniali e

risarcimento danni, servitù militari e aeroportuali, retta da un dirigente civile di seconda

fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività
connesse con affitti immobili di proprietà privata o di enti pubblici non statali, costituzione e

revoca di alloggi di servizio, concessioni e cousi, pagamenti canoni e contributi per I'edilizia
residenziale, forniture idriche, elettriche e di gas, raccordi ferroviari, custodia immobili,
servitu militari e servitu aeroportuali; liquidazioni e pagamenti di danni causati a proprietà

immobiliari per fatti di servizio o con il coinvolgimento di immobili in uso governativo al

Ministero della difesa; finanziamento indennizzi e contnbuti derivanti da servitu militari,
piani regolatori di zone militarmente importanti; approvazione di atti di transazione;

richieste di pareri agli organi consultivi; giudizi di responsabilità amminiskativa e contabile;
8" Divisione - Contenzioso demaniale, retta da un dirigente civile di seconda fascia del

ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse al

contenzioso in materia di espropri e servitu prediali, servitu militari e aeroportuali, permute,

locazioni passive, tutela di beni demaniali, alienazione di immobili militari e alienazione di

alloggi demaniali, concessioni e cousi e relative transazioni, recupero di spese di giustizia;

vertenze relative a danni a proprietà di terzi derivanti da infrastrutture e mezzi di
competenza della Direzione generale; vertenze relative a incidenti o sinistri con

coinvolgimento di atrrezzarttre o mezzi strumentali di competenza della Direzione generale;

azione di ripetizione, a carico di terzi responsabili, di soÍtme corrisposte

dall'amministrazione ed esecuzione di sentenze di condanna; procedimenti penali, per

d)
del
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I'eventuale costifuzione di parte civi!e, per fatto in danno dell'amministrazione e recupero
del danno erariale; attività inerenti ai giudizi cii responsabilità amministrativa e contabile in
dipendenza del contenzioso demaniale, fafte salve le competenze d,ellaclivisione preposta al
recupero crediti delia Direzione generale per il personale militare.

e) {l{ R.epanto - ,AaqarreinisÉnaÉÉvo, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

9' Divisioxae - Appalti e contrafti, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del N4inistero della difesa, svolge i seguenti cornpiti: gestione del procedimento di
affidamento delle opere e dei servizi di progettazione "sopra soglia" mediante procedure
aperte, ristrette, negoziate o gare informali (coordinamento di deliberazioni a contraftare,
predisposizione di schemi contrattuali, redazione di bandi e lettere di invito, espletamento
delle procedure concorsuali, istruttoria e decisione sulle istanze di accesso); pagamento del
contributo e comunicazioni obbligatorie per la fase di affidarnento all'Autorità per la
vigllanza sui contratti pubblici; adempimenti anche pubblicitari conseguenti
all'aggiudicazione e propedeutici alla stipula dei contratti; stipulazione dei contratti e degli
atti aggiuntivi; predisposizione dei decreti approvativi dei contratti e autonzzatjvi in
economia; attività istruttoria e di contenzioso relative alla fase di af,fidamento;
predisposizione delle determinazioni attinenti alla fase di esecuzione contrattuale e
concernenti recesso, risoluzione per inadempimento e scioglimento a seguito di fallimento,
previa istruttoria del I' Reparto e dellberazioni in merito a modifrcazioni dell'appaltatore,
quali fusioni, scissioni e cessioni d'azienda;
n0" Divisione - tsilancio e liquidazioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse alle
liquidazioni dei contratti in corso d'opera; accreditamenti fondi in contabilità speciale e ai
funzionari delegati; liquidazione dei saldi e delle revisioni prezzi; dichiarazione di terzo
nelle procedure esecutive; azioni connesse alle procedure concorsuali; azioni di recupero
crediti e di liquidazione interessi; liquidazioni delle parcelle ai collaudatori; raccotta ai
elementi per conto consuntivo; accreditamenti e rendiconti a funzionari delegati per lavon
NATO; verifiche dei conti finali e sifuazioni relative a lavori NATO; pagamento incentivo
al personale militare e civile della difesa;
1tr" Divisione - Contenzioso arnrninistrativo e affari legali, retta da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attività connesse all'esame e alla definizione in via amministrativa delle riserve e delle
istanze di disapplicazione delle penali; adempimenti relativi aIIe vertenze sia in sede
arbitrale, sia in sede giudiziaria, in dipendenza dell'attività contrattuale in materia di appalti
ed esecuzione sentenze di condanna, ivi compresa I'eventuale azione di ripetizione a carico
di terzi responsabili; relativi procedimenti penali, con eventuale costituzione di parte civile,
per fatto in danno dell'amministrazione e recupero del danno erariale; atti transattivi e
accordi bonari; liquidazioni e pagamenti discendenti dalle vertenze, dagli atti transattivi e
degli accordi bonari; prowedimenti contro l'insorgere delle controversie e consulenza
inerente il contenzioso contrattuale; riconoscimenti di debito; attività inerenti ai giudizi di
responsabilità amministrativa e contabile in dipendenza del contenzioso contrattuale, fatte
salve le competenze della divisione preposta al recupero crediti dellaDrezlone generale per
il personale militare;

0 fV Reparto - Progefti, retto da un ufficiale con il grado di generale di brigata o gradi
corrispondenti del genio dell'Esercito, del genio aeronautico dell'Aeronautica ovvero del Corpo
ingegneri dell'Esercito o del Corpo del genio navale della Marina - settore infrastrutture in
possesso dei requisiti previsti dall'articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 170
del 2005, si articola in:
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12" Divisione - Edilizia generale, retta da un ufficiale con il grado di colonnello o grado

corrispondente del genio dell'Esercito, del Corpo del genio aeronautico dell'Aeronautica o

del Càrpo del genio navale della Marina - settore infrastrutture - in possesso dei requisiti

previsti dall'articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 170 del 20C,5, svolge i

ieguenti compiti: verifica della fattibilità dei programmi di ammodernamento e

rinnovamento infiastrutturale e sviluppo, indirizzo e monitoraggio della relativa attuazione,

con specifico riferimento alla fase di progettazione; attività di progettazione per la
realizzazione di infrastrutture e impianti permanenti e temporanei sul territorio nazionale, a

finanziamento nazionale e plurinazionale; esame e proposta per I'approvazione dei progetti

redatti dagli organi del genio; proposta delle modalità di affidamento dei lavori; redazione

del master plin de\ laricri e di proposte per la standardizzazione delle infrastrutture delle

Forze armate; attività di progettazione, esame e proposta per I'approvazione dei progetti

redatti dagli organi del genio afferenti ad interventi infrastrutturali da effettuare a favore dei

contingenti nazionali che operano fuori area; studio, elaborazione e divulgazione di

normative tecniche e capitolati tipo; studio, verifica e approfondimento di soluzioni tecniche

innovative da applicare sugli immobili in uso all'Amministrazione della difesa oggetto di

lavori di ammodernamento e rinnovamento owero su infiastrutture di nuova realtzzazione;

13'Divisione - Impianti speciali, retta da un dirigente civile di seconda fascia dei ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: verifica della fattibilità dei

progfammi di ammodernamento e rinnovamento infrastrutfurale e sviluppo, tndftzzo e

monitoraggio della relativa attuazione, con specifico riferimento alla fase di progettazione;

attività di progettazione per la reahzzazione di infrastrutture e impianti permanenti e

temporanei sul territorio nazional e, a ftnaruiamento nazionale e plurinazionale, esame e

proposta per l'approvazione dei progetti redatti dagli organi del genio; proposta delle

modalità di affidamento dei lavori; redazione del master plan deí lavori e delle proposte per

la standardizzazione delle infrastrutture delle Forze armate; attività di progettazione, esame

e proposta per l'approvazione dei progetti redatti dagii organi del genio afferenti ad

intèrventi infrastruttuìali da effettuare a favore dei contingenti nazionali che operano fuori

area; studio, elaborazione e divulgazione di normative tecniche e capitolati tipo; studio,

verifica e approfondimento di soluzioni tecniche innovative da applicare sugli immobili in

uso all,Amministrazione della difesa oggetto di lavori di ammodernamento e rinnovamento

owero su infrastrutture di nuova realizzazione.

2. Dalla Direzione generale dipende, ai fini amministrativi e logistici, l'Uffrcio autonomo lavori

genio militare per il Ministero difesa.

CAPO VII
DIREZIONE GENERALE DI COMMISSARIATO E DI SERVIZI GENERALI

ART. 27

Direttore generale e více direttore generale

1. La Direzione generale è retta da un dirigente civiie del ruolo dei dirigenti del Ministero della

difesa, in qualità di direttore generale, il cui incarico è conferito ai sensi dell'articolo 19, comma 4,

del decreto legislativo n. 165 del 2001.

2. Il direttore generale è coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di

seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostifuisce in caso di

assenza o impedimento e ne assolve ie funzioni in caso dtvacarza della carica.

ART.28
Struttura ordinativa e competenze
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[-a Direzione generale e articolata in struttr-ire le cui denorninazionj. titoiaríta e com'oetenze sono
sequito indicati:
a) {-lffrcio c{eÀ diq'eÉÉoN:e gexaen'a&e, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
con-ispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: trattazione cii pratiche relative al
personale in servizio presso la Direzione generale e i dipendenti Uffici tecnici ten-itoriali;
relazioni sull'attività della Direzione generale con il concorso degli uffici e reparti interessati;
studi per il miglioramento dell'organizzazione del lavoro; gestione e custodia dei documenti
classificati; ricezione, smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo
informatico e del flusso documentale; servizi di economato e generali; coordinamento, sulla
base della normativa vigente in materia, delle attività concernenti la tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il funzionamento della
Direzione generale e svolgimento delle connesse incombenze amministrative; rapporti con le
organizzazioni sindacali; attività certificativa; aggiornamento ed elaborazione di dati statistici e
situazioni reiative al personale e al funzionamento intemo; attività corìnesse al coordinamento
della tutela della privacy; coordinamento delle attività riguardanti la form azione del personale;
attività colìnesse alla valutazione dei dirigenti; amministrazione e gestione dei sistemi
informativi in uso presso la Direzione generale; istruttoria delle pratiche di responsabilità
amministrativo-contabile del personale dipendente della Direzione generale e trasmissione delle
relaziorú su danni erariali alla Procura generale della corte dei conti;
b) {Jffîcio generale coordinamento tecnico, retto da un ufficiale con il grado di brigadier
generale del Corpo di Amministrazione e Commissariato dell'Esercito, o gradi, Corpi e ruoli
corrispondenti delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: coordinamento delle attività e
trattazione delle problematiche che rientrano nella competenza di più reparti; trattazione delle
attività inerenti agli affari generali e industriali nonché agli standards nazionali, NATO, UE e
UEO; coordinamento e controllo delle attività dei dipendenti Uffici tecnici ten-itoriali; attività di
verifica della rispondenza dei sistemi di qualità aziendali, in linea con le direttive del
Segretariato generale della Difes a; relazioni con il pubblico; emanazione di direttive sui criteri
gestionali; attività di studio, emanazione di direttive e circolari nelle materie di interesse deila
Direzione generale; adempimenti inerenti alla nomina delle commissioni di collaudo e
istruttoria per la deterrninazione del direttore generale; disposizione dei sopralluoghi tecnici;
valutazione economica della congruità delle offerte; definizione delle norrne di collaudo; studio
dei costi per la determinazione dei prezzi da porre a base delle procedure concorsuali nonché
della revisione dei prezzi; studio dell'andamento del mercato sotto il profilo dell'offerta
qualitativa e dei prezzi; valutazione e affidabilità delle aziende fornitrici; ricerche e analisi delle
fonti di approwigionamento e dei servizi; programmazione strategica e frnanziana; contabilità
economica, analitica e controllo di gestione; monitoraggio delle attività della Direzione generale
sotto il profilo della gestione e del raggiungimento degli obbiettivi; funzioni di uff,rciale rogante;
c) Ufficio contenzioso, retto da un dirigente di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del
Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività inerenti al contenzioso giurisdizionale
e amministrativo relativo alle procedure di Eara e ai contratti e relative transazioni stragiudiziali;
consulenza giuridica in materia pre-contrattuale; gestione dei rapporti con I'Awocatura dello
Stato, anche per I'attivazione di giudizi di recupero crediti erariali connessi alle procedure di
gata e ail'esecuzione contrattuale; istruttoria relativa ai quesiti da porre agli organi consultivi
deilo Stato; approntamento dei decreti di risoluzione di contratti; incameramento di cauztori
definitive; istruttoria delle pratiche di responsabilità amministrativa per perdita o cessione di
materiali nell'ambito della Direzione generale e delle connesse relazioni su danni erariali alla
Procura generale della Corte dei conti; costituzione in mora di presunti responsabili per Ia citata
tipologia di danni erariali; recupero dei suindicati danni erariali; attività connesse a procedure
fallimentari; procedimenti penali, con evenfuale costituzione di parte civile, per fatto in danno
dell'amministrazione e recupero del danno erariale; procedimenti penali, con eventuale
costituzione di parte civile, per fatto in danno dell'amministrazione e recupero del danno
erariale;
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d) I Reparto - Acquisizione di beni, retto da un dirigente di seconda fascia dei ruolo

dirieenti del Ministero della difesa, si articola in:
1' Divisione - Viveri, vettovagliamento, ristorazione, catering completo e veicolato,
razioni da combattimento, foraggi - retta da un ufficiale con il grado di colonnello o

grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: atti propedeutici ed

espletamento delle gare e acquisti in economia concernenti i materiali di competenza;

attività giuridico - amministrativa relativa aila stipula dei contratti e ad eventuali atti

modificativi e aggiuntivi, nonché predisposizione dei relativi decreti di approvazione; atti

di transazione stragiudiziale e riconoscimenti di debito; studio dei problemi tecnico-

merceologici; elaborazione, aggiornamento e custodia delle specifiche tecniche e della

normativa tecnica relativa ai materiali di competenza; controllo di qualità; pratiche inerenti

alla standardizzazione e alla codificazione, pianif,rcaztone, approwigionamento, produzione

e alienazione; esecuzione dei contratti con le competenze e i compiti previsti dalla

normativa legislativa e regolamentare vigente circa il responsabile unico del procedimento,

controllo sulle lavorazioni anche awalendosi degli Uffici tecnici territoriali; aggiornamento

d,ei prezzi di cessione; prolwedimenti relativi ai materiali fuori servizio e fuori uso;

incameramento di cauzioni pror,visorie; monitoragglo e aggiomamento dei dati nei siti
istituzionali; risposta a rilievi degli organi di controllo;
2" Divisione - Vestiario ed equipaggiamento ordinario e speciale, retta da uffìciale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
atti propedeutici ed espletamento delle gare e acquisti in economia concernenti i materiali di

competenza; attività giuridico - amministrativa relativa alla stipula dei contratti e ad

eventuali atti modificativi e aggiuntivi, nonché predisposizione dei relativi decreti di

approvazione; atti di transazione stragiudiziale e riconoscimenti di debito; studio dei

problemi tecnico-merceologici; elaborazione, aggiornamento e custodia delle specifiche

tecniche e della normativa tecnica relativa ai materiali di competerua; controllo di qualità;

pratiche inerenti a standardizzazione e codificazione, pianificazione, approwigionamento,
produzione e alienazione; esecuzione dei contratti con le competenze e i compiti previsti

dalla normativa di legge e regolamentare vigente circa il responsabile unico del

procedimento; controllo sulle lavoraziom anche ar,'valendosi degli Uffìci tecnici territoriali;
aggiomamento dei prezzi di cessione; prowedimenti relativi ai materiali fuori servizio e
fuori uso; incameramento di cauzioni prolwisorie; monitoraggio e aggiornamento di dati nei

siti istituzionali; risposta a rilievi degli organi di controllo;
3' Divisione - Casermaggio, materiali varí, mezzi mobili e campali, retta da uf{iciale con

il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze arrnate, svolge i seguenti compiti:
atti propedeutici ed espletamento delle gate e acquisti in economia concernenti i materiali di
competenza; attività giuridico-amministrativa relativa alla stipula dei contratti e ad

eventuali atti modificativi e aggiuntivi, nonché predisposizione dei relativi decreti di

approvazione; atti di transazione stragiudiziale e riconoscimenti di debito; studio dei

problemi tecnico-merceologici; elaborazione, aggiornamento e custodia delle specifrche

tecniche e della normativa tecnica relativa ai materiali di competenza; controllo di qualità;

pratiche inerenti standardtzzazione codificazione, pianificazione, approwigionamento,
produzione e alienazione; esecuzione dei contratti con le competenze e i compiti previsti

dalla normativa legislativa e regolamentare vigente circa il responsabile unico del

procedimento; controllo sulle lavorazioni anche awalendosi degli Uffici tecnici territoriali;
aggiomamento dei prezzi di cessione; prowedimenti relativi ai materiali fuori servizio e
fuori uso; incameramento di cauzioni prowisorie; monitoraggio e aggiomamenti di dati nei

siti istituzionali; risposta a rilievi degli organi di controllo;
4'Divisione - Bilancio e tiquidazione beni, retta da ufficiale con il grado di colonnello

grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: rapporti con i centri

responsabilità amministrativa e gli organi programmatori per i capitoli di bilancio

o

di
di
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cornpetenza; predispone gli elernenti per il bilancio preventivo e per il conto consuntivo ecÍelabora le siruazioni finanziarie, contabili e statistiche relative ai capitoli di comp etenza;monitoraggio dell'andamerrto della spesa e adempimenti connessi; accreditamento dei fondiagli enti perifurici; pratiche relative alla liqurda tion" dei contratti riguardanti la fomitura dibeni e all'emissione dei titoli di pagamento; svincoii cauzionali, dichrarazione di terzoconnesse ai pignoramenti e sospensione dei pagamenti per l'inosservanza delle disposizionicontenute nei contratti e nei capitolati tecnici; atti ielativi alla cessione dei crediti epredisposiziane dei decreti di maggiori spese nei lirniti previsti dalla legge; controllo entivigilati;

e) {{ Reparfo - 'Acquisizione di servizi, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo deidirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
5' Divisione - Trasporti, assicrarazioxai, rifonnirnento idrico, rnanovalan za, retta d,adirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge iseguenti compiti: attività amministrativa e finanzilna in esecuzione dei contratti relativi alservizio assicurativo nei riguardi del personale impegnato in missioni fuori area e di altrepolizze assicurative concernenti il personale e i maierìali dell'Amministrazione della difesa;rifomimento idrico delle isole minori in conformità alla vigente legislazione; attipropedeutici ed espletamento delle gare concernenti i servizi di competenza; attivitàgiuridico-amministrativa relativa alla siipula dei contratti e ad eventuali atti modificativi eaggiuntivi, nonché predisposizione dei relativi decreti di approva zione; atti di transazionestragiudiziale e riconoscimenti di debito; elaborazione, aggiomamento e custodia dellespecifiche tecniche dei servizi di competenza; esecuzLone dei óontratti con le competenze e icompiti previsti dalla normativa di legge e regolamentare vigente circa il responsabile unicodel procedimento; incameramento di càr.zionipro'uvisorie; monitoraggio e aggiornamenti didati nei siti istituzionali;

ó' DÍvisione - servizi connessi altra vigitranza e son/e glianza istallazioni rnilitari, servizialberghieri, srnaltirnento rifiuti urbani e tossici, prrrl"i* e aftività complementari, rettada dirigente civile di seconda fascia del ruolo aei úrigenti del Ministero délla difesa, svolgei seguenti compiti: atti propedeutici ed espleta-"nà delle gare concernenti i servizi dicompetenza; attività giuridico-amministrativa relativa alla stipuìa dei contratti e ad eventualiatti modificativi e aggiuntivi nonché predisposizione dei relativi decreti di approva zione; attidi transazione stragiudizialt e riconoscimenti di debito; ;l"b;;i;;", lr*o-amento ecustodia delle specifiche tecniche dei servizi di compete nza; esecuzrone dei contratti con lecompetenze e i compiti previsti dalla. normativa di legge e regolamentare vigente circa ilresponsabile unico del procedimento; incameramento dì cauzioni prowisorie; monitoraggio
e aggiomamenti di dati nei siti istituzionali;
7'Divisione - Spese generati nazionali ed estere, servizio cassa e consegnatari, archiviogenerale, retta da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirig;nti del Ministerodelia difesa, svolge i seguenti compiti: atti propedeutici ed espletamento delle gare eacquisti in economia concernenti i materiali di Lomp etenza; attivitÀ giuridico-amministrativa
relativa alla stipula dei contratti e ad eventuaú atti modificativi e aggiuntivi nonchépredisposizione dei relativi decreti di approvazione; atti di transazionJstragiudiziale ericonoscimenti di debito; approvazione contratti, assunzione di impegru e pagamentirelativamente all'acquisizione di beni e servizi per il funzionamento degTi uffici dell'areacentrale dell' amministrazione della difesa; elaúorazione, aggiornamento e custodia dellespecifiche tecniche dei servizi di compet enza e attività connesse con relativi contratti;esecuzione dei contratti con le competenze e i compiti previsti dalla normativa di legge eregolamentare vigente circa il responsabile unicó a.t procedimento; piantficazione eappror'wigionamento dei servizi tipografici, poligrafici e cartografici noncúe di stampati dicatalogo e comuni; spese postali, telegrafith"l d'.rffi"io pér comandi ed enti centraliintetforze; spese per il funzionamento di biblioteche e l'acquisto di riviste, giornali,
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pubblicazioni nonche di riproduzione; spese di registrazione di contratti degli enti centrali e

periferici dell'Amministra)ione della drfesa; spese per propaganda, stampa e affissione dei

manifesti, rappresentanza, raccolta " "o*piluzione 
di documenti storici; istruttoria'

liquidazione àà emissione del mandato di pagamento concemente i gettoni di presenza;

premi per invenzioni, lavori e studi; attività óontrattuale inerente gli uffrci degli addetti

militari all'estero; ,f"r" p", le borse di studio e per il funzionamento delle commissioni per

il riconoscimento ótte iua6fiche di partigiano; progtammazione di spese per acquisto di

medaglie al valore e altre insegne; pagamento déi soprassoldi per medaglie e assegni alle

bandiere e di compensi e indennita d'insegnamento; ripianamento di eventuali deficienze di

cassa dipendenti da rorzamaggiore, dolo o negligenza; gestione dell'Archivio generale della

difesa; spese per la cooperazione internazionale; coordinamento e controllo delle gestioni

affidate a consegnatari è cassieri; incameramento di cauzioni pror'visorie; monitoraggio e

aggiomamento di dati nei siti istituzionali;
g' Divisione - Bilancio e liquidazione servizi, retta da dirigente civile di seconda fascia del

ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: rapporti con i centri

di responsabilita amministrativa e gli organi programmatori per i capitoli di bilancio di

competenza; predisposizione degli 
- 
eleménti per il bilancio preventivo e per il conto

consuntivo ed elabàrazione delie situazioni frnanziarie, contabili e statistiche relative aì

capitoli di competenza; monitoraggio dell'andamento della spesa e adempimenti connessi'

accreditamento dei fondi agli enti periferici; risposte ai rilievi degli organi di controllo;

pratiche relative alla liquidazione dei contratii riguardanti la fornitura di servizi e

all,emissione dei titoli di pagamento; svincoli cauzionali; dichiarazione di terzo connesse ai

pignoramenti e sospensione dei pagamenti per I'inossefvanza delle disposizioni contenute

nei contratti e nei càprtolati tecnicì; atti relatiil alla cessione dei crediti e predisposizione dei

decreti di maggrori .p"r" nei limiti previsti dalla legge; attività connesse con la gestione

amministrativa degli asili nido;

2. Da1la Direzione generale dipendono,

territoriali (UTT) di cui alla tabella "D" del
ai fini amministrativi e logistici, gli Uffici tecnici

presente decreto.

CAPO VTII
DIREZIONE GENERALE DELLA PREVIDENZA MILITARE' DELLA LEVA E DEL

COLLOCAMENTOALLAvoRoDEIVOLONTARICONGEDATI

ART. 29

Direttore generale e vice direttoregenerale

1. La Direzione generale è retta da un dirigente civlle de1 ruolo dei dirigenti del Ministero delia

difesa, in qualità di direttore generale il cui incarico è conferito ai sensi dell'articolo 19, comma 4,

del decreto legislativo n. 165 del 2001 e successive modificazioni.

2. Il direttore generale è coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di

seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale 1o sostituisce il1 caso dì

assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso divacanzadella carica'

ART.30
Struttura ordinativa e competenze
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tr-a Direzione generaie è articolata in str'*tfure le cul deirominazioni, titolarita e competenze sonoseguito indicati:
a) {Ifficio de{ direftone gemex'afie, retto da un dirigenie civile di seconda fascia del ruolo derdirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenli compiti: tattazionedi pratiche relative alpersonale in servizio presso la Direzione g-enerale; relazioni sull,attività della Dire zionegenerale con il concorso degli uffici e Àparti interessati; studi per il miglioramentodell'organizzazione- del lavoro; gestione e custodia dei documenti Llassificati; ricezione,smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo informatico e del flussodocumentale, nonché gestione degìi archivi à custodia della documenta zione di competenzadella Direzione generale; servizi ii 

""onon-rato 
e generali; coordinamento, sulla base dellanormativa vigente in materia, delle attività concernenli lu tut"lu della salute e della 

"i"ur"rru 
n lluoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il funzionamento della Direzione generalee svolgimento delle connesse incombenze amministrative; rapporti con le organtzzazionisindacali; attività.certificativa; aggiornamento ed elaborazione di dati statistici e situazionirelative al personale e al funzionamento interno; attività coruìesse al coordinamento della tuteladella privacy; cootdinamento delle attività riguardanti la formazione del personale; attivitàconnesse alla valutazione dei dirigenti; attivitàìnerenti al controllo interno di gestione; attivitàdi relazione con il pubblico; raccolta delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organiconsultivi e dei rilievi degli organi di controllo; trattazioldel contenzioro, dei disegni di legge,degli atti di sindacato ispettivo parlamentare non di compete nza d,ei reparti; coordinamento econsulenza giuridica nella trattazione di questioni che rientrano nella competenza di piu repartie su specifici argomenti; attività di psicoiogia applicata all'orientamento professionale e per laformazione dei periti selettori;

b) [Jfficio generale q9I it sostegno ari,a ricollocazione professionale dei volontanicongedaÉi, retto da un dirigente civil,e di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministerodella difesa' è posto alle dirette dipendenze del direttore generale e si articola in:1" Ufficio - statistica, pianificazione e promozione, retto da un dirigente civile di secondafascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:valutazione dell'andamento dell'attività di reclutamento di personale militare volontario;rapporti con gli organi centrali e gli uffici periferici dell'Amministrazione delia difesa, aifini della piaruficazione annuale dàl gettito quantitativo e qualitativo di volontari di truppache- hanno prestato servizio nelle Forze armate in qualità di volontari in ferma breve oweroin ferma prefissata, nonché degli ufficiali ausiliari ia inserire nel mondo del lavoro; attivitàinformativa, promozionale e di coordinamento volta a favorire il suindicato inserimento;attività connesse alla operatività del sistema informativo ,,Lavoro Difesa,,, nonchéall'assunzione negli impieghi civili nelle pubbliche amministra zioni; formazione dioperatori in materia di orientamento professionale e collocamento al lavoro; attivitàconnesse con I'instaurazione di rapporti preventivi con le Forzearmate al fine di monitorare,con adeguato anticipo' la riserva dei posìi prevista dal decreto legislativo g maggio 2001, n.275 e successive modificazioni;
20 ufficio - orientamento, form zzione e. accompagnamento al lavoro, cooperazione eautoimprenditorialità, retto da dirigente civile di seónda f;;;l;oió a"i dirigenti delMinistero della difesa, svolge i seguenti compiti: programmi di intziative in materia diorientamento, formazioneprofessionale e collocarn"nto sul mercato del lavoro dei volontaridi truppa che hanno prestato servizio nelle Forze armate in qualità di volontari in fermabreve owero in ferma prefissata' nonché degli ufficiali ausiliari , d.a attuarsi nelle singoleRegioni mediante stipula di apposite convenzioni tra le amministrazioni regionali eprovinciali e le autorità militari periferiche o gli organi centrali dell'Amministrazione delladifesa; rapporti con la Presidenza del consigtlo aeiuinistri - Dipartimento per la pubblicaamministrazione e I'innovazione, con altre amministrazioni dello Stato, con datori di lavoropubblici e privati e con soggefti abilitati all'attività di mediazione tra domanda e offerta di
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lavoro e alla fornitura di prestazioni di lavoro temporaneo; autoimprenditorialita giovanile e

formazione di cooperativ! tra i suddetti volontari congedati, per l'approntamento di attività

di supporto logistico di interesse delle Forze armate; studio e ricerca in materia di mercato

del lavoro, professionahzzazione delle Forze armate e misure post-servizio; coordinamento

<iell,attività di orientamento al lavoro; attività relativa al riconoscimento, tramite i crediti

formativi, del servizio prestato dal militare nonché per gli aspetti connessi al libretto

formativo del cittadino;

c) I Reparto - Trattamento previdenziale e assistenziale del personale militare, retto da

dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa' si articola in:

1' Divisione - Coordinamento giuridico previdenziale e del contenzioso, retta da

ufficiale con grado di colonnello ó grado corrispondente delle Forze armate, svolge i

seguenti compiti: esame della normativa e delle proposte di legge; attività connessa

all,applicazione dell'articolo 2, commi 78 e 79, della legge 24 dicembre 2007, n' 244 e del

relativo regolamento di applicazione; istruttoria per I'elaborazione delle risposte ad

interrogazioni parlamentari e a quesiti di carattere generale in materia pensionistica; rapporti

con le amministrazioni cointeressate e con il Comitato di verifica per le cause di servizio per

il personale in quiescenza; raccolta ed elaborazione della giurisprudenza, predisposizione di

circolari applicative e dr relazioni sull'attività della Direzione generale in materia di

contenzioso nonché per le richieste di pareri agli organi consultivi; attività inerente

l,applicazione della legge 7 agosto 1990, n. 241, e del decreto legislativo 30 giugno 2003 n'

196 e successive modificazioni; trattazione di problematiche di interesse di più unità

organizzat1e interne, relative a questioni di massima, aspetti di carattere generale;

coordinamento del contenzioso, con particolare riguardo alla proposizione di ulteriori gradi

di giudizio; verifica, in via preventiva, degli atti notificati e tenuta del calendario deile

udienze per ricorsi in materia pensionistica;

2' Divisione - pensioni ufficiali, retta da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, svolge inseguenti compiti: attività connesse con il
trattamento di pensione ordinaria e privilegiata degli utficiali della Marina e

dell,Aeronautica, nonché degli ufficiali dell'Esercito e dell'Arma dei carabinieri

rispettivamente in servizio, all'atto del congedo, presso comandi o enti centrali, owero

p."rro il Comando generale dell'Arma dei carabinieri e amministrati dal Repafto autonomo

o preposti u 
"o*urr-di 

periferici, ovvelo dei generali di corpo d'armata, di divisione e di

brigata dell,Arma dei carabinieri, nonché àei cappellani militari; attività connesse al

trattamento di pensione privilegiata degli ufficiali deil'Esercito e dell'Arma dei carabinieri

in sewizio, alf atto del iongedo p."r* enti comandi periferici; attivitÈr connesse con la

pensione shaordinaria ai decorati dell'ordine Militare d'Italia nonche con il riconoscimento

a favore del citato personale di periodi assicurativi owero di indennizzi, elargszioni e

interventi di competenza della Direzione generaie; contenzioso di competerua;

3" Divisione - pensioni sottufficiali della marina e dell'aeronautica, retta da dirigente

civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti

compiti: attività connesse con il trattamento di pensione ordinaria e privilegiata dei

sottuffrciali della Marina e dell'Aeronautica; attività connesse con il riconoscimento a

favore del predetto personale di periodi assicurativi owero di indennizzi, elngizioni e

interventi di compete:tua dellaDirezione generaie; contenzioso di competetua'

4" Divisione - pànsioni sottufficiali Esercito e ispettori dell'Arma dei carabinieri, retta

da ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Fotze atmate, svolge i

seguenti compiti: attività corìnesse con il trattamento di pensione ordinana e priviiegiata dei

sottufficiali dell,Esercito e degli ispettori dell'Arma dei carabinieri rispettivamente in

servizio, all'atto del congedo, pr"rró comandi o enti centrali o'vero presso il Comando

generale dell'Arma dei carabinieri e amministrati dal Reparto autonomo; attività connesse

con il trattamento di pensione privilegiata dei sottufficiali dell'Esercito e degli ispettori
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dell'Arma dei carabinien ìn servizic, ali'atto del congedo, presso comandi o enti perif'eicì;
attività comesse ccn ii riconoscimento a fàvore del citato personale di periodi assicurativi
o\'ryero Cl indennizzi, clargizicni e interventi di competenza della Direzione
generale;contenzioso di competenza:
5' &Évisiome - Feslsiorai sovq'im$exadenti, appumÉaúl e carahimier.i, retta da dirigente civilererr 4Éi&rqee4èÀ s L4{e{!-rfftt6_[[e ltrLla1 ué Llrlrgtrnte clvll
di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti'r ruvrv uvt u{rrévrrLr Lrsr rv{rll'lstslu ucllaollesa, Svotge l Seguentl cOmpttt:
attività connesse con il trattamento pensionistico ordinario e privilegiaio dei sovnntendenti.1,
appuntati e dei carabinieri dell'Arma dei carabinieri in servizio, all'àtto del congedo, presso
il Reparto autonomo del Comando generale dell'Arma dei carabinieri; attività connesse conil trattamento pensionistico privilegiato dei sovrintendenti, degli appuntati e dei carabinieri
dell'Arma dei carabinieri in servizio, all'atto del congedo, p.".ro comanCi o enti periferici;
attività connesse con il riconoscimento a favore del citato personale di periodi assicurativi
owero di indennizzi, elargizioni e interventi di competenza della Direzione generale;
contenzioso di competenza;
6" Divisione - Fensioni truppa, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i ùguenti compiti: attività connesse con il
trattamento pensionistico ordinario e privilegiato dei militari di truppa dell,Esercito, della
Marina e dell'Aeronautica, nonche degli allievi carabinieri; attlvita connesse con il
riconoscimento a favore del citato personale di periodi assicurativi or.'vero di ind,enntzzt
elargizioni e interventi di competenzadella Direziòne gener ale; contenzioso di competenza;

d) [X R'eparto - Causa di servizio ed equo indennizzo, retto da dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

7" Divisione - Causa di senvizio ed equo indennizzo uffrcia[i, cappenani mi{itari,
rman'escial-[i de[l'Esencióo e deÀ pen:sonale del Corpo detle capitanerie di porto, retta da
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della dif"ru, svolge i
seguenti compiti: attività colìnesse con il riconoscimento della dipendenza delle infermità da
causa di servizio e la concessione dell'equo indenntzzo per ufhciali, cappellani militari.
marescialli dell'Esercito e per ufficiali, sottufficiali e truppa del Corpo dellé Capitanerie di
porto; contenzioso e atti di sindacato ispettivo di competenza;
8" Divisione - Causa di senvizio ed equo indennÍzzo maresciatrli della Marlna,
dell'Aeronautica e ispettori, retta da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività connesse con il
riconoscimento della dipendenza delle infermità da causa di servizio e la concessione
dell'equo indenrúzzo per i marescialli della Marina e dell'Aeronautica e per i marescialli del
ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri; contenzioso e atti di sindacato ispettivo di
competenza;
9" Divisione - Causa di servizio ed equo indennizzo sergenti, sovrintendenti e militari ditruppa, retlada un ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze
armate, svolge i seguenti compiti: attività connesse con il riconoscimento della dipendenza
delle infermità da causa di servizio e la concessione dell'equo ind,ennizzo per i sergenti, i
militari di truppa delle Forze armate e per i sovrintendenti dell'Arma àei caraùinieri;
contenzioso e atti di sindacato ispettivo di competenza;

e) III Reparto - Leva, bilancio e inforrnatica, retto da dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

10'Divisione - Leva, corpi ausiliari, Albo d'oro, retta da dirigente civile di seconda fascia
del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i sefrrenti compiti: trattazione di
pratiche connesse con la sospensione del servizio obbligatoto al leva e con il contenzioso
residuale in materia, nonché con le problematiche inerenti la gestione delle liste di leva e
l'eventuale nattivazione della leva o altri soggetti agli obblighi òoscrizionali; attività relativea reclutamento, stato giuridico, avanzamento e disciplina del personale del Servizio
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assistenza spirituale, del personale del Corpo militare dell'Associazione dei cavalieri

italiani del Sovrano militarà Ordine di Malta e del personale del Corpo militare della Croce

rossa italiana; tenuta e gestione dell'Albo d'oro; contenzioso e atti di sindacato ispettivo di

cornpetenza;
11' Divisione - Bilancio, liquidazioni, contratti, retta da dirigente civile di seconda fascia

del ruolo dei dirigenti del Mìnistero della difesa, svolge i seguenti compiti: amministraztone

dei capitoii di biiancio e delle risorse hnanziarie attribuite alla Direzione generale; rapporti

con il Centro di responsabilità amministrativa; formazione del bilancio finanziario dr

previsione; liquidazioni e monitoraggio delle spese, variazioni compensative; attività

inerenti aila contabilità economica analitica; formulazione del budget economico. e

misurazione dei costi a consuntivo; attività contrattuale; raccolta ed elaborazione di dati

statistici di pertinenza; contenzioso di competenza'

z. Sono attribuite a uno specif,rco servizio di liveilo non dirigenziale le competenze relative: alla

gestione e sviluppo tecnoùgico dei sistemi informatici e informativi operativi e gestionali; alla

manutenzione e implementazione reti e banche dati in uso presso la Direzione generale; ailo studio

della normativa e ricerche per f introduzione di principi e tecniche di innovazione organrzzattva,

allo sviluppo di programmiìpplicativi per I'informatizzazione e la semplificazione delle procedure

e per la àifzurion" dei dati in ambient e internet e intranet in armonia con quelli in uso presso i

diversi enti dell,Amministrazione della difesa; all'attività di assistenza tecnica di primo liveilo alle

apparecchiature informatiche; alla raccolta e all' eiaborazione di dati statistici.

3. Gli organi periferici dell'area tecnico-operativa con competenze anche residuali in materia di

leva hanno, per iali aspetti, dipendenza funzionale dalla Direzione generale'

CAPO IX
DIREZIONEGENERALEDELLASANITAMILITARE

ART. 3 1

Direttore generale e vice direttore generale

1. La Drrezione generale è retta da un ufficiale generale medico o grado corrispondente delle

Forze armate, in qualità di direttore generale'

2. Il direttore generale è coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di

seconda fascia del ruolo dei dirigenti de1 Ministero del1a difesa, il quale 1o sostituisce in caso di

assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso divacanza della carica.

ART.32
Struttura ordinativa e comPetenze

La Direzione generale è articolata in strutture le cui denominazioni, titolarità e competenze sono

seguito indicati:
uj urn"io del direttore generale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado

corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al

personale in servizio presso la Direzione generale; relazioni sull'attività della Direzione

generale con il 
"orr.órro 

degli uffici e reparti interessati, studi per il miglioramento

àell'organiz zazior'e del lavoro; gestione e custodia dei documenti classificati, ricezione,

smistamento e inoitro della corrispondenza, gestione del protocollo informatico e del flusso

documentale; servizi di economato e generali; gestione delle risorse assegnate per ii
funzionamento della Direzione generale e svolgimento delle connesse incombenze

amministrative; attività connesse con i rapporti con le organizzaziom sindacali; attività

""rtificutiuq 
aggiornamento ed elaborazione di dati statistici e situazioni relative al personale e

al funzionamento interno; attività connesse al coordinamento della tutela della privacy, attività

1.

di
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di coordinarnento e di indiizzo generale in ambito dif,esa per la gestione dei dati personani,
seiisibili e giudiziari afferenti all'attività sanitaria militare; coordinamento cleile attività
riguardanti la fonnazione del personale; attività connesse alla valutazione dei clirigenti; attivita
inerenti al controllo interno di gestione; amministrazione e gestione clei sistemi informativi in
uso presso la Direzione generale; attività di relazione con il pubblico; trattaziane dei disegni di
legge, degli atti di sindacato ispettivo parlamentare, non di competenza dei reparti;
coordinamento e consulenza giuridica nella trattazione di questioni che rientrano neila
competenza di piu reparti;

{ R'eparto - Medicina e orgaraizzazione samitaria, retto da un ufficiale medico con il grado
brigadier generale del Corpo sanitario o gradi con^ispondenti delle Forze armate, si articola

1'Divisione - Studi e ricerche xraedicina prevenfiva e deE lavono, retta da ufficiale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
indinzzo, sviluppo, coordinamento e controllo tecnico dell'attività di studio e ricerca
scientifica sanitaria militare nell'ambito del Ministero della difesa, anche in cooperazione
con istituzioni scientifiche nazionali pubbliche e private, e predisposizione di direttive per
I'utllizzazione dei risultati; attività dei comitati costituiti presso la Direzione generale e di
quelli di specifica competenza, rupporti con I'ufficio del Segretario generale e gli Stati
maggiori delle Forze armate per I'indirizzo e la programmazione della ricerca tecnologica
per applicazioni sanitarie in campo militare; direttive tecniche sulla profilassi vaccinale del
personale dell'Amministrazione della difesa ed elaborazione di linee guida sulle mense e per
la sicurezza alimentare in ambito operativo, per gli aspetti di carattere medico e veterinario,
e coordinamento delle relative attività svolte dai Corpi sanitari delle Forze armate; studi di
linee guida pet l'applicaziane dei principi della medicina occupazionale e del lavoro
nell'ambito del Ministero della difesa e attaazione dei compiti specifici previsti dalla legge;
aspetti sanitari della radioprotezione in ambito militare e attuazione della normativa per gli
aspetti di competenza;
2" Divisione - Organizzazione, formazione, sviluppo tecnico, retta da uffrciale con il
grado di colonnello o grado corrispondente, svolge i seguenti compiti: analisi tecniche per la
predisposizione di piani programmatici di sviluppo dell'organizzazione sanitaria militare,
dell'ordinamento, dello stato giuridico, del trattamento economico e dell'impiego del
personale militare e civile del comparto sanitario dell'Amministrazione della difesa, con
connessi riflessi frnanziai'; studio e sviluppo tecnico di direttive per la formazione del
personale medico, infermieristico e delle professioni sanitarie sia militare sia civile che
opera nelle strutture della sanità militare e disposizioni generali per corsi di istruzione,
perfezionamento e aggiornamento in favore del citato personale; direttive tecniche per
l'ammissione degli ufficiali medici alle scuole di specializzazione e convenzioni con le
Università, per ia frequenza di corsi di alta speeializzazione con riserva di posti con oneri
ridotti per I'Amministrazione difesa; orgarúzzazione di convegni scientifici con finalità di
educazione continua in ambito sanitario e di accordi di collab orazione nel campo medico
scientifico con le Università; collaborazione con gli Stati maggiori nell'ambito dei rapporti
internazionali; studi e pareri in materia di standardizzazione, di organizzazione, procedùre e
materiali sanitari in ambito NATO; custodia e aggiornamento dei documenti classificati
relativi (STANAG NATO); Cooperazione civile-militare; organtzzazrone di visite di
delegazioni sanitarie estere in ltalia; collegamento con il Ministero della salute e con
organismi nazionah e internazionali competenti, per la diffusione in ambito militare delle
direttive sulla farmaco-vig;lanza; procedure per l'individuazione del fomitore per
I'acquisizione di beni e servizi amezzo contratti, con elaborazione dei relativi disciplinari
tecnico economici; normativa per il controllo di quatità e collaudi dei materiali sanitari;
funzione di organo di collegamento del Ministero della difesa con l'Autorità nazionale per

Alleoato al fo n 57546 del 30 dicemhre ?009 Paoina 57 di RA



l,attuazione del regolamento RE,ACH (.Registration, Evaluation and Authorization of
Chemicals) in ambito militare;
3'Divisione - Medicina legale e psicologia mi,litare, retta da ufficiale medico con il grado

di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: studio e

sviluppo tecnico per l'elabòrazione delle normative generali sull'attività medico-legale e

sulla pensionisticà militare; tenuta e aggiornamento degli elenchi delle imperfezioni e delle

infermità che sono causa di non idoneità al servizio militare; studi e ricerche di psicologia e

psichiatria nell'ambito delle Forze armate e normativa generale in materia di medicina

preventiva e medicina legale per le tossicodipendenze e la salute mentale; disciplina e
^autonzzaztoni 

per |'ammissione alle cure fango-terapiche, idropiniche e altre ad esse

complementari;- elaborazione di proposte e linee di indirizzo per l'adeguamento alla

normativa nazionale dei profili della formazione e dell'impiego del personale delle

professioni sanitarie infermieristiche, ostetriche, riabilitative, tecnico-sanitarie, della

prevenzione e deile figure di supporto ali'assistenza in ambito militare;

c) II Reparto - Amministrativo, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

4' Divisione - Bilancio, pianificazione finanziaria dei materiali, liquidazione e

pagamento delle spese, retta da ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente

deile Forze armate, svolge i seguenti compiti: raccolta degli elementi per la predisposizione

del bilancio preventivo e consuntivo; programmazione delle spese relative agli acquisti del

materiale e delle a1rezzattre per gli enti sanitari, sulla base delle esigenze delle Forze

affnate; programmazione finanziaria delle risorse relative al funzionamento della Direzione

g".r"ruí" e àegli enti dipendenti; attività inerenti alla contabilità economica analitica e ai

iapporti con gli altri organismi ministeriali coinvolti e con il Ministero dell'economia e delle

fiianze; attività di gestione della contabilità inerente al centro di costo; analisi e gestione

finanziaria, gestionJ dei capitoli di bilancio, controllo del budget; acquisizione, verifica e

validazione dei dati economici; analisi e definizione del fabbisogno finanziario relativo al

settore sanitario; prowedimenti di liquidazione e pagamento delle spese connesse agli atti

negoziali di competenza della Direzione generale;

5" Divisione - Contratti e convenzioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del

ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attività contrattuale

ordinaria e in economia e attività tecnico-amministrativa ai fini dell'acquisizione di

materiali sanitari e prestazioni sanitarie in ambito uE e wTo (World Trade Organization) e

nazionale; istruttoria delle richieste di approwigionamento dei materiaii sanitari; attività

relativa alla pubblicazione dei bandi di gara, all'aggiudicazione degli appalti, alla stipula e

all,approvazione dei contratti, allo svincolo delle gararu:ie predisposizione di atti transattivi,

modificativi o aggiuntivi e risoluzione di contratti; attività amministrativa riguardante

l,esecuzion" .orrt uttoale; risposte ai rilievi degli organi di controllo; attività connesse con la

codifica dei materiali sanitari; coordinamento delle attività del Comitato etico del Ministero

della difesa e dei comitati etici costituiti nelle strutture militari e dei comitati etici e

dell'attività di bioetica negli enti sanitari del Ministero della difesa; convenzioni con il
personale sanitario civile per conto degli enti e organismi del Ministero della difesa; attività

di coordinamento derivante dalla mobilità del personaie convenzionato; convenzioni con

enti e orgarúzzazioni civili per l'espletamento dell'attività sanitaria militare, per la ricerca

scientifico sanitaria e per le esigenze di commissioni e comitati; attività giuridico-

amministrative relative alla liquidazione di coniratti e convenzioni; discipiina e

autonzzazioni per degenze e cure di militari all'estero e per i ricoveri del personale;

autonzzazior" p", le spese di degenza, cura, concessione di protesi al personale militare

affetto da ferite, lesionie infermità dipendenti da causa di servizio militare; attività relativa

al recupero funzionale e sociaie dei soggetti colpiti da minorazioni per causa di servizio

militare;
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d) CIssenvaÚorio epíderaaiofiogieo, retto da uf,ficiaie con il grado di coio*ello o brigaCier
generale o gradi con-ispondentí delle Forze amate, svolge i seguenti compiti: raccolta, anaiisi,
valutazione e diffusione di dati statistici relativi alla morbosità e mortalità del personale militare
e civile del Ministero della difesa; analisi delle infonn azioni ricavate dal data base sanita,o
generale del personale delle Forze armate; cura l'attività d'inform azione e documentazione
attraverso la redazione di un bollettino epidemiologico; assicura il monitoraggio sanitario ed
epidemiologico del personale militare e civile che ha svolto seruizio all'estero;

e) {Jfficio di direzione e coordi-marneq}to del senvizio trasfusÉomatre maiii$are {UCBCST'M), è
retto da un ufficiale medico del Corpo sanitario di grado non inferiore a tenente colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate e svolge i compiti di cui al decreto del Ministro della
difesa 18 giugno 1992 e successive modificazioni.

2' Sono attribuite a specifici servizi di livello non dirigenziale le competenze in materia di:
a) coordinamento, sulla base della normativa vigente in materia, dette attività concernenti la
futela della salute e della sicurezzanei luoghi di lavoro;
b) attività di redazione, diffusione e pubblicazione, anche tramite "sito web,,, del Giomale di
medicina militare e di pubblicazioni di specifico interesse sanitario; rapporti di comunicazione,
in coordinamento con gli uffici degli addetti stampa, agenziegiornalistiil" p".la classificazione
e raccolta di notizie e materiale di interesse sanitario militare, anche ai fini dell'archivio di stona
sanitaria militare;
c) attività giuridico amministrative relative ar rimborsi delle spese sanitarie; cura e
predisposizione di tutte le pratiche concernenti il contenzioso di competenza della Direzione
generale; raccolta delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi
degli organi di controllo; consulenza giuridica e amministrativa in materia di transazioni a
seguito di accordi intervenuti durante il giudizio; gestione dei rapporti con I'Ar,.vocatura dello
Stato e gli organi consultivi dello Stato; proposte e valutazione di càngru enza d,ella legislazione
sanitaria con gli ordinamenti militari; consulenza giuridica in materia di contenzioso sanitario-3' Dalla Direzione generale, ai fini amministrativi e logistici, dipende il Collegio medico legale del

Ministero della difesa di cui alla legge 22 dicembre 19g0, n. 913.

CAPO X
DISPOSEIONI COM{.INI ALLE DIREZIONI GENERALI

ART.33
U I teri o ri a t tri buzion i

1' Il direttore generale e i vice direttori generali si alwalgono di proprie segreterie particolari.2. I vice direttori generali, awalendosi degli uffici e dei reparti dellà direzione generale:
a) prowedono alla rilevazione periodica dello stato di avanzamento degli obiettivi assegnati ai
dirigenti e ai conseguenti adempimenti strutturali e procedurali;
b) curano le relazioni sindacali e predispongono le piattaforme relative alla contrattazione
decentrata di livello locale;
c) formulano proposte al direttore generale in ordine all'adozione dei progetti e ai criteri
generali di organizzazjone degli uffici;
d) curano la trattazione di materie di volta in volta a loro delegate dal direttore generale.

3 ' I capi reparto e i capi ufficio generale, ciascuno per le attività di compete nza d,egli uffici,
divisioni e servizi sotto ordinati:

a) definiscono le linee progettuali delle attività di carattere generale, assicurandone
l' omo gene rtà di indinzzo:
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b) gestiscono i rapporti con gli organi di controllo, consultivi e giurisdizionali;

c) curano ia verifica periodica clell'andamento della gestione in relazione agli obiettivi

prefissati e alle risorse assegnate dal direttore generale;

àl individuano, in base alla legge n.241del i990 e successive modificazioni, i responsabili dei

procedimenti e verifìcano, anche su richiesta dei terzi interessati, il rispetto dei termini e il
corretto svolgimento delle attività connesse agli altri adempimenti;

e) indirizzano, coordinano e controllano le attività di pertinenza degli uffici, divisioni e servizi

posti alle dirette dipendenze.
4. In caso di attivita à procedimenti coinvolgenti per uno stesso fatto personale militare e civile il

coordinamento è devoluto alla Direzione generale che amministra il personale numericamente

prevalente.

ART.34
Dotazioni organiche

i. Nel rispetto delle dotazioni organiche complessive di cui agli allegati A e B al decreto del

presidente deila Repubblica n. 145 del 2009 e delle disposizioni concernenti la riduzione di almeno

il dieci per cento del contingente di personale adibito all'espletamento di funzioni logistico

strumentali e di supporto, di cui all'articolo '74, comma 1, lettera b), del decreto-legge25 Btuglo
2008, n. Il2, 

"onu".tito, 
con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, in attuazione delle

quali sono state soppresse 728 posizioni orgarúzzafle concernenti l'espletamento di funzioni

làgistico-strumentali é di r.rpporto con contestuale riallocazione del relativo personale negli uffici

ch-e svolgono funzioni istituzionali, le dotazioni organiche delle direzioni generali sono riportate per

ciascuna di esse nelle tabell e da2 a 9, che costifuiscono parte integrante del presente decreto-

CAPO XI
GLI UFFICI TECNICI TERRITORIALI

ART.35
(Direzione, struttura e dotazioni organiche)

1. Ciascun Ufficio tecnico territoriale è retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado

corrispondente in qualità di direttore e dipende dalla Direzione generale degli armamenti terrestri,

degli àrmamenti navali, degli armamenti aeronautici o dalia Direzione generale di commissariato e

di iervizi generali, rispettivamente secondo quanto stabilito dalle allegate tabelle da "A" a "D",

facenti parte integrante del presente decreto.

Z. Gli Uffici tecnici territoriali si articolano in una direzione e in un servizio amministrativo, anche

operanti in sedi distaccate.

3'. Agli Uffici tecnici territoriali sono destinati ufficiali, soth.rfficiali e dipendenti civili, secondo le

dotazioni orgarriche riportate, per ciascuno di essi, nelle tabelle di cui al comma 1.

ART.36
Compiti

1. Gli Uffici tecnici territoriali curano l'attuazione di programmi e accordi nazionali e

internazionali per l'acquisizione di impianti, mezzi e materiali forniti dalf industria nazionale e

estera, le attiviià tecnicó-amministrative relative all'impostazione, all'l'esecuzione e al controllo dei

contratti loro assegnati, nonché quelle riguardanti gli ambiti della qualità e dei costi aziendali dei

fornitori.
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2. ín applicazione di riirettive e istruzioni emanate daltra Direzione generale sovraor<Jinaia, g1í
Uffi ci tecnici teiritoriali :

a) concorrono nelle attività afferenti I'assicurazione di quaiita, I'analisi dei ccsti aziendaii e gli
accerlamenti di congm i tà tecnico-economi ca del le o fferte;
b) curano la gestione tecnico-amministrativa dei contratti di cui al comma 1 e di quelli relativi
ai soddisfacimento delle proprie esigenze funzionali.

3. Gli ijffici tecnici territoriali, tenuto conto della dislocazione territoriale e delle materie di
competenza, svolgono i compiti sopra specificati anche per conto del Segretariato generale della
difesa e delle altre direzioni seneraii

ART. 37
Disposizioni transitorie e di coordinamento

1. L'adeguamento della struttura organizzativa e dell'organico degli Uffici tecnici territoriali a
quanto disposto dagli articoli 35 e 36 e dalle tabelle da "A" a"D", è attuato entro ó0 giomi dalla
data di entrata in vigore del presente decreto.
2. Gli Uffici tecnici territoriali della soppressa Direzione generale delle telecomunicazioni,
dell'informatica e delle tecnologie avanzate indicati nella tabella "D" allegata al decreto 14 luglio
1998 sono soppressi e le relative risorse sono riallocate secondo quanto indicato nelle tabelle "B" e
"C" allegate al presente decreto.
3. I piani di reimpiego del personale civile degli Uffici tecnici territoriali sono adottati d'intesa con
le or ganizzaziorn s indacal i rappres entative.

TITOX_,O MI
UF'FICI CENT'RALI

ART.38
Generalità

1. Il presente Titolo disciplina gli uffici di livello dif,genziale non generale operanti nell'ambito
degli Uffici centrali del Ministero della difesa, individuandone le denominazioni, la titolarità e le
competenze, ai sensi degli articoli 1, comma 4, 13 e L4, del decreto del Presidente della Repubblica
n.145 del 2009.
2. Gli uffici dirigenziali degli Uffici centrali, la cui titolarità è attribuita dalle disposizioni del
presente Titolo a uffrciali delle Forze armate, se non diversamente indicato, s'intendono attribuiti a
ufficiali del Corpo di amministrazione e commissariato dell'Esercito, del Corpo di commissariato
della Marin4 del Corpo del commissariato dell'Aeronautica e del Ruolo tecnico logistico dell'Arma
dei carabinieri.

CAPO I
UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO E DEGLI AFFARI FINANZTARI

ART. 39
Direttore centrale e vice direttore centrale

1. L'Ufficio centrale del bilancio e degli affan finanziari è reffo da un ufficíale generale o grado
corrispondente detle Forze armate, in qualità di direttore centrale.
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2. Il direttore centrale è coadiuvato da un vice direttore centrale civile, scelto tra i dirigenti

seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso

assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART.40
Struttura ordínativa e competenze

1. -'ijtficio centrale è articolato in strutture le cui denominazioni, titolarità e competenze sono di

seguito indicate:
,r) Ufficio del Direttore centrale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado

.-omsirondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: coordinamento delle attività dei

iepartì e Cegli uffici e consulenza su specifrche questioni; svolgimento di attività di segreteria

l.--.-' ,l .-. .,-iitoria e predisposizione delle pratiche relative al personale in servizio, nel rispetto

.';{. .ri'a a futela dei dati personali; gestione e custodia dei documenti classificati;
-1cez\".)r:e. rì1i:.r::r.' irì e inoltro della corrispondenza; aggiornamento ed elaborazione dei dati

.ratisi,;. r ,jeile r , rni suli'attività dell'Ufficio centrale; gestione del materiale in dotazione;

..f o*-i-- .ti ir:,mìcssi all'informatizzazione, cura di ogni altra incombenza di ordine generale,

wuir , ,l buon andamento funzionale dell'Ufficio centrale e il miglioramento

dell'ors . ;nterna del lavoro; coordinamento delle attività concernenti

l,antinforfunrsriud .-.. rterno dell'Ufficio centrale; impiego amministrativo dei fondi attestati al

centro di responsabilità amministrativa "Ufficio centrale del bilancio e degli affari finanziari"

per le e:rir-:Ì,re ri:gli uffici di diretta collaborazione del Ministro, della magistratura militare'

dell'Ordinan; , .rìtlitare, del Commissariato generale per le onoranze ai caduti in guerra,

dell'Ufficio centrale per le ispezioni amministrative, nonché relative al proprio funzionamento,

in conformità alle prescrizioni contenute nella legge di bilancio;

b) Ufficio per i rapporti istituzionali esterni e per le gestioni amministrative speciali, retto

da un ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, è posto alle

dirette dipendenze del direttore centrale e svolge i seguenti compiti: cura dei rapporti

istituzionali nel settore giuridico-amministrativo e tecnico-finanzíano con gli organi de1lo Stato

estemi all'Amministrazione difesa, quali le Commissioni parlamentari, il Ministero

dell'economia e delle frnanze,la Corte dei conti, il Consiglio di Stato e gli altri organismi ed

enti per quanto attiene alla gestione del bilancio; valutazione tecnica in ordine ai rilievi degli

ispeúori àel Ministero dell'economia e delle finanze e della Corte dei conti; formulazione delle

cóntrodeduzioni ai rilievi della Corte dei conti sul bilancio della difesa, in sede di relazione

annuale al Parlamento, esame dei risultati delle verifiche amministrativo-contabili e

predisposizione delle direttive di settore; cura dell'impiego operativo dei fondi allocati in

ùit*"io per le spese di rappresentanza e riservate, ai fini della correttautilizzaztone dei fondi

stessi; approntamento dei decreti di nomina dei funzionari delegatr, ai fini dell'aggiornamento

dei relativi tabulati tenuti dall'Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della difesa;

c) Ufficio per gli affari fiscali e doganali in ambito nazionale e internazionale, retto da un

dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa è posto alle

dirette dipendenze del direttore cenkale e svolge i seguenti compiti: coordinamento, nell'ambito

dei rappórti fra l'Amministrazione de11a difesa e gli enti USA e NATO e altre organizzaziori

internazionali militari in ltalia, delle pratiche inerenti alle questioni economiche, tributarie e

valutarie; titolarità della posizione IVA attivata per tutti gli acquisti intracomunitari effettuati

dall'Amministrazione della difesa; rapporti con il Ministero dell'economia e deile linanze ai fini

dell'applicazione, in ambito Dicastero della difesa, delle norme fiscali e doganali alle

a"quirizioni intracomunitarie; liquidazione mensile degli importi IVA dovuti, disponendo i

relativi versamenti, nonché presentazione ai competenti organi deil'amministrazione finanziana,

nei termini stabiliti, della documentazione di rito, anche per via telematica; esecuzione, su

delesa del Ministero dell'economia e delle finanze, del controllo, anche con ispezioni agli enti,

di
di
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di generi ccntingentati, in esenzione ci'imposta, distribuiti ai corieancli USA e NATC in ltalia;
valutazione deila congruità dei pla,fond tnmestrali dei generi contingentati, in esenzione
d'imposta, destinati al personale in servizio presso gli entí USA e NATO in ltalia; controllo
della movimentazione internazionale dei materiali di armamento in acquisizione o cessione da
parte o per conto dell'Amministrazione della difesa, in applicazione della iegge n. 1g5 del 1990;
attivazione dei dicasteri cornpetenti per le movimentazioni di uornini e materiali in occasione di
esercitazioni militari e di visite di rappresentanze militari estere; coordinamento di tutti gli
entidell'Amministrazione della Difesa interessati alle esenzioni dall'IVA e dall'acciú;
consulenza fiscale, in ambìto nazionale e internazionale; contributo di analisi e studi sulle
ripercussioni economiche seftoriali delle spese per la difesa nazionale;
d) { Reparto - Bi}ancio, retto da un ufficiale con il grado di bngadier generale o grado
corrispondente delle Forze armate, è posto alle dirette dipendenze del direttore centrale. Il
reparto svolge funzioni di raccordo tra il Ministero della difesa e il Ministero dell'economia e
delle finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato e si articola in:{" {Jffìcio - Forrnazione deÀ bilancio, retto da un ufficiale con il grado di colonnello ogrado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: paftecipazrone al

processo di programmazione strategica e formazione del bilancio, provvedendo alla
formulazione, sulla base delle direttive del Ministro e secondo le indic aziani degli organi
progranmatori, dello schema dello stato di previsione della spesa del Ministero e al suo
assestamento per atto legislativo, con predisposizione degli atti relativi all'attribuzione degli
stanziamenti; programmazione frnanziaia e impiego operativo dei fondi nell,ambito delle
competenze assegnate all'Ufficio centrale dalle vigenti direttive ministeriali;
2o dlf{icio - Cestione del bilancio, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: proposta, sulla base delle
direttive del Ministro e secondo le indicazioni dégti organi programmatori, delle vanazioni
di bilancio in via amministrativa, di natura compensativa e non, in termini di compete nza e
cassa; cura dei prelevamenti dal fondo a disposizione, dai fondi di riserva e dai fondi
speciali; inrziativa per promuovere le riassegn aziom a bilancio dei proventi versati da enti
pubblici o da privati, a ristoro di poste creditorie dell'amministrazione della difesa; pratichedi reiscrizione di residui passivi eliminati dal bilancio in quanto perenti agli effetti
amministrativi; iniziative per promuovere il coordinamento e li predisposizìone degli atti
formali ai fini dell'accertamento e della conservazione dei residui di stanziamento; atti
istruttori inerenti a1l'assunzione degli impegni pluriennali di spesa afferenti la parte corrente
del bilancio ed effettuazione del monitoraggio della totalità degli impegni pluriennali;
predisposizione della relazione tecnica per la quantificazione A*!i o"èri-delie proposte
legislative e degli oneri finanziai, dei richiami in servizio; coordinamento della
programmazione del bilancio di cassa, in sede previsionale, e monitoraggio dell'andamentodi cassa, in fase gestionale, concorrendo dlà predisposizione delle 

*o"ppo.t 
rne manovre

correttive del bilancio;
3" UffÌcio - Bilancio economico e cons,ntivo, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: controllo e
raccordo con il Ministero dell'economia e delle finanze per quanto attiene alla contabilità
economico-analitica del Ministero della difesa; studi e appliiazioni in materia di bilancio
economico, fornendo le indicazioni tecniche ai fini dell'esame della valut azione del bilancio
consuntivo; elabotazione del budget, piano dei centri di costo, contabilità economica e
relative applicazioni informatiche; consuntivo economico nell'ambito del processo di
attuazione del controllo di gestione;

e) Itr Reparto - cooperazione internazionale, retto da un ufficiale
generale o grado corrispondente delle Forze armate, è posto alle dirette
centrale e si articola in:

con il grado di brigadier
dipendenze del direttore
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1" Ufficio Cooperazione internazionale e infrastrutture NATO, retto da un ufficiale con

il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:

delerminazioni per I'ul.llzzo dei fondi connessi con le infrastrutture NATO, finanziamento

delle voci di spesa relative agli interventi connessi con accordi intemazionali e con il

funzionamento di organismi iniemazionali; esame e valutazioni economico-finanziarie dei

bilanci dei comandi militari internazionali e degli organismi NATO e UE, assicurando la

consulenza sui profili programmatici, di impiego e di gestione delle risorse hnanziarie

iscritte e da iscriver" néi bilanci di tali comandi e organismi; individuazione dei criteri più

adeguati per la ripartizione delle spese militari fia i vari Paesi interessati; valutazione delle

esigenze ài carattere tecnico-amministrativo e delle conseguenti rimesse di fondi connessi

"o' 
it pagamento di indennizziper interventi fuori area; attività amministrativa, finanziaria'

contabile, di controllo e di studio concernente il finanziamento e la disciplina giuridica

comune delle infiastrutture multinazionali e NATO'

2o Ufficio - Trattamenti economici del personale all'estero, retto da un dirigente civile di

seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:

trattamento economico previsto per il personale in servizio presso rappresentanze militari

all,estero nonché pr"rrà gli uffici degli addetti militari, ivi compresi i pertinenti profili

hscali; in armonia con le dìrettive e gli indirizzi dello Stato maggiore della difesa, cura della

predisposizione delle documentazioni preliminari e del supporto tecnico necessario per la

parteciparione alle periodiche riunioni della Commissione permanente di finanziamento,

istituita presso il lriinistero degli affari esteri, per l'attribuzione di indennità e assegni

integrativi previsti dalla normativa vigente, predisponendo i relativi decreti interministeriali

per I' attribuzione dei predetti trattamenti integrativi'

CAPO II
UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI AMMINISTRATTVE

ART. 41

Direttore centrale e vice direttore centrale

1. L,Ufficio centrale per le ispezioni amministrative è retto da un dirigente civile del ruolo dei

dirigenti del Ministero àella difèsa, in qualità di direttore centrale, il cui incarico è conferito ai sensi

dell;articolo 19, comma 4, del decreto legislativo n. 165 dei 2001.

Z. Il direttore centrale è coadiuvato da un vice direttore centrale con il grado di brigadier generaie

o maggior generale o gradi corrispondenti delle Forze armate, il quale lo sostituisce in caso di

urr"rrià o iÀpedimento e ne assolve le funzioni in caso divacarua della carica-

3. Il vice direttore assicura il coordinamento fia i reparti, dirige la programmazione dell'attività

ispettiva sia centrale che decentrata e svolge i seguenti compiti: contatti con enti e distaccamenti

soggetti ad ispezioni, nonché con i rispettivi comandi sovraordinati e le direzioni di

amministrazione; rapporti con il Ministero dell'economia e delle finanze per I'attività ad esso

devoluta nel campo ìspettivo; coordinamento dei risultati dell'attività ispettiva agli effetti dei

rapporti con le s-truffure esterne, controlli di gestione, tenuta della banca dati, elaborazioni

statistiche, attività per I'automazione e la gestione informatica deil'Ufficio centrale; attività di

ricerca, studio e consulenza; tenuta, aggiornamento e diffusione della normativa e delle disposizioni

amministrative e contabili.

ART. 42
(Struttura ordinativa e competenze)
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i' L'LIifìcio centrale e articolato in sfrutture le cui denoininazicni, titolarità e comp etenzesono ctriseguito indicate:
a) {Jflfrcio deÉ dis'et'fone ceaatraRe, retto da dingente civile di seconda fascia del ruolo deidirigenti ciel Ministero della difesa, svclge i seguénti cornpiti: segreteria, protocoilo e archivioordinario e riservato; svolgimento delle platiche-relative al-perso'Ile militare e civile, compresicustodia e aggiornamento dei libretti personali, dei dooumenti valutativi e dei fascicoli; gestionee contabiiità dei fondi assegnati all'u?ficio centrale; richieste di appro,,wigionamento e gestionedei materiali necessari al funzionamento dell'ufficio centrare;h) Narcleo ispeftori, costituito da ispettori diretti e coordinati dal direttore centrale, svolge iseguenti compiti: attività ispettiva dirètta, amministrativa e amministrativo- contabile, condottada ufÎciali di grado non inferiore.a colonnello o grado corrispondente delle Forzearmate e dadirigenti civili di seconda fascia del ruolo dei ailgenti del Ministero della difesa della difesaassegnati all'ufficio centrale o di volta in volta incalcati;c) segreteria di sícurezza, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigentidel Ministero della difesa, che si identifica con il capo dell'ufficio del direttore centrale, svolge iseguenti compiti: raccolta e custodia della normativa in materia d.i sicurezza e distribu zione alpersonale dell'Ufficio centrale; indottrinamento e aggiornamento del personale in materia disicutezza;

d) { Reparto - {spezioni degli enti e disúaccamenti dell,Esercito, dell,Arrna dei carahinierie degli organismi operanti nell'area interfonze, retto da un ufficiale con il grado di brigadrergenerale grado corrispondente delle Forze aÍmate, svolge i seguenti compiti: esame dellerisultanze delle ispezioni amministrativo - contabili, sia dirett" 
"i" decentrate, effettuate aglienti, distaccamenti e reparti dell'Esercito, dell'Arma dei carabinieri e dell,area interforze;verifica l'ottemperanza, d,a parte degli organismi ispezionati, agli eventuali rilievi mossi in sededi ispezioni amministrativo - contabili; esame delle nsult anze d,elle ispezioni effetfuate dalMinistero dell'economia e delle frnanze ai citati organismi; attività di cooràinamento degli ufficiinterni.

Il capo del I Reparto è coadiuvato da un vice capo reparto con il grado di colonnello o gradocorrispondente delle Forze armate, con il compito di sostituire il cap"o ,"puno in caso di assenzao di impedimento, di dirigere temporaneamente il reparto in caso di uacanza d,ella vacanza nellacarica;

e) rtr R'eparto - Ispezioni degli enti e dei distaccamenti deltra Marina e dell,Aeronautica,degli altri organismi della difesa e di quelli che, pur non appartenendo alla difesa, ricevonoin forrna ordinaria o straordinaria, contributi finanziari dalla difesa, nonché verifiche sullosvolgirnento di affività extra lavorativa da parte dei dipendenti civili det Ministero delladifesa' retto da un uffrciale con il grado di brigàdier generale o grado corrispondente delle Forzearmate' svolge i seguenti compiti: esame delle risultanze delle ispezioni amministrativo-contabili' sia dirette che decentràte, effeffu aft agli enti distaccamenti | ,"purti della Marina edell'Aeronautica, nonché agli alti organismi della difesa, o di quelli che, pur non appartenendoalla difes4 ricevono da quest'ultima una contribuzione finanziu,iu oréln*la o straordinaria,controlli di catattete amministrativo finalizzati all'accertamento dell,osservanza delledisposizioni sulle verifiche sullo svolgimento di attività extra lavorativa da parte dei dipendentrcivili dell'Amministrazione della difesa di cui all'articolo l, commi da 56 a ó5, della t"gg zldicembre 1996' n' 662 e successive modificaziont; verifica dell'ottemp etanza, da parte dellestrutture ispezionate, agli evenfuali rilievi mossi in sede di ispezioni u--irri.trutivo-contabili;esame delle risultanze delle ispezioni effettuate dal Ministero dell'economia e delle frnanze allecitate strutture; attività di coordinamento degli uffici interni.Il capo del II reparto è coadiuvato da .,n ui". capo reparto con il grado di colonnello o gradocorrispondente delle Forze atmate, con il compito di ,ortituir" il capo reparto in caso di assenza
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o impedimento, di dirigere il reparto nelia vacanza della carica di capo reparto, nonche di

assolvere agli incarichi di volta in volta affidati dal capo reparto'

2. La cura delle ìe attività connesse con la prevenzione e protezione dagli inforhrni e di sicurezza

dei luoghi di lavoro secondo la normatiìa vigente in materia' compresa la iormazione e

I'indottrìnamento del personale è attribuita ad apposito servizio.

CAPO III
DISPOSIZIONI COMUNI AGLI UFFICI CENTRALI

ART.43
(Jlteriori attríbuzioni)

l. Il direttore centrale e i vice direttori generali si awalgono di proprie segreterie particolari'

2. I vice direttori centrali, awalendosi aegli uffici e dei reparti dell'ufficio centrale:

a) prowedono alla rilevazione periodíca dello stato di avanzamento degli obiettivi assegnati ai

dirigenti e ai conseguenti adempimenti strutturaii e procedurali;

b) curano le relazioni sindacali e predispongono re piattaforme relative alla contrattazrone

in ordine all'adozione dei progetti e ai criteri

volta loro delegate dal direttore generale'

decentrata di livello locale;

c) formulano proposte al direttore generale

generali di or gantzzazione de gli uffrci ;

al curano la trattazione di materie di volta in

ART. 44

Dotazioni organiche degli rJfficio centrali

1. Le dotazioni organiche dell'ufficio centrale del bilancio e degli affari ftnanziaf^ e dell'ufficio

centrare per le ispezioni amministrative sono riportate ne[e taberle 11 e 12, che costituiscono parte

integrante del Presente decreto'

TITOLO IV
NORME FINALI

CAPO I
DISPOSZIONITRANSITORIE,DIRACCORDOEABROGAZIONI.

ART. 45

Disposizioni transitorie e di raccordo

1. Fino all,emanazione del decreto del presidente del Consiglio dei Ministri di cui all'articolo 1ó,

conlma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n- 14i del 2009, alla copertura dei posti di

funzione dirigenziari non generari si prowede nel rispetto delle relative dotazioni organiche' così

come determinate dall,a[egato A al medesimo decreio der presidente della Repubblica n' i45 del

2009.
2. In via transitoria e sino al conferimento degli incarichi di livello dirigenziale, nonché alla

definizione derle risorse umane e strumentali ler il funzionamento delle nuove strutture, il

segretario generare, i direttori generali e i direttori centrari si awalgono della preesistente

orgatizzazione nonché, per i soli compiti confluiti al Segretariato generale e arle direzioni generali

interessate, di queila della soppressa Direzione generale delte terecomunicazioni, deif informatica e

delle tecnologie avanzate.
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3' ll servizio comunque prestato dal personale militare e civile nel periodo transitorio è ad ogrri
effetto equipollente a quelio svolto antenormente alla data di ontraia in vigore del presente decretà.4' Il personale militare eventualmente in soprannumero sarà progressivamente restiruito alla
componente operativa proporzionalmente alle assegnazionì di personale civile.

1. Dalla data di entrata

AR.T.46
4brogazìoni

in vigore del presente decreto sono abrogati:

a) il decreto ministerial e 27 settembre 2002, concernent e "articolazLone in uffici delle strutture
del Segretariato generale della difesa, ai sensi dell'articolo 10, comma l,lettera b), del decreto
del Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999, n.556,,,
b) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 e successive modificazioni, concernente "Struttura
ordinativa e competenze della Direzione generale delle telecomunicazioni, dell'informatica e
delle tecnologtre avanzate del Ministero della difesa,,;
c) il decreto ministeriale della difesa i 7 luglio 2006 concernente "Rideterminazione degli
organici complessivi delle Direzioni generali: del personale civile; degli armamenti terrestri;
degli armamenti aeronautici; degli armamenti navali; delle telecomunicàzioni; dell'informatica
e delle tecnologie avanzate; dei lavori e del demanio; della sanità militare',,ffi
d) il decreto ministeriale 1 aprile 2006, concernente "struttura ordinativa e competenze della
Direzione generale per il personale militare,,;
e) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 e successive modificazioni, concemente "Strutfura
ordinativa e competenze d'ella Direzione generale per il personale civile del Ministero della
difesa";

0 il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 e successive modificazioni, concernente ,.Struffura
ordinativa e competenze della Direzione generale degli armamenti terrestri del Ministero della
difesa";
g) il decreto ministeiale 26 gennaio 1998 e successive modificazioni, concemente "Struttura
ordinativa e competenze della Direzione generale degli armamenti navali del Ministero della
difesa";
h) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 e successive modificazioni, concemente "Struffura
ordinativa e competenze della Direzione generale degli armamenti aeronautici del Ministero
della difesa";
i) il decreto ministeriale 26 gernaio 1998 e successive modificazioni, concernente ,'Struttura
ordinativa e competenze della Direzione generale dei lavori e del demanio";j) ii decreto ministerial e 29 marzo 2007, concernente "Struttura ordinativa e compet enze della
Direzione generale di commissariato e di servizi generali";
k) il decreto ministeriale 1 aprile 2006, concernente "Struttura ordinativa e competenze della
Direzione generale delle pensioni militari, del collocamento al lavoro dei volontari coneedati e
della leva del Ministero della difesa";
1) il decreto ministeriale 30 settembre 1,966 e successive modificazioni, concemente
"Ordinamento e le attribuzioni della Direzione generale della sanità militare";
m) il decreto ministeriale 6 agosto 1982 concernente "Istituzione e la dipendenza dell,Ufficio
autonomo lavori genio militare per il Ministero difesa dalla Dtrezrorr. g"nr.ale dei lavori e del
genio";

n) il decreto ministeriale 14luglio 1998 e successive modificazioni, recante "Disciplina degli
uffi ci tecni ci territori ali dip endenti dalle D ir ezioni generali tecni che',,
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o) il decreto ministeriale 23 ottobre2002, e successive modificazioni, concernente "Modifiche

strutturali agli Uffici tecnici territoriali nonche la determinazione delle relative dotazioni

organiche";t
p) il decreto ministeriale 26

ordinativa e le competenze
Ministero della difesa":
q) il decreto ministeriale l1 agosto 1998, concernente "Determinazione deii'organico

complessivo delle strutture dell'area centrale del Ministero della difesa nonché all'articolazione

in servizi e sezioni delle relative unità organtzzative dirigenziali";
r) il decreto del Ministro delia difesa 25 ottobre 2005, recante "Riordino della struttura

ordinativa dell'Uffrcio centraie per le ispezioni amministrative del Ministero della difesa"-

gennaio 1998 e successive modificazioni, concernente "Struttura

dell'uffrcio centrale del bilancio e degli affari finanziari del
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?ahcflÍa 3

ORGAN ICC DEL[-A DgREZ!OTSE GEf\ERALE PFR I[- PERSONALE CIVILE

Personale militare Totale gen.l---
ìGen. D.

20 en. B./Co1. o adi corri
3 - Fascia 4 10 fficiali
3 - Fascia 3 62 ottufficiali

Area3-Fascial Ìeo
2 - Fascia 3

a2-Fascia2
2 - Fascia 1

al-Fascial

jTotale personale militarel 45q) '"'

Personale

irigenti generali

personale
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Tabella 6

DEGLI ARMAMENTIORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE

AERONAUTICI

Personale civile Personale militare
Totale gen.

) rigenti generali 0 ien. D. 1

Dirigentr o len. B./Col. o gradi corrispondent 
1

tt
Area3-Fascia4 3 Ufficiali 1 

^')

Sottufficiali 63
J Fascia 3 26

Area3-Fascral 14

Area2 - Fascia 3 t5

Nrea2 - Fascia 2 42

\rea2 - Fascia 1 B

A.real-Fascial I

fotale personale civile r75 Iotale personale militare 223 398
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TaEaeÉHa 7

CRGAfiN$CG DELLA EIREZIONF GFNERALE DEg LAVORf E DTL DEMANÉC

ea2-Fascia2

JTotaie personale militare qo I :rs 
1

T-- ^]U
.|_+

I 51

Personale militare

B./Col. o gradi corrispondent
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Ta.hel,{a I

CRGANICC DE[-[-A DIRFZ!CNH GENER,ELE DEfl-I-A PREVIDENZA

N/III_ST'ARE, DELLA [-EVA E DEL COLLCCAfuÎEN,ITC AL LAVORC DEE

VOLCNTARI CCNGEDATI

Personale civile Personale militare

irigenti generaii

3 - Fascia 4

63

JI

16 en. B./Col. o qradi corri

ttuffrciali

ndent

a3-Fascia3

-T-

t-
jr :::l_ ."' _l

fficiali

Totale gen.

iArea2-Fascia2
)Atea2 - Fascia 1

1t!
17

-'r-_--
-l- i

4r"r Llelglq I
-t-

1

otale personale civile 3s6 fotale personale militare )01 i 463
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CRGAIS !CC DÉI_!*'U FFICIO

Taheilia f f

CEf\JTRALF DFL tsSLAruCIC T DEGI_I AFFAR$

FINAfNZIARI

Personale civile Personale militare
0 uen. L.A./Oen. D. q gradi corrispondenri 1

3 B.Gen./Coi. o gradi corrispondenti 8Area3-Fascia4 I Ufficiali '| o
Area3-Fascia2 4 Sottuffrciali t4Area3-Fascial 9
Atea 2 - Fasc a3 8
Area)-Fqccio? 9
Areal -fascla I t
TOTALE 35 A')
TCTAIE GENERAIE 17
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Tabella 12

ORGANICO DELL'UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI

AMMINISTRATIVE

PERSONALE CIVILE PERSONALE MILiTARE

DIzuGENTI GENERALI I GEN. C.A./ CEN. DIV. o gradi corrispondgttt 0

DIzuGENTI 5 MAGG.GEN./8RIG. GEN. o gradi corrispondenti (Vice Direttore

Cenrrale)

AREA3.FASCIA4 A BRIG. GEN./COL. o 



T.ABELLA',A"

1' Dipenadomo deÀla Direzaoaae geraenaFe degAÀ anamarmemti ferrestni É segaaerati Uffìci Éecmici
ÉerrÀÉoniaÉa:

Armamenti terrestri
Armamenti 
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