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OGGETTO: Richiesta dati per la relazione al dipartimento della funzione
pubblica e per il dipartimento per i diritti e pari opportunita.

In merito alla relazione di cui all'oggetto, si prega codesti Comandi/Enti di
trasmettere via e-mail (r2d4s2@persociv.difesa.it), entro il termine improrogabile
del 28.01.2011, i dati sottorichiesti:

1) Numero di dirigenti e dipendenti che abbiano usufruito nell’ultimo triennio
(2008 - 2010), anche in qualita di genitori adottivi, di periodi di congedo
parentale (ex astensione facoltativa) ai sensi degli artt. 32 e 36 del d.lgs. n.
151/2001, distinti tra uomini e donne e per aree professionali; indicare,
inoltre, il numero complessivo dei giorni di congedo fruiti.

2) Numero di dirigenti e dipendenti che abbiano usufruito nell’ultimo triennio
(2008 - 2010), anche in qualita di genitori adottivi, di periodi di congedo per
la malattia del figlio ai sensi degli artt. 47 e 50 del d.lgs. n. 151/2001,
distinti tra uomini e donne e per aree professionali; indicare, inoltre, il
numero complessivo dei giorni di congedo fruiti.

3) Numero di dirigenti e dipendenti che abbiano usufruito nell’ultimo triennio
(2008 - 2010) di periodi di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma
5, del d.lgs. n. 151/2001, per il proprio figlio disabile minorenne (o, in caso
di decesso o di totale inabilita dei genitori, il fratello o la sorella conviventi),
distinti tra uomini e donne e per aree professionali; indicare, inoltre, il
numero complessivo dei giorni di congedo fruiti.

4) Numero di dirigenti e dipendenti che abbiano usufruito nell’'ultimo triennio
(2008 - 2010) di periodi di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma
5, del d.lgs. n. 151/2001, per il proprio figlio disabile maggiorenne (o, in
caso di decesso o di totale inabilita dei genitori, il fratello o la sorella
conviventi), distinti tra uomini e donne e per aree professionali; indicare,
inoltre, il numero complessivo dei giorni di congedo fruiti.

5) Numero di dirigenti e dipendenti che abbiano usufruito nell’ultimo triennio
(2008 - 2010) di periodi di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma
5, del d.lgs. n. 151/2001, per il coniuge disabile in situazione di gravita,



distinti tra uomini e donne e per aree professionali; indicare, inoltre, il
numero complessivo dei giorni di congedo fruiti.

6) Numero di dirigenti e dipendenti che abbiano usufruito nell’ultimo triennio
(2008 - 2010) di periodi di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma
5, del d.lgs. n. 151/2001, per i genitori disabili in situazione di gravita (in
assenza di altri soggetti idonei a prendersi cura della persona), distinti tra
uomini e donne e per aree professionali; indicare, inoltre, il numero
complessivo dei giorni di congedo fruiti.

Al fine di facilitare la comunicazione di quanto richiesto si allega tabella.
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