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LORO SEDI

Nell’incontro del 26 novembre é stato comunicato alle scriventi Organizzazioni Sindacali che la
Commissione esaminatrice del corso concorso per il passaggio dall’Area 1l (ex Area B) all’ Area Il (ex
Area C) ha indicato come periodo orientativo per terminare la correzione delle prove scritte, sostenute il
15 giugno 2009, il mese di aprile 2010.

Tale ritardo sarebbe motivato dal fatto che le prove da correggere sono numerose e che la
Commissione starebbe effettuando tale correzione con la massima attenzione.

FP CGIL, CISL FP e UIL PA MIUR esprimono contrarieta sulle motivazioni espresse in
quanto il numero delle prove da correggere era ben conosciuto sin dall’avvio delle procedure e la
massima attenzione nelle correzioni dovrebbe essere un atto dovuto.

Rilevano, altresi, che solo il periodo indicato come necessario per la correzione dei temi
d’esame (circa 10 mesi), sia superiore ai tempi che erano previsti per I’espletamento di tutta la
procedura concorsuale.

Si ricorda, infatti, che sia nel bando del corso concorso che nell’atto di concertazione sottoscritto
dalle parti su tale argomento € prevista la conclusione della procedura entro 9 mesi e che, pertanto,
nonostante le dirette responsabilita dei componenti la Commissione, esisteva la necessita da parte
dell’Amministrazione di rispettare I’intesa sottoscritta, o, almeno, di comunicare le difficolta della
Commissione per individuare opportune iniziative volte alla soluzione dei reiterati ritardi per la
conclusione della procedura.

Non si puo non rilevare come, ancora una volta, si stia dando un segnale di forte trascuratezza
e disinteresse nei confronti del personale di questa Amministrazione e di come vengano disattesi
impegni assunti con le Organizzazioni Sindacali.

FP CGIL , CISL FP e UIL PA MIUR, anche al fine di tutelare il personale interessato alla
procedura concorsuale, chiedono formalmente all’Amministrazione di conoscere il calendario fissato
dalla Commissione per la correzione degli elaborati e il numero delle sessioni che sono state effettuate
dal 15 giugno, data della prova scritta, ad oggi.
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