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DIPAR’i‘IMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI E PER LE RELAZIONI CON IL PUBBLICO
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C.GIL. -F.P/PP.-ViaLeopoldo Serra, 31
00153 - ROMA

CONFSAL - UNSA
Via della Trinita dei Pellegrini, 1
00186 - ROMA

U.IL. -P.A/P.P. - Via Emilio Lepido, 46
00175 - ROMA

Ep.c. Alla Direzione Generale del Personale
¢ della Formazione
SEDE

OGGETTO: Dirigenti Penitenziari. richiesta di apertura procedure negoziali ex art. 20
D. Lgs. 15 febbraio 2006 n. 63.

Si trasmette per opportuna conoscenza la Ministeriale Prot. GDAP-0092580-2008 del
12 marzo 2008, inerente a quanto in oggetto indicato. -
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IL DIRETT! ELL’UFFICIO



MOD. 40/285

DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI E PER LE RELAZIONI CON IL PUBBLICO

Prot.n.
UDIMUAMARNINN e Presidensa det Comsigtioaei Minis
GOAP-0062560-200 Ufficio Relazioni Sindacali

~GDAP-1600- 2008-0092580-2008 A S S
PU-GDAP-1€00-12/03/ Servizio “per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

Corso Vittorio Emanuele II, 116
00186 -R O M A

OGGETTO: Dirigenti Penitenziari: richiesta di apertura procedure
negoziali ex art. 20 D. Lgs 15 Febbraio 2006 n. 63.

Considerata la pubblicazione nella G.U. Serie Generale n.
37 del 13 febbraio 2008 del D.M. di - individuazione della delegazione
sindacale che partecipa al procedimento negoziale per la definizione
dell’accordo relativo al quadriennio 2006 — 2009, per gli aspetti giuridici, €
al biennio 2006-2007, per gli aspetti economici, riguardante il personale
della carriera dirigenziale penitenziaria, ai sensi degli articoli 20 e 21 del
decreto legislativo 15 febbraio 2006, n. 63 - si prega codesto Dipartimento
di porre in essere le iniziative di competenza ai fini dell’apertuta del tavolo
negoziale per la stipula del primo Accordo sindacale per il personale di che
trattasi.

Si ringrazia e si resta in attesa di cortese urgente riscontro.




