Dipartimento per la Giustizia Minorile

ACCORDO INTEGRATIVO CONCERNENTE | CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DEI RISPARMI
DI GESTIONE PER L'ANNO 2006 (L. 449/97, art. 43, c.5 PRESSO IL DIPARTIMENTO
GIUSTIZIA MINORILE.

Il giomo 4 giugno 2007 alle ore 10.00 presso il Centro Altavista in Roma, si sono riuniti i
rappresentanti del Dipartimento per la Giustizia Minorile ed i rappresentanti delle Organizzazioni
Sindacali delle Qualifiche Dirigenziali, delle Qualifiche Funzionali e della Polizia Penitenziaria,
firmatari del presente Accordo.

Le parti, dopo aver esaminato la proposta presentata dal’Amministrazione,
CONCORDANO

Pindividuazione dei criteri riportati negli allegati prospetti (n. 1 e n. 2), parte integrante del
presente Accordo.

Roma, 4 6. ot
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Il Capo Dipartimento
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All. n. 1

(ACCORDO INTEGRATIVO CONCERNENTE | CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DE| RISPARMI DI
GESTIONE PER L’ANNO 2006 (L. 449/97, art. 43, ¢.5 PRESSO IL DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE)

Con lintento di scegliere un criterio equo e condiviso per la ripartizione dei risparmi di
gestione, di cui alla L. 449/97, art. 43, c.5, analogamente a quanto avvenuto negli anni
scorsi, 'Amministrazione e le 00.SS. concordano di determinare tale ripartizione tra le tre
aree, in base all'incidenza dei rispettivi stipendi base rispetto alla spesa totale.

Tale ripartizione, come da tabella allegata (all. n.2), & avvenuta tramite i seguenti
passaggi.

1) Si & calcolato 'ammontare totale della spesa annua (C) relativa agli stipendi base (B)
delle unita presenti nell'area del personale dirigente, di quello civile (qualifiche funzionali) e
della polizia penitenziaria (A).

2) Si & quindi determinata in percentuale (D) rincidenza del totale della spesa per
ciascuna area sul totale complessivo della spesa annua.

3) Si & infine ripartita la cifra totale da ripartire (€ 96.775,00) a seconda delle percentuali
ottenute (D), attribuendo i seguenti importi (E):

€ 2.742,60 personale dirigente
€ 62.232,13 qualifiche funzionali
€ 31.800,27 polizia penitenziaria
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