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FONDATA SUL LAYURD

Milano, 29 luglio 2010

Alle segreterie Comprensoriali
Ai delegati delle Agenzie delle Entrate
della Lombardia

AGENZIA DELLE ENTRATE:
Comunicato sull’incontro del 28 luglio 2010 con la Direzione regionale della Lombardia

Sulla base dell'impegno della Direzione Regionale di voler riprendere corrette relazioni sindacali, il 28
luglio si & tenuto un incontro per iniziare a discutere di come attuare la mobilita interprovinciale e
per la costituzione di un Osservatorio congiunto per le ormai note problematiche sulla concessione
dei part-time, aspettative, permessi ex L.104, eccetera.

Sulla mobilita interprovinciale la riunione € stata interlocutoria: abbiamo chiesto di poter avere i dati
aggregati dell'indagine conoscitiva (quasi 400 domande), i dati degli organici di tutte le DDPP,
compresi gli Uffici Territoriali, ed il rapporto con il dimensionamento ottimale, e di poter avere il
risultato complessivo dei carichi di lavoro assegnati alle DDPP (i dati delle Direzioni Provinciali di
Milano, Bergamo e Brescia sono ancora disaggregati). Solo quando avremo tutti questi dati sara
possibile svolgere una riflessione su come attuare la mobilita.

L'obiettivo della Direzione Regionale ovviamente tendera al rafforzamento degli Uffici Controllo, e
prevediamo che ci possano essere difficolta nelle "uscite" dagli uffici con carenza di personale (anche
perché non si pud peggiorare la carenza di un ufficio gia carente); a questo punto sara necessario
discutere sul concetto di "ufficio carente” e delle relative percentuali, ma abbiamo proposto fin da
oggi la possibilita di utilizzare anche l'istituto degli scambi di sede per agevolare le lavoratrici e i
lavoratori e magari risolvere alcuni problemi dell’Amministrazione.

In attesa dei dati, come si diceva, la trattativa sulla mobilita & stata quindi rinviata all'inizio di
settembre.

Si & poi formalmente istituito I'Osservatorio regionale che risulta composto pariteticamente da dodici
membri. L'Osservatorio, che ha il compito di osservare i fenomeni relativi alla gestione del
personale, dell'organizzazione del lavoro, dell'ambiente e della sicurezza dei luoghi di lavoro e del
benessere psico-fisico delle lavoratrici e dei lavoratori, si riunira a settembre. Al termine dei suoi
lavori formulera osservazioni e proposte alla Direzione Regionale ed alle Organizzazioni Sindacali
regionali.

Buone ferie a tutte/i.
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