Importi complessivi arrefrati contratto biennio economico 2008-2009 e aggiornamento anno 2010
* Stipendi al lordo defla vacanza contrattuale

Totali Arretrati Incrementi al Fondo per la
Dirigenti stipendi (*) | retribuzione di rischio, di poyizione
2008-2009-2010 e di risultato
DIRIGENTE GENERALE 5.316,61
DIRIGENTE SUPERIORE 6.203,08
DIRIGENTE SUPERIORE MEDICO 6.203,08
DIRIGENTE SUPERIORE GINNICO SPORTIVO 6.203,08 Anno 2008: 17.900,00
PRIMO DIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI 4.189.25 Anno 2009: 112.700.00
FRIMO DIRIGENTE MEDICO CON SCATTO 26 ANNI 4.189,25 ) o
PRIMO DIRIGENTE GIN, SPORTIVO CON SCATTO 26 ANNI 48925  Aunno2010:188.700,00
PRIMO DIRIGENTE 4.157,40
PEIMO DIRIGENTE MEDICO 4.157,40
PRIMO DIRIGENTE GINNICO SPORTIVO 4,157 40
Tatali Arretrati Totali Arretrati
Direttivi stipendi (*} indennita rischio Totali
2008-2009-2010 2009-2010
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTQ 26 ANNI 3.123,38 625,30 3.748,68]
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI 3.123,38 625.30]  3.748,68
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26
ANNI 3.123,38 623530 3.748,68
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON S8CATTG 16 ANNI 2.954,38 625,301~ 3.579.,68
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16 ANNI 2.954,38 62530] 3.579,68
DIRETTORE GTNNTCO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTOQ 16
ANNI 2.954,38 625301 3.579,68
DIRETTORE VICEDIRIGENTE 2.256,54 623,30 2.881,84
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE 2.256.54 625,30 2.881,84
DIRETTORE GINNICO-8PORTIVO VICEDIRIGENTE 2.256,54 625,30 2.481,84
DIRETTORE 2.062.97 572,78 2.635,75
DIRETTORE MEDICO 2.062,97 572,78 2.635,75
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO 2.062.97 572,78 2.635,75
VICE DIRETTORE 1.930.63 530,66 2.461.29
VICE DIRETTORE MEDICO 1.930,63 530,66 2.461,29
VICE DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO 1.930,63 530,66 2.461,29

INLER. L€ UOVE MISUre Qe irduamento supcnujuw IRIONY CLICLLYO SR uc:l.krmluazwxm [EL=ld i
misure orarie del compenso per lavoro straordinario spettante a decorrere dal 31 dicembre
2009 e a valere dall’anno 2010



Importi complessivi arretrati contraito biennio economico 2008-2009 e aggiornamento anno 2010
% Stipendi al lordo della vacanza countrattuale

. . . L .. Totali Arretrati Totali Arretrati
Qualifiche dei ruoli del perso-nal_e nm'1 dlrettwo.e non dirigente che stipendi (*) indennita rischio Totali
espleta funzioni tecnico-operative 2008-2009-2010 2009-2010
SOSTITUTO DIRETTORE ANTING. CAPO CON SCATTO CONV. ESP. 2.233,92 623,30 2.859,22
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPQ 204217 572,78 2.614,95
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI 1.911,13 530,66 2.441,79
1SPETTORE ANTINCENDI ESPERTO CON SCATTO CONVENZ, 1.895,53 530,66 2,426,19
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTOQ 1.873.90 480,48 2.356,38
ISPETTORE ANTINCENDI 1.845.87 480,48 2.326,35
VICE ISPETTORE 1.770,73 480,48 2.251,21
CAPO REPARTQ ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 1.830,14 480,48 2.310.62
CAPO REPARTO ESPERTO 1.815,84 480,48 2,296,32
CAPO REPARTO 1.791,79 480,48 2.272.27
CAPO SQUADRA ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 1.773,20 454,22 2.227,42
CAPO SQUADRA ESPERTO 1.758.90 454,22 2.213,12
CAPQ SQUADRA 1.744,08 454,22 2.198,304
VIGILE DEL FUQCO COORDINATORE CON SCATTO CONVENZ. 1.699.49 382,72 2.082.21
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE 1.685,19 382,72 2.067,51
VIGILE DEL FUQCO ESPERTO 1.670,24 382,72 2.052.96
VIGILE DEL FUOCO QUALIFICATO ] 1.655,16 382,72 2.0%7.88
VIGILE DEL FUOCO 1.610,31 382,72 1.993,03

N.B. Le nuove misure del trattamento stipendiale hanno effetto sulla determinazione delle
misure orarie del compenso per lavoro straordinario spettante a decorrere dal 31 dicembre
2009 ¢ a valere dall’anno 2010



Importi complessivi arretrati contratto biennio economico 2008-2009 ¢ aggiornamento anno 2010
% Stipendi al lordo della vacanza contrattuale

Qualifiche dei ruoli del personale non direttivo e non dirigente che T““f" Arfeiratl .Tl)tall.Al'l'etl‘ﬂ?l \ :
. . . i .. : stipendi (*) indennith mensile Totali

espleta attivith tecniche, amministrativo-contabili ¢ teenico-informatiche 2008-2009-2010 2009-2010
FUNZIONARIO AMM_VO CONT.LE DIRET. VICEDIR. CON SCATTO
CONV. 2.247.96 313,20 2.561,16
FUNZIONARIO AMMIMISTRATIVQ-CONTABILE DIRETTORE-
VICEDIRIGENTE 2.233.92 313,20 2.547,12
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DTRETTORE 2.042,17 313,200  2.385,37
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE VICE DIRETTORE 1.911,13 201.84]  2.202,97
FUNZIONARIO TECNICO INFORM. DIRET, VICEDIR. CON 8CATTO
CONV, 2.247,96 313,20 2.561,16
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-
VICEDIRIGENTLE 2.233.92 313,20 2.547,12,
FUNZIONARIQ TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE 2.042.17 313,20 2.355,37
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO VICE DIRETTORE 1.911,13 291,84 2.202,97
SOSTITUTO DIRET. AMM.VO CONT.LE CAPO CON SCATTO
CONV_ESPERTO 2.233,92 313,200 2,547,12
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAFQ 2.042,17 313,208 2.355,37
SQSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 1.911,13 291.84] 2.202,97
COLLABORATORE AMM.VO-CONTARILE ESPERTCO CON SCATTO
CONY, 1.830,29 291,84  2,42,13
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO 1.836.235 291.84]  2,128,09
COLLABORATORE AMMINISTRATIVQ-CONTABILE 1.781,39 242,16 2.023,55
VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 1.705,60 242,16 1.947,76
SOSTTTUTO DIRET. TECN. INFORM. CAPQ CON SCATTO CONV.
ESPERTO 2.233,92 313,200 2.547,12
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO 2.042,17 313,20 2358537
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO 1.911,13 201,84 2.202,97
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO CON
SCATTO CONV 1.850,29 201.34]  2.142,13
COLLABQRATORE TECNICO-INFORMATICQO ESPERTO 1.836,25 201,84 2.128,09
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO 1.781,39 242,16)  2.023.55
VICE COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO 1.705,60 242 16 1.947,76
ABSISTENTE CARQ CON SCATTO CONVENZIONALE 1.773,20 242,16]  2.015,36
ASSISTENTE CAPO 1.738,90 242,16 2.001,06
ABSBISTENTE 1.744,08 242,16 1.986,24
OPERATORE ESPERTO 1.655,16 210,72 1.865,88
QPERATORE PROFESSIONALE 1.610,31 210,72 1.821,03
OPERATORE TECNICO 1.545,31 184,80 1.730,11
OPERATORE |.522.82 184,80 1.707,62

N.B. Le nuove misure del trattamento stipendiale hanno effetto sulla determinazione delle
misure orarie del compenso per lavoro straordinario spettante a decorrere dal 31 dicembre
2009 ¢ a valere dall’anno 2010



STIPENDI
Nuovi importi contraito biemnio economico 2008-2009 e aggiornamenti anno 2010

incrementn Mugvo Nuove incremento Wnovo intremento MNuove Tolali
fcremento anaua lqlrllo stipendio stipendio intremtents | A0 Tarde Y.\Ium-ir stipenidia Prp— L boride l:inuvn stipendio Arreirati
o mensile lorda da} 1 atuue lorde § anaue lordo mensile brdo da._l 1* stipendic | anon tarde mvezsile loeda da-l I stipendlo | snoue tordo et 2l Yordo)
Dirigenti dol1e  [Ecovaic 2008 dal 1° dal I° du) e | EeAOEi0 2009] aunuo torde dal 1* dalge  |Eemmae 2010] anous tordo dalt® | vacanza
. sa 13 geonsio 2008 Feennajo 2008 ) suld dal 1° genoaip 2009 N 50 13 dal 1° genpais 2010
geanain 2008) - itita su 12 w13 |l it |peanciez00s]  su1z  |FH IO ndie |geanaiozo10]  sa13 “°’:;::':; fe
[a) mensili mensilith {b} mengitits {c] mensilij
|DIRIGENTE GENERALE 2563 333,19 50399 56 54 459,85 151,67 2447 32.30004 56.4658,38 191,67 240171 52304 56.658.3 5.316,61
EIRIGENTE SUPEREORE 20,30 26,5 40.246,0D 43,595,83 228,33 256829 42.730.96 45.301,62 228,12 2.968,25 42,739, 46,301 67 6.203@
[CTRIGENTE SUPERIORE MEDICO 20,30 266, 40246000 435998 22833 2968235 4233996]  46.301,62) 228,33 156820 427359 1630161 203,09
IBIRJGENTE SUPERIORE GINNICD SFORTIVO 24,50 266,31 Afh.246,00] 43,390,334 22833 256829 42,739,546 4630167 11833 196829 42710 96 46,301,632 &lﬂlﬂg
lPRJZMCI DIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI 24,19 262 47 %643 38! 42.943 308 15103 1.963,29 4321236 44,646 72 §51,03 196339 4121236 44,646,72) 4, lS?Jﬂ
!E‘RIMOD]REGENTE BEDICO COM SCATIO 26 ANNI 2419 2247 39,642,28' 42,943, 808 151,03 1.963,39 4121238 44,646,72 151,03 196339 41.212,36 44.4546,7 4.l89,2§1
lPRﬂviﬂ DIRIGEMTE GIM. SPORTIVO CON SCATTO 26 AWNI 4,19 6247 39.642=ZSJ 42945 80¢ 151,43 1.963,39 4131236 44.646,7) 155 03 1963,3% 41.212,36 +4.646,72) r&.ass,zﬂ
PRIMO DIRIGENTE 20,04 260,52 39.340,43' 42 618 85 149,38 1.948,44 40,358,536 44,306,771 149,88 154844 40.838,54 4430677 q, 15@'
PRIMO DIRIGENTE MEDIOD 20,04 260,52 394340,48! 426188 149,B§l 1.948 44 403,398 56 44.306.77] 149,88 1.948 44| 40.898,56 44,306, 77 4,157,4/
PRIMO DIRIGENTE GRNNECC SPORTIVD 2004 260,53 39.340,48; 42,418 85 L 4% BH §.048 44 43.858,56 44.306,77) 149 848 1548 44| 40.%28,56 44.306,77] 4.157.4
meremento Nugvo " MnoTo ineremento NMugwn fncremento Knove Tofatl
R an00a lordo | sfipendia siigeaidin . ancyo lords Moove stipeadio N annua lorde Nuove stipendin .
mu,emeum dal 1° aonee lorde § annee lords u'tcn‘amentu dal 1¥ stipeodio | aonwo torda mcr?menle dat1® stipendie | annea lordo Arfﬂmh
Direttivi mensile fordol vaio 2008]  det 30 dalpe [Tl tndel o ei2005) anonelurde | datte | CRElnde o aio2010] aunnolorde | dm1o o lords
daf 1° . . dal 1° X dal I° N feHa vacanra
N 13 k1 geonain 2008 gennaio 2003 sul3 dal 1 pennaio 2069 R su i3 dal 1¢ gennain 2O
gennalo 008) e o 2 a3 el i leenoainzons|  suiz  |ER O i |genosinzong]  su1d "":rb':‘c' ;' te
{a] mensi mensilith [y iJig [ wsilitd
I_D_]REITORE VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI 13,94 181,22 27.365,87 29_646, 36| 1E306 1.471,08 28.536,31 3093622 £13,16 147108 38.556.51 3093622 3.123,3
]DIRETIURE MEDICO-YICEDRIGENTE COR SCATTO 26 ANNI 13,94 181,22 37385 87 29.644,36] 1116 1471 08 28.355,51 30.936,22) 113,16 147108 28.556,51 30935, 3,123.34
HRETTORE GENICO-SPORTIVC VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26
EZNNI 13,94 181,22 2736587 22.5644,36 11316 147108 28.556,5 1093522 113,16 147108 28.556,51 30.%36,22 3.i23,34
IDIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTO t5 ANNI 13,24 173,12 25001 8 3816 63 10781 139113 27.127.0F 20,387 64 107401 1.3%91,k3 27212205 29387 64| 2-“@
BmﬂTﬂE MEDACO-VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16§ ANNI 13,24 172,12 16,001 81 2816863 10791 1.391,13 22.127,05 29.587,64 107 1 131,13 27,827,053 2% 18764 1954:34
[RETTORE GTWBICILSPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16
ANNI 13,24 172,12 26.001,81 28.968,63 107481 1.391,13 2712708 29,387 64 147,61 1.3%1,13 27127 03 2038764 1.954-3‘J
IQlRETIORE VICEDIRIGENTE 12,50 162.504] 2433726 26.582,03 80,54 £047.02] 3533374 27 466,55 89,54 1.047,02 1535374 27.466,55 2.256,54
‘DIRLETI'OR.E MEDICO-VICEDIRIGENTE 12,3D 162,50 34.337 26 26,582 03 80,54 1047 42 35.353,24 23 A66,55 30,54 E047 02 1535374 27.466,55 1,256,549
IDRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE 12,30, 162,59 3453726 26.582,03 34,54 1.047,02)  25.333,74 217.466,55 BD, 34 1.047,02 25.353,74 27.466,55 2.256,54
DIRETTORE 1143 148,59 2243083 24.301,15 1343 957,19 2317823 25.109,15 7363 957,13 2317823 25.104,75 2106257
DIRETTORE MEDICO 1143 148,39 22431831 2430115 73,63 957,i9]  21.178,23]  35.309,75 73,63 957,19 23.17823) 2510975 2.062,97,
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO 11,43 148,59 23.431,83 24 301,15 73,63 257,19 21,178,235 35.109,73 T363 45719 23.178,35 25,109,75! 20629
VICE DIRETTORE 10,69 138,57 0.994 {2 2214352 6851 805 83 2§.592,66 23,500,38) 58,91 895,83 21.651 66 23.500.38 1.930,6)
VICE DIRETTGRE MEDICC 14,69 138,97 20994 02 2204352 68,91 805,83 21.692,66 23.500,33[ 68,91 825,83 21.692 66 23,500 38 1 -93E-£‘|
VICE DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO 19,69 138,57TF 2059402  22.74352 6391 sos3]  21e9268]  22.500,3] 0891 $0583] 2160266  23.500,38 133“@]




INDENNITA' DI RISCHIO
Nuovi importi ¢ontratto biennio economico 2008-2009 ¢ aggiornamenti anno 2010

incremento; Nuova incremento Nuova

incremento| anmue | . Nuov?. indengitd |incremento] amnuo | Nuov?‘ indennity | Totali
mensile | lordo dal ingen |31ta annue mensile | lordo dal mdem! 2 annmo  { Arrefratl

Direttivi lordo dal { 19 geamnaio mensite lorda dzl | lorde dal § 1° gennaio mensile terdadal | smpui

. lorda dal . . lorda dal .
1° gennato } 2809 so 13 ° gennaio 1° genmaio | 1° gennaio | 20140 su 13 {° gennaio 1° genngio ] (enro)
2049 mensiliéd 2009 su 3 2010 mensilith 2010sn 13| (ath}
{a) 2005 mensiliéh (b} 2010 measilitad
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTOQ 26 ANNI 2405 312,65 69205 8.996,65 24,03 312,65 692,05 8.996,65] 62530
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE COMN SCATTO 26 ANNL 2405 312,65 692,051 8.996,65 24,05 312,65 692,05] 8.996,65] 625,30
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26
AMNI 2405 312,65 692,05] 8.996,65 24,05 312,65 692,05 8.996,65] 62530
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16 ANNI 24,05 312,65 692,05 8.996,65 24,05 312,65 692,05] 8.996,65] 625,30
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE CON SCATTC 16 ANNI 24,05 312,65 692,051 B.996,65 24,05 312,65 £92,05] 8.996,65] 625,30
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTCG 16

ANNI 24,05 312,65 692,05) 8.996,65 24,05 312,65 692,05 %996,658 625,30
DIRETTORE VICEDIRIGENTE 24,05 312,65 69205 8.996,65 2405 312,65 692,05] 8.996,65} 625,30
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE 2405 312,65 692,05 8.996,63 24,05 312,65 692,05| 8.996,65] 62530
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE 24,05 312,65 692,051 8.996.65 24.05 312,65 692,05| 8.996,65] 62530
DIREITORE 22,03 286,39 634.03) 8.242,3% 22.03 286,39 634,03] 8.242,39) 57178
DIRETTORE MEDICO 22,03 286,39 634,03] §8.242,39 22,03 286,39 634,03 8.242,39] 57%4,78
DIRETTORE GRINICO-SPORTIVO 22,03 286,39 634,03] 8.242,39 22,03 286,39 634,03] 8.242,39] 572,78
VICE DIRETTORE 20,41 265,33 587,411 7.636,33 2041 265,33 58741 7.636,33] 530,66
VICE DIRETTORE MEDICC 2041 265,33 587411 7.636,33 20,41 265,33 58741 7.636,33] 530,66
VICE DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO 20,41 265,33 387411 7.636,33 20,41 265,33 58741 7.635,33% 530,606




STIPENDI
MNuovi importi contratte biennic economico 2008-2909 e aggiornamenti anne 2010

Incremeat! | Tocrementl | Stipendi anoui} Stipendi annei} Incremeod §  lacrementi  ]Stpendi annuillStipendi amluil Incrementi | Tnerementi  JStipead] anoui Stipendi annuil’l‘-ntnli Arratraﬁl
Qualifiche s rucki del persansle nox divettiva s non diripeate che espleta fimzioni uensili lordi] annoali Ilinli dal] lordi 'dal e Innii_l!al 1= {mensili lerdi] annoali fordi dal] bordidal 1° Innii.dal 17 | aneosili doedi] anoiali I?rlﬂ dal| lordi _dzl 1* | lordi 'riul 1% | acnuid al lurde
. = dal1* | 1° pranaio 20081 peoneio 2008 | gennoaio 208 dal1® | 1° genaalo 20091 geonale 2002 | gennaio 2002 tal1® | 1*p %10 1018 | & W10} della vaceaza
{ecnice-operaiive penoaln | per 1 menshlith qer 12 per 13 gennaic  § per 13 memilitd per12 per 13 gemnaio | pey E3 memilith per 1l per 13 conlrattuale
2008 (a} mensilitd Tenaililh L] 3] nenailith mensili# 010 ) menailitk mensiliti {arbric)
J305TITUTO DIRETTORE ARTING. CAPOCON SCATTC CONY. ESP, 12,50 163,50 2453716 26,582,053 75,67 1035, 2334334 27.455,24 70,67 1.035,71 25.34330) 3745534 2233,52
SUSTITUTO IMRETTORE ANTINCEND[ CARO 1143 148,59 22.431,83 24.301,15 7183 946,79 23168463 35.099,35: 72,83 54679 2316843 35.053,35] 2.042,17
SOSTITUTO THRETTORE AMTINCERDI 10,68 13897 253,02 22.743.52 58,16 386,08 2168366 23.490,63 68,16 886,08  2i.6B306 33.450,63 1.911.13
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO COM SCATTC CONVENE, 10,51 137,93 20.811.01 22.536,09 67,60 B78,80] 2i.503.8%9 23.796,96 67,60 87880  21.504.8% 23.596,96 1.895,53
ISPETTORE AWTINCENDE ESPERTO 10,50 136,50 HL6D3, 26 22,322,357 66,90 865,70] 2118206 23.095,57 56,90 865,70 21.282.06 2103557 18755
ISPETTORE SMTGRCENDI 14 33 13429 M.275 51 21.965,14 63,83 85379y 201,351 2268664 65,83 B55,29 2094158 2268664 1.84587
j¥ICE ISPETTORE 99§ 12883 151,18 2167211 53,15 82095 20.059,06 21.764,23 43,15 B2095L  20.050,06 21.764.23 1.770,73
CAPO REPARTO ESPERTO CON SCATTO CONVENZIGNALE 19,24 133,12 20,102,328 21.777.58 65,27 848,51 20,762,714 32.453,97 6527 348,51 20762, 74 22.492,97 1,830,354
CARD REPARTO ESFERTO 16,36 132 08 19.945,36 21e7 5 54,76 841,88 3.600,96 3231271 4,76 BA1AR)  20.6DD.96 22317,71 1.813,84
CAPO BEFARTO 1,03 130,39 19.682,03 21.322.20 63,90 830,70 20.328 47 3103251 63,50 830,73 2032847 22.622,51 1.791,75
CAPO SQUADRA ESPERTO CON SCATTO CONVENZICALE 9592 17845 1947844 2110064 6324 822,120 203182371  21.794,30 43,234 322,12] 2011828 21,794,360 177320
CAPO SQUADRA ESPERTO 984 12782 12.321,81 20531 56 52,73 815,49 19.956,49 21.619,53 62,73 315,49 1995649  21.613,53 1. 758,940
CAPG SQUADRA &76 126,38 12,157 (K 20075342 52,20 808,64 15.786,28 2h.4335,14] 2.4 BDE.60 19.786,28)  21435,14 1.744,08
VIGILE DEL FUOOD CODRDINATORE CON SCATTO CONVENZ, 251 123,63 18.668 35 20.234.05 §0.61 TR 19.281,53 30.8%% 15 B.61 78793 15.281,55 20,588,335 1.6%9,49
VIGILE DEL FUOGTD COORDIMATORE 843 123,39 1851174 20,034,319 &G, e F81,30 19.119,78 20,713, Hy 69,30 781,30 1%.119,78 20.713,10 1.485,1%
'VIGILE DEL FUCGO0 ESPERTOD 534 12142 18.346,7% 19.873,69 59,57 T 189,55 20.528,68| 39,57 I 1335 20.528,68 1.670,24
VIGILE DEL FUQO0 QUALTFICATO 5,26 120,38 18.181 .58 19.697,13 5300 767,39 18.779,23 20.394, 16 35,01 767,39 18,772 21 20.344,16 1.655,16
VIOILE DEL FUOCQ 301 117,83 17.687 41 12,161 36 5743 T46,39 18.268 43 19.794,82 3743 746,59 18,268 45 15.790,82 1.610,31




STIPENDL
Nuovi imperti contratto biennie economice 2005-2009 e aggiornamenti anno 2010

Incrementi | Incrementl | Stipendi acoui{Stipeedi annui] Tncrementi Furemmii WSIlpemli anouifStipendi anoul] Incrementi Toccementi | Stipensi annuilSilpends anowi] Togali !m'e:!al';
I < " o o o N ) . o - o < " A . o a <
Cone ot s o e e i |t nbonf a4 | o ot omtld o k| |t et ik it | et | o
o-contabllf ¢ docade ticke penale | per I3 memsilith per 12 per i3 penenio | per 13 mansilich per 12 per 13 gennain | per $3menaili per 12 per 13 comisntivale
2008 (a) mensility mensilitd 2009 by mensiliti mensllith il 1] nuensiliih mensilitid {atbic)

FUNZICNARID AMM V0 CONTLE DIRET. VICEDIR. COM SCATTO CONY, 2,58 163,34 24.693,8% 26.751,74 17 1.042,21 25.504,57 27.630,38 80,17 1.042.21 35.504,57|  FT6I03E 2,147,596
FUNZIORATID AMMDINESTRATIVG-LCONTABILE DIRETTORE-YICEDIMIGEYTE 12,50 163 30| 2453735 2658203 T267 1.035.71 25,241,310 2745524 19,67 1.935,71 23345,30 2745524 2.233,92
FUNZIONARID AMMIMISTRATIVO-CONTABLE DIRETTORE 1143 MEss) 2343183 24.308,15 7283 46,7 21.16% 63 25089 35 72,83 046,73  23.163,63 25.099.35 2.042,17
FUNZIOMARED AMMIMISTRATIVO-CONTABILE VICE DIRETTORE 10,69 13897 2409402 22743 52 68,16 886,08 21,681,656 23,450,632 68,16 836,08] 2168366 23.490,63 1.911,13
FUNZIDMARIO TECHICCO [NFORM. DIRET. VICEDIR. CON SCATTO COMY. 12,58 163,54] 2469389 26.751,71 80,17 104221 25.504 97 27.630,38 81T 1.043.20 2550497 37.630,38 2.247,96
FUNZIONARIO TECHICO-INFORMATICO DIRETTORE-YICEDIRIGENTE 12,50 163,50 3453726 3558203 79,67 1.835.71 25.343 30 27.455.24 T957 1.033,71 2534330 37.455734 22332
FUNZIONARIQ TECHICC-INFORMATICO DIRETTORE 11,43 14859 2243183 3430115 72,83 44,74 23.168,63 25.099.33 71,83 946,79 1316863 35.059,35 242,17
IFUNZEOM ARIG TECNICG-INFORMATICO VICE DIRETTORE 10,69 13897  M.9% 02 12,743 52 68,15 886,08 21.683,66 23,490,863 68,16 586508 2168366 33.490,63 1.811,13
SOSTITUTO DIRET. AN W0 CONT LE CAPQ DOM SCATTO COMY ESPERTO 12,50 162,50 24.537.26 26.582.03 9,67 1.033,71 15.343,30 27.455.24 9,67 1.035,71 13.343,30 27.435,24 233392
SOSTITUTO DIRETTORE AMMNISTRATIVO-OONTABILE CAPQ 1143 148,59 2343185 2830145 72,83 945,79 23.i68,63 1509435 72,83 6,74 22.148,63 25.099,35 2.042,17
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-LONTABILE 10,69 13837 2099402 22743 32 &8, 886,08 21.683,66 33.490,63 68,16 3846.08] 21.683,66 23,490,463 1.911,13
COLEABORATORE SMA VO-CONTABILE ESPERTO COW SCATTOHCONY. 1333 134,35 20.326 31 2202017 45,58 857,87 20,953.99 22,743,409 6539 337,87 2099399 2224349 1.850,.2%
COLLABORATORE AMMMISTRATIVO-LONTABILE ESPERTO 1637 133,51 20.169, 7% 2].850,51 8349 85137 203324 12 758,37 65,49 831,37]  20.83234 22,568,317 1.835,23]
COLLARORATORE AMMIMISTRATIVO-CONTABILE 497 129,61 19.569,14 21.i9%93 63,53 B25,8¢ 2021138 11.856.20 83,53 525,350 20210 88) 21.396,2D 1.781,38]
VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTARILE 9,54 124,02 18.736,52 0207 90 0,83 790,7% 19.352,00 W.964.67 60,83 750,79 19.352 (K 20.564,67 1.705,60)
SOSTITUTO SIRET. TECH. TNFORM. CAPQ CON SCATTO CONY, ESPERTO 12,50 162,58]  24.557.26 26.582,03 79,67 1.035.7L 2534330 2745524 79,67 1.035,71 2534330 2745524 1.233,92
SOSTITUT O DIRETTORE TECHICO-INFORMATICO CAPO 1143 148,59 2243133 24.30§ 13 7283 446,791 25,168,635 25,099.35 7283 94679  23.16863 25.00%,35 242,17
SOSTITUTO HRFTTORE TECHICO-INFORMATICO 18,69 138,971 2093402 22743 52 68,16 BE5,08] 21.683,66 23.490,63 63,16 BR6,08] 2168380 23.490,83 1,931,13
COLLABORATORE TECQHICO-DNFORMATICO ESPERTD COM SCATTO CONY 19,35 134,551  20.326,3t 22.020,17 6599 857,87 20533 50 22,743 4% 65,99 35187 2054399 22.7431,49 1.850,29
COLLABORATORE TECNICO-RIFORMATICO ESPERTO 10,27 133,51 20,169,730 21.850,51 6549 851,57 20.832,34 22.568,37 6349 45137 20832 34 22.568,37 1.836,25
{CLLABORATORE TECNICO-INFORMATICD 5,97, 135,68 19.56% 16 21.19892 6353 82589 30.211.88 21.854,20 43,53 #2584 20.211,88 21,894,240 178139
VICE COLLABORATORE TECNICO INFORMATICQ o5 24,02 18.736,52 20.297 904 60,83 790,79 19.252,00 2056467 40,83 THL T 19332.00F 2096467 1,705,60
JASSISTENTE CAPQ CON SCATTO CONVENZIOMALE 992 128,96 1947844 20,101 64 65,29 822,12 WALB2E 21,794,380 63,24 823, 82]  20.31828] 21.794.8D 1,773
ASSISTENTE CARD 9 84 127,92 12321 31 30.931,%% 62,73 81549 10955 49 2L6IR53 62,73 21549 19.95649  11.61%,53 1.758,90
ASSISTENTE X 136,88 19.137,00 2075342 52,00 80840 19.786,28 21.433514 &1 808,60 1978628 3143514 1.744,08
OPERATORE ESPERTO 926 120,38 L3.185,95 19.557,15] 54.03 767,39 18.779.22 2034418 54,03 76739 1877922 10.344,16 1455156
OPERATORE PROFESSIONALE 9,01 117,13 tF.68741 15, 181,36 5743 746,59 18,268.45 15.790,82 S7TA3 746,39 L8.268.45 15.790,82 1.610,31
OPERATORE TECNICO 8,85 112 45 1697439 13.383,9% 55,11 716,43 17.551,81 18,992,599, 3310 F16,43 17.531,91 1899290 1.54531
OFERATORE 8,52 110,76 §6.727103 18. 020,95 34,3t 706,03 17.276.51 18,716 22, 54,31 706,53 17.274,51 1871622 1,522,82




INDENNITA' DI RESCHIO
Nuovi imporii contratto biennio economico 2008-2009 e aggiornamenti anno 2010

Incrementi Nuovi importi Nuove misure Nuove misure Incrementi{Incrementi anoull  Nuoave misure Nuove misure
biennio anneali annuali Totalk
mensili contratt;: III][]B mensili deilind & di mensiti loxdi dal 1° mensili dellYindennita di | Arretrati
Qualifiche dei ruoli del personale oo direitivo € non dirigente che + . ecopomico - b . eil'indennity di . . . e 4z ell'indennita di TTE
espleta funzioni tecnico-operative fordi dal 19 g e deillindennitd 4 | =0 i garge  [ordidet 1°) genaaio 2010 su | delfindennitd di | ol gy | gnan
gennaic . . rischio dal 1° L gennaio 13 mensilit: rischio dal 1° .
aggiormamenti . gennaio 2009 su 13 N gennaio 2010 su 13|  (a+h)
2009 anno 2010 gennaio 2009 mensilith 2010 il gennaio 2010 mensilita
SOSTTTOTO DIRETTORE ANTING. CAPO CON SCATTO CONV.
ESPERTD 24,05 312,65 692,05 8.996,65 24,05 312,65 592,05 B.5946,65 625,3llL
SOSTIITUTO DIRETTORE ANTINCENDE CAPO 2203 286,35 634,03 £.242.39 22,03 286,39 634,03 8.242.39 572,78
SOSTITUTO DIRETTORE ANTENCENDI 20,41 265,33 587,41 7.636,33 20,41 265,33 387,41 7.636,31 530,66
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO CON SCATTQ CONY, 20,41 263,33 587,41 7.635,33 20,41 265,33 587,41 7.636.33 530,66
ISPETTORE ANTINCEND ESPERTO 18,48 240,24 531,78 ¢.913,14 18.48 240,24 531,78 6.913,14 480,48
ISPETTORE ANTINCENDI 18,48 24024 511,78 6.913,14 18,48 240,24 5378 6.913.14 480,48
VICE ISPETTORE 18,48 240,24 511,78 6.913,14 13,48 240,24 53178 6.913,14 480,48
CAPQ REPARTO ESPERTO CON SCATIO CONYENZIONALE 18.48 240,24 53L,78 6.913,14 15,48 240,24 531,78 6.913,14 480,-&'}
CAPO REPARTO ESPERTO 1848 240,24 53178 6,913,14 1848 240.24 531,78 5.913,14 480,48
CAPO REPARTO 1848 240,24 331,78 6.913,14 1848 240,24 331,78 6.913,14 480,48]
CAPC SQUADRA ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 1747 22711 302 &7 6.334,71 17.47 22711 502,67 6.534,71 454,22
[ICAPO SQUADRA ESPERTO 17,47 227,11 302,67 6.534,71 17,47 22111 302,67 6.534,71 454,22
CAPO SHUADRA 1747 227,11 342,67 6.534,71 17.47 227,11 302,67 6.534,71 454,22
[VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE CON SCATTO CONY. 14,72 191,36 423152 5,505,76 14,72 141,36 423,52 5.505,75 382,72
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE 14,72 191,34 423,52 5.505,76 14,72 181,36 423,52 5.505,76 382,72
VIGILE DEL FUOCO ESPERTO 14,72 191,36 423,52 5.505,76 14,72 191,34 433,52 5.503,76 382,72
VIGILE DEL FUOCO QUALIFICATO 14,72 391,36 423,52 5.505,76 14,72 191,36 433,52 5.503,76 382,712
VIGILE DEL FUOLO 14.72 191,36 42352 5.505,76 14,72 191,36 423,52 3.503,76 382,72



INDENNITA™ MENSILE
Nuovi imporfi contratto biennio economico 2093-2009 e aggiornamenii anno 2010

I . il . Nuove misore l e Nugve misure
oserementi . Nuove misure - Tncrementi . 1 Nuove misare .
mensili Incrementi aonu mensili annnali mensilt Inerementi annui mensiti anguali Totali
Qualifiche dei Tuoli del personale non direttive ¢ nen dirigente che lord J lordidal1° - . dell'indennith . of lordidal 1° r . dell'indenzitd .
espleta attivith teeniche, arministrativo-contabili e te-cn'u:u»—infﬂrmsu:'u:heq ordi da.l ! gennaio 209 su dell iJ':LﬂEDI'IItﬂ mensile dal 1° +ﬂﬂh dal 1 gennaic 2010 su dell l?dennr& mensile dal 1° Arreisat
o ile dal 1° . ennaio X mensile dal 1° anpui
g-innmu 12 measilith Mensie gennaio 2002 su 12 & 12 mensilita ., gennaio 2010 su 12
2003 gennaio 2009 mensilith 010 gennaio 2014 mensilita
[FUNZIONARIO AMM. VO CONL.LE DIREF. YICEDIR. CON SCATTO
CONY. 13,05 156,60 37545 450540 13,05 £ 56,60 37545 4505 a0 313,20
FUNZION ARIO AMMEISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE-
[VICEDIRIGENTE 13,05 ii6,60 375,45 4.505,40 13,05 156,50 37545 4.305 40 313,20L
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE 13,05 156,60 37545 4505 M 13,05 156,60 37545 4.505,40 313,X
FUNZIONARIO AWMINISTRATIVO-CONTABILE VICE DIRETTORE 12,16 14392 348,95 4.199.52 12,16 145.92 349,94 4.19% 521 291,84
FUNZIOMARIG TECNICO INFORM, DIRET. VICEDIR. CON SCATTO
CONV. 13,05 156,60 37545 4.505.40 13,05 136,60 37545 4,505 A0 313,20
FUNZIONARIO TECNICC-INFORMATICO DIRETTORE-
VICEDIRIGENTE 13,05 156,60 37545 4.505,40 13,05 156,60 375,45 4.50% 4 313,10
FUNZIONARIC TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE 13.05 136,60 37545 4.505,40 13,05 156,60 37545 4,505,443 3130
FUNZIONARIG TECNICO-INFORMATICO VICE DIRETTORE 12.16 14552 349,96 4,199 52 12,16 143,92 349,95 4.199,52) 291,84
SOSTITUTO DIRET AMM. VO CONT.LE CAPO CON SCATTO
CONV.ESPERT( 13,05 136,60 375,45 4.505,40 13,03 156,60 37545 4.505.40 313,20,
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTARILE CAPO 13,05 E36,60 375,45 4.505,40 13,035 136,60 37545 4.505,40 313,20
SOSTETUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 12,16 145,92 349,96 4.199.52 12,16 145 92 39,96 4.198,52 291,54
COLLABORATORE AMM.VO-CONTABILE ESPERTO CON SCATTO
CONY. 12,16 143,92 345,96 4.199,52 12,16 145,92 149,96 419952 291,84
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO 12,16 145,52 34296 4.195.53 12,16 143,97 349.96 419932 291,84
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 13,09 121,08 290,32 3.484,68 16,09 121,08 290,39 3.434.68 242,16
VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 10,09 121,08 290,39 3.484.68 10,04 121,08 290,39 348468 242,16
SOSTITUTC DIRET. TECN. INFORM. CAPO CON SCATTO CONV.
ESPERTO 13,08 136,60 37545 4.505,40) 13,05 156,60 37545 4.505,40 SIS,ﬂ
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO 13,05 156,60 375,45 4.505,40 13,05 156,60 3715435 4.505,40 313,20
SOSTITIUTO DHRETTORE TECNICO-INFORMATICC 12,16 145,92 349,96 4,199.52 12,16 145,92 349,96 4.199 52 291,84
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO CON
SCATTO CONY 12,16 145,92 349,96 4.199,52 12,16 145,92 349,96 4,199,52 291,54
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO 12,16 145,92 349,95 4,199,52 12,16 145,92 49,96 4,199,52 291,84
COLLABORATORE TECHICO-INFORMATICO 10,09 12] 08 200,39 3.484,68 10,09 121,08 290,39 3.484.68 242,16
VICE COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO 16,09 121,08 290,39 3.484,68 10,09 121,08 290,39 3.484,68 242,16
ASSISTENTE CAPJ CON SCATTO CONVENZIONALE 10,09 121 08 200,39 3.484,68 10,09 121,08 290,39 3.4R4,68 242,16
ASSISTENTE CAPO 10,09 121.08 290,39 3.484,68 10,04 §21.G8 290,39 3.484,68 242,16
ASSISTENTE 10,09 125,08 290,39 3.4R4,68 10,04 121,08 200,39 3.484 .68 242,16
COPERATORE ESPERTO 8,78 103,36 252 68 3.032,18 8,78 105,36 252,68 3.032,16 210,72
OPERATORE PROFESSIONALE 3,78 105,36 252 68 3.032,16 3,78 105,36 252,68 3.032,18 210,72
OPERATORE TECNICO 7,30 92,40 221,50 2.6358,00 7,70 92,40 221,50 2.658,00 184,80
OPERATORE 7,70 92,40 221,50 2.658,00 7,70 92,40 221,50 2.658.10 184,80




