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Prot. n. 4L93
del 25-5-2044

ACCORDO DEFINITIVO SULLA RIPARTIZIONE DEL FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA - ANNO 2009

I rappresentanti dell'Agenzia del Territorio, di seguito citata come “Agenzia”, e delle
Organizzazioni sindacali delle Aree professionali del comparto Agenzie fiscali:

Visti i seguenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro - comparto Agenzie fiscali:

s quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, sottoscritto
definitivamente il 28 maggio 2004, d'ora in avanti "CCNL";

e biennio economico 2004-2005, sottoscritto definitivamente |'8 giugno 2006, d'ora in
avanti "CCNL 2004-2005";

e quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007 sottoscritto
definitivamente il 10 aprile 2008, d‘ora in avanti "CCNL 2006-2007";

e biennio economico 2008-2009, sottoscritto definitivamente il 29 gennaio 2009, d'ora in
avanti “"CCNL 2008-2009";

Visto il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 2002-2005 dell’Agenzia del Territorio d{%

sottoscritto il 2 agosto 2007, d'ora in avanti "CCNI”; " b&f’
)Y
Visto il Regolamento di amministrazione dell’Agenzia; N

Vista la Convenzione triennale per il triennio 2009-2011 tra il Ministro dell’Economia e delle
Finanze e il Direttore dell’Agenzia, di seguito citata come “"Convenzione”;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165; v
Visto il Decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133; k
Visto il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150; @
Visto il parere favorevole all’'ulteriore corso dell'ipotesi di accordo del 17 novembre 2010 reso (/

congiuntamente dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica e dal Ministero dell’'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato con nota prot. n. 31095 del 19 maggio 2011;

Considerato che il Fondo per le Politiche di Sviluppo delle Risorse Umane e per la
Produttivita relativo all’anno 2009, nuovamente quantificato in seguito ai chiarimenti forniti
agli Organi di Controllo, ammonta complessivamente a € 116.422.947, al lordo degli oneri
riflessi a carico dell’Agenzia, come risulta dall’allegata Tabella A, che forma parte integrante
del presente accordo, debitamente certificato dal Collegio dei Revisori con verbale n. 104 del
09 maggio 2011;

Ritenuto che occorre procedere alla ripartizione delle risorse del Fondo disponibili tra le
diverse finalita previste dall'articolo 85 del CCNL, in coerenza con quanto previsto dall’art. 45,
comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall‘art. 57, comma

del D.Lgs. n. 150/2009; B Cﬂ) ;
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CONVENGONO

di destinare le risorse del Fondo per I'anno 2009 disponibili per la contrattazione integrativa,
pari a € 69.834.592 (lettera F) dell’allegata tabella A) come segue:

1. premio di professionalita (performance organizzativa) connesso al
raggiungimento degli obiettivi dell’Agenzia per I'anno 2009, ai sensi degli artt. 22,
comma 2, lett. b) e 23 del CCNI dell’Agenzia del territorio, per complessivi €
31.360.556, al lordo degli oneri riflessi a carico dell’Agenzia. Il premio verra
corrisposto secondo la scala parametrale individuata dalla tabella G allegata al CCNL,
definendo |'importo individualmente spettante in base ai criteri relativi alla presenza in
servizio adottati per la corresponsione dell‘indennita di amministrazione;

2. premio di produttivita (performance di gruppo), ai sensi degli artt. 22, comma 2,
lett. c) e 24 del CCNI dell’Agenzia del Territorio, per complessivi € 33.974.036, al
lordo degli oneri riflessi a carico dell’Agenzia, correlato allo specifico contributo
apportato dai singoli Uffici al raggiungimento degli obiettivi incentivati da Convenzione
mediante la collocazione degli stessi su una scala indicizzata in relazione alla
percentuale di conseguimento;

3. al finanziamento degli istituti di cui all'art. 85 del CCNL (budget d’ufficio), nella misura
di € 4.500.000, al lordo degli oneri riflessi a carico dell’Agenzia.

Con successive intese si procedera alla definizione delle modalita di corresponsione dei
compensi di cui ai punti 2 e 3.

Roma, 24 maggio 2011
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Tabella A - allegata all'accordo del 24 maggio 2011 <O g
S

Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita - 2009

FPSRUP 2009

A) Somme certe

Risorse storiche definitivamente transitate nel bilancio dell'’Agenzia 15.490.000
Risorse recuperate al fondo - RIA Cessazioni 2001-03 1.574.170
Risorse recuperate al fondo - |.A. Cessazioni 2001-03 2.671.294
Risorse incentivanti riconosciute per LTD 6.761.582
CCNL 2002/2005 biennio 2002/2003 art. 84 comma 3 2.245.869
CCNL 2002/2005 biennio 2004/2005 art. 4 2.120.246
CCNL 2006/2009 biennio 2006/2007 art. 15 comma 1 2.226.690
Risorse recuperate al fondo - RIA Cessazioni 2004-09 3.081.865
Risorse recuperate al fondo - |. A. Cessazioni 2004-08 al netto della quota stabilizzata 4.501.360
Quota incentivante stabilizzata ex art. 59, c. 4, lett. ¢) D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 300 17.476.000
Totale A) Somme certe 58.149.076

B) Somme variabili

Quota incentivante: art. 59, c. 4, lett. ¢) D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 300 18.140.000
FPSRUP variabile 2.619.971
Risorse ex art. 43, cc. 3 e 5, della L. 449/1997 3.885.200
Risorse residue da esercizi precedenti 7.103.500
Risorse ex art. 3, ¢. 165, L.350/2003 26.525.200
Totale B) Somme variabili 58.273.871
C = A + B) Totale Fondo 116.422.947
Tetto di spesa (90% 2004) 114.802.789
Valore del fondo al netto degli incrementi previsti dal CCNL e della RIA post 2004 108.994.146
Utilizzi
Costo stabilizzazione indennita di agenzia 31.286.332
Oneri progressioni economiche 15.302.023
D) Totale utilizzi vincolati 46.588.355

[ E=A -D) Risorse fisse al netto degli impieghi vincolati 11.560.721 |
Indennita di professionalita - Performance organizzativa 31.360.556
Premio di produzione - Performance di gruppo e/o individuale 33.974.036
Budget d'ufficio - Particolari posizioni CCNL 2002/2005 - art. 85 4.500.000
F) Totale utilizzi ccni 69.834.592

| G =D+ F) Totale utilizzi | 116.422.947 | |




