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LA NUOVA

gil

Loris Campetti

ono passati pitl di due anni dal-
Pinizio del corteggiamento. Non
pud funzionare, pensarono in
molti, troppo diverse le storie, e le fre-
quentazioni. Invece «la strana coppia»
esiste e ha gia fatto un bel po’ di stra-
da. Oggi i segretari generali delta Cgil
Funzione pubblica (Fp) e della Fiom
guidano - con il segretario Fisac (i ban-
cari) Domenico Moccia, la segretaria
confederale Nicoletta Rocchi, il leader
dell'area 28 Aprile Giorgio Cremaschi
e tanti dirigenti di categoria e Camere
del lavoro - la battaglia congressuale
nella Cgil con la presentazione di una
mozione alternativa a quella guidata
da Guglielmo Epifani. E' il risultato di
tante assemblee a cui hanno partecipa-
to iscritti e delegati metalmeccanici e
dipendenti pubblici, tradizioni sinda-
cali differenti e talvolta contrapposte fi-
nalmente a confronto. E' gia un risulta-
to straordinario, questo, che restera ol-
tre il Congresso. Un messaggio antici-
clico in una stagione in cui la crisi e le
risposte liberiste spingono verso una
guerra tra lavoratori. Un anno e mezzo
fa avevamo raccontato una cena con
«la strana coppia». Nel menti prepara-
to da Gianni Rinaldini (GR) e Carlo
Podda (CP) ¢'era un progetto ambizio-
s0: la riunificazione del lavoro a parti-
re da due storie diverse e intrecciate.
Un antipasto sostanzioso. Come pri-
mo piatto veniva servita la democrazia
sindacale, daricostruire dopo lo schiaf-
fone dell'accordo separato sul sistema
contrattuale. Piatto forte, la rigenera-
zione della Cgil e la sua autonomia alla
luce di una mutata situazione econo-
mica, politica, sociale. Questo stesso
ment & alla base della mozione.
Questa volta, alla cena con i due se-
gretari GR e CP un piatto speciale ['ab-
biamo proposto noi: il Congresso si

svolge con due mozioni diverse e non
per aree programmatiche ma sui con-
tenuti, una novita. Ma i contenuti ri-
schiano di passare in secondo piano,

se il confronto viene dominato dall’ac-

cusa ai sostenitori della 2° mozione di
«spaccare la Cgil in un momento diffi-
cilen. Una risorsa trasformata in un
problema, un peccato. Allora parliamo
di contenuti. La vicenda terribile di Ro-
sarno cambia le carte in tavola su que-
stioni centrali, il lavoro, I'immigrazio-
ne, la solidarieta, le lotte. Quando & sta-
ta Janciato anche in Italia uno sciope-
ro di migranti il 1° marzo, la Cgil & ri-
masta prima muta, poi arroccata sulla
denuncia del rischio di «uno sciopero
etnicon, che divide mentre «il sindaca-
to deve unire i lavoratori». Ma uno scio-
pero generale di tutti su questo punto
non viene indetto. Voi cosa ne pensa-
te, 0 meglio, cosa farete il 1° marzo?
Rosarno, dice CP, ci parla della nega-
zione dej diritti e della sua scarsa per-
cezione perché passal'idea che il lavo-
ro non conta pil niente. Parla della cri-
si della solidarieta. Non a Rosarno, ma
in qualche situazione come la valle del
Sele la Cgil si & molto impegnata al
fianco dei lavoratori migranti, al nero,
ridotti in schiavitil. C'é un muro da ab-
battere, dobbiamo cercare strade nuo-
ve senza dividere i lavoratori addirittu-
ra per colore. Ma se da queste persone
viene una proposta tu che fai? Per ora
non vedo nulla. Nel pubblico impiego
ci sono le cooperative sociali, aggiun-
ge CP, che lavorano a contatto e insie-
me ai migranti: da li intanto deve parti-
re un’iniziativa comune il 1° marzo, e

la Fp-Cgil non si tirera certo indietro.
GR sta confrontandosi con i promotori
dello sciopero che «ha il sostegno della
Fiom». I metalmeccanici metteranno
un comunicato in tutte le bacheche
sindacali e daranno alle Rsu il manda-
to di promuovere iniziative comuni,
coprendo ovunque o sciopero e parte-

cipando «dove siamo in grado». ¥’ ve-
1o, ¢'¢ lo sciopero generale del 12 mar-
zo promosso dalla Cgil ma un'iniziati-
va autonoma dei migranti & importan-
te, soprattutto dopo Rosarno. Percio la
Fiom trovera le forme per sostenerla
con I'obiettivo (Cp e GR sono d’accor-
do) di riunificare il lavoro.

Le- categorie della Cgil non bastano
pili a interpretare una realta nuova, di-
cono i due segretari per spiegare le ra-
gioni della mozione alternativa e la-
mentano la «forte chiusura» verso chi
¢ dipinto come un reprobo che «spac-
ca» I'organizzazione: invece di favorire
e valorizzare il confronto si fa di tutto
per evitarlo nei congressi di base. Se
chi avanza critiche e suggerisce di im-
boccare nuove strade per rinnovare la
Cgil viene vissuto come problema, allo-
ra il problema si chiama «democra-
zia»: nelle relazioni sindacali, nello
strazio della rappresentanza, negli ac-
cordi separati che aprono la strada alla
«dittatura della minoranza». Ma ¢’¢ un
problema di democrazia nella stessa
Cgil. Si rimuove I'esistenza di una pro-
fonda crisi del sindacato.

GR ricorda i guasti della globalizza-
zione, la frantumazione del lavoro con
la precarizzazione, la solitudine delle
fasce pitt deboli - giovani, migranti) in

Italia come in tutto il mondo. CP si as-
socia e lancia I'accusa di «stalinismo»
nella gestione dei congressi, denuncia
il dileggio. Comportamenti irresponsa-
bili, fuori dalla storia della Cgil, impedi-
scono il confronto democratico (GR).
La strana coppia rifiuta di commenta-
re il fatto che in territori importanti al-
cuni delegati che si erano espressi per
la 2° mozione sono stati costretti a ri-
trattare con una lettera in cui si denun-
cia il rischio di rottura della Cgil. Non
vogliono alzare il tono dello scontro,
CP e GR, ma chiedono al gruppo dirj-
gente di cambiare strada e consentire
un confronto serio sui contenuti.
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Le divisioni esistono, inutile negar-
lo. Riguardano la dicotomia di una
Cgil che rifiuta giustamente di sotto-
scrivere la controriforma del sistema
contrattuale, mentre molte sue catego-
rie firmano con Cisl e Uil contratti che
recepiscono le nuove norme contesta-
te. Ma allora, si chiedono i due segreta-
1i, avevamo scherzato? Non & vero che
si & trattato della rottura pii1 seria dagli
anni Cinquanta? Non digeriscono il
contratto «unitario» dei chimici, e ac-
cusano la confederazione di non met-
tere in campo una politica all'altezza
dello scontro. Siamo oltre 'attacco al-
Jarticolo 18 e la Cgil che fa: mette una
categoria contro I'altra?Si & persino cer-

cato di ostacolare lo sciopero unitario
di Fiom e Fp. La mozione 2 propone
un unico rapporto di lavoro, estenden-
do a tutti I'articolo 18, ridefinendo le
modalita del contratto a termine. La
mozione 1, invece, si limita a chiedere
di far costare di pili il lavoro atipico.
GR: si nascondono le sedi dei con-
gressi, si cambiano le date per impedir-
ci di partecipare. Cercare a tutti i costi
I'unanimismo segnala una crisi profon-
da e il mancato rispetto delle regole de-
mocratiche. Si danno alle categorie
obiettivi da raggiungere a ogni costo.
CP: dove non siamo presenti ai con-
gressi la partecipazione dei votanti &
doppia della media. Dove ci siamo

(GR), I'adesione alla nostra mozione
va oltre ogni aspettativa.

Ultimo punto: chiedete a una Cgil
senza pilt sponde a sinistra una radica-
lizzazione. Siete matti? A partire dalla
condizione sociale, dicono GR e CP, si
pud modificare la sinistra. E la politi-
ca che va rovesciata, non il sociale, Vo-
gliono cambiare l'articolo 1 della Costi-
tuzione, cancellare il lavoro, e Y'opposi-
zione da pessima prova di sé occupan-
dosi solo di alleanze elettorali a pre-
scindere dai contenuti. La cena si chiu-
de com’era iniziata: Rosarno e lo scio-
pero dei migranti. La separatezza non
nasce dall'iniziativa degli immigrati, si
afferma invece se la Cgil li lascera soli.

PODDA E RINALDINI,
TORNA LA STRANA COPPIA

I segretari della Fiom e della Funzione pubblica a due anni
dall’avvio della lunga marcia verso il Congresso fanno

un primo bilancio. A Epifani chiedono un cambiamento

di passo e alla Confederazione una politica

all’altezza dello scontro durissimo aperto dall’accordo
separato che ha dato vita alla controriforma del sistema
contrattuale. Rivendicano democrazia e pluralismo

nella Cgil. E stanno con i migranti
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