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CROCE ROSSA ITALIANA

Ipotesi di Accordo per l'utilizzo del Fondo relativo al Personale con qualifica
medico e professionista della Croce Rossa Italiana, relativamente all’anno 2008,
per la retribuzione accessoria del Personale appartenente al ruolo dei medici e
dei professionisti compreso nell'area VI della Croce Rossa Italiana, ai sensi del
CCNL stipulato in  data 11.10.96 per il quadriennio giuridico 1994/97 ¢ il
biennio economico 1994/95, il CCNL stipulato in data 10.7.1997 per il biennio
economico 1996/97, il CCNL quadriennio normative 2002/05, biennio economico
2002/03 dell'l agosto 2006 e il CCNL biennio economico 2004/05 dell'l agosto
2006:

Viste le determinazioni di approvazione del Fondo anno 2008 n. 25 del 13.02.09
per il Personale medico e n. 26 del 13.02.09 per il Personale professionista

Visto il verbale del Collegio unico dei revisori n. 6 del 4.02.2009

Vista la certificazione del nucleo di valutazione trasmessa con la nota n. 64173
del 15.09.2008 concernente la presa d'atto del raggiungimento dei risultati del
medesimo Personale;

Il giorno 21.05.2009, presso la sede del Comitato Centrale della Croce Rossa
Italiana:

La delegazione trattante di parte pubblica della Croce Rossa Italiana nelle persone :
Presidente della delegazione trattante dell’ Amministrazione, Dr.ssa Patrizia Ravaioli,
il Capo Dipartimento Risorse Umane ¢ Organizzazione, Dr. Nicola Niglo e le
Organizzazioni Sindacali Nazionali Firmatarie del CCNL:

CGIL FP, CISL FP/SINADI CRI, UIL PA, CSA di CISAL FIALP, RDB Pt

softoscrivono l'ipotesi di Accordo del Personale medico e professionista appartenent
all'’Area VI comparto EPNE, per l'utilizzazione del Fondo relativo al medesimo
Personale della Croce Rossa ltah'ma per l'anno 2008. , J



VERBALE D'INTESA

Le parti concordano che:

Art. 1

Fondi Personale medico della Croce Rossa Italiana, anno 2008.

I.. La risorsa finanziaria del Fondo del Personale medico della Croce Rossa
[taliana, per l'anno 2008, relativamente al Personale con qualifica di medico
appartenente at ruoli organici della Croce Rossa Italiana, ¢ utilizzata:

a)  la retribuzione di risultato per l'atmo 2008 pari ad € 485.341,93 sara
corrisposta in misura uguale tra tutti i medici in servizio presso la Croce Rossa
Italiana nell'anno 2008, con eventuali riduzioni per 1l Personale che durante I'anno di
riferimento ha svolto lavoro di tipo part-time o abbia avuto altre eventuali riduzioni (
aspettativa senza assegni, dimissioni, ecc. 3

Art, 2

Fondi Personale Professionista della Croce Rossa Italiana, anno 2008.

L. La risorsa finanziaria del Fondo del Personale professionista per l'anno 2008,
relativamente al Personale con qualifica di professionista appartenente ai ruols
organici della Croce Rossa Italiana, & utilizzata:

a)  la retribuzione di risultato per l'anno 2008 pari ad € 251.080,01 sara
corrisposta per € 142.548.73 in misura uguale tra tutti i professionisti in servizio
presso la Croce Rossa Italiana nell'anno 2008, con eventuali riduzioni per il Personale
che durante I'anno di riferimento ha svolto lavore di tipo part-time o abbia avuto altre
eventuali riduztoni ( aspettativa senza assegni, dimissioni, ecc. ) e per € 108.531,28
sara accantonato quale quota parte anno 2008 relativa al finanziamento dei passaggi
di cui all'art. 13 del CCNL personale dirigente dell'area VI biennio economico
2004/2005;
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Art, 3

Le Parti concordano di predisporre, in sede di contrattazione integrativa,
una specifica disciplina concernente la concreta definizione ed applicazione di criteri
improntati alla premialita, al riconoscimento del merito ed alla valorizzazione
dell''mpegno e della qualita della prestazione individuale, anche alla luce di quanto
previsto dal Progetto integrato per la revisione dell'ordinamento professionale
sottoscritto fra le parti in datal8/02/2009

La presente Ipotesi di Accordo ¢ trasmessa al Collegio Sindacale della Croce
Rossa Italiana a1 fini del controllo di cui all'articolo 48, comma 6, del D.lgs. n.
165/2001, nonché, a seguito della certificazione del Collegio Sindacale, alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione pubblica ¢ al
Ministero dell’Economia ¢ Finanze ai sensi dell'art. 39 della legge n. 449/97, come
modificato dall'art. 20 della legge n. 448/1999.

Roma 21.05.2009

Organizzazioni Sgndacah Deleg. Trattante Amministrazione
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