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Purtroppo ancora un incontro interlocutorio

Nella riunione di ieri martedi 11 maggio, la Delegazione di parte pubblica del MEF ha presentato un’ipotesi
di accordo nazionale FUA 2009 che presenta:

Il pagamento dell’incentivazione stabilito “sulla base della media ........ delle unita di personale
presenti in servizio”;

La scala parametrale tarata su 100/160;

L'ipotesi prevede una parziale novita rispetto alla bozza del primo incontro, aprendo, a seguito
delle nostre forti richieste in materia, sia per il settore Economia che per il settore Finanze, la
possibilita di riservare una quota del FUA 2009 per finanziare gli sviluppi economici al 30% del
personale.

Per quanto ci riguarda, come sigle confederali, pur rilevando la modesta apertura avanzata
dall’Amministrazione abbiamo sostenuto e richiesto quanto segue:

1.

La creazione di tre parametri per il pagamento dell’incentivazione, da attribuire uno per ciascuna
area del personale, in considerazione di quanto previsto dal CCNL che, all’interno di ogni area,
prevede oltre la posizione giuridica anche la presenza di numerosi sviluppi economici disponibili per
la contrattazione integrativa;

L’assoggettamento, nel pagamento FUA 2009, alle norme contrattuali e alla L. 102/2009;
L'equiparazione di tutte le tipologie di part-time, per quanto riguarda il pagamento
dell’accessorio, alla reale percentuale di lavoro effettuato;

La sperimentazione delle posizioni organizzative, a partire dal settore Finanze, in sostituzione
dell'indennita giornaliere (attribuite ai funzionari responsabili nelle Commissioni Tributarie
Provinciali) quale pil adeguato strumento contrattuale per il riconoscimento delle funzioni svolte;

Come punto focale della nostra proposta abbiamo evidenziato la necessita di
assicurare a tutto il nostro personale il riposizionamento nelle posizioni di Sviluppo
economico superiore.

A nostro avviso tale operazione puo essere effettuata distribuendo lo sforzo economico sul FUA 2009 e

2010. In caso contrario le risorse economiche certe della sola annualita 2009 sarebbero insufficienti.

Dobbiamo, altresi, evidenziare che una sola sigla sindacale si & espressa a favore dell'immediato pagamento
dell'intero FUA 2009 sulla produttivita.

Rileviamo, con rammarico, l'incertezza dell’ Amministrazione nel cogliere i contenuti della nostra
proposta per giungere ad una sintesi positiva.

In conclusione, abbiamo richiesto la prosecuzione del negoziato anche con lintervento dell’Autorita
politica, se necessario, per assicurarci una risposta definitiva che sara determinante per adeguare le nostre
successive azioni.
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