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Al Coordinamento Nazionale
dell’ 0.5. C.GIL. Pol.Penitenziaria

SEDE

Oggetto: nota n.CS 006/2011 del 25.01.2011 - Prap Padova c.c. Rovigo.

Con riferimento alla nota indicata in oggetto, tenuto conto
delle recenti notizie del Provveditorato Regionale di Padova, interpellato al
riguardo, si comunica che presso tutti gli istituti del Triveneto, le ore di
lavoro straordinario da porre in pagamento vengono inserite nel sistema
informativo SIGP direttamente dalle direzioni degli istituti e per_quanto
riguarda le ore non pagate nel 2010, la Direzione Generale del Personale ha
Finviato il pagamento all anno 2011, -
' Inoltre, il suddetto Provveditorato, in particolare all’inizio
dell’anno, non autorizza il superamento del limite massimo mensile
individuale di lavoro straordinario, perché, come da disposizioni
dipartimentali, deve costituire una soluzione di carattere eccezionale, in

quanto lo straordinario non deve considerarsi quale prassi nella gestione
dell’organizzazione del servizio.
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