Roma, 29 gennaio 2008

PROTOCOLLO I’INTESA

Nella giornata del 29 gennaio 2008 ¢ proseguito il confronto tra i rappresentanti dell’ Agenzia
delle Dogane e delle Organizzazioni Sindacali allo scopo di programmare le iniziative da
intraprendere per dare ulteriore corso al processo di valorizzazione professionale dei
lavoratori.

A tal fine, le Parti convengono di avviare procedure selettive per lo sviluppo economico
all’interno delle Aree, compatibilmente con le risorse finanziarie aventi carattere di certezza e
stabilita presenti nel Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita.

Convengono, altresi, di destinare alle procedure per il passaggio dalla Seconda Area alla
Terza Area una quota pari al 50% delle vacanze organiche al 1° gennaio 2007, in conformita a
quanto disposto dall’articolo 21 del CCNL, tenuto conto della programmazione del
fabbisogno del personale di cui alla Convenzione stipulata tra 1’Agenzia delle Dogane e il
Ministero dell’economia e delle finanze per il triennio 2007-2009, programmazione
determinata sulla base della dotazione organica vigente.

Il numero risultante potra essere incrementato a seguito di una eventuale rideterminazione
della dotazione organica e sulla base delle eventuali carenze sopravvenute.

La riunione viene aggiornata per il prosieguo del confronto a una data compresa entro la
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