RINNOVO DEL CCNL DIPENDENTI - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

Il giorno 22 aprile 2008 presso la FICE| - Federazione Italiana Consorzi Enti
Industrializzazione — in Roma via degli Uffici del Vicario n. 498

TRA

La FICEI (Federazione Italiana Consorzi Enti Industrializzazione) rappresentata
dal Presidente Avv. Sandro Usai e dai Componenti Dott. Pietro Contena, Dott.
Andrea Ferroni, Prof. Angelo Minieri e Dott. Cesare Ugolotti

E

le 00.8S. F.P.CGIL rappresentata dai Signori Carlo Podda, Antonio Crispi,
Mauro Ponziani, Ugo Gallo e Lodovico Campitelli; F.P.S. CISL rappresentata
dai Signori Rino Tarelli, Marco Lombardo, Velio Alia, Roberta Antoniucci,
Alessandro Annibali e Paolo Atzori; UIL FPL rappresentata dai Signori Carlo

Fiordaliso, Sauro Brecciaroli e Dionisio Santucci; FINDICI rappresentata dai
Signori Angelo Visicale e Gesuino Macis

Viene stipulato il presente rinnovo relativo al biennio economico 2008/2009 del
CCNL dei dipendenti dei Consorzi industriali.

Con decorrenza dal 01/01/2008 sullo stipendio tabellare in godimento al
31/12/2007 viene riconosciuto:

un incremento pari allo 0,4% a titolo di recupero del differenziale tra

l'inflazione programmata e quella reale relativa all'anno 2007;

- un incremento del 2,5% sullo stipendio tabellare risultante dal
precedente incremento;

un incremento del 1,7% pari al tasso di inflazione programmata per

I'anno 2008 su quanto risultante dai predetti incrementi;

ad avvenuta acquisizione del tasso d inflazione reale accertata per 'anno

2008, il trattamento economico sopra specificato & adeguato del

differenziale tra tasso di inflazione programmato e quello accertato per il

2008;

con decorrenza 01/01/2008 lo stipendio tabellare in godimento al

31/12/2008 sara incrementato del tasso di inflazione programmata per

'anno 2008 pariall'1,5%;

ad avvenuta acquisizione del tasso di inflazione reale accertata per il

2009, lo stipendio tabellare in godimento & adeguato, con decorrenza

01/01/2010 del differenziale tra il tasso di inflazione reale e quelle
programmata per il 2009
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Le parti hanno inoltre convenuto:

- di attivare un monitoraggio per rilevare le singole posizioni dei dipendenti
inquadrati nella categoria C2 che, in forza delle funzioni che svolgono e dei

titoli universitari nel frattempo acquisiti possono essere inquadrati nella
categoria “Quadri";

- di rettificare il comma 2) dell'art. 9 del C.C.N.L. 2006/2009 che assumera la
seguente dizione:

2. Aifini della contrattazione collettiva aziendale la delegazione:

- per le organizzazioni sindacali @ composta dalle RSU, ove esistenti, ovvero,
sino a loro costituzione, dalle rappresentanze sindacali aziendali assistite dai
rappresentati delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del
presente CCNL.;

per gli Enti di sviluppo industriale & composta dal legale rappresentante
dell'ente o suoi delegati;

- & nella facolta del legale rappresentate dell'ente farsi assistere da altri esperti
efo, eventualmente, dalla FICE! firmataria del presente contratto.
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CCNL DIPENDENTI CONSORZI INDUSTRIALI

TABELLA INCREMENTI RETRIBUTIVI BIENNIO 2008/2009

Effetto dei nuovi stipendi

Livello Retrib. Mensile 2007 TOTALE| 25% TOTALE 2008 101/01/2008( 2009 |01/01/2008] TOTALE A
al 3122007 recupero 0,4% 1,70% 1,50% REGIME
comprens.prod aziend.
Al 1.381,01 5,52 1.386,53 34,66 1.421,19 24,16] 144535 2168] 146703 1.467,03
A2 1.473,40 5,89 1.479,29 36,98 1.516,27 25,78] 1.542,05 23,13] 156518 1.565,18
B1 1.572,30 6,29 1.578,59 39,46 1.618,05 27,511 1.64556 2468 167024 1.670.24
B2 1.692,03 &,77 1.698,80 42 47 1.741,27 2960| 1.770,87 26,56)] 178743 1.797.43
B3 1.741,88 6.97 1.748,85 43,72 1.782,57 30,47 182304 27,35 1.850,39 1.850,39
cC1 2.010,34 8,04 2.018,38 50,46 2.068,84 35,17 210401 31,56] 2.135,57 2.135 57
c2 2.309,04 8,24 2.318,28 57,96 2.376,24 4040 2.416,64 36,25] 245289 2.452 89
Retribuzione categoria Quadri
Q1 2.464,49 9,86 2.474 35 61,86 2.536,21 43,12 2579,33 3869 261802 2.618,02
Q2 2. 568,12 10,27 2.578,39 64,46 2.642 85 44,93| 268778 40,32] 272810 2.728,10

Indennita Quadri

Q1

179,11

Q2

435,70




