
  
           

Roma, 12 Maggio 2010 
 

Alle Segreterie Regionali e Territoriali FP CGIL 
Alle lavoratrici ed ai lavoratori del Ministero  

 

ULTIME NOTIZIE DAL MIUR  
    
FUA 2008 
In applicazione dei contratti integrativi sul FUA 2008, sottoscritti quando i due ex Ministeri 
(PI e MUR) erano ancora separati, l’Amministrazione ha avviato le procedure relative alle 
progressioni economiche all’interno delle aree previste dal CCNL di comparto 2006/2009. 
Si tratta di 1861 progressioni per l’ex MPI e di 137 per l’ex MUR con decorrenza 1.1.2008. 
Per quanto riguarda l’ex MPI  gli uffici della Direzione Generale delle risorse umane stanno 
provvedendo alla verifica delle domande presentate e alla predisposizione delle graduatorie. 
Per l’ex MUR , invece, siamo nella fase di presentazione delle domande il cui termine ultimo 
ricordiamo è il 24 maggio. 
Inoltre, avendo il Ministro Tremonti firmato il decreto di variazione del Bilancio (DMT 
1193/2010), sono finalmente disponibili presso le Direzioni Regionali, che sono centro di costo, le 
risorse economiche attribuite al personale dalle contrattazioni di sede con le RSU per l’anno 2008. 
 

FUA 2009 
Dopo una serie di incontri con l’Amministrazione abbiamo concordato i criteri e le modalità di 
utilizzo del FUA per l’anno 2009. 
Il fondo 2009 è per tutto il personale del MIUR, essendo questo il primo accordo FUA del  
Ministero unificato. 
Oltre la somma per la retribuzione della produttività, destinata alla contrattazione di sede con le 
RSU, sono state definite le risorse economiche a sostegno del personale dei nostri uffici 
dell’Abruzzo colpito dal sisma del 6.4.2009 e quelle per le nuove progressioni economiche. 
A tale riguardo, riportiamo la tabella concordata contenente le posizioni economiche e il numero di 
posti destinati alle progressioni che avranno decorrenza 1.1.2009. 
 

AREA 
DA 

POS. A POS. POSTI 
II F1 F2 315 
II F2 F3 293 
II F3 F4 119 

II F4  F5 733 

III F1 F2 7 
III F2 F3 112 
III F3 F4 516 
III F4 F5 33 

III F5 F6 120 

TOTALE GENERALE 2.248 
 



Resta da completare le tabelle contenenti i criteri di valutazione e i requisiti, tabelle da 
allegare all’ipotesi di accordo, su cui sussistono, per quanto ci riguarda, alcune differenze 
rispetto alle proposte dall’Amministrazione. 
Il prossimo, e speriamo definitivo, incontro è previsto per il 18 maggio. 
Una volta sottoscritta, l’ipotesi di accordo sarà inviata al MEF e alla Funzione pubblica per la 
prescritta certificazione. 
 

DM DI ORGANIZZAZIONE DELLE DIREZIONI REGIONALI 
Sulla Gazzetta Ufficiale n. 88 del 16 aprile 2010 sono stati pubblicati i Decreti Ministeriali di 
organizzazione degli Uffici Scolastici Regionali. 
Abbiamo verificato che: 

• nessuno degli uffici periferici preesistenti alla nuova riorganizzazione è stato 
soppresso o accorpato ad altro, anche se, di fatto, gli uffici provinciali pur mantenendo 
la collocazione attuale, sono uffici dirigenziali della Direzione Regionale; 

• tra le funzioni attribuite agli uffici è stata reinserita quella delle relazioni sindacali 
con le RSU e le Organizzazioni Sindacali territoriali, che non era presente in alcune 
delle bozze  dei D.M. Regionali. 

Prossima operazione sarà quella di definire, per quanto riguarda il personale, gli organici regionali 
per le tre aree. 
L’Amministrazione ci ha comunicato di voler effettuare tale ripartizione in contemporanea con 
l’ennesimo taglio del 10% dell’organico imposto dalla Legge Brunetta. 
Come FP CGIL confermiamo la nostra contrarietà al taglio che si aggiunge al blocco del turn 
over in atto da anni e alla cattiva organizzazione degli uffici, e a una sempre maggiore difficoltà 
nelle relazioni sindacali, che spesso in molti uffici, va al di là delle restrizioni che in tale campo 
sono stabilite dalla legge Brunetta. 
A tale proposito invitiamo nuovamente le strutture regionali a chiedere un incontro ai 
Direttori Regionali per il dovuto confronto sulla riorganizzazione. 
 
Resta, comunque, prioritario per la nostra Organizzazione Sindacale tutelare il personale 
degli uffici periferici il cui futuro è legato ad una serie di fatti di cui si discute da tempo ma 
che probabilmente subiranno un’ accelerazione a breve. 
Attuazione del Titolo V della Costituzione, proposte della conferenza Stato Regioni sulla 
ripartizione delle competenze in materia di istruzione, federalismo, proposta di legge della Lega 
Nord sui ruoli regionali del personale della scuola con esplicita soppressione delle Direzioni 
Regionali e degli uffici provinciali, sono tutti argomenti su cui dobbiamo dire la nostra. 
 

CORSO CONCORSO 
L’Amministrazione ci ha garantito che nei prossimi giorni comunicherà i nominativi dei 
candidati ammessi alla prova orale, che inizierà nella metà di giugno, partendo 
dall’Amministrazione centrale come da precedente sorteggio e che subirà una sospensione nel 
periodo estivo, per ripartire dal mese di settembre. 
Evitiamo commenti sui ritardi della commissione che sarebbero spiacevoli e speriamo che, almeno 
questa volta, siano rispettati i tempi comunicati.    
 
 

FP CGIL MIUR 
 Angelo Boccuni 


