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Ep.c Alla Direzione Generale del Personale €
della Formazione
SEDE

OGGETTO: Personale maschile e femminile del,Corpo di polizia penitenziaria.
Promozione alla qualifica di Ispettore Capo del personale nominato Ispettore con

decorrenza 4 agosto 2002.
(Scrutinio, per merito assoluto, ai sensi dell’art. 30, D.Lgs. 30.10.1992, n. 443 ¢
successive modifiche ed integrazioni).

Si trasmette la Lettera Circolare GDAP-0156607-2009 del 29.4.2009 della Direzione
Generale del Personale e della Formazione Promozioni ed avanzamento del personale di polizia
penitenziaria, inerente I’argomento indicato in oggetto.
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LETTERA CIRCOLARE

T T

Ai Sigg. Provveditori Regionali
dell” Amministrazione Penitenziaria

A Sigg. Direttori delle Scuole di Formazione
ed Aggiornamento del personale

Al Sig. Direttore del Centro Amministrativo
“CGLAlavisia”

Al Sigg. Direttori dei Centri per la
Ciiustizia Minorile

g, p. . Al Sig. Capo del Dipartimento
dell’ Amm. Penitenziaria

Al Sigg. Vice Capo del Dipartimento
dell’ Amm. Pentienziaria

Al Sig. Capo del Dipartimento
per la Giustizia Minorile

Ai Sigg. Direttori Generali del Dipartimento
dell” Amministrazione Penitenziaria

Al Sig. Direttore Generale dell’Istituto
Superiore degli Studi Penitenziari

Al"Ufficio del Capo del Dipartimento
-U.OR. -

All'Ufficio per le Relazioni Sindacali

LOROC SEBI

OGGETTO: Personale maschile ¢ femminile del Corpo di polizia penitenziaria.
Promozione alla qualifica di ispeftore cape del personale nominato ispetfore con
decorrenza 4 agosto 2002,
{Serutinio, per merito assoluto, ai sensi dell’ art, 30, D.Lgs. 30.10.1992, n. 443 ¢
suceessive modifiche ed integraziondi}.




Uil

Questo Ufficio, al sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30.10.1992, n, 443 ¢
suceessive modifiche ed integrazioni, deve procedere allo scrutinio per la promozione alla qualifica
di ispettore capo del personale del Corpo di polizia penitenziaria, tutlora in servizio, che ¢ stato
nominaio spettore nel mese di agosto 2002

2f

Cid premesso, s invitano le SS.LL. a portare a conoscenza delle direzioni degli istituti
¢ servizi dipendenti il contenute della predetia circolare, affinché si attengano alle seguenti
disposizion:

i, Rendere edotto il personale interessato dell’inizio del procedimento.

2. Curare, con il massimo scrupolo ¢ la dovuta attenzione, la compilazione della scheda
:“zl"cggm in fac - simile {AlL 1), con particolare riguardo alle notizie di eventuali procediments pu’méi
¢/o disciplinari nonché allindicazione del periodi di detrazione di anzianild intervenuti per effetio
di wndﬁn ne penali, di sospensione dal servizio per meotivi disciplinati o a seguito della fruizione di
periodi di aspettativa per motivi privati.

Alla scheda dovranno essere allegati:

¢ il foglio matricolate aggiornato con Uindicazione dell’esistenza o meno di
procedimenti penali e/o disciplinari pendenti; '

» I copia dei rapporti informaiivi relativi agli anni 2002, 2003, 2004, 2003, 2006, 2007 ¢
2008, con Vindicazione dell'esistenza di eventuali ricorsi pendenti avverso i giudizio o

delle modifiche infervenute a seguito della definizione di ricorsi precedenti.

3. Trasmettere al competente Provveditorato ( o a quello pili vicino, nel caso si tratti di
personale in servizio presso gli istituti minorili ), a mezzo corriere, le pratiche, perfettamente
istruite, non oltre 11 30.08.2009.

Sard, invece, cura delle SS.LL. inviare alla Direzione Generale del Persopale ¢ %l
Formazione — Promozioni ed avanzamento del personale del Corpo di polizia penitenziana - k
documentazione pervenuta, utilizzando un proprio corriere,

La consegna, da effettuarsi nella stanza 144, dovra avvenire, entro il 10.09.2009,
utilizzando il corriere che, mensilmente, provvede alla consegna delle pratiche di promozione del
personale del Corpo di polizia penitenziaria.

B autorizzato uso del mezzo acreo nel caso che la distanza superi 1 400 Kin.

Le Scuole di Formazione ed Aggiomamento del personale. i Centri per la Glustizia Minorile
e Plstituio ‘iupm‘iore degli Studi Penitenziari, prenderanno accordi ¢on 1 Provveditorati Regionali
dell’ Amministrazione Penitenziaria per Iinoltro, mediante unico corriere, delle pratiche relative al
personale ivi in servizio,



Sara cura delle S8.LL.. invitare le direzioni degli istituti e servizi dipendenti alla puntuale
esecuzione detle presenti disposiziont.

Si raccomanda il rispetto dei termini indicati per la trasmissione degli atti, sottolineando che
i loro mancato inoltro o il ritardo nella trasmissione possono ledere i diritti del personale
interessato con conseguenze che non potranno porsi che a carico delle direzioni inadempienti.

IL DIRETTORE GENERALE
Dot Massiivio De Pascalis




AlL 1

DIREZIONE

{ timbro lineare della Direzione )

11 sottoseritto Direttore, dichiara sotto ta propria responsabilita che:

Cognome: Nome: nato il
a , matr, . , arruolato nel Corpo in data
& in servizio presso questo Istituto dal _ con la qualifica di
dal .

Dichiara, inoltre, che il suddetto ha riportate il seguente giudizio neghi anni:

W20 _conpunti .
20030 compunti_
20040 conpunti

20050 conpunti
2006 - ) conpunti
2007 ... conpunti
2008 conpunti

* NON HA - HA presentato ricorso avverso il giudizio,

* NON HA - HA riportato negh anni 2002/2008 sanzioni pit gravi della deplorazione (se 5i
indicare quali):

Dichiara infine che il suddetto:
* NON B sospeso dal servizio:

* K sospeso dal servizio dat _per il seguente motivo:

NON E’ sottoposto a procedimento penale:

£ sottoposto a procedimento penale presso

{(data)

NON 7 pendente a carico del suddetto procedimento disciplinare;

* E* pendente procedimento disciphinare presso il Consiglio disciplinare di
per Pinfrazione - del
*

NONMN HA - HA usufraito di periodi di aspettativa per motivi privati dal

al

NON HA - HA subito detrazioni di anzianitd di servizio per effetto di condanne penali o per
motivi disciplinari dal al

* DEPENNARE LA VOCE CHE NON INTERESSA

i

IL DIRETTORE




