Ministero Istruzione Universita e Ricerca

Al Capo Dipartimento della Programmazione

Al Direttore Generale per la Gestione del
Personale del Ministero

Al Dirigente dell’ Ufficio 1°
Direzione Generale per la Gestione delle Risorse umane

LORO SEDI

Con nota n. 20927 del 17 novembre il Direttore Generale della Lombardia ha inviato una

comunicazione ai Dirigenti Responsabili degli Uffici Scolastici Provinciali della Regione (che si allega), in cui,
tra 'altro, relativamente all’applicazione dell’art. 5 c. 2 del C.C.N.l. sul FUA 2008, riguardante la quota
distinta per aree da attribuire a tutto il personale per il periodo 25/06/2008-31/12/2008, dispone DI
CONSIDERARE COME ASSENZE LE GIORNATE DI FERIE FRUITE DAL PERSONALE.

A sostegno di tale interpretazione il Direttore richiama il comma 5 dell’art. 71 della Legge 133/2008.

A tale riguardo la scrivente Organizzazione Sindacale osserva quanto segue:

1)

2)

3)

4)

Il comma dell’articolo citato della Legge 133/2008 fa espressamente riferimento alla individuazione
delle tipologie di ASSENZA che non possono essere considerate equiparate alla presenza in servizio
ai fini della retribuzione del salario accessorio.

Gli istituti delle ferie e dei riposi compensativi, oltre che dei recuperi festivita, non sono assenze dal
servizio, ma un diritto dovere del dipendente e pertanto vanno equiparati alla presenza in servizio
ai fini della distribuzione dei fondi per la contrattazione integrativa (in tal senso si & gia espressa,
anche su richiesta di altre Amministrazioni, la Funzione Pubblica).

E’ sicuramente da considerarsi ai limiti del rispetto delle relazioni sindacali I'ordine impartito ai
dirigenti degli Uffici della Regione che, in base a quanto sancito dal CCNI di Ministero, sono i titolari
della contrattazione di sede con le RSU.

L'interpretazione autentica delle norme contrattuali € competenza delle parti che hanno
sottoscritto I'accordo.

Per quanto su esposto si richiede un intervento delle S.V. per ripristinare corrette relazioni sindacali negli
Uffici della Lombardia, consentendo la corretta applicazione del Contratto nazionale sul FUA 2008 (prima

parte).

Si resta in attesa di cortese ed urgente riscontro

Roma, 20 novembre 2009

FP CGIL MIUR
Il Coordinatore nazionale
A. Boccuni



