COSTITUZIONE PROVVISORIA DEL FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA DELL’ANNO 2009

I rappresentanti dell'Agenzia delle Entrate, di seguito citata come “Agenzia”, € delle

Organizzazioni sindacali,

VISTO

il contenuto delle fonti di seguito citate:

Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro - comparto Agenzie fiscali:

- quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, sottoscritto

definitivamente il 28 maggio 2004 di seguito citato come “CCNL”;

- biennio economico 2004-2005, sottoscritto definitivamente 1’8 giugno 2006, di seguito

citato come “CCNL 2004-2005;

- quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007 sottoscritto

definitivamente il 10 aprile 2008, di seguito citato come “CCNL 2006-2007;

- biennio economico 2008-2009, sottoscritto definitivamente il 29 gennaio 2009, di

seguito citato come “CCNL 2008-2009”

Contratto Collettivo Nazionale Integrativo dell’Agenzia delle Entrate per il biennio

economico 2002-2005, sottoscritto definitivamente il 18 dicembre 2006, di seguito citato

come “CCNI”;

Regolamento di Amministrazione dell'Agenzia;

Convenzione triennale per il triennio 2009-2011 tra il Ministro dell’Economia e delle

Finanze e il Direttore dell’ Agenzia, di seguito citata come “Convenzione”;

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito in legge 6 agosto 2008, n. 133;
\Nﬁlecreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

\> RITENUTO



che occorre individuare le somme, al lordo e al netto degli oneri a carico dell’Agenzia e

dell’IRAP, che costituiscono provvisoriamente il Fondo per I’anno 2009;
CONVENGONO:

1. I1 Fondo per I’anno 2009 ¢ provvisoriamente costituito dalle seguenti risorse:

a) la quota incentivante 2009, che viene quantificata in € 103.117.342 al lordo e in €
77.707.115 al netto degli oneri riflessi (di cui €47.684.385 al lordo ed
€35.933.975 al netto degli oneri riflessi stabilizzati con il CCNL ai fini
dell’erogazione dell’indennita di agenzia), al netto della quota destinata al
finanziamento di misure di miglioramento e potenziamento dell’ Agenzia;

b) la quota proveniente dal Fondo unico di amministrazione di cui al CCNL del
comparto ministeri, transitata nel bilancio dell’Agenzia, pari a € 54.029.139 al
lordo ed € 40.715.252 al netto degli oneri riflessi;

c) l'ulteriore quota del Fondo avente carattere di certezza e stabilitd, pari a
€33.817.856 al lordo ed € 25.484.443 al netto degli oneri riflessi, come risulta
dall’accordo, gia certificato, del 28 luglio 2005 relativo alla costituzione del Fondo
per I’anno 2005;

d) i risparmi sulla retribuzione individuale di anzianita per il personale cessato dal
servizio negli anni dal 2000 al 2008, per un importo pari a € 24.585.198 al lordo
ed € 17.766.439 al netto degli oneri riflessi;

e) i risparmi sulla retribuzione individuale di anzianita per il personale cessato dal
servizio nell’anno 2009, per un importo pari a € 1.854.636 al lordo ed € 1.340.249
al netto degli oneri riflessi;

f) gli incrementi contrattuali di cui all’art. 84, comma 3, del CCNL, per un importo

di € 7.858.366 al lordo ed € 5.921.904 al netto degli oneri riflessi;
gli incrementi contrattuali di cui all’art. 4, del CCNL 2004-2005, per un importo di
€ 6.710.000 al lordo ed € 5.056.518 al netto degli oneri riflessi;
h) gli incrementi contrattuali di cui all’art. 15, comma 1, del CCNL 2006-2007, per
un importo di € 7.291.960 al lordo ed € 5.495.072 al netto degli oneri riflessi; \:{f&
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i) le risorse derivanti dall’art. 84, comma 6, del CCNL, relative al recupero del
differenziale di livello per il personale cessato dal servizio nell’anno 2008, a
decorrere dall’entrata in vigore del CCNL 2008-2009, per un importo pari a
€ 3.082.622 al lordo ed € 2.227.650 al netto degli oneri riflessi;

j) le risorse derivanti dall’art. 84, comma 6, del CCNL, relative al recupero del
differenziale di livello per il personale cessato dal servizio nell’anno 2009, per un
importo pari a € 4.901.154 al lordo ed € 3.541.808 al netto degli oneri riflessi;

k) le risorse destinate al pagamento dell’indennita spettante per legge ai centralinisti
non vedenti, per un importo pari a € 391.661 al lordo ed € 295.148 al netto degli
oneri riflessi.

Le risorse del Fondo per I’anno 2009, nelle more della definizione del decreto
ministeriale per ’assegnazione delle risorse di cui all’art. 3, comma 165, della legge
n. 350, sono provvisoriamente quantificate in € 247.639.934 al lordo ed € 185.551.598 al

netto degli oneri riflessi.

2. Le risorse del Fondo per I’anno 2009 sono ridotte delle somme destinate al
finanziamento:

e dell’indennita di Agenzia, in misura pari a € 86.975.490 al netto degli oneri riflessi;
e delle ex “posizioni super” e delle progressioni economiche previste dal CCNI in
misura pari a € 34.484.822 al netto degli oneri riflessi;

e delle posizioni organizzative ex art. 17, degli incarichi di responsabilita ex art. 18 e
delle posizioni intermedie ex art. 12 del CCNI nella misura di € 7.422.758 al netto degli
oneri riflessi;

e del compenso destinato al personale in servizio presso i Centri di Assistenza
Multicanale nella misura di € 1.687.723 al netto degli oneri riflessi;

e dell’indennita spettante per legge ai centralinisti non vedenti nella misura di

€ 295.148 al netto degli oneri riflessi.

3. A seguito delle riduzioni di cui al punto precedente, rimangono disponibili per la
contrattazione del Fondo per 1’anno 2009 risorse pari a € 54.685.657 al netto degli oneri

- riflessi.
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Roma, 5 agosto 2010

AGENZIA DELLE ENTRATE

ORGANIZZAZIONI SINDACALI
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