Dipartimento Giustizia Minorile
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
UFFICIO IT

Prot. n. 4334 Roma, 2¢ .03, 200}

Alle 00.S8S.
Qualifiche Funzionali
LORO SEDI

OGGETTO: Informativa.

Per opportuna conoscenza si trasmette in allegato copia della nota
recentemente inviata alle Direzioni Generali ed agli Uffici dirigenziali del Dipartimento in
merito alle iniziative intraprese da parte di questa Amministrazione per la
stabilizzazione dei lavoratori a tempo determinato in applicazione dei cc. 519 e 521
dell'art. 1 della Legge 27.12.2006, n. 296 (Legge Finanziaria 2007).
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Dipartimento per la Giustizia Minorile
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE

. UFFICIO II - Sviluppo delle risorse umane ) B,
Prot.n. 9352 Roma, 2.¢ 3. 200+

= Aij Direttori Generali

= Ai Dirigenti degli Uffici
del Capo Dipartimento

= Aj Direttori dei Centri
Giustizia Minorile

= All'lstituto Centrale
per la Formazione
del personale

LORO SEDI

OGGETTO: Stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in
servizio presso la Giustizia Minorile, ai sensi dei cc. 519 e 521 dell’art. 1 della
Legge 27.12.2006 n. 296 (Legge Finanziaria 2007).

Facendo seguito alla nota prot. n. 7297 dell8 marzo u.s. si forniscono
informazioni in merito alle iniziative intraprese da parte di questa Amministrazione per
la stabilizzazione dei lavoratori a tempo determinato, in applicazione dei cc. 519 e 521
delf'art. 1 della L. 27.12.2008, n. 296 (Legge Finanziaria 2007).

Con nota n. 8506 del 19 marzo 2007, si & provveduto a richiedere
l'assegnazione del fondo previsto dall'art. 1, c. 417 della suddetta Legge Finanziaria, al
fine di procedere alla trasformazione dei rapporti di lavoro da tempo determinato a
tempo indeterminato delle rimanenti 80 unita di personale, oltre alle 96 gia autorizzate
in precedenza.

Nel corrente anno, 'Amministrazione dovra inoltre predisporre un nuovo
D.P.C.M., onde prevedere una adeguata rideterminazione della dotazione organica del
Dipartimento, includendo il personale da stabilizzare.

Infine non appena il Dipartimento della Funzione Pubblica avra provveduto ad
emanare ed a diffondere la prevista circolare contenente le disposizioni applicative,
verranno tempestivamente fornite tutte le informazioni del caso a codeste Direzioni e
codesti Uffici e quindi, per il loro tramite, al personale interessato.

Questa Amministrazione seguira comunque, con grande attenzione tale
complesso iter procedurale, onde garantirne la conclusione, secondo la tempistica
prevista dalla Legge Finanziaria.

Si prega di dare debita diffusione, in particolare al personale interessato, al
contenuto della presente. '

Cosar/ials” Latets




