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C(,M/ RESOCONTO DI RIUNIONE DEL GIORNO 11 GIUGNO 2009
\.
Il giorno 11 giugno 2009 alle ore 14,30 presso lo Stato Maggiore dell’ Aeronautica, il Capo del 1°
Reparto S.M.A., Gen.B.A. Fernando GIANCOTT], ha incontrato, in sede tecnica, le Organizzazioni
Sindacali F.P. C.G.I.LL.,, CISL F.P, U.LL.-P.A Difesa.,, F.L.P.-Difesa, CONFSAL-UN.S.A,
v/ RDB/CUBP.L.

ELENCO PARTECIPANTI

Per lo SMA: Per le OO.SS.:
Gen.B.A. Fernando GTIANCOTTI Sig. Francesco QUARTU F.P.C.G.LL.
Col. Giancarlo FRACCASCIA Sig.ra Loredana CORSINI F.P. C.G.I.L.
Ten.Col. Antonio GENOVESE Sig. Ruggero BELLOTTO C.LS.L. F.P.
Ten. Col. Leonardo MORONI Sig.ra Carmela CILENTO UIL — P.A. Difesa
Coll.Amm.ne Giovanna MESSERE Sig. Sandro COLOMBI UIL — P.A. Difesa
Ass. di Amm.ne  Sestilio STAFFIERI Sig. Gianfranco BRACONI CONFSAL-U.N.S.A
Ass.di Amm.ne  Giulia LOBBERTO Sig. Giancarlo PITTELLI FLP Difesa

Sig. EVANGELISTI FLP Difesa

Sig. Oberdan VIZZI FLP Difesa

Sig. Massimo SOLFERINO RDB-CUB P.I.

ORDINE DEL GIORNO
1. PROVVEDIMENTI DI RIORDINO ANTICIPABILI AL 2009
2. VARIE ED EVENTUALI

TRATTAZIONE

Il Gen. GTANCOTTI porge il saluto ai presenti e sottolinea che I’incontro ¢ finalizzato a fornire gli
approfondimenti richiesti dalle OOSS nazionali sul processo di riordino dell’A.M relativo all’anno
2009, con riferimento ai provvedimenti definiti “anticipabili al 2009” ed in rapporto a quanto

indicato nei Decreti legislativi n. 253/2005 e n.464/1997.

Tale riordino, legato ad una necessaria razionalizzazione finanziaria, e basato sull’esigenza di

affinamento ed ottimizzazione di alcune strutture organizzative riguardera in particolare:

- C.LF.S.T.AM. di Guidonia di cui ¢ prevista la soppressione nel 2009;




- Distaccamento Aeron. Tonezza del Cimone di cui € prevista la soppressione nel 2009;

- 8 teleposti A.M. (riorganizzazione gia prevista dal D. lgs 253/05) di cui ¢ anticipata la
soppressione nel 2009 ;

- gli Enti del Polo Missilistico quali: Gruppo Missili Villafranca, 58° e 72° Gruppi IT
rispettivamente di Cordovado € Bovolone di cui € prevista la soppressione nel 2009,

-1~ Brigata Aerea di Padova di cui € prevista la riorganizzazione,

- 83° Centro SAR di Rimini di cui € prevista la rilocazione

- P.I.S.Q di Perdasdefogu di cui e prevista la ridenominazione

Per 1 suddetti Enti (2009) si prevede il reimpiego di 170 unitd di personale civile, viene
distribuita I’ipotesi del piano di reimpiego che si allega al presente verbale di cui ¢ parte

integrante e sostanziale.

Le Parti concordano di adottare la procedura cd “semplificata” per la 1* Brigata Aerea di
Padova e per il P.I.S.Q di Perdasdefogu, precisando e concordando - come in precedenti
occasioni — che saranno comunque prese In esame eventuali richieste dei dipendenti che
aspirino a essere reimpiegati in altre sedi.

Viene altresi richiamato all’attenzione 1’elenco degli Enti indicati nel D.lgs 253/2005 la cui

ristrutturazione € prevista in attuazione nel 2010.

Concluso il primo punto all’ordine del giorno, viene data informazione sullo stato di
avanzamento lavori del “tavolo permanente” relativo al reimpiego temporaneo del personale
proveniente dai disciolti Enti A.M. di Vicenza: in proposito si evidenzia che tutto il personale
trovera collocazione attraverso: a) comando presso altre Amministrazioni b) transito nei ruoli di

altre Amministrazioni.

Viene data inoltre notizia sulle disponibilita pervenute dalle altre Amministrazioni per il
reimpiego del personale di Vizzini e di Castel D’Annone, in proposito viene distribuito alle
0O0.SS. uno specchio riepilogativo delle posizioni disponibili.

Le OO.SS prendono atto di quanto sopra e apprezzano ’impegno e la sensibilitd dimostrata
dalla F.A. al fine di effettuare 1 processi di reimpiego con il minor disagio possibile per il

personale coinvolto.

Le OO.SS. CISL FP — UIL PA — CONFSAL UNSA chiedono inoltre di conoscere I’entita dei
risparmi strutturali derivanti dalle riorganizzazioni, precisano infatti che le nuove disposizioni
contrattuali prevedono che una percentuale di detti risparmi strutturali confluisca nel Fondo
Unico di Amministrazione del Ministero della Difesa, lo stesso fondo utilizzato per remunerare
le indennita di mobilita spettanti al personale civile trasferito per effetto del riordino degli Enti

Difesa; con riferimento alla richiesta il Gen. Giancotti comunica che ¢ in atto un progetto di (>
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messa a punto di un sistema di contabilita in grado di rilevare il “costo efficacia” delle
operazioni di ristrutturazione. Sottolinea inoltre che la complessita della rilevazione richiede

ulteriore lavoro in merito.

Le OO.SS rappresentano inoltre I’esigenza di interessare gli Organi competenti affinché nella
cessione degli Aeroporti venga chiesto all’Ente subentrante di assorbire le professionalita di
personale civile presenti; il Gen. Giancotti manifesta la disponibilita ad esperire tale tentativo,
precisando che ¢ comunque necessario accertare la preliminare disponibilita di detto personale a

tale transito.

La OS FLP rappresenta di aver avuto notizia che non tutto il personale reimpiegato dai disciolti
Enti A.M. di Vicenza ha ricevuto I’indennita di prima sistemazione con particolare riferimento
al dipendenti assegnati al Deposito Munizioni “Montestellin” di Orgiano (Ente E.L.). Chiede,
quindi, allo Stato Maggiore che ha condotto il reimpiego che vengano approfonditi i termini del
problema al fine di contribuire a ricercare le soluzioni piu idonee per assicurare parita di

trattamento per tutto il personale ex Vicenza.

11 Gen. Giancotti prendendo atto della segnalazione, sottolinea di non essere in possesso, allo
stato attuale, di elementi oggettivi che consentano di valutare in dettaglio la situazione
precisando inoltre che trattasi di procedure tecniche di gestione finanziaria di competenza dei
Servizi Amministrativi dei singoli Enti interessati e pertanto si riserva di acquisire i relativi

elementi.

Dopo ampia discussione le OO.SS. FP CGIL, CISL FP, UIL PA, CONFSAL UNSA, rendono
atto che I’A.M. nel susseguirsi degli eventi (con particolare riferimento al reimpiego del
personale in questione) si ¢ rivelata costantemente attenta all’applicazione dei principi di
trasparenza e di parita di trattamento dei dipendenti. Nello specifico le medesime OO.SS.
esprimono stupore per le difformita esposte dalla FLP sull’indennita di prima sistemazione,
segnalazione che innesca le annunciate verifiche dello Stato Maggiore A.M., questione che si
doveva semmai esaminare con lo SM.E.; per questo motivo considerano inappropriata e
inopportuna sia nei contenuti che nel metodo la segnalazione effettuata dalla FLP. Le OO.SS.
FP CGIL, CISL FP, UIL PA, CONFSAL UNSA, riconoscono le prerogative di ciascuna O.S.
nel formulare i propri interventi ma ritengono che la correlata assunzione di responsabilita sia

necessaria a prevenire incomprensioni o mistificazioni.

Le OO.SS. UIL PA, RdB e FLP chiedono chiarimenti sul Comando Aeroporto di Cameri ove ¢
in atto uno stato di agitazione del personale a seguito dell’emanazione di modifiche alle tabelle
ordinative organiche. I1 Gen. Giancotti, ritenendo si tratti di un equivoco, sottolinea in proposito

che non ¢ stato accolto il proposto incremento di 22 unitd ma che le posizioni organiche non
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hanno subito riduzioni e ritenendo necessario chiarire alcuni aspetti tecnici passa la parola al
Col. Fraccascia, 1l quale fornisce ulteriori precisazioni analitiche in merito richiamando i dati

delle tabelle organiche.

Tutte le OO.SS. prendono atto dei chiarimenti e rilevano che a livello locale non erano state

fornite da parte del locale Comando Aeroporto le esaurienti informazioni date in questa sede.

Il Gen. Giancotti anticipa inoltre alle OO.SS altri due studi in atto relativi ad ipotesi di
riorganizzazione:

- larilocazione del 15° Stormo di Pratica di Mare a Cervia;

- Taccorpamento del Comando Operativo Forze Aeree di Poggio Renatico con il Comando

Squadra Aerea.

Le OO.SS. rappresentano una situazione di disagio dellorganizzazione del servizio di guardiania
della 1” Brigata O.S. di Padova. II Gen. Giancotti prende atto e assicura adeguato

approfondimento della materia.

Essendo stati esauriti gli argomenti allordine del giorno, la riunione si conclude alle ore 17,30.

Per ’Amministrazione Difesa
Gen. B.A. Fernando GIANCOTTI
Col. Giancarlo FRACCASCIA

Ten. Col. Leonardo MORONI

Ten. Col. Antonio GENOVESE
Ass. di Amm.ne Giulia LOBBERTO

Per le Organizzazioni Sindacali (0O0O.SS.):

Sig. Francesco QUARTU (F.P. CGIL)

Sig. ra Loredana CORSINI (F.P. CGIL)

Sig. Ruggero BELLOTTO(CISL F.P.)

Sig. ra Carmela CILENTO (UIL-P.A. Difesa)

Sig. Sandro COLOMBI (UIL-P.A. Difesa)

Sig. Gianfranco BRACONI (Confsal Unsa Difesa)
Sig. Giancarlo PITTELLI (FLP Difesa)

Sig. EVANGELISTI (FLP Difesa)

Sig. Oberdan VIZZI (FLP Difesa)

Sig. Massimo SOLFERINO (RDB-CUB P.I)




