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si DI ACCORDO SINDACALE
B CUARDANTE IL PERSONALE NON
DIRETTIVO E NON DIRIGENTE DEL CORPO
NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO, Al
SENS] DEGL] ARTICOLI 34 E 37 DEL DECRETO
L EGISLATIVO 13 OTTOBRE 2005, N. 217.

DIFARTIMENTC DELLA FUNZIONE PUBBLICA

L'ANNO 2007, IL GIORNO 31 DEL MESE DI OTTOBRRE, nella sec'le .d?],la Preside.nza. del
Consiglio dei Ministri, Dipartimento della funzione pubblica, Sala Stoppani, si ¢ tenuto un incontro

ira;

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA, COMPOSTA DA;

- il Sottossgretario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
' Dipartimento della funzione pubblica;
- il Sottosegretario di Stato al Ministero dell’interno:
- il Sottosegretario di Stato al Ministero dell’economia ¢ delle finanze.

E LA DELEGAZIONE SINDACALE, COMPOSTA DAI RAPPRESENTANTI DELLE
ORGANIZZAZION] SINDACALI DEL CORPO NAZIONALE DEX VIGILI DEL FUOCO:

- F. VVF CISL (Federazione VVF CISL)

- FP CGIL VVF (Confederazione Generale Italiana del Lavoro - Funzione Pubblica Coordinamento
Nazionale dei Vigili del Fuoco)

- UIL PA VVF (Unione Lavoratori Italiana Pubblica Amministrazione Vigili del Fuoco)
- RdB P1 CUB
(Federazione delle Rappresentanze Sindacali di Base Pubblico Impiego Confederazione Unitaria

di Base)

- CONFSAL VVF
(Confsal Vigili del Fuoco)
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Al termine dell*incontro, le delegazioni

CONVENGONO E SOTTOSCRIVONO

L’ TPOTESI DI ACCORDO SINDACALE RIGUARDANTE IL PERSONALE NON DIRETTIVO
E NON DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA.:

IL SOTTOSEGRETARIO DI STATO
ALLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

IL SOTTOSEGRETARIO DI STATO ,%/ W
AL MINISTERO DELL'INTERNO af//
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1L SOTTOSEGRETARIO DI STATO / W

AL MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE
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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

I RAPPRESENTANTI DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

PAG

F. VVF CISL | rane ot por

FP CGIL VVF

UIL PA VVF

RdBPICUB

CONFSAL VVF

FORIA 205 TTLT FLa3iayre oo sl siasos=a 3 31 1 |psylefain DIk

|

B4/ 27



#3/11/28A7 18:808 +39P6683376838 URSPA PAG a5/ 27

TPOTESI DI ACCORDO SINDACALE DEL 31 OTTOBRE 2007 PER IL PERSONALE NON
DIRETTIVO E NON DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO,
RELATIVO AL QUADRIENNIO NORMATIVO 2006 - 2009 ED AL BIENNIO ECONOMICO
2006 - 2007, Al SENSI DEL TITOLO I, CAPO VI, DEL DECRETO LEGISLATIVO 13
OTTOBRE 2005, N. 217
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Articolo |
Ambito di applicazione e durata

Al sensi dell’articolo 34 del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, la presente ipotesi di
accordo si applica al personale non direttivo ¢ non dirigente del Corpo nazionale dei vigili del
fuoco, ivi compreso il personale di cui all’articolo 131 del medesimo decreto legislativo, esclusi
i vigili volontari ausiliari,

La presente ipotesi di accordo concerne i periodi dal 1° gennaio 2006 al 31 dicembre 2009 per
la parte normativa e dal 1° gennaio 2006 al 31 dicembre 2007 per la parte economica.

. Dopo un periodo di vacanza contrattuale pari a tre mesi dalla data di scadenza della parte
economica disciplinata dal decreto che recepisce la presente ipotesi di accordo, al personale di
cui al comma 1 ¢ cormisposto, a partirc dal mese successivo, un elemento provvisorio della
retribuzione pati al trenta per cento del tasso di inflazione programmato, applicato agli stipendi
tabellari vigenti. Dopo ulteriori tre mesi di vacanza contrattuale, defto importo & pari al
cinquanta per cento del tasso di inflazione programmato e cessa di essere erogato dalla
decorrenza degli effetti economici previsti dal nuove decreto del Presidente della Repubblica
emanato ai sensi dell’articolo 34, comma 2, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217.

. Per P'erogazione dell’elemento provvisorio della retribuzione di cui al comma 3 si applica la
procedura di cui all*articolo 37 del decreto legislative 13 ottobre 20085, n. 217,

Articolo 2
Nuovi stipendi

Dal 1° gennaic 2006, gli stipendi annui lordi de) personale non direttivo ¢ non dirigente del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco, come stabiliti dal decreto del Ministra dell’Intzrmo del 7
luglio 2006 in applicazione de] decreto legxs]anvo 13 ottobre 2005, n. 217 ¢ del CCNL del 7
dicembre 2005, relativo al biennio economico 2004 - 2005, sono incrementati delle misure
mensili lorde e rideterminati nei valori annui lordi di cui alla seguente tabella:

ae/27

Stipendi | Incrementi| Stipendi di cui
. . annui lordi | mensilt annui indennléa
Qualifiché dei ruoli del personale non direttivo e non | previsti dal | lordi dal | lordi dal | integrativa
dirigente che espleta funzioni tecnico-operative D.M. 7 | 1° gennaio | 1° gennaio |  speciale
Teglio 2006 2006 2006 AnRUA
{euro) (evre) (curo) lorda
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINC. CAPQO CON SCATTOQ _
CONV. ESP. 23.231,15 11,19 | 23.365,38 6.641,40
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPO 21.227,9] 10,22 | 21.350,56  6.54528
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCEND] 19.859,98 9,56 | 19.974,73 6.453,72
ISPETFORE ANTINCENDI ESPERTO CON SCATTO \\ v
CONVENZ, ,;’\\ 19.695,28 948 | 19.80908 6.4353,72
ISPETTORE ANTINCEND] ESPERTO B 119.490,01 9,38 | 19.602,62  6.399,34
ISPETTORE ANTTNCENDI (} “119.176.29 923 | 19.287,09 6.399.84
VICE ISPETTORE 18.391,98 8,86 | 18. 498 25 6.399,84
2
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CAPO REPARTO ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE | 19.011.58 9,15 | 19.12143 6.39%.84
CAPO REPARTO ESPERTO 18.862,57 9,08 | 18.971,56 6.399,84
CAPO REPARTO 18.611,59 8.96 | 18.719,13  6.399,84
CAPO SQUADRA ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE | 18.417,96 8,87 | 18.52438 6.381,24
CAPQ SQUADRA ESPERTO 18.268,94 8.80 | 18.374,50 6.381,24
CAPO SQUADRA 18.112,08 8,72 1 18.216,73 6.381,24
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE CON SCATTO
CONVENZ. 17.647,17 8,50 | 17.749,}4 633228
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE 17.498,16 8,43 ! 17.599,26 6.332,28
VIGILE DEL FUOCO ESPERTO 17.341,29 835 | 17.441,49 633228
VIGILE DEL FUOCO QUALIFICATO 17.184,43 827 | 17.283,72 633228
VIGILE DEL FUQCO 16.713,85 8.05 | 16.810,42 6.332,28
: Stipendi | Incrementi| Stipendi di cui
. . ‘ § it annuj lordi | mensili | annui indennita
Quahﬁc(l;.e .d el r’unh del ple r;sonalle .tr;o:l lec;two & non previstidal | lordidal | lordidal {integrativa
¢ l'ngenfe che esp €ia xttivita tecniche, . D.M. 7 | 1° gennaio | 1° gennaio | speciale
amministrativo-contabili e techico-informatiche luglio 2006 2006 2006 annua
- (euro) {euro) {euro) lorda
FUNZIONARIO AMM.VOQ CONT.LE DIRET. VICEDIR. CON
SCATTO CONV, _ 23.380,17 11,26 | 23.515,26 6.641.40
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE .
DIRETTORE-VICEDIRIGENTE 23.231,15 11,19 | 23.365,38 6.641,40°
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE | 21.227,91 10,22 | 21.350,56  6.545,28
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE VICE
DIRETTORE 19.859,98 9,56 | 19.974,73  6.453,72
FUNZIONARIO TECNICO INFORM. DIRET. VICEDIR, CON ‘
SCATTO CONV. ' 23.380,17 ¢ 11,26 | 2351526 6.64] 40
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE- ‘
VICEDIRIGENTE 23.231,15 11,19 | 23.365,38 6.641,40
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE 21.227,91 10,22 | 21.350,56  6.545,28
FUNZIONARIQ TECNICO-INFORMATICO VICE DIRETTORE | 15.859,98 956  19.974,73  6.453,72
SOSTITUTO DIRET.AMM. VO CONT.LE CAPO CON SCATTOQ N
CONV ESPERTO 23.231,15 11,19 | 23.365,38 6.641,40
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
CAPO ' 21.227.91 10,22 | 21.350,56 6.545,28
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 19.859,98 0,56 | 19.974,73 6.453,72
COLLABORATORE AMM.VO-CONTABILE ESPERTO CON
SCATTO CONV, 19.224.69 0926 | 19.335,77 6.453.72
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTARILE |
ESPERTO v/ | 19.075,68 9,18 | 19.18590 6.453,72
™, |18.504.23 891 | 18.611,15 638124
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' VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTARILE | 17.712,08 8,53 | 17.814,42 6.381,24
SOSTITUTQ DIRET. TECN., INFORM. CAPO CON SCATTO :
CONV. ESPERTOQ 2323115 11,19 | 23.365,38 6.641,40
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPQ 2122791 10,22 | 21.350,56 6.54528
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO 19.859,98 9,56 | 19.974,73  6.453,72
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO CON
SCATTO CONV 19.224,69 9.26 | 19.335,77 6.453,72
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO 19.075,68 9,18 19.'1 8590 6.453.72
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO 18.504.23 891 | 18.611,15 6.381,24
VICE COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO 17.712,08 z 8,53 | 17.81442 6.381,24
ASSISTENTE CAPO CON SCATTO CONVENZION,ALE 18.417,96 8,87 | 18.524,38 6.381,24
ASSISTENTE CAPO 18.268,94 8,80 | 18.374,50 6.381,24
ASSISTENTE 18.112,08 | 872 | 1821673  6.381.24
OPERATORE ESPERTO 17.184,43 827 | 17.283,72 6.332.28
OPERATORE PROFESSIONALE 116.713,85 8,05 | 1681042 6.332,28
OPERATORE TECNICC | 16.035,4] 7,72 | 16.128,06 6.288.00
OPERATORE 15.800,11 7,61 | 15.891.40 6.288,00

2. Dal 1° agosto 2007, gli stipendi annui lordi e gli incrementi mensiii del personale non direttivo e
non dirigente de] Corpo nazionale dej vigili del fuoco, come stabiliti al comma precedents, sono

rideterminati nei valori di cuj alla sepuente tabella:

W

s

19.011,58 80,66

Stipendi | Incrementi sti . di cui —[
: . : . ipendi | . .
. . annui lordi | mensili annui lordi indennita
Qualifiche dei ruoli del personale non diréttivo ¢ non | previsti dal | lordi dat da['ln integrativa
- dirigente che espleta funzioni tecnico-operative D.M.7 | 1° agosto agosto speciale
Tuglio 2006 2007 2007 (;:1|ro apnua
) ) {euro) (euro) ) lorda
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINC. CAPO CON SCATTO
CONV, ESP. 2323115 96,34 |24,387,26  6.641,40
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPO 21.227,91 88,90 |22.294.67 6.54528
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCEND] 19.859,98 . 83,81 [20.865,74 6.453,72
ISPETTORE ANTINCEND! ESPERTO CON SCATTO
CONVENZ. 19.695,28 83,20 [20.693,69 6.453.72
ISPETTORE ANTINCEND! ESPERTO 19.490.01 82,44 [20.479,26 6.199.84
ISPETTORE ANTINCENDI N 19.176,29 81,27 (20.151,55 6.399.84 |
iy Jl
1
| vicE 1sPETTORE 4, 1839198 | 7836 11933226  6.399,84
CAPDO REPARTO ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 19979,50  6.399.84
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CAPO REPARTO ESPERTO 18.862,57 80,11 |19.823,84  6.399,84
CAPO REPARTO 18.611,59 79,17 |19.561,67 6.399,84
CAPO SQUADRA ESPERTO CON SCATTO CONVENZIONALE 18.417.96 78,45 {19.359,40 6.381,24
CAPO SQUADRA ERPERTO 15.268,94 77.90 [19.203,73 638124
CAPO SQUADRA 18.112,08 77.32 119.039.88  6.381,24
VIGILE DEL FUQCO COORDINATORE CON SCATTO )
CONVENZ, 17.647,17 75,59 |18.554,23 633228
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE 17.4688,16 75,03 |18.398,58 633228
VIGILE DEL FUOCO ESPERTO 17.341,29 74,45 118.234,71 6.332,28
VIGILE DEL FUOCO QUALIFICATO 17.184,43 73,87 |18.070,86 6.332,28
VIGILE DEL FUOCO 16.713.85 72,12 117.579,29  6.332.28
Stipendi | Inerementi Stipendi di cni
annuai lordi | mensili - indennita
Qualifiche dei ruoli del personale non direttivo e non previsti dal | Tordi dal | *P0% I{:rdi integrativa
dirigente che espleta attivitd tecpiche, DM.7 | 1° ngosto dal 1 speciale
ammiinistrativo-contabili e tecnico-informatiche luglio 2006 2007 mgg‘gﬁ’m) annna
{euro) (curo) lorda
FUNZIONARIO AMM. VO CONT.LE DIRET. VICEDIR. CON
SCATTO CONV, 23.380,17 96,90 (24.542,93  6.641,40
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE
DIRETTORE-VICEDIRIGENTE 23.231,15 66,34 |24.387,26 6.641,40
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE '
DIRETTORE 21.227.91 88.90 |22.294,67 6.54528
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE VICE
DIRETTORE 19.859,98 83,81 |20.8635,74 6.453,72
FUNZIONARIO TECNICO INFORM. DIRET. VICEDIR. CON ’
SCATTO CONV., 231.380,17 96,90 |24.542,93  6.641,40
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-
VICEDIRIGENTE 23.231,15 96,34 {24.387,26 6.641,40
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE 21.227,91 - 88,90 22.294,67  6.545,28
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO VICE DIRETTORE | 19.859,98 83,81 [20.865,74  6.453.72
SOSTITUTO DIRET.AMM.VO CONT.LE CAPO CON SCATTO
CONV . ESPERTO 2323115 96,34 |24.38726 6.641,40
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
CAPO 21.227.91 88,90 122.294.67 6.5452%
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 19.859,08 83,81 [20.865,74 6.453,72
COLLABORATORE AMM.VO-CONTABILE ESPERTCO CON
SCATTO CONV. 19.224.69 81,45 120.202,11  6.453,72
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
ESPERTO 19.075,68 80,90 |[20.046,46 6.453,72
COLLABORATORE AM‘WNISTRATTVO-CONTABILE 18.504,23 78,77 11944952  6.38124
VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 17.712,08 75,85 [18.622,04 6.381,24
SOSTTTUTO DIRET. TECN. INFORM, CAPO CON SCATTO
CONV, ESPERTO 2323115 96,34 [24.387.26 6.641,40 |
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SOSTITUTO DIRETTORE TECHICO-INFORMATICO CAPO 2122791 | 8890 [22294,67 654528
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO 19.859,98 83,81 |20.865,74 6.453,72
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO CON 1922460 4145 2020011 645372
SCATTO CONV ‘

COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO 19.075.68 80,90 20.046,46l 6.453,72
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO 18.50423 | 78,77 |19.449,52 638124
VICE COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO 17.712,08 | 75.83 |18.622,04 6.381,24
ASSISTENTE CAPO CON SCATTO CONVENZIONALE 18.417,96 78,45 |19.355,40 6T381.,24
ASSISTENTE CAPO 18.268,94 77,90 [19.203,73  6.381,24
ASSISTENTE 18.112,08 7732 119.039,88  6.381,24
OPERATORE ESPERTO | 17.184,43 73,87 118.070,86  6.332,28
OPERATORE PROFESSIONALE 16.713,85 72,12 |17.579,29  6.332,28
OPERATORE TECNICO 16.035.41 69.60 |16.870,59  6.288,00
OPERATORE | 15.800,11 | 68,72 |16.624,79  6.288,00

3. 1 valori stipendiali di cui al comma 2 riassorbono gli incrementi attribuiti dal 1° geomaio 2006 ai
sensi del comma 1.

4, Gli stipendi, come rideterminati dai commi precedenti, per la quota parte velativa all'indennita
integrativa speciale conglobata dal 1° gennaio 2003 nella voce stipendio tabellare non modifica le
modalitd di determinazione della base di calcolo in atto del trattamento pensionistico anche con
riferimento all’articolo 2, comme 10, della legge 8 agosto 1995, n. 335,

5. Gli importi stabiliti dai commi precedenti assorbono 'indennith prevista in caso di vacanza

contrattuale dall’articolo 2, comme 4, del CCNL 7 dicembre 2005, relativo al biennio economico
2004 - 2005,

Art. 3 :
Efietti dei nuovi stipendi

1. Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2, commi 4 ¢ 5, le nuove misure degli stipendi
risultanti dall'applicazione del decreto che recepisce la presente ipotesi di accordo hanno effetto
sulla tredicesiina mensilitd, sul trattamento ordinario di quicscenza, normale e privilegiato, sulla
indennita di buonuscita, sull'assegno alimentare per il dipendente sospeso, come previsto dall'art. 82
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaic 1957, n. 3, o da disposizioni analoghe,
sull'equo indennizzo, sulle ritenute previdenziali ed assistenziali ¢ relativi contributi, compresi la
titenuta it conto entrata INFDAP, o altre analoghe, ed i contributi di riscatto.

2. 1 benefici economici risultanti dall'applicazione dell’articolo 2 della presente ipotesi di accordo
sono corrisposti integralmente, alle scadenze e negli importi previsti, al personale coraunque cessato

dal servizio, con diritto & pensione, nel periode di vigenza del decreto che recepisce la presents
ipotesi di accordo. Agli effetti delle indennitd di buonuscita

¢ di licenziamento, nonché di quella
i Wﬂ e
1 .
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prevista dall’art. 2122 c.c., si considerano solo gli scaglionamenti maturati alla data di cessazione
dal servizio.

3. La cotresponsione dei puovi stipendi, derivanti dall'applicazione del decreto che recepisce Ia
presente ipotesi di accordo, avviene in via provvisoria e salvo conguaglio, ai sensi dell'articolo 172
della legge 11 luglio 1980, n. 312, in materia di sollecita jiquidazione del nuovo trattamento
economico.

4, Le nuove misure del trattamento stipendiale di cui all’articolo 2 hanne effettc sulla
determinazione delle misure orarie del compenso per lavoro straordinario a decorrere dal 1° agosto

2007.
‘-7{.
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Art. 4
Indennitcs di vischio
. fonts dell’ ith di rischio del ersonale non
1. A decorrere dal 1° settembre 2007, le misure Vgt ‘-“"E f’é‘f n:;tit?; 2:0{2; Fungion teonico-
direttivo e non dirigente del Corpo mazionale dei vigili de ] ?7 ot 28 06 tn applicazione el
operative, come stabilite dal decreto del Ministro dell In‘c:[t-‘:n:]og ; | rﬁe 2006, relativo al biensio
decreto legislativo 13 ottobre 2005, n: 217 e 4e1 C_CN . de o rtig ensili lordi:
economico 2004 - 2005, sono incrementate ¢ rideterminate nei seguenti 1mpori m e
) | Nuove
M's"f“: incrementi misure
_ . mENSIL 1 pmensiliJords | mensili
Qualifiche def ruoli dc) personale nion direttivo e non dirigente f‘,tt““" ) dal1° | dell'indennita
che espleta funzioni tecnico-operative dell.m_den‘n ith)  ettembre | i rischio dal
di rischio 2007 (euro) | 1° settembre
(euro) .. | 2007 (curo) |
30STITUTO DIRETTORE ANTINC, CAPO CON SCATTOQ ‘
CONvV, ESPERTC . 610,81 27,32 638,13
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINGEND! CAPO 560,41 24 24 584 65
'SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI 519,80 21,77 541,67
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO CON SCATTO CONV, 519,90 21,77 541,67
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO 471,59 18,81 490, 40
ISPETTORE ANTINCENDI 471,89 18,81 480,40
VICE ISPETTORE 471,682 18,81 490,40
CAPQ REPARTO ESPERTO CON SCATTO
CONVENZIONALE 471,59 18,81 490,40
CAPO REPARTO ESPERTO 471,59 18,81 490,40
CAPO REPARTO 471,58 18,81 460,40
CAPO SQUADRA ESPERTO CON SCATTO
CONVENZIONALE . 448,29 17,27 463,56
CAPQO SQUADRA ESPERTO 446,29 17.27 463,56
CAPQ SQUADRA 445,29 17,27 463,56
VIGILE DEL FUQCGO COORDINATORE CON SCATTO CONV, 377,32 13,05 390,37
VIGILE DEL FUQCO COORDINATORE 377,32 13,05 380,37
VIGILE DEL FUOCQ ESPERTO 377,32 13,08 380,37
VIGILE DEL FUQCO QUALIFICATO 377,32 13,05 390,37
VIGILE DEL FUQCO 377,32 13,05 390,37

2. Le misure mensili di cui al comma precedente sono corrisposte per tredici mensilita.

SR D R
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Arxt. 5
Indennita mensile

i . - - '
1. A decorrere dal 1° settembre 2007, le misure \_rlgenu §61.1
espleta attivita tecniche, amministrativo-contabili e iecnlco-

del fuoco, come stabilite dal

igili
ol legislativo 13 ottobre 2005, 0, 217 ¢

applicazione del decreto

decreto del Ministro dell”

PAG

indennita mensile per il personale che

informatiche del Corpo naziopale dei

Tnterno del 7 luglio 2006 in

del CCNL del 21 aprile 2006, relativo

al biennio economico 2004 - 2005, sono incrementate e rideterminate nei seguenti impoit; mensili

lordt: .
Nuove
mopeqy | inerementi | - misare
Qualifiche dei ruoli del personale non direttivo ¢ non dirigente attuali me':is;:!:f"" de!;;:::lr:lnitﬁ
che espleta attivith tecniche, amministrativo-contabili e teeniCo= | ooy dennith settombre | mensile dal
informatiche mensile 2“007 (euro) | 1° settembre
(euro) 2007 (euro)
rugoune s ar e onseiroco | SR ST L e
VICEDIRIGENTE 336,39 2.71 346,01
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE 336,30 9,71 346,01
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVE-CONTABILE VICE DIRETTORE 314,08 8,36 322,44
FUNZIONARIO TEGNICO INFORM, DIRET. VICEDIR, GON SCATTO CONV. - 336,30 9,71 345,01
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATIGO DIRETTORE-VICEDIRIGENTE 336,30 8,71 346,01
FUNZIONARIO TECNIGO-INFORMATICO DIRETTORE 336,30 9,71 346,01
e S e s 0ot I B
CONV.ESPERTO _ 336,30 8,71 346,01
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAPO 336,30 9,71 348,01
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 314,08 8,38 322,44
COLLABORATORE AMM.VO:CONTABILE ESPERTO CON SCATTO CONV. 314,08 8,36 322,44
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTARILE ESPERTO 314,08 8,36 322 44
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 262,35 5,20 267,55
VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTARILE 262,35 5,20 267 .55
S50STITUTO DIRET. TECN, INFORM, CAPO CON SGATTO CONV.
ESPERTO 336,30 a7 346,01
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO .336,30 8,71 346,01
SOSTTUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO 314,08 8,36 322,44
cc:gthBORATORE TECNICO-INFORMATICO ESFERTO CON SCATTO 314,08 8,36 302,44
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO 314,08 8,36 322,44
COLLABORATORE TECMICO-INFORMATICO 262,35 5,20 267,55
VICE COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO 262,35 520 267 55
ASSISTENTE CAPO CON SCATTO CONVENZIONALE 262,35 5,20 267,55
ASEISTENTE GAPO 262,35 5,20 267,55
ASSISTENTE 262,35 5,20 267 55
229,55 3,19 232,74

.
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‘ OPERATORE PROFESSIONALE 229,55 3,19 232,74
OPERATORE TECNICO 202,38 | 1,53 203,91
oPERATORE . 20238| 158 | 20391

2. Le misore mensili di cui al comma precedente sono corrisposte per dodici mensilita.

Art. 6
Fordo di amministrazione

. Ii Fondo di amminisirazione per il personale non direttive e non dirigente, gia costituito da

quota parte delle risorse di cui all’articolo 47 del CCNL 24 maggio 2000 (quadriennio
normativo 1998 — 2001 e biennio cconomico 1998 — 1999), come integrato da quota parte di
quelle di cul all’articolo 25 del CCNL 26 maggio 2004 (biennio economico 2002-2003) e
dall’articolo 5 de]l CCNL 7 dicembre 2005 (biennio economico 2004-20035), relativi al personale
dei vigili del fuoco, nonchié da quota parte delle risorse per particolari servizi rest, determinate
sulla base delle vigenti disposizioni, ¢ incrementato dei seguenti importi: o

per [*anno 2007: euro 258.000;
a decorrere dal 31 dicembre 2007 e a valere dal 2008: euro 5.210.000.

Gli importi di cuj alle lettere a) ¢ b) del precedente comma ] non comprendono gli oweri
contributivi e I"IRAP a catjco dello Stato. Quelli afferenti all’anno 2007 non hanno effetto di
trascinamento nell’anno successivo,

L utilizzo de} predetto Fondo & definito con le modalitd e i eriteri di cui all’atticolo 48 del
CCNL 24 maggio 2000 (quadriennio normativo 1998 — 2001 ¢ biennio economico {998 —
1999), con esclusione delle lettere e) ed f), come integrato dall’articolo 26 del CCNL 26 maggio
2004 (biennio economico 2002-2003), in sede di accorde integrativo nazionale previsto
dall’articolo 38 del decreto legislative 13 ottobre 2005, n. 217, ed in quanto corapatibile con il
medesimo decreto legislativo.

‘Le risorse assegnate e non utilizzate nell’esercizio di competenza sono conservate per le

medesime esigenze, nell’anno successivo.

Art. 7
Proroga di efficacia di norme

1. Al personale di cui all’articole }, comma 1, continua ad applicarsi, ove non in contrasto con la
presente ipotesi di accordo ed in quanto compatibile con le vigenti disposizioni legislative e
regolamentari, la disciplina contrattuale relativa al predetto personale.

Art. 8
Norma programmatica

. La procedura negoziale per il personale di cui alla presente ipotesi di accordo, da attivare

stibordinatamente alle risorse rese disponibili dalla legge finanziaria per I’anno 2008, integrera,
anche con riguardo alla parte normativa, le previsioni contepute nel decreto che recepisce la
presente i .

potesl di accordo.
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