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A tutte le lavoratrici e i lavoratori ACI

In data odierna e’ stata sottoscritta l'ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo di Ente per il
2006.

L'accordo, che ora deve seguire il previsto iter approvativo prima della stipula definitiva, ha
vissuto un percorso lungo e difficile sia per i limiti imposti dalla Finanziaria 2006 che ha
imposto un taglio delle risorse sui Fondi Integrativi, sia per le note vicende interne all’Ente che
hanno bloccato le trattative fino alla recente ripresa delle relazioni sindacali.

Pertanto, I'ipotesi sottoscritta non presenta variazioni di rilievo rispetto al testo del CCIl 2005; i
punti principali possono essere cosi riassunti:

. Restano confermati i fondi per la realizzazione di progetti locali e
nazionali, con programma biennale, finalizzati ad un miglioramento della
qualita del servizio “per un cittadino protagonista”;

. Restano confermati i criteri relativi alla produttivita e all’aggiornamento
degli Uffici Provinciali;
. Per quanto riguarda le posizioni organizzative, viene rinviata ad una

ulteriore sessione negoziale la definizione dei criteri di attribuzione e di
valutazione degli incarichi;

. Resta confermato I'impegno delle parti ad esaminare una diversa
classificazione delle sedi ai fini dell’erogazione dei compensi ai titolari delle
posizioni organizzative;

. Resta confermata la metodologia per I'attribuzione delle posizioni di
sviluppo economico basata su criteri oggettivi e trasparenti; le parti si sono
impegnate pero, nella prossima trattativa 2007 a razionalizzare alcuni
parametri utilizzati per la valutazione dei candidati. Pertanto, in questa
sessione contrattuale, é stato stabilito di utilizzare la graduatoria esistente.

Nonostante i limiti imposti alla trattativa, che abbiamo brevemente riassunto in apertura ma
che sono stati ampiamente dibattuti nel corso di questi mesi, consideriamo complessivamente
positivo il risultato raggiunto, perché questo accordo caratterizza comungue l'attivita dell’Ente,
attraverso la valorizzazione di progetti posti in essere nel corso del 2006, evidenziandone il
ruolo sociale e di servizio all’'utenza e al cittadino.

Inoltre, nonostante i tagli alle risorse, si & riusciti comunque tra il 2005 e il 2006 a dare una
risposta a quanti erano in attesa da anni di un riconoscimento economico. L'impegno con
I’Amministrazione e di aprire, nel 2007, un confronto sui fabbisogni che porti alla realizzazione
di sviluppi professionali per dare una risposta anche ai colleghi che giustamente rivendicano da
tempo un avanzamento di carriera che €& stato bloccato a causa del taglio alle dotazioni
organiche imposto dalla Finanziaria 2005.

L’Amministrazione ha anche preso I'impegno di aumentare I'importo del buono pasto a 9 euro,
probabilmente dal prossimo mese di aprile, prevedendo un ulteriore aumento a partire dal
mese di ottobre p.v. per il quale si sta ancora definendo I'importo ma che non sara comunque
inferiore ai 10 euro.

Infine, sottolineamo la particolare importanza di questa trattativa tra i cui esiti c’@ anche quello
della stabilizzazione dei lavoratori a tempo determinato dal 1 marzo 2007; I'impegno in questo
senso preso dalle Organizzazioni Sindacali e la costanza con la quale in tutte le sedi di
trattativa € stato portato avanti, grazie anche al sostegno di tutte le lavoratrici e tutti i
lavoratori dell’ACI, ha trovato finalmente la soluzione auspicata.



Resta inteso che, nelle modalita che ogni sigla vorra definire, I'ipotesi sara inviata appena
possibile e illustrata nel dettaglio alle lavoratrici ed ai lavoratori prima della stipula definitiva.

Disegno di legge Bersani

In considerazione del fatto che il ddl &€ stato assegnato in sede referente alla
Commissione Attivita Produttive, nonostante le reiterate richieste di confronto
preventivo inoltrate al Ministro Bersani, le O0.SS. indicono lo stato di agitazione e
promuovono iniziative di mobilitazione di cui a breve vi verra comunicato il
calendario e le modalita. Fin da ora viene programmata una Manifestazione
Nazionale di tutte le lavoratrici e i lavoratori ACI a Roma, presso la sede del
Ministero dello Sviluppo Economico, per il giorno 27 marzo 2007.
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