FUNZIONE
PUBBLICA

Roma, 15 Aprile 2008

A tutti i Lavoratori IPSEMA

OGGETTO: Incontro di contrattazione con '’Amministrazione del 15 aprile 2008.

Le scriventi 0O0.SS. in data odierna hanno sottoscritto il protocollo di intesa per il
trattamento economico accessorio del personale della Aree professionali A,B e C relativamente
allanno 2007che prevede rispetto allanno 2006 un incremento complessivo pari a
€.107.016,28.

La sottoscrizione dell’accordo & avvenuta all’esito di una lunga trattativa che ha vissuto
momenti di forte contrapposizione.

L'accordo sottoscritto, comunque, ha raggiunto I'obiettivo delle scriventi Organizzazioni
Sindacali e cioé I'adeguamento del trattamento accessorio per il personale delle aree A e B.

L'accordo sottoscritto prevede la modifica dei coefficienti di riparto dei compensi
incentivanti di cui all'allegato 5 del CCI 2002/2005; infatti al personale appartenente all’Area A
verra attribuito il coefficiente corrispondente all’Area B livello economico B1l, mentre al
personale appartenente all’Area B verra attribuito il coefficiente corrispondente all’Area C livello
economico C1.

In attesa che gli uffici provvedano ad aggiornare i suddetti coefficienti si &€ convenuto di
procedere all'erogazione di un secondo acconto per un somma complessiva pari a circa
€.300.000,00.

L'utilizzo del fondo sottoscritto, rispetto a quello del 2006, prevede, inoltre, 'aumento della
guota destinata ai progetti decentrati che passa dal 15% al 20% mentre e rimasto invariato lo
stanziamento relativo alle ore di lavoro straordinario.

Al termine della riunione e stato fissato un nuovo incontro per i primi giorni di
maggio dove si inizieranno le trattative per addivenire alla definizione del Contratto Integrativo
di Ente 2006 2009 sulla base dell'allegata lettera unitaria del 2 Aprile 2008.

FP CGIL CISL FP UIL PA
F.to Francesca De Rugeriis F.to Valter Vangi F.to Gerardo Romano



