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(@b Dipartimento dell ’Orgahizzaziane Giudiziaria, del Personale e dei Servizi
Direzione Generale del Personale e della Formazione

prot.w. 448 | S| G 28fv€ Roma, 2 § APR. 2009

A tutte le organizzazioni sindacali
CGIL FP
e CISL FP
UIL PA
CONFSAL-UNSA
FLP
R.d.B. PI

i Asbialo 8, commn 101, legas 24 dleembee 2007 1. 244-¢ dxticolo 22,
: a5, 0 ¢omie madificaton | x0T T

et et LT AR

Si fa seguito alla riunione del 27 aprile u.s. nel corso della quale é stata data informa-
zione della volonta di questa Amministrazione di trasformare a tempo pieno i rapporti di lavoro
del personale gia assunto a tempo parziale per trasmettere copia della nota con la quale sono
state date le necessarie direttive in merito. ' ]

Si richiama I'attenzione di codeste Organizzazioni Sindacali che tutto il personale inte-
ressato dovra depositare presso l'ufficio di appartenenza la domanda di trasformazione del rap-
porto di lavoro, redatta secondo il modello allegato alla nota, entro il termine perentorio del
prossimo 7 maggio 2009 e che i provvedimenti di trasformazione avranno effetto successiva-
mente all'apposizione del visto da parte dell'Ufficio Centrale di Bilancio.

INQUADRAMENTO/ 139 - £ - COMUNICAZIONE Al SINDACAT! DELLA NOTA SU TRASFORMAZIONE RAPPORTO DI LAVORO ASSUNT] PART-TIME (28-4-09) dac 1




29. APR. 2009 10:06 M G 0668897435 . e NR. 2547 —P. 2/5——

Ministero della Giustizia

@—‘ Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi
Direzione Generale del Personale e della Formazione
Ufficio IIl -Concorsi e Assunzioni

Pro.. A GRY Roma, 28 aprile 2009

Alla Corte Suprema di Cassazione
Roma

Alle Corti di Appello di .

BARI

BOLOGNA

BRESCIA

Alle Procure Generali
presso le Corti di Appello

BARI
BOLOGNA

SINA

H
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e, p.c.,
All'Ufficio Centrale di Bilancio

SEDE

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro del personale assunto a tempo par-
ziale. Articolo 3, comma 101, legge 24 dicembre 2007 n. 244 e articolo 22,
comma 5, C.C.N.L. 1998/2001, come modificato.

Ty
L'articolo 3, comma 101, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, ha assoggettato al re-

gime delle assunzioni la trasformazione a tempo pieno del rapporto di lavoro di coloro che so-
no stati assunti a tempo parziale.

Questa Amministrazione ha quindi ricompreso anche tali trasformazioni nella richie-
sta alla Presidenza del Consiglio dei Ministri di autorizzazione alle assunzioni prevista dalle vi-
genti disposizioni in materia. La richiesta & stata presentata il 13 ottobre 2008 in previsione
della modifica delle dotazioni organiche poi realizzata con il D.P.C.M. 15 dicembre 2008 e l'au-
torizzazione & avvenuta con D.P.C.M. 27 marzo 2009, in corso dj registrazione presso la Corte
dei Conti, E', pertanto, oggi possibile avviare le relative procedure nei confronti del personale
interessato, individuato nell'elenco allegato alla presente nota in relazione a ciascun distretto
interessato.

Al riguardo, al fine di realizzare in maniera celere le trasformazioni che saranno ri-
chieste, si forniscono le seguenti indicazioni che sara cura degli uffici e del personale interes-
sati seguire attentamente:

1. il personale interessato (cioé quello assunto obbligatoriamente a tempo parziale appar-
tenente alla figura professionale dell'operatore giudiziario, posizioni economichc Bl e
B2) che intenda trasformare il suo rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno
dovra pecessariamente presentare entro il prossimo 7 maggio 2009 domanda di tra-
sformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno (il termine & pe-
rentorio: fa fede al riguardo la_data di protocollo della domanda nell'ufficio di apparte-
nenza; v. seguente punto 2), Per evitare possibili omissioni, la domanda dovra essere

ovame anche coloro che gia in passato avevan tto richiesta di

sformazo 1 ra; di lavoro: nessun valore, pertanto, sara dato a domande
presentate precedentemente;
2. la domanda, com bli mente ndo lo_schema allegato (allegato 1),

sara presentata all'ufficio dove l'interessato presta attualmente servizio (il personale che
presta temporaneamente servizio presso altro ufficio, presenterd la domanda presso
quest'ultimo), il quale la protocollera e la inviera senza indugio (¢ comunque_entro il
successivo 8 maggio 2009), unitamente alle domande di trasformazione del rapporto di
lavoro presentate da altri eventuali dipendenti assunti a part-time, all'Ufficio Il — Con-

corsi ed assunzioni della Direzione per posta elettronica
oncorsi ersonale.dog@giustizia.it) o per fax (rel. 06/68892802 oppure
06/68853136);

3. nella lettera di trasmissione l'ufficio indichera anche i nominativi di coloro non abbiano
inteso presentare domanda di trasformazione del rapporto di lavoro, pur avendo avendo
avuto conoscenza della presente nota. Analoga comunicazione negativa andra effettuata
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in caso di mancata presentazione della domanda di trasformazione del rapporto di lavo-
ro da parte di tutti i dipendenti aventi titolo in servizio nel medesimo ufficio;

4, entro il prossimo mese di maggio 2009 la Direzione adotters i provvedimento di trasfor-
mazione dei rapporti di lavoro: essi diverranno operativi una volta vistati dal competen-
te Ufficio Centrale di Bilancio (la data di decorrenza del nuovo rapporto a tempo pieno
sara comunicata agli interessati successivamente, dopo l'avvenuto “visto” da parte del
predetto Ufficio).

Come anticipato il D.P.C.M. del 15 dicembre 2008 riguarda i nuovi organici nazionali
riferiti alle tre Aree del personale del comparto: cid comporta l'impossibilita, allo stato, di asse-
gnare la sede di servizio a quanti trasformeranno il rapporto di lavoro, non essendo ancora
possibile conoscere i posti che risulteranno vacanti all'esito delle nuove piante organiche loca-
li. Il personale che trasformera il rapporto di lavoro, pertanto, rimarra per il momento nello
stesso ufficio dove risulta atrualmente assegnato in pianta organica, e l'assegnazione definitiva
sara rinviata alla individuazione delle piante organiche dei singoli uffici sulla base delle nuove

Si coglie l'occasione per ricordare al personale assunto a part-time che lo svolgimento
dell'eventuale seconda attivita lavorativa (dipendente o libero-professionale) é incompatibile
con il rapporto di lavoro a tempo pieno. Cié comporta l'obbligo per quanti intendano trasfor-
mare il rapporto di lavoro a tempo pieno, per non incorrere nelle sanzioni di legge, di cessare
da ogni ulteriore attivita lavorativa prima dell'accoglimento della loro domanda. La comunjca-
zione della volonta dj cessare da detta attivitd andra presentata unitamente alla domanda di

trasformazione del rapporto di lavoro.

Si pregano le Corti di Appello e le Procure Generali presso le stessi Corti di diffondere
la presente nota in tutti gli uffici giudiziari e negli uffici notificazioni, esecuzioni e protesti del
proprio distretto dove prestano servizio operatori giudiziari B2 o Bl assunti a tempo parziale
perché ne siano resi edotti i diretti interessati. Si raccomanda, in particolare, di segnalare agli
uffici di appartenenza la necessita di far prendere formalmente visione della presente nota a
tutto il personale interessato, anche a quello assente a qualsiasi titolo. La prova dell'avvenuta
comunicazione (contenente la data e la firma degli interessati) dovra essere trasmessa dagli
stessi uffici di appartenenza dei dipendenti interessati direttamente all'Ufficio 11l della Direzio-
ne per le necessarie verifiche.

Per qgalunque chiarimento potra essere contattato l'flfﬁcio i della Direzione (dal lu-
nedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00: Signora Scapati, tel. 06/68852439 - Signora Fe-
lici, tel. 06/68853009).

Si prega assicurare.

IL DIRETTORE hNERALE
(Carolina FO 1A)

L9V
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Depositato il

Prot. n.
Alla Direzione Generale del personale e della
formazione
SEDE

Il sottoscritto T (55 )* operatore

giudiziario posizione economica %, assunto con rapporto di lavoro a tempo parziale in

data _*“e in servizio presso

oppure in posizione di ° presso

CHIEDE

al sensi dell'articolo 22, comma 5, del C.C.N.L, 1998/2001, come successivamente
modificato, e dell'articolo 3, comma 101, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, la

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno.

Dichiara di accettare quanto precisato da codesta Direzione Generale e cioé che con-
tinuera a prestare servizio in via provvisoria presso I'attuale sede di assegnazione in
pianta organica, rinviandosi la sua assegnazione definitiva alla individuazione delle
plante organiche dei singoli uffici sulla base della nuove dotazioni organiche nazio-
nali.

....................................................

Cognome ¢ nome

Indicare il proprio codicc fiscale

Indicare se B2 0 B

Indicare la data in cui si & assunto servizio

Precisare |'ulficio dove si & in carico (normalmenle, salvo il caso di distacco o di apphcazwnu € quello dove wi presta servizio)
Precisare se in posizione di comando o di distacco

Indicare I'ufficio dove si presta servizio in distaceo v in applicazione

Data ¢ luogo

Firma
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