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Roma, 30 dicembre 2010

Preintesa sulla determinazione dei criteri generali per la definizione delle procedure selettive
per gli sviluppi economici all’interno delle aree con decorrenza dal 1° gennaio 2009.

I rappresentanti dell’ Agenzia delle Dogane e delle OO.SS. nazionali,

VISTO il CCNL relativo al personale del comparto delle Agenzie Fiscali sottoscritto il 28 maggio
2004 e, in particolare, 1’articolo 82, comma 3, che dispone che lo sviluppo economico si attua con la
stipulazione del contratto integrativo di Agenzia, nel limite delle risorse finanziarie esistenti e disponibili nel
fondo di cui all’art. 85 (fondo) e nel rispetto di quanto ivi stabilito al comma 2, sesta alinea, (certezza e
stabilita delle risorse), nonché dei criteri generali previsti dal presente CCNL all’art. 83 (procedure e criteri
di selezione per lo sviluppo economico);

VISTO I’art. 83, commi 1 e 2, del CCNL relativo al personale del comparto delle Agenzie Fiscali
sottoscritto il 28 maggio 2004, che dispone che i passaggi da una fascia retributiva a quella immediatamente
successiva avvengono con decorrenza fissa dal 1° gennaio di ogni anno, per tutti i lavoratori selezionati in
base ai criteri di cui al medesimo art. 83 e che, a tal fine, le Agenzie pianificano i citati passaggi tenendo
conto delle risorse presenti nel fondo, a consuntivo, alla data del 31 dicembre di ciascun anno precedente;

VISTO il D.P.R. 26 luglio 1976, n. 752, come modificato dal decreto legislativo 23 maggio 2001,
n. 272 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la preintesa sulla utilizzazione delle risorse del Fondo per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita relativo all’anno 2009 sottoscritta in data 3 dicembre 2010, con cui i
rappresentanti dell’Agenzia delle dogane e delle Organizzazioni sindacali hanno convenuto, tra I’altro, di
stanziare la somma di euro 6.000.000,00 per finanziare i passaggi economici all’interno delle aree con
decorrenza 1° gennaio 2009;

CONSIDERATO che la suddetta preintesa & stata inviata al Collegio dei revisori, per avviare la
procedura di controllo prescritta dall’art. 5 del CCNL del 28 maggio 2004 e dall’art. 40 bis, commi 1 e 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche;

VISTA la nota del 23 dicembre 2010, con cui il Collegio dei Revisori ha espresso parere favorevole
all’ulteriore corso del citato accordo del 3 dicembre 2010; 0\%

CONVENGONO

Art. 1 /

Tenuto conto delle risorse complessivamente stanziate e del principio di proporzionalita, il numero
di passaggi da una fascia retributiva a quella immediatamente superiore con decorrenza 1° gennaio 2009 ¢
determinato - alla luce dei dati ad oggi disponibili - come risulta nella tabella A allegata al presente accordo.

Le parti concordano, peraltro, che qualora il numero di passaggi ad una certa fascia retributiva

determinato con il presente accordo risulti — all’esito dell’espletamento della relativa procedura selettiva —
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eccedente rispetto agli aventi diritto, tale eccedenza verra portata in aumento, dapprima, al numero dei
passaggi alla fascia retributiva immediatamente superiore, fatta salva la compatibilita economico-finanziaria
complessiva; successivamente, ove vi sia ulteriore eccedenza rispetto agli aventi diritto, tale residua
eccedenza verra portata in aumento al numero dei passaggi alla fascia retributiva immediatamente inferiore.

Dalla menzionata tabella A allegata al presente accordo risulta, tra I’altro, il numero di sviluppi
economici da destinare alla provincia autonoma di Bolzano, da attuarsi tramite autonome procedure selettive
che saranno indette dal Direttore Provinciale dell’Agenzia delle dogane di Bolzano, in attuazione di quanto
previsto dal combinato disposto di cui all’articolo 32 quater, comma 5, all’articolo 13 bis e all’articolo 4,
ultimo comma, del D.P.R. 26 luglio 1976, n. 752, come modificato dal decreto legislativo 23 maggio 2001,
n. 272.

Il personale dipendente in organico presso gli Uffici dell’Agenzia delle Dogane siti nella Provincia
autonoma di Bolzano puo partecipare unicamente alle autonome procedure per gli sviluppi economici da
indirsi a cura del Direttore Provinciale dell’ Agenzia delle dogane di Bolzano per I’attuazione del numero di
sviluppi economici realizzabili nel suddetto ambito provinciale, ai sensi del citato D.P.R. n. 752/1976 e

successive modifiche.
Art. 2

Le procedure selettive per gli sviluppi economici con decorrenza dal 1° gennaio 2009 - il cui avvio €
stato convenuto con accordo sottoscritto in data 3 dicembre 2010 - saranno espletate applicando i criteri, i
requisiti di partecipazione e i titoli valutabili prescritti dai bandi delle analoghe procedure selettive per gli
sviluppi economici indette con determinazioni del 25 maggio 2010, con le seguenti differenziazioni:

Requisiti di partecipazione: a) Con il presente accordo le parti convengono che puo partecipare alle

procedure selettive per gli sviluppi economici con decorrenza dal 1° gennaio 2009 esclusivamente il
personale a tempo indeterminato in organico presso I’Agenzia delle Dogane al 30 dicembre 2010, che sia in
possesso, alla data del 31 dicembre 2008, del requisito della permanenza minima di almeno tre anni nella
fascia retributiva di provenienza, ossia nella fascia immediatamente inferiore a quella per la quale si
concorre.

Cause di esclusione: Per le cause di esclusione si fa rinvio a quanto previsto dai bandi delle analoghe

procedure selettive per gli sviluppi economici indette con determinazioni del 25 maggio 2010, fatta salva la

specificita dei requisiti di partecipazione sopra menzionati.

Titoli valutabili e criteri: sono valutabili i titoli posseduti al 31 dicembre 2008; sono valutabili gli stessi titoli

previsti dai bandi delle analoghe procedure selettive per gli sviluppi economici indette con determinazioni
del 25 maggio 2010.
Art. 3

Qualora nelle graduatorie di merito si verifichino situazioni di parita di punteggio tali da incidere

sull’individuazione degli aventi diritto all’attribuzione della fascia retributiva immediatamente superiore a
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quella di appartenenza, i candidati interessati dovranno sostenere un colloquio di fronte a una Commissione
esaminatrice, vertente sulle seguenti materie e argomenti:
a) Fini istituzionali, attribuzioni, organi e attivita dell’ Agenzia delle Dogane;
b) Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche recate
dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni;

¢) Normativa in materia di dogane e accise.

per I’Agenzia delle Dogane per le Organizzazi
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