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Stato Maggiore dell’Aeronautica 

RESOCONTO DI RIUNIONE 

 

Il giorno 28 novembre 2007 alle ore 15,00, presso lo Stato Maggiore dell’Aeronautica, il Capo del 
1° Reparto S.M.A., Gen.B.A. Fernando GIANCOTTI, ha incontrato, in sede tecnica, le 
Organizzazioni Sindacali CISL-F.P., CGIL-F.P., U.I.L.-P.A., F.L.P.–DIFESA, CONFSAL-
U.N.S.A/SIAD e RdB/CUB P.I.. 
 

PARTECIPANTI: 

Per lo SMA: Per le OO.SS.: 

Gen.B.A. Fernando GIANCOTTI Sig. Giuliano CAFFARATA C.I.S.L. F.P. 

Col Gaetano AMBROSINO Sig. Vincenzo DE LUCIA C.I.S.L. F.P. 

Col Giancarlo FRACCASCIA Sig.ra Noemi MANCA F.P. C.G.I.L. 

Ten.Col. Leonardo MORONI Sig. Tommaso GENCHI F.P. C.G.I.L. 

Ten.Col. Antonio GENOVESE Sig. Sandro COLOMBI U.I.L. P.A. DIFESA 

   Sig.ra Carmela CILENTO U.I.L. P.A. DIFESA 

   Sig. Roberto CONERDI U.I.L. P.A. DIFESA 

   Sig. Giancarlo PITTELLI F.L.P. – Difesa 

   Sig. Elio DI GRAZIA F.L.P. – Difesa 

    Sig. Osvaldo DE SANTIS Confsal U.N.S.A/SIAD 

    Sig. Goffredo RUFINI Confsal U.N.S.A/SIAD 

    Sig. Massimo SOLFERINO RdB/CUB P.I 

  

ARGOMENTI IN AGENDA: 

- Provvedimenti di riordino dell’A.M. per l’anno 2007; 
- Provvedimenti di riordino dell’A.M. per l’anno 2008; 
- Punto di situazione Enti AM di Vicenza; 
- Progetti di riordino dell’A.M.: Comando Scuole dell’AM, transito aeroporti all’ENAC ed 

altri; 
- Varie ed eventuali. 
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SVOLGIMENTO DELL’INCONTRO 

Il Gen.B.A. Giancotti dà il benvenuto ai convenuti, quindi passa ad esaminare i vari argomenti 
all’O.D.G.: 

Provvedimenti riordino 2007 

Il Gen.Giancotti espone i provvedimenti di riordino previsti per il 31 dicembre 2007, evidenziando 
che, come concordato nel precedente incontro, il reimpiego del personale civile nei sottonotati Enti 
segue la procedura semplificata: 
- Direzione Magazzini Principali di Commissariato – Baggio (Milano); 
- Direzione Magazzini Principali di Commissariato – Mungivacca (Bari); 
- 1° Deposito Centrale A.M. – Monterotondo; 
- Distaccamento Aeronautico – Orvieto. 

Per quanto riguarda,invece, gli enti che seguono la procedura ordinaria (111°Deposito di Castel 
d’Annone, 115° Deposito Sussidiario di Vizzini, 116° deposito di Serrenti , 80° gruppo I.T. di 
Bagnoli di Sopra) è stato evidenziato che : 

- gli enti di collocabilità per il Deposito di Serrenti e Bagnoli di Sopra ricadono nell’arco dei 30 
Km dall’attuale sede di servizio; 

- gli enti dell’A.D. disponibili per i depositi di Vizzini e Castel d’Annone sono distanti oltre 30 
Km dall’attuale sede di servizio;in questi depositi che saranno soppressi al 31 dicembre 2007 
subentreranno degli organismi temporanei per cui il personale transiterà temporaneamente in 
tali organismi e nel frattempo saranno attivate le procedure previste per una possibile 
collocazione anche in altre Amministrazioni. 

Provvedimenti riordino 2008 

Gli Enti (vds tabella sottoriportata) di cui è prevista la riorganizzazione in data 1 gennaio 2008 
rientrano nella procedura semplificata come concordato lo scorso 10 luglio: 

Enti 
102° D.O.L.D.-Ghedi (BS) no civili 
106° D.O.L.D.-Parma no civili 
110° D.O.L.D.-Aviano (PN) no civili 
112° D.O.L.D.-Piacenza no civili 
201° D.O.L.D.-Pisa no civili 
205° D.O.L.D.-Decimomannu (CA) no civili 
208° D.O.L.D.-P. di Mare (RM) 1 
301° D.O.L.D.-Amendola (FG)) 1 
305° D.O.L.D.-Trapani 1 
D.S.L.D.-Centocelle (RM) no civili 
D.S.L.D.-Poggio Renatico (FE) no civili 
Direz. Mag. Second. Commissariato- Guidonia (RM) no civili 
Deposito Sist. Miss.- Vigodarzere (PD) 8 

A seguito di qualche dubbio intervenuto in merito alla riorganizzazione del Comando 3^ Regione 
Aerea prevista nel D.Lgs.253/2005 viene chiarito che il Q.G. della 3^ Regione Aerea non è stato 
interessato da alcuna riorganizzazione se non quella legata al Distaccamento Enti Bari (ente 
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dipendente dal Q.G.) che comunque non aveva in FEO personale civile. 

Punto di situazione Enti AM di Vicenza 
Vengono a questo punto illustrati alcuni aspetti relativi al reimpiego del personale degli enti AM su 
Vicenza di cui è prevista la soppressione nel 2007 e il successivo rilascio del sedime nel giugno 
2008: il personale non trova utile collocazione in Enti dell’A.D. su Vicenza ad eccezione di sei 
unità (3 presso il nucleo informativo EI e 3 presso il CoESPU dei CC); per agevolare il reimpiego 
del personale è stata richiesta tramite il Prefetto di Vicenza l’attivazione di una Conferenza dei 
servizi atta a verificare le disponibilità organiche in altre Amministrazioni ed Enti locali e il 18 
dicembre è programmato l’incontro con tutte le Amministrazioni interessate. Da una prima analisi 
delle disponibilità pervenute dalla Prefettura di Vicenza appare che non tutti i dipendenti possono 
trovare collocabilità per cui si potrebbe avere la necessità di definire i criteri da applicare per la 
formazione di una graduatoria. 
A questo punto le OO.SS. sostengono che i criteri cui fare riferimento per la graduatoria non 
possono che essere quelli di cui agli accordi A.D./OO.SS. del 24/10/1997, richiamati dall’art. 2 del 
CCNI DIFESA e le normative vigenti (L.482/1968, L.118/1971, L.104/1992 ecc.), ma 
puntualizzano che preliminarmente è necessario sollecitare un incontro a livello politico (Gabinetto 
del Ministro) che affronti la problematica in tempi brevi, possibilmente prima della Conferenza dei 
servizi fissata per 18 dicembre. Le OO.SS. auspicano che lo SMA interessi in tal senso l’Ufficio di 
Gabinetto. Inoltre le OO.SS. rappresentano il loro mancato coinvolgimento nella Conferenza dei 
servizi: il Col. Fraccascia precisa che ciò è stato espressamente richiesto al Prefetto di Vicenza 
anche se la normativa in materia non lo prevede. 
Si prende in esame l’ipotesi avanzata in data 9 ottobre u.s. dalle Rappresentanze del personale locali 
di attivare la procedura di mobilità attraverso la dichiarazione di eccedenza: le OO.SS. non 
ravvedono, per il momento, l’opportunità di tale iniziativa in quanto ritengono prioritario il 
confronto a livello centrale con l’autorità politica. 

Progetto di riordino della F.A. 
Il Gen. B.A. Giancotti comunica che la riorganizzazione dei Comandi delle Forze Aerotattiche di 
Difesa e di Attacco e del Comando Scuole A.M. è alla sua fase conclusiva con la firma del decreto 
da parte del Sig. Ministro. Il Comando Scuole A.M. ha iniziato ad espletare gradualmente le sue 
funzioni presso Bari e dal 1 gennaio 2008 assumerà la configurazione permanente di “COMANDO 
SCUOLE DELL’AM / TERZA REGIONE AEREA”. Questa configurazione amplia le opportunità 
di impiego per il personale civile attualmente su Bari che verrà reimpiegato nella nuova struttura 
con procedura semplificata. Al personale attualmente in FEO al Comando Scuole di Guidonia viene 
garantito il reimpiego presso il neocostituito CIFSTAM e gli altri Enti insistenti sul sedime di 
Guidonia: a tale personale è stato già richiesto di esprimere il proprio gradimento. Le OO.SS. 
concordano. 
Un altro progetto riguarda la cessione all’ENAC di 15 aeroporti(tabella allegata) entro la fine del 
prossimo anno: soltanto 5 (Vicenza, Rimini, Boccadifalco, Brindisi ed Elmas) di questi aeroporti 
possono avere impatti sul personale civile. Gli Enti ivi ubicati sono comunque già interessati dal 
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D.Lgs. 464/97 e successive integrazioni (D.Lgs.253/2005) per cui si riattiverà la procedura 
ordinaria prevista per il reimpiego. 
Le OO.SS. prendono atto. 
Sono stati, quindi, illustrati gli altri progetti in corso di realizzazione che riguardano Enti che non 
hanno in forza personale civile e precisamente:  

• la squadriglia collegamenti e soccorso di Linate; 

• il 156° Gruppo di Gioia del Colle; 

• l’83° CSAR di Rimini; 

• la componente missili; 

• il settore TLC e Informatica. 
I citati progetti troveranno la loro realizzazione a partire dal primo semestre 2008. 
Il Gen. Giancotti comunica che è stato elaborato uno studio riguardante la risorsa umana dell’AM e 
la connessa politica del personale militare e civile. Nell’ottica di un sempre più proficuo 
coinvolgimento delle Rappresentanze del Personale verrà distribuita copia dell’elaborato in bozza 
affinché le OO.SS. possano fornire un proprio contributo di pensiero. 
Le OO.SS. rappresentano la necessità di approfondire ulteriormente la problematica legata 
all’attribuzione della qualifica di agente PS al personale con compiti di guardiania/sorveglianza 
anche non armata. 
Alle ore 17,50 è stata chiusa la riunione. 

Letto e sottoscritto si approva. Roma 28 novembre 2007 

 Per l’Amministrazione: Per le OO.SS.: 

 Il Capo del 1° Reparto SMA C.I.S.L. F.P.__________firmato___________________ 

(Gen. B.A. Fernando GIANCOTTI) F.P. C.G.I.L. _________firmato___________________ 

 U.I.L. P.A. DIFESA _______firmato_______________ 

 F.L.P. – DIFESA _________firmato________________ 

 CONFSAL-UNSA/SIAD______firmato_____________ 

 RdB/CUB P.I. _______firmato____________________ 

firmato



 1

SITUAZIONE PERSONALE CIVILE PRESSO AEROPORTI IN TRASNSITO ALL'ENAC 
AGGIORNAMENTO AL 2 NOVEMBRE 2007 

N AEROPORTO ENTE  FEO CIVILI  NOTE 
5° GMV 60   

1 CAPODICHINO 
COMAEROP 72   

2 TREVISO S.ANGELO 3° RMV  26   

3 RIMINI DISTAEROP 29   

4 PALERMO BOCCADI FALCO DISTACC. STRAORD. 12 
NEL DIC 2002 è STATO SANZIONATO IL 

REIMPIEGO DEL PERSONALE DEL 
DISTAEROP E DEL 6° GMTLC PRESSO 

IL DIST. STRAORDINARIO 

5 VILLAFRANCA RMS 41   

6 UDINE CAMPOFORMIDO 105° DOLD  0 GIA' SOPPRESSA 

31° STORMO 116   
2° RGAM 95   7 CIAMPINO 
SCCAM 1   

8 BRINDISI  DISTAEROP 35   

9 CAGLIARI ELMAS DISTAEROP 79   

CENTRO MAN.AB212 9   
27° R.G.C.  40   10 VICENZA 

DIST. AEROP. 19   
11 ANCONA FALCONARA   NO CIVILI   
12 COMISO   NO CIVILI   
13 BRESCIA MONTICHIARI   NO CIVILI   
14 CATANIA FONTANAROSSA   NO CIVILI   
15 CAPUA   NO CIVILI   

Totale 634   
 


