SEGRETERIE E COORDINAMENTI PROVINCIALI VIGILI DEL FUOCO NAPOLI

Napoli, li 13 Aprile 2010

Al Sottosegretario agli Interni
On. Francesco NITTO PALMA

Al Capo Dipartimento dei VVF
Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Pref. Francesco P. TRONCA

Al Vice Capo Dipartimento dei VVF
Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Dott. Ing. Alfio PINI

Al Direttore Regionale Reggente dei VVF
Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Regione Campania
Dott. Ing. Mario FALBO

Al Comandante Provinciale
Vigili del Fuoco Napoli
Dott. Ing. Ugo BONESSIO o’
Epc Al Ufficio Garanzie e Diritti Sindacali
Dott.ssa Iolanda ROLLI

Le scriventi 00.SS. con estremo rammarico, facendo seguito alla comunicazione del 23 marzo c.a.,
relativa alla liquidazione dei servizi resi oltre il normale orario di lavoro (primo fra tutti il servizio
reso presso gli STIR), non riscontrando alcun elemento certo che possa far presumere un celere
ripianamento della questione, intendono denunciare la colpevole assenza dell’Amministrazione.
incapace finanche di reperire e diffondere informazioni utili in materia.

Non solo si continua a garantire il servizio, non solo lo stesso viene ancora svolto tra grossi disagi.
non solo viene sottratto tempo alle pur legittime esigenze familiari, ma, cosa gravissima, i lavoratori
sono considerati semplici pedine da gestire a piacimento, fondando sulle necessita economiche che
inducono il personale a prestare la propria opera pressoché ininterrottamente e totalmente a credito

da ormai quasi 1 anno.
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Si aggiunga poi che il blocco dei pagamenti investe anche quelle spettanze non straordinarie ma
continuative come i servizi di vigilanza antincendio nelle strutture aperte al pubblico ed il lavoro
notturno e/o festivo.

L’intera questione ¢ diventata ormai insostenibile e pertanto le OO.SS. firmatarie del presente
documento chiedono un incontro urgentissimo con le S.V., a soluzione dell’intera vicenda.

In attesa di risposte esaurienti, le scriventi OO.SS. dichiarano da subito lo stato di agitazioT{g del
personale e chiedono, con la presente, |’attivazione della procedura di conciliazione preventiva
prevista dalla legge 146/90 e successive modifiche, non escludendo di intraprendere ogni forma
opportuna di lotta sindacale prevista.
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