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Direzione generale per [’organizzazione, gli affari generali, ’innovazione, il bilancio ed il
personale

Servizio IV
Circolare n. %60 .

Protn. $54 3 Roma, 40 6(;(,&(,4/(1\(11 &0(3

A tutti gli Istituti ed Uffici centrali
e periferici

e per conoscenza: Al Capo di Gabinetto dell’On.
Ministro

Al Segretario Generale
LORO SEDI

Oggetto: Protocollo di intesa concernente il progetto di apertura straordinaria del
25 dicembre 2013 e 1° gennaio 2014.

Si fa seguito alla circolare n. 459/2013 di questa Direzione generale.

Al riguardo, si rappresenta che il compenso previsto per il personale della
III Area partecipante al progetto di apertura straordinaria del 25 dicembre 2013 e
1° gennaio 2014, seppur concordato tra Amministrazione e OO.SS. - per mero
errore materiale di stampa - non ¢é stato riprodotto nel testo dell’articolo 5 del

protocollo d’intesa indicato in oggetto.

Pertanto, si riporta integralmente il testo dell’articolo 5 del medesimo

protocollo d’intesa, cosi come concordato nella riunione tra Amministrazione e
00.SS. del 9 dicembre 2013:

“Art. 5) A ciascun dipendente effettivamente partecipante al progetto saranno
corrisposti i seguenti compensi omnicomprensivi, comprendenti le indennita previste
per il tumo gia comandato:

*» Areal/II, € 150,00 al lordo degli oneri del dipendente (per un turno di sei
ore);

" Area Ill, € 170,00 al lordo degli oneri del dipendente (per un turno di sei
ore).

Le prestazioni lavorative straordinarie prestate per la realizzazione del
progetto non danno diritto al riposo compensativo.”
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