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COORDINAMENTO NAZIONALE CGIL VV.F. 

DISCONTINUI/PRECARI 
Roma 20/07/2011 

                  
                 In data 20/07/2011, presso la sede della FP CGIL di Roma, si è tenuto il 3° 
Coordinamento Nazionale Discontinui/Precari F.P. CGIL VV.F., alla quale ha 
partecipato la delegazione F.P. CGIL VV.F. BARI, rappresentata dal personale 
discontinuo Santoro Giuseppe, Loglisci Giuseppe e Martinelli Giovanni. 
Per discutere di: 

• stabilizzazione precari, graduatoria DM 1996 del 2008; 
• riforma dpr 76 del 2004; 
• prossime assunzioni aa.vv.pp.; 
• varie ed eventuali. 

Per quanto ci riguarda, abbiamo esposto la nostra amarezza per la grave 
situazione cui versa la graduatoria di stabilizzazione del personale precario 
(graduatoria DM 1996 del 28 Aprile 2008), privata interamente del turn-over e 
lasciata “bloccata” per assenza di fondi specifici. 

A tal riguardo, abbiamo apprezzato gli interventi dei Segr. Naz. Fp CGIL VVf 
Forgione Adriano e Mozzetta Mario i quali, con molto rammarico, hanno chiarito che 
pur complicata la ripresa delle assunzioni da tale graduatoria, per la mancanta volontà 
del Governo, atto a garantire la maggior parte delle assunzioni al personale VFB (45% 
di riserva nel concorso a 814 posti DM 78 del 2008), la CGIL continuerà a chiedere 
nuove assunzioni dalla stabilizzazione fino ad esaurimento della graduatoria, sia ai 
tavoli tecnici di contrattazione che in piazza. 

Punto di discussione importante per la categoria discontinua è stata la riforma 
del dpr 76 del 2004, con l’univoca volontà dei presenti di separare le liste dei 
discontinui con quelle dei volontari. 

Ulteriori chiarimenti sono stati chiesti sul prossimo corso a.v.p., ed abbiamo 
avuto conferme che dovrebbe partire entro dicembre 2011 e sarà composto da circa 
740 unità, provenienti dalla graduatoria di idonei concorso a 814 posti. 

Per quanto concerne il turn-over 2011, le richieste di pensionamento ad Ottobre 
2011 sono di 455 unità, numero che dovrebbe rispecchiare le assunzioni previste per il 
2012 sempre dalla graduatoria di idonei del concorso a 814. 

Ancora una volta torniamo a casa soddisfatti, certi di aver rappresentato al 
meglio le volontà dei lavoratori precari pugliesi. 

Bari, lì 22/07/2011            
                                                                            p. F.p. CGIL VV.F.  

                                                                           Coordinatore Prov.le Bari 
                                                                              Giuseppe Santoro  


