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COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO
BARI

Al Capo Dipartimento dei VV.F. S.P. e D.C.
Pref. Francesco Paolo TRONCA

Al Capo del Corpo Nazionale dei VV.F.
Ing. Alfio PINI

Al Direttore per la Formazione Centrale
Ing. Gregorio AGRESTA

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Pref. Carla CINCARILLI

Al Prefetto di Bari
Dott. Mario TAFARO

Al Direttore Regionale VV.F. Puglia
Ing. Michele Di GREZIA

Al Comandante Prov.le VV.F. Bari
Ing. Cesare GASPARI

Oggetto: Gestione del Comando — Corsi Sala Operativa Bari 0.d.G. 139 del 08/03/2012.

Egregi, ‘ .

ancora una volta, ribadiamo la confusione che stabilmente vige nel Comando di Bari.

Questa volta si tratta del corso in oggetto, che ha visto produrre dall’Amministrazione locale ben
quattro ordini del giorno, finalizzati non a migliorare I’organizzazione della funzionalita della Sala Operativa,
al fine di assicurare un serio servizio di soccorso alla popolazione, ma, forse, intesi ad accontentare qualcuno a
cui non interessa svolgere con professionalita I’attiviti nella S.O. ma solo acquisire I’eventuale punteggio
"0,50", propedeutico per gli eventuali passaggi di qualifica: una vergogna!

Poi, ancora, non si comprende I’inserimento in detto corso di discenti che non avevano tale necessita:
inseriti solo perché adibiti, impropriamente, alla compilazione dei fogli di servizio, una competenza, peraltro,
dovuta dai Capi Sezione e Vice Capi Sezione. Sarebbe bastato un "updating" (aggiornamento), come da Q.d.G.
351 del 06/06/2011, che prevede, per dette figure, dei momenti formativi ed esercitativi nei turni, da
documentare con apposito registro e relazione scritta.

Altro fatto NEGATIVO ¢ Ia prospettiva di ritardare ulteriormente 1’avvio dell’applicativo SO115,
nonostante con detto corso si avra sufficiente personale formato e se si considerano anche le diverse unita gia
“qualificate” dal lontano 2006. Quindi, si potrebbe partire da subito con I’applicativo VISTO CHE IL
COMANDO DI BARI AD OGGI E TRA GLI ULTIMI A NON UTILIZZARE DETTO
PROGRAMMA!! '

Ulteriore "stranezza": si demanda ai Capi Sezione la selezione del personale per il prossimo corso,
nonostante la gia prevista partecipazione di personale che a domanda presta servizio nella Sala Operativa della
sede Centrale- vedasi 0.d.G.122 del 28/02/2012- che prevede anche ulteriore partecipazione di personale che a
conclusione con esito positivo viene designato d’ufficio al servizio di Sala Operativa della Sede Centrale nei
turni carenti. Quindi, si potrebbe andare oltre le tre unita discenti previste per turno, vista la possibilita di
quanto detto, e il mantenimento del livello operativo della Sala Operativa e del soccorso tecnico urgente, in
fase di svolgimento del corso in parola, potra essere assicurato dal riequilibrio momentaneo dei turni cosi
come previsto da O.d.G. 785 del 14/12/2010 lettera L. Inoltre, si sottolinea la necessita di incentivare la
partecipazione ai corsi in oggetto di personale con qualifica C.S., per rispondere alla pianta organica prevista
come da O.d.G. 351 del 06/06/2011 e, se presenti, prevedere il giusto riequilibrio dei turni per quest’ultime
figure.

Ribadiamo fin da ora che le scriventi 00.SS. utilizzeranno ogni azione affinché vi sia il rispetto di
quanto previsto dagli ordini del giorno vigenti, a cominciare dal presupposto che chi acquisisce determinate
qualificazioni, deve prestare attivita nei Setvizi attinenti alla qualifica.

_ Distinti saluti.
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