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Oggetto: Assegnazioni Temporanee. 

 
Egregio,  

in riferimento a quanto in oggetto, assistiamo ormai da tempo a numerosi spostamenti interni di personale 

operativo, trasferimenti definiti temporanei ma che di fatto divengono definitivi, sottraendo risorse al soccorso 

tecnico urgente con motivazioni che in parte risultano condivisibili e opportunamente valutate, in altri casi 

appaiono espliciti favori personali agli interessati o quantomeno si creano situazioni di dubbia interpretazione 

suscitando di conseguenza notevole malcontento fra i lavoratori che da tempo ambiscono a taluni incarichi o 

assegnazioni. 

Il problema si aggrava quando pur rientrate le eventuali necessità che hanno determinato questi spostamenti, 

il personale temporaneamente assegnato permane in maniera definitiva in quei settori precludendo ulteriori 

spostamenti di personale che ambisce da anni a determinati incarichi e assegnazioni. 

Tanto premesso, esprimiamo totale disappunto per il mancato rispetto dei criteri previsti e ben definiti nell’ 

o.d.g. 785 del 2010 e successive modifiche ed integrazioni nonché la mancata pubblicazione di una regolare 

ricognizione per la copertura dei posti resisi disponibili nei vari settori. 

Al fine di scongiurare eventuali dubbi sulla bontà delle scelte operate da questo Comando e garantire le pari 

opportunità a tutto il personale in possesso dei requisiti necessari a ricoprire determinati ruoli, queste OO.SS. 

chiedono un tempestivo aggiornamento dei posti disponibili per la mobilità interna in atto presso laboratori, 

magazzini, officina/caricamento e tutti i settori per cui è necessario assegnare personale. 

Nello specifico, ci riferiamo a quel personale che temporaneamente è stato assegnato ai magazzini, laboratori 

ed uffici vari con provvedimenti considerati temporanei che pertanto dovrebbero riproporre o riformulare 

richiesta di mobilità interna con regolare domanda per quei posti che dovranno essere messi a bando con avviso 

pubblico per tutto il personale. 

Si coglie inoltre l’occasione per ricordare che oramai da circa un anno vi è del personale che ha beneficiato di 

trasferimento verso alcune sedi di servizio dove è previsto personale autista con patente almeno di 3°categoria 

e che ancora oggi non ha conseguito la patente prevista per il posto occupato.  

Per quanto detto, si resta in attesa di un sollecito riscontro alla presente auspicando adeguati correttivi a 

garanzia delle pari opportunità dei lavoratori. 

 

Distinti saluti. 
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