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Sassari, 10 Dicembre 2016

Al Comandante Provinciale VVF SASSARI
Ing. Mario Falbo

Al Direttore Regionale VVF Sardegna
Ing. Silvio Saffiotti

Alle Segreterie Regionali FPCGIL VVF UILPAVVF

Oggetto: invio personale specialista al Sisma Centro Italia ai sensi degli art. 46/47
DPR 64/2012

In riferimento all'oggetto, pur con la richiesta presentata nella riunione del
14/11/2016, la SV ha deciso con due provvedimenti distinti di inviare da prima un
CSQ Nautico come autista di un Funzionario Tecnico, e successivamente un VF
Sommozzatore come Autista di Colonna Mobile e un VF Nautico come componente
della stessa Colonna Mobile.

Queste OOSS ritengono incomprensibile ( a dire il vero una idea Noi c’e I'avremo
pure..ed e la stessa che si sono fatti tutti i lavoratori del Comando) come pur avendo
oltre 250 adesioni volontarie tra il personale Generico si invii personale specialista al



Sisma, quando il Dipartimento come evidenziato negli art 46/47 del regolamento di
servizio specifica che il loro impiego deve essere opportunamente motivato ed
autorizzato dallo stesso, con centinaia di VF autisti accumulano ore su ore di
straordinari ingiustamente non retribuite a causa delle decine di rimpiazzi
obbligatori per garantire I'organico minimo delle squadre di soccorso sul territorio ,
ed a questi viene preferito uno Specialista Sommozzatore che ordinariamente non
svolge la mansione di Autista di partenza o di Colonna Mobile oppure uno
Specialista Nautico che nonostante in qualche occasione vengono impiegati per
completare le squadre a terra, viene preferito a centinaia di VF generici che fanno le
partenze e sono inseriti nel dispositivo ordinario di Colonna Mobile oppure ancora
un CSQ Nautico, che viene preferito anche solo per fare esperienza, alle decine di
Capi Squadra generici che giornalmente assumono decisioni a volte anche oltre Ia
propria qualifica in decine di verifiche di stabilita oppure agli autisti del Comando
che garantiscono con la loro presenza il dispositivo ordinario di soccorso.

Per concludere, certi che la SV conosca come gia dimostrato in varie occasioni, le
leggi e i regolamenti che disciplinano il Nostro lavoro, chiediamo che entro 5 giorni
dalla ricezione della presente, venga fornito alle scriventi copia delle
determinazione, ai sensi degli art. 46/47 del Regolamento di Servizio DPR64/2012,
da parte del Dipartimento sull’invio e/o autorizzazione per l'invio del personale
Specialista sullo scenario emergenziale in oggetto, sicuri che la SV comprendera che
la carenza o mancanza di autorizzazione da un lato abbia creato danno economico al
personale non inviato, e dall’altro abbia esposto I'Amministrazione alla possibile
richiesta di danno erariale per aver distolto personale “intoccabile” dalle proprie
mansioni sulle quali il Dipartimento ha investito e continua ad investire ingenti
risorse per il mantenimento operativo agli standard piu elevati.

Certi di una sua positiva risposta alla Nostra richiesta, si porgono distinti saluti

FPCGIL VVF UILPAVVF

R. Maninchedda D. Corveddu



