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Roma, 24 settembre 2015

Dott. Mario Barbuto
Capo del Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria del personale e dei servizi

Dott.ssa Emilia Fargnoli
Direttore generale del personale e della formazione del D.O.G.

Dott. Lucio Bedetta
Direttore generale della contabilita e del bilancio del D.O.G.

e p.c.

Dott. Giovanni Melillo
Capo di Gabinetto

Oggetto: fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti di seconda fascia — anni
2012 e 2013. Contrattazione integrativa - sollecito.

Sono ormai trascorsi quasi 8 mesi dalla sottoscrizione in data 10 febbraio 2015 dell'ipotesi di accordo
sui criteri per la corresponsione della retribuzione di risultato per gli anni 2012 (attivita 2011) e 2013
(attivita 2012), senza che si abbiano notizie in merito all’esito dei controlli di cui all’art. 40 bis del
d.lgs. n. 165/2001.

Cio posto, si chiedono urgenti informazioni al riguardo e, nel caso di certificazione positiva dell’ipotesi
di accordo, la sollecita fissazione dell'incontro per la firma dell'accordo definitivo.

A tal proposito si sottolinea che il ritardo nella definizione della procedura negoziale, fortemente
pregiudizievole sotto il profilo economico, &€ motivo di profondo scontento per la dirigenza
amministrativa, tanto piu che si tratta di compensi relativi a prestazioni risalenti nel tempo.
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