
 Coordinamento Nazionale Polizia Penitenziaria  

Prot. n. CS 65/2015                             

               Roma, 9 novembre 2015 

Alle Segreterie regionali e territoriali FP Cgil 

Ai Delegati ed iscritti Fp Cgil Polizia Penitenziaria 

 

COMUNICATO  

Riunione al DAP sul F.E.S.I. 2015 . 

Passa la linea della FP CGIL. Confermato l'accordo firmato nel 2014 

Si è svolto in data odierna l'atteso incontro, fortemente voluto dalla FP CGIL, per discutere 
della bozza di accordo sul F.E.S.I. 2015,  presentata dall'amministrazione penitenziaria. 

Nel suo intervento la FP CGIL ha ribadito ancora una volta che, malgrado le molteplici 
lettere di protesta inviate dalla nostra organizzazione sindacale, ci si trova a discutere del 
fondo incentivante a fine anno, quando l'amministrazione si era impegnata a farlo prima 
del termine dell'anno precedente. Questo ovviamente non consente di apportare modifiche 
al precedente accordo, come proposto dalla parte pubblica, poiché di un fondo 
incentivante, degno di un'amministrazione pubblica moderna ed efficiente, si devono 
conoscere gli obiettivi precedentemente e non a posteriori. Per questo si è chiesto di 
ritirare la nuova proposta e di presentarne una uguale a quella dello scorso anno. 

Detto questo, si è tenuto ad entrare anche nel merito della proposta che presenta almeno 
due punti di caduta. Prima di tutto tende a premiare allo stesso modo – si veda lettera A1 
-  il personale che presta servizio a turno e quello che presta servizio a turnazione fissa, 
ma rientra comunque nell'articolo 34, comma 1, del D.P.R. 82/99. In secondo luogo 
diminuisce i fondi destinati alla contrattazione decentrata per destinarli esclusivamente ai 
Comandanti di Reparto.  

La parte pubblica ha recepito le proposte avanzate dalla FP CGIL ed ha ritirato la proposta 
presentata. Domani mattina sarà aperto alla firma un accordo che ricalca quello 
sottoscritto lo scorso anno. Un'altra importante vittoria a tutela dei diritti dei lavoratori.  

Subito dopo la firma vi invieremo una copia dell'accordo  

 


