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Roma, 29 novembre 2011

Al Ministero dell’Economia e delle Finanze
Capo Dipartimento DAG
Dr.ssa Giuseppina BAFFI

SEDE

Al Ministero dell’Economia e delle Finanze
Dipartimento delle Politiche del Personale
Dr.ssa Antonella MANNO

SEDE
Al Ministero dell’Economia e Finanze
DCPP- Ufficio Il
Dott. Michele NARDONE
SEDE

Le sottoscritte OO.SS., in concomitanza del rilascio delle schede, collegate all’avvio del sistema di
valutazione, varato dall’ Amministrazione il 1° luglio 2011 in forma sperimentale,

chiedono

vista la disomogeneita dei giudizi espressi dai valutatori su scala nazionale,

visto che il sistema di valutazione contiene punti di eccessiva discrezionalita,

vista la fase di complessiva riorganizzazione degli uffici sia centrali che territoriali (a
seguito dell’applicazione del DPR 43, cosi come modificato dal DPR 173),

vista la chiusura delle ex DTEF,

vista I’accresciuta mole di lavoro delle Commissioni tributarie,

in attesa dell’emanazione del DM recante il riassetto e la nuova distribuzione di funzioni e
competenze negli uffici periferici e centrali,

visti i ripetuti tagli degli organici, a fronte di un complessivo aumento del carico di lavoro,

I’apertura di un tavolo di confronto, per concordare le misure ed i parametri, da legare ad un sistema
di valutazione il pit oggettivo possibile, estraneo alla soggettivita o peggio alla discrezionalita di
chi valuta.

Preliminarmente, in attesa del predetto tavolo, dello sblocco e/o soluzione dei problemi sopra
esposti, le sottoscritte OO.SS. reputano necessario, oltre che opportuno, protrarre il periodo di
sperimentazione del sistema di valutazione, ritenendo la stessa valida in linea di principio, e, nel
contempo, giudicando i dati delle valutazioni ad oggi raccolti utili, cosi come affermato
dall’Amministrazione, soltanto per testare il funzionamento del sistema stesso e non per altri scopi.
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