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 Alla c.a.    del Comandante dei Vigili del Fuoco di Roma 

                                                                    Dott. Ing. . M. GHIMENTI 

                                                          

                                                        Al dirigente Vicario 

                                                                      Dott. Ing. M. LOMBARDINI  

 

e p.c. Al DIRETTORE REGIONALE VVF LAZIO  

 

 

 

Oggetto: Evento giubilare 

 

 

 

Egregi, 

 

pervengono alle scriventi OO.SS. lamentele in merito alla modalità di inserimento del 

personale operativo nel dispositivo di potenziamento del giubileo per la giornata del 27.03.2016. 

Ripetutamente abbiamo segnalato che l’Amministrazione avrebbe dovuto programmare, 

preventivamente, la composizione dei servizi di questi eventi, fornendo agli uffici competenti tutti 

gli strumenti necessari per valutare le eventuali variabili del caso.  

Le determinazioni prese dal Comando, pur considerando l’importanza di questo evento, non 

sono in linea con quanto concertato fino ad oggi con le OO.SS. e che non emerge dall’O.d.G. n. 338 

del 04.12.2015, nel quale, altresì, viene confermata la volontarietà del singolo lavoratore. 

Far leva sul senso del dovere dei Vigili del fuoco del Comando di Roma, obbligandoli 

all’espletamento del loro compito, per sollevare l’Amministrazione dalle reali e concrete 

responsabilità di una mancata organizzazione e pianificazione, è un comportamento non tollerabile. 

Inoltre, ci chiediamo dove siano ferme le risorse previste nel sontuoso progetto presentato lo scorso 

Giugno dal dipartimento e dove siano finiti i livelli 1 e 2 che prevedevano la copertura dell’evento 

su 3 giorni. 

Pertanto, confidando nel buon andamento dell’evento in oggetto, invitiamo 

l’Amministrazione a valutare con attenzione qualsiasi iniziativa che leda i diritti dei lavoratori, 

considerando tutte le soluzione alternative possibili per gestire alcune tipologie di improvvise 

criticità, come quella in atto. 

 Cordiali saluti 
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