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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCQ, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
Direzione Centrale per le Risorse Finanziare

CIRCOLARE
Dipartimento dei Vigili del Fuoco del Alle DIREZIONI CENTRALI
h Soccorso Pubblico e della Difesa Civile LORO SEDI
. SIS 2 E ISPETTIVO
REGISTRO UFFICIALE - USCITA All [Sjg]}?)l}_?(‘,no CENTRAL
Prot. n. 0000727 del 14/01/2014 =
01. D.C. RISORSE FINANZIARIE Alle DIREZIONI REGIONALI DEI VV.F.
LORO SEDI

Agli  UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE
DEL CAPO DIPARTIMENTO
LORO SEDI

Agli  UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE
DEL CAPO C.N.VV.F.
LORO SEDI

Al COMANDI PROVINCIALI DEI VV.F,
LORO SEDI

OGGETTO: Reintroduzione legislativa in favore del personale del Corpo nazionale dei
Vigili del fuoco dei trattamenti economici aggiuntivi per infermita dipenden-
te da causa di servizio (gia legge 15 luglio 1950, n. 539).

Com’¢ noto, la legge 27 dicembre 2013, n. 147 (legge di stabilita per il
2014), all’articolo 1, comma 469, in accoglimento della proposta normativa avanzata ad
iniziativa di questo Dipartimento, ha previsto, con decorrenza 1° gennaio 2014, 1'esten-
sione al personale del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco della deroga — gia prevista in
favore dei componenti delle Forze Armate e delle Forze di Polizia — all’abolizione dell’isti-
tuto in oggetto disposta dal 2009, nei confronti dei dipendenti delle Pubbliche Ammini-
strazioni, dall’articolo 70 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge
6 agosto 2008, n. 133.

Si applica, pertanto, al comparto di negoziazione “Vigili del fuoco e soccorso
pubblico”, come gia al comparto “Sicurezza e difesa”, ’articolo 1801 del decreto legislati-
vo 15 marzo 2010, n. 66 ai sensi del quale al personale che, in costanza di rapporto di
impiego, ha ottenuto il riconoscimento della dipendenza da causa di servizio per patolo-
gie ascrivibili a una delle categorie indicate nella tabella A allegata al decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 dicembre 1978, n. 915, compete un incremento economico
nella misura del 2,5 per cento o dell’'1,25 per cento del trattamento stipendiale per le in-
fermita ascritte, rispettivamente, alle prime sei categorie ovvero alle ultime due categorie
della citata tabella.
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Continua ad operare, peraltro, per il Corpo nazionale, l'articolo 34 del
C.C.N.L. del 24 aprile 2002 integrativo del C.C.N.L. Comparto Aziende e delle Ammini-
strazioni dello Stato ad ordinamento autonomo sottoscritto in data 24 maggio 2000.

Si rappresenta, al riguardo, che, ferma restando la facolta per il personale
interessato di reiterare le domande gia presentate, sara cura della scrivente procedere
d'ufficio al riesame delle istanze respinte in conseguenza della transitoria abolizio-
ne dell’istituto.

Si tratta, in particolare, delle domande presentate dal 1° gennaio 2009 al
31 dicembre 2013 nonché delle domande in relazione alle quali, alla data del 31 dicem-
bre 2008, non risultava il completamento dei principali elementi istruttori (verbale di ac-
certamento sanitario della Commissione Medico Ospedaliera territorialmente competen-
te, parere del Comitato di Verifica per le Cause di Servizio, decreto ministeriale di rico-
noscimento della causa di servizio).

Le strutture in indirizzo sono, altresi, pregate di inviare eventuali richieste
di attribuzione della maggiorazione economica di cui trattasi a tutt’oggi non trasmesse a
causa della temporanea abrogazione del beneficio.

Si raccomanda di trasmettere le domande all’'Ufficio Trattamento Economi-
co Fisso del Personale di Ruolo di questa Direzione Centrale esclusivamente mediante la
Posta Elettronica Certificata, all’indirizzo rif.tepfissopermanente@cert.vigilfuoco.it utiliz-
zando di preferenza il modello allegato.

Si segnala, infine, che le istanze presentate sulla base degli esiti della visita
medica collegiale, ancor prima del riconoscimento della dipendenza da causa di servizio
della patologia, saranno considerate utili alla data di adozione del relativo provvedimento
da parte della Direzione Centrale per le Risorse Umane.

/|
IL DIRETTORE CENTRALE

il

In allegato fac-simile di domanda da trasmettersi, a cura della struttura di appartenenza,
unitamente al verbale C.M.O. e al decreto D.C. Risorse Unane




Alla Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie
Ufficio Trattamento Economico Fisso
del Personale di Ruolo
rif.tepfissopermanente(@cert. vigilfuoco.it

OGGETTO: Istanza attribuzione beneficio stipendiale per infermita dipendente da causa

di servizio.

I1/1a sottoscritto/a

nato/a il e residente in

indirizzo , Codice fiscale

in servizio presso

con la qualifica di

al sensi dell’articolo 1801 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 06;
ai sensi dell’articolo 34, comma 1, del C.C.N.L. del 24 aprile 2002 integrativo del C.C.N.L.
Comparto Aziende e Amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo sottoscritto

in data 24 maggio 2000;

CHIEDE

l'attribuzione del beneficio stipendiale per la seguente patologia riconosciuta dipendente

da causa di servizio

ascrivibile alla categoria indicata nella tabella A allegata al decreto del Presidente
della Repubblica 23 dicembre 1978, n. 915 e s.m.i.

Luogo e data

In fede




