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Prot. n. 119/5 / AL Roma, % o€ 20167

Alle Organizzazioni Sindacali
CONFSAL/UNSA

CGIL FP

CISL FP

UIL PA

RdB P1- USB P1
FEDERAZIONE INTESA

FLP

LORO SEDI

OGGETTO:  Interpello Straordinario per il personale appartenente al profilo professionale di
Junzionario UNEP, area terza per il distacco temporaneo, senza oneri a carico
dell’Amministrazione, rinnovabile di anno in anno presso il Ministero — Uffici di
diretta collaborazione del Ministro — Ispettorato Generale

Si informa che questa Amministrazione, in data 20 aprile 2016 ha trasmesso tramite posta
certificata prot. 2310, 'interpello indicato in oggetto del 14 aprile 2016 (che ad ogni buon fine si
allega in copia) ai Sigg. Presidenti delle Corti di Appello, al fine dell’acquisizione della

disponibilita del personale del profilo professionale in parola.

p.IL DIRETTORE GENE

Emilia Fargnoli

REGGENTE




Ministero dela Giustizia

Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del personale e dei servizi
Direzione Generale del personale e della formazione

Ufficio 1V — Gestione del Personale
Prot.

" 2310
Ai Sigg. Presidenti delle Corti di Appello
LORO SED1
e. p. ¢, Al Sig. Capo di Gabinetto
SEDE

Al Sig. Capo dell’Ispettorato Generale
segr.capo.ispettorato(@giustizia,it

OGGETTO: Interpello straordinario per il personale appartenente al profilo professionale di
funzionario UNEP, area terza per il dislacco temporaneo, senza oneri a carico
dell’ Amministrazione, rinnovabile di anno in anno presso il Ministero — Uffici di
diretta collaborazione col Ministro - Ispettorato Generale.

In data 21 gennaio 2016 & pervenuta la nota del Capo di Gabinetto concernente la nota del 15
gennaio 2016, con ta quale il Capo dell’Ispettorato ha rappresentato la necessitd di avvalersi della
collaborazione — in posizione di distacco, rinnovabile di anno in anno — di un funzionario UNEP,
area terza “per lo svolgimento di compiti di studio delle problematiche ispettive riguardanti i servizi
degli ufficiali giudiziari e di collaborazione ispettiva ex art. 120 del DPR n, 129911959 nonché di
monitoraggio della regolarizzazione dei servizi degli UfHici NEP ispezionati”.

A tal fine,in relazione alle esigenze segnalale{,si invitano le SS. LL. a voler procedere, con
cortese urgenza, all’acquisizione delle disponibilita dzl personale del suddetto profilo professionale
a prestare servizio presso il citato ufficio,

Al riguardo si rappresenta che il Capo dell’Ispettorato Generale ha precisato quanto segue :
- la manifestazione di disponibilitd dovra essere corredata di dati anagrafici e di un dettagliato
curriculum vitae, debitamente datato e sottoscritto € provvisto dell’autorizzazione al trattamento
dei dati personali in esso contenuti, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003;
- i funzionari UNEP interessati devono esscre in possesso della laurea e di un’anzianita di
servizio non inferiore ai dieci anni;

- si terra conto delle verifiche ispettive eseguite presso gli Uffici NEP ove prestano o hanno

prestato servizio gli aspirants;



- non saranno prese in considerazione le candidature in presenza di precedenti penaii e
disciplinari.

Il Capo delllspettorato si riserva la facoltd di convocare per un colloquio coloro che,
all’esito dell’esame delie domande e dei curriciia presentati, risultino possedere una professionalita
adeguata alle attuali esigenze operative dell’Ispettorato, ovvero di revocare la procedura de gua.

Le §S. LL., effettuata I’individvazione sulla base dei critert sopraindicati dei funzionari
UNEP ritenuti idonei ad espletare I’incarico in questione, faranno pervenire le domande dei

prescelti corredate dei relativi curricula all’indirizzo mail segr.generale.ispettorato@giustizia.it

entro € non oltre il termine di giorni 15 dalla ricezione della presente nota.
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