
 
 
 
In data 27 luglio 2011 l’Amministrazione e le Organizzazioni Sindacali Nazionali 
Rappresentative, al termine di una apposita sessione negoziale convengono quanto 
segue: 
 
 
 

In applicazione dell’art. 32 del C.C.N.L. 1999, le parti concordano la 
corresponsione di compensi finalizzati alla remunerazione del personale che, 

anche in relazione al percorso professionale effettuato, abbia evidenziato 
competenze ed impegno nel presidio della posizione funzionale rivestita. 
 

I compensi in parola, in relazione alla loro diretta connessione con il ruolo e la 
posizione economica rivestiti, sono soggetti ad un progressivo riassorbimento in 

ogni caso di mobilità orizzontale o verticale a seguito di selezioni interne e/o 
concorsi pubblici, a far data dal 1° gennaio 2000. 
 

 

 

 

DESTINATARI IMPORTI 

A2  per trasposizione automatica, che risultano B1 alla data del 

1° gennaio 2000 
41,35 

A2 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 533,28 

A3 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 395,33 

B1  per trasposizione automatica che risultano B2 alla data del 

1° gennaio 2000  
25,80 

B1 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 1.109,52 

B2 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 1.101,24 

B3 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 670,80 

C1  per trasposizione automatica, che risultano C2 alla data del 

1° gennaio 2000 
273,70 

C1  per trasposizione automatica, che risultano C3 alla data del 

1° gennaio 2000 
444,15 

C1 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 723,24 

C2 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 1.195,32 

C3 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 2.174,76 

C3  per trasposizione automatica che, già in servizio alla data del 

1° gennaio 1997, risultano C3 anche alla data del 1° gennaio 2000 
965,80 

C3  per trasposizione automatica e C4 alla data del 1° gennaio 2000 320,20 



 
Tali compensi sono incompatibili con il compenso di ruolo ed il compenso di 

obiettivo attribuiti a vicari e responsabili di struttura. 
 
 

   LA RAPPRESENTANZA                                               LE DELEGAZIONI 
DELL’AMMINISTRAZIONE                                                  SINDACALI  

 
F.to   FP CGIL ACI 

 

F.to   FP CISL ACI 
 

F.to   UIL PA ACI 

 
F.to   CISAL-FIALP 

 
USB ACI 

 

DESTINATARI IMPORTI 

C4 per trasposizione automatica che, già in servizio alla data del 

1° gennaio 1998 - ad eccezione di coloro che hanno conseguito la IX qualifica 

funzionale a seguito del superamento del concorso 

a n° 33 posti indetto dal C.E. in data 3.6.1997, risultano C4 anche alla data del 

1° gennaio 2000 

1.446,00 

C4 e C5 in servizio nell’Ente alla data del 31 dicembre 2008 1.567,80 

C4  per trasposizione automatica e C5 alla data del 1° gennaio 2000 126,55 


