


primo approccio interventistico ed un rapido supporto dalla squadra che, se allertata, deve

prontamente intervenire.

 Inoltre, ribadiamo la nostra richiesta  per un corretto trattamento economico  del

tempo di viaggio che il personale dedicato al presidio deve vedere riconosciuto. Riteniamo

che debbano essere conteggiati almeno 15-20 minuti sia per il viaggio di andata che per

quello di ritorno ( tempo necessario alla preparazione e al cambio di consegne, ecc ). Non

conoscendo  nello  specifico  la  convenzione,  nella  quale  siamo  stati  interpellati   solo

marginalmente, riteniamo  che il tempo di viaggio possa essere messo a pagamento o

eventualmente  a recupero.
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