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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

ACCORDO DECENTRATO CONCERNENTE LA DISTRIBUZIONE DEI RISPARMI DI
GESTIONE E DELLE RISORSE DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 1328, DELLA LEGGE 296/2006
AFFLUITE AL FONDO DI PRODUTTIVITA’ PER IL PERSONALE DIRETTIVO PER
L’ANNO 2014

II' giomo 29 novembre 2017 presso il Ministero dell’Interno - Dipartimento dei Vigili del Fuoco. del
Soccorso Pubblico ¢ della Difesa Civile si sono incontrate la delegazione di parte pubblica e la
delegazione di parte sindacale per il personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco ai sensi
dell’articolo 84, comma 2. del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217:

La delegazione di parte pubblica ¢ presieduta dal Capo del Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del
Soccorso Pubblico ¢ della Difesa Civile, Prefetto Bruno Frattasi;

La delegazione di parte sindacale ¢ composta dalle Organizzazioni Sindacali del personale direttivo e
dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, firmatarie degli Accordi sindacali per il personale
direttivo e dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco per il quadriennio normativo 2006-2009 e
per i bienni economici 2006-2007 e 2008-2009. ad eccezione dell’O.S. SLN.DIR. VV.F. che ha delegato. con
["unita nota, I'O.S. Alte Professionalita VV.F. alla sottoscrizione dell’accordo e dell’O.S. USPPI DIRIGENTI che,
benché regolarmente convocata, non € presente all”incontro:

PREMESSO

—  che Iart. 5 del D.P.R. 29 novembre 2007, di recepimento dell’accordo sindacale per il personale
direttivo ¢ dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco. relativo al quadriennio 2006-2009. ha
istituito il Fondo di Produttivita del personale direttivo:;

= che I'art. 6 del D.P.R. 19 novembre 2010, n. 250 ha istituito I'indennita operativa per il soccorso
esterno e che a seguito dell’accordo integrativo del 22 dicembre 2011 relativo alla ripartizione del
fondo di produttivita dell’anno 2010 ¢ stato determinato un compenso annuo per la funzione Vicaria
del Dirigente ¢ di un compenso attribuito in relazione allo svolgimento mensile della funzione di
organizzazione e coordinamento dell”attivita di soccorso tecnico urgente;

—  che gh artt 6 ¢ 7 del D.P.R. 19 novembre 2010, n. 250 prevedono che le risorse di cui all’art. 4
comma 3 bis. del dLLI‘ClO legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito, con modificazioni, dalla legge
28 gennaio 2009, n. 2, versate all’entrata del bilancio dello Stato, vengono destinate. mediante
riassegnazione da I...HCU.UBI’SI con decreto del Ministero dell’economia e delle finanze. all”integrazione

del Fondo di Produttivita per il personale direttivo del CNVVF per essere utilizzate per le finalita |\

indicate dai medesimi articoli;

— che sono. altresi. pt‘:\«enutg da parte del Ministro dell’Economia e delle Finanze riassegnazioni di
fondi di cui all’art. 1. comma 1328, della legge 296/2006, versati sul capitolo di entrata 3543 del

per I'anno 2014;

\
\

i

Bilancio dello Stato. per I"importo complessivo di € 221.609,00, da imputare al Fondo di Produttivita %‘

— il Decreto del Direttore Centrale per le Risorse Finanziarie n.271/T.03.01.02 del 19 luglio 2017.
vistato in data 25 luglio 2017, di accertamento delle risorse da distribuire tramite il presente accordo
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al sensi dell’art. 84 del Decreto Legislativo n. 217 del 2005 e dell’art. 5, comma 4. del pertinente
D.P.R. 29 novembre 2007:

LE PARTI

- altesa la necessita di procedere alla definizione delle modalita di ripartizione della quota resasi
disponibile sul Fondo di Produttivita per I'anno 2014;

- considerato che, nell’anno 2014, a valere sulle disponibilita del suddetto Fondo sono stati erogati
emolumenti al personale direttivo:

- atteso che dal tavolo di contrattazione ¢ emersa la volonta condivisa di incrementare I'indennita
operativa per il soccorso esterno. con riferimento alle attivita legate ai servizi da svolgere all’esterno
della sede di servizio ed allo svolgimento di compiti indispensabili all’organizzazione. al
coordinamento. alla gestione operativa ed alla garanzia della sicurezza delle attivita legate al
soccorso pubblico ed al personale direttivo inserito in turno:

- con la nota a verbale dell’accordo integrativo del 22 dicembre 2011 concernente le attivita vicarie del
dirigente svolte dai funzionari direttivi mediante formale designazione su base fiduciaria nell’ambito
del personale direttivo assegnato all’ufficio, le parti si sono impegnate a sviluppare apposita
contrattazione. esclusivamente nell’ambito delle economie che si rendono disponibili sul Fondo di
Produttivita per I'anno 2014, al fine di aggiornare i compensi remunerativi delle particolari
responsabilita derivanti: r\\\

- atteso che dal tavolo di contrattazione ¢ emersa la volonta condivisa di incrementare le tariffe previste
per Ieffettuazione dei turni di reperibilita resi ai sensi dell’art. 48, comma 2. lettera h) del CCNL
Comparto Aziende 1998/2001 nel corso dell’anno 2014, nonché gli importi attribuiti a titolo di \
attivita di studio svolta ai sensi dell’art. 48. comma 2 lettera ¢), del citato Contratto:

CONVENGONO

La somma disponibile del Fondo di Produttivita 2014, pari a € 1.784.780.00 (importo a lordo delle
ritenute a carico dei dipendenti), comprensiva delle risorse delle societd aeroportuali di cui all’art.
comma 1328. della legge n. 296/2006 e dei risparmi e delle economie di gestione. viene destinata al
personale, come da tabella allegata, secondo le seguenti modalita e ai sensi degli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. 19
novembre 2010, n. 250:

. per € 475.084.00 ad una integrazione del compenso annuo dell’Indennita Operativa per il ,
Soccorso Esterno, per la Funzione Vicaria del Dirigente, pari a € 3.254,00 su base annua (€ 271.17
mensili);

2

per € 744.660.00 ad una integrazione del compenso previsto per I'attivita legata ai servizi da
svolgere all’esterno della sede di servizio ed ai compm 1nd1spen5db1l1 all’organizzazione, al |
coordinamento. alla gestione operativa ed alla garanzia della sicurezza delle ulteriori attivita legate
al soccorso pubblico. nonché a quelle svolte dal personale direttivo inserito in turno. Detto
compenso ¢ pari a € 1.970,00 su base annua (€ 164.17 mensili);
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L% )

per € 3.528,00 ad una ulteriore integrazione del compenso annuo dell’Indennita Operativa per il
Soccorso Esterno. in favore dei funzionari direttivi che, previa formale designazione su base
fiduciaria, abbiano svolto attivita di diretta collaborazione del dirigente con assunzione di
particolari responsabilita e che, in relazione alla qualifica rivestita. non possono essere beneficiari
del compenso per la Funzione Vicaria del Dirigente, pari a € 882.00 su base annua (€ 73,50
mensili);

4. per € 385.140.00 ad una integrazione dei compensi erogati al personale direttivo che ha svolto i
servizi di reperibilita ai sensi dell’art. 48. comma 2, lettera h) del CCNL 1998/2001 sottoscritto il
24/05/2000, pari all’incremento di € 21,00 della tariffa applicata sull’attivita svolta nell’anno
2014:

n

. per € 176.368.00 ad una integrazione dei compensi erogati al personale per I’attivita di studio
svolta nell’anno 2014, ai sensi dell’art. 48, comma 2, lettera ¢) del CCNL 1998/2001 sottoscritto il
24/05/2000. pari a € 1.959,65 su base annua (€ 163.30 mensili).

Le integrazioni di cui ai succitati punti s’intendono, limitate all’arco temporale 2014, eventuali successive
integrazioni derivanti dai contributi di cui all’art. 1. comma 1328, della legge n. 296/2006 riferiti al
medesimo anno 2014 saranno attribuite con i criteri e le modalita del presente Accordo.

[l. CAPO DIPARTIMENTO LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEL
PERSONALE DIRETTIVO E DIRIGENTE
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