PROGRAMMA FABBISOGNO DEL PERSONALE

PERSONALE ATTUALMENTE NEI RUOLI ANSF

AREA
AMMINISTRATIVA TECNICA PROFESSIONISTI DIRIGENTI TOTALE
FUNZIONARI | COLLABORATORI | OPERATORI FUNZIONARI |~ COLLABORATORI | OPERATORI | QUALIFICA 1| QUALIFICA
TOTALE 6 | 12 0 29 10 | 1 30 0 4 92
[TOTALE PER AREA 18 40 30 0 4 92
30
FABBISOGNO | FASE (2013) - N. 47 risorse (Totale N. 139)
AMMINISTRATIVA TECNICA PROFESSIONISTI TOTALE Pianta
FUNZIONARI [ COLLABORATORI | OPERATORI | FUNZIONARI | COLLABORATORI | OPERATORI | 1QUALIFICA | 1l QUALIFICA DIRIGENT! TOTALE RICHIESTA Organica
TOTALE 7 2 0 17 8 0 4 1 8 47 139
|TOTALE PER AREA 9 [ 25 | 4 [ 1 8 47
[ 5
[TOTALE PER AREA dopo F 1 27 [ 65 | 34 [ 1 12 139
92 | 35
FABBISOGNO Il FASE (2014-2015) - N. 14 risorse (Totale N. 153)
AMMINISTRATIVA TECNICA PROFESSIONISTI DIRIGENTI TOTALE RICHIESTA| TOTALE Pianta
FUNZIONARI | COLLABORATORI | OPERATORI FUNZIONARI | COLLABORATORI | OPERATORI | QUALIFICA | 1l QUALIFICA Organica
[TOTALE PER AREA 1 8 2 | 0 3 14
2
TOTALE FASI | + 11
AREA
AMMINISTRATIVA TECNICA PROFESSIONISTI TOTALE Pianta
FUNZIONARI |  COLLABORATORI | OPERATORI FUNZIONARI |  COLLABORATORI | OPERATORI | QUALIFICA 1| QUALIFICA DIRIGENTI TOTALE RICHIESTA Organica
TOTALE 7 | 2 1 25 8 | 0 6 1 11 61 153
[TOTALE PER AREA 10 33 6 1 11 61
7
TOTALE PROPOSTA FASI | E Il CON PERSONALE ATTUALMENTE NEI RUOLI
AMMINISTRATIVA TECNICA PROFESSIONISTI DIRIGENTI TOTALE
FUNZIONARI |  COLLABORATORI | OPERATORI FUNZIONARI [ COLLABORATORI | OPERATORI | QUALIFICA Il QUALIFICA
[ TOTALE 13 | 14 | 1 54 [ 18 | 1 36 1 15 153
[TOTALE PER AREA 28 73 36 1 15 153
101 37




