CORPO NAZIONALE VIGILI DEL FUOCO
COMANDO PROVINCIALE DI ROMA

ORDINE DEL GIORNO N° 172 DEL 21/06/2017

FUNZIONARIO | U.D.S 8.00/20.00 S.D.A.CE. LIOLLI
FUNZIONARIO | U.T.S.1 8.00/20.00 S.D.AC.E TOMASELLI
FUNZIONARIO | U.T.S.1 20.00/8.00 D.V.D. CORRAO
FUNZIONARIO | U.T.S.R. | 20.00/8.00 ILA.E. PONGETTI

TRASFERIMENTO TEMPORANEO ART 42 DEL D.P.R. 64/2012

I1 Ministero dell’Interno — D.VV.F.S.P. e D.C. delle Risorse Umane — con nota prot. n. 36107
del 20/06/2017 ha comunicato la proroga dell’assegnazione temporanea dal 21/06/2017 al
25/07/2017, del V.F. MILIACCA Gianni dal Comando di Roma presso il Comando di Terni.

CAMBIO TURNO TEMPORANEO

Per esigenze di servizio, si rende necessario il cambio turno temporaneo del VE Simone
CARFAGNA dal turno C Nucleo Sommozzatori al turno 12/36 B/D stessa sede con decorrenza
immediata. Lo stesso & temporaneamente non idoneo alle attivita subacquee ed iperbariche e potra
svolgere mansioni di supporto.

PROCEDURE STRAORDINARIE PER | PASSAGGI A CAPO SOUADRA — DECORRENZE
1.1.2016 - 1.1.2017

A parziale rettifica di quanto riportato nell’O.d.G. n. 171 del 20/06/2017 si comunica che al
concorso per la promozione alla qualifica di Capo Squadra con decorrenza 1.1.2016 & ammesso
esclusivamente il personale in servizio che, alla data del 31 dicembre 2015, rivesta la qualifica di
vigile coordinatore del ruolo dei vigili del fuoco mentre al concorso per la promozione alla qualifica
di Capo Squadra con decorrenza 1.1.2017 & ammesso esclusivamente il personale in servizio che, alla
data del 31 dicembre 2016, rivesta la qualifica di vigile coordinatore del ruolo dei vigili del fuoco.

MODALITA’ DI CALCOLO DELLO STRAORDINARIO

Si comunica che in data 05/06/2017 a seguito di aggiornamenti dell’applicativo nazionale SIPEC
(Versione 5.4.0.), su direttiva della Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie, & variato il
trattamento dei minuti residui derivanti dalle eccedenze autorizzate.
= Prima di questo aggiornamento, per il personale turnista, veniva utilizzato il metodo

dell’arrotondamento. Dal totale mensile degli straordinari richiesti a vario titolo, se si superavano i
30 minuti residui, veniva effettuato 1’arrotondamento all’ora piena, in caso contrario i minuti non
andavano nel computo dell’ora.
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Con la nuova versione SIPEC, imposta dalla Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie, i
minuti residui vengono ora accantonati in un apposita tabella.

I minuti residui sono la somma dei minuti distribuiti nelle tre fasce di straordinario e verranno
pagati tutti con tariffa di straordinario feriale.

Esempi di pagamento:

RICHIESTE STRAORDINARIO | INPAGAMENTO | ACCANTONAMENTO
EFFETTUATE DAL | EFFETTIVAMENTE MINUTI RESIDUI
DIPENDENTE RESO
RISULTANTE
DALLE
TIMBRATURE
MESE DI GENNAIO
2:00 ORE feriali | 1:39 ORE feriali | 1:00 ORA feriali | 0:39 ORE feriali
MESE DI FEBBRAIO
3:00 ORE feriali | 2:23 ORE feriali | 2:00 ORE feriali | 0:23 ORE feriali

Il sistema ha accantonato nel totale dei due mesi 0:39 + 0:23 = 1:02 ore pertanto al dipendente
verra corrisposta un’ora di straordinario feriale e rimarranno accantonati i restanti 2 minuti feriali.

RICHIESTE STRAORDINARIO IN PAGAMENTO | ACCANTONAMENTO
EFFETTUATE EFFETTIVAMENTE MINUTI RESIDUI
DAL RESO
DIPENDENTE RISULTANTE

DALLE

TIMBRATURE
MESE DI GENNAIO
1:00 ORA feriale 1:03 ORE feriale 1:00 ORA feriale 0:41 ORE feriali
1:00 ORA festiva 0:38 ORE festive 0:00 ORE festive
MESE DI FEBBRAIO
1:25 ORA festive | 1:25 ORA festiva | 1:00 ORA festiva | 0:25 ORE feriali

Il sistema ha accantonato nel totale dei due mesi 0:41 + 0:25 = 1:06 ore pertanto al dipendente
verra corrisposta un’ora di straordinario feriale e rimarranno accantonati i restanti 6 minuti feriali.

A seguito di questa modifica al dipendente sara corrisposto 1’effettivo straordinario reso,
previa richiesta, risultante dall’elaborazione mensile dei transiti pertanto nelle richieste di
straordinario il dipendente dovra specificare ’orario effettivamente reso in ore € minuti.

Nella richiesta il dipendente dovra indicare la scelta tra 1’accantonamento dei “Minuti
Residui” in apposita tabella o tra 1’accantonamento dei “Minuti Residui” in banca delle ore
individuale.

Se la scelta non ¢ stata espressa i “Minuti Residui” verranno automaticamente accantonati in
apposita tabella a sequito della distribuzione delle eccedenze.

» Prima di questo aggiornamento, per il personale direttivo, operativo a servizio giornaliero e
S.A.T.L, si procedeva alla distribuzione delle eccedenze di straordinario ad ora piena mentre i
minuti residui erano accantonati in banca delle ore.

Il metodo dell’arrotondamento era utilizzato esclusivamente per lo straordinario di soccorso.
Se si superavano i 30 minuti, I’arrotondamento era effettuato all’ora piena, in caso contrario i
minuti residui venivano accantonati nella banca delle ore individuale.

A seguito di questa modifica al dipendente sara corrisposto 1’effettivo straordinario reso.

Con la nuova versione SIPEC i minuti residui vengono ora accantonati in un apposita tabella.
I minuti residui sono la somma dei minuti distribuiti nelle tre fasce di straordinario e verranno
pagati tutti con tariffa di straordinario feriale.

I “Minuti Residui” verranno automaticamente accantonati in apposita tabella a seguito
della distribuzione delle eccedenze.
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Se il dipendente desidera I’accantonamento dei “Minuti Residui” nella banca delle ore
individuale dovra inviare apposita richiesta all’Uffici Fureria Giornalieri all’indirizzo
personale.roma@vigilfuoco.it entro il giorno 10 del mese successivo.

In caso di prestazioni di lavoro straordinario eccedenti quelle gia autorizzate (n. 10 ore
mensili) tutta ’eccedenza sard accantonate in banca delle ore individuale a seguito di richiesta del
Responsabile del Servizio/Settore secondo la procedura attualmenteiin vigore.

Per tutto il personale:

» La nuova modalita di calcolo sara applicata sulle prestazioni di lavoro straordinario a partire
dal mese di MAGGIO 2017.

= La richiesta delle ore di lavoro straordinario per soccorso/art. 28 dovra essere presentata
tassativamente entro il giorno 10 del mese successivo agli Uffici preposti.
Il mancato rispetto del termine non consente agli Uffici 1’elaborazione automatica della
prestazione e non possibile effettuate 1’accantonamento dei “Minuti Residui” nell’apposita
tabella.

= La contabilizzazione della tabella “Minuti Residui”, ai fini della liquidazione, sara effettuata
con cadenza semestrale da parte dei Servizi Finanziari del Comando.

CIRCOLARE RICOGNITIVA DELLE ASPIRAZIONI AL TRASFERIMENTO DEL
PERSONALE DEL RUOLO DEGLI ISPETTORI E SOSTITUTI DIRETTORI ANTINCENDI
DEL C.N.VV.F. - GRADUATORIA

I1 Ministero dell’Interno — Dip.to VV.F. S.P.D.C. — Direzione Centrale per le Risorse Umane
— Area | — con nota prot. n. 35586 del 16/06/2017, integralmente allegata, ha trasmesso le graduatorie
delle aspirazioni al trasferimento del personale appartenente al ruolo degli Ispettori e Sostituti
Direttori Antincendi del C.N.VV.F.

IL COMANDANTE PROVINCIALE
Ing. M. GHIMENTI
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