AVVOCATURA DELLO STATO

CONTRATTO INTEGRATIVO
RECANTE DISCIPLINA PER L°’UTILIZZO DEL FONDO UNICO
DI AMMINISTRAZIONE E PER L’ INCENTIVAZIONE DELLA PRODUTTIVITA’

ANNO 2012

Art. 1
Risorse del Fondo Unico di Amministrazione

I1 Fondo Unico di Amministrazione dell’ Avvocatura dello Stato & alimentato per 1’anno 2012 dalle
risorse di cui al Capitolo n. 4436 del Bilancio dello Stato, per un importo lordo di € 111.647,00
(“Somme certe”), nonché dalle risorse economiche derivanti da risparmi realizzati nel 2011, per un
importo lordo di € 347.907,00 (“Quota variabile), per un totale complessivo di € 459.554,00=
lordi.

Art. 2 .
Disciplina per Iutilizzo del Fondo Unico di Amministrazione per I’anno 2012

Per I’anno 2012 il Fondo Unico di Amministrazione di cui all’art. 1, comma 1, & destinato come
segue:

@) I’importo di € 62.749,38 lordi ¢ destinato al pagamento delle indennita previste per le posizioni
organizzative;

b) I'importo di € 16.885,00 lordi & destinato alla corresponsione dell’indennitd di mansione ai
~ centralinisti non vedenti (art. 9, comma 1, della legge 29 marzo 1985, n. 113) — importo
giornaliero lordo € 5,00;

¢) l'importo di € 14.500,00 lordi ¢ destinato al pagamento dei compensi per turni, limitatamente
agli uffici o servizi dell’ Avvocatura Generale dello Stato il cui orario di lavoro & articolato in
turni per assolvere a funzioni di diretta collaborazione con I’ Avvocato Generale ed il Segretario
Generale;

d) 'importo di € 4.854,00 lordi ¢ destinato a corrispondere le quote spettanti di Fondo unico di
amministrazione al personale in regime di esonero dal servizio;

¢) I'importo di € 360.565,62 lordi ¢ destinato alla costituzione dei Fondi di sede per la
remunerazione dei compensi per i turni e per particolari posizioni di lavoro, nonché per erogare
il compenso accessorio relativo all’apporto individuale, oggetto di valutazione;

Art. 3
Posizioni organizzative anno 2012




Per 1’anno 2012 il contingente delle posizioni organizzative per le funzioni di direzione di unita
organizzativa presso I’ Avvocatura Generale dello Stato ¢ fissato a 13 unit, ed il relativo compenso
annuo ¢ determinato in € 1.807,60.

Il contingente delle posizioni organizzative per le attivita di staff e/o studio, di ricerca, ispettive, di
vigilanza e controllo, caratterizzate da elevata autonomia ed esperienza, presso I’ Avvocatura
Generale dello Stato ¢ fissato a 4 unita, ed il relativo compenso annuo € determinato in € 1.032,91.

Il contingente delle posizioni organizzative per le funzioni di direzione di unitd organizzativa,
caratterizzate da un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, nonché per attivita di
staff e/o di studio, presso le Avvocature distrettuali dello Stato ¢ fissato a 34 unita (come da allegato
2), ed il relativo compenso annuo & determinato in € 1.032,91.

Art. 4
Compensi per particolari posizioni di lavoro

1. Presso gli uffici dell’Avvocatura dello Stato le particolari situazioni lavorative per le quali &
riconosciuta una specifica indennita, sono le seguenti:
a) Orario di servizio articolato su turni
al personale che effettua un orario di lavoro articolato su turni, negli uffici e servizi per i
quali risulti indispensabile tale articolazione di orario, & corrisposta una indennitd
giornaliera, sulla base della tipologia di turno, come di seguito indicato: pomeridiano €
10,00; notturno o festivo € 13,00; notturno-festivo € 20,00.
b) Compiti comportanti specifiche responsabilita, rischi e disagi
personale addetto a servizi di sportello non titolare di posizione organizzativa;
personale addetto in via continuativa all’attivitd di maneggio e trasporto di denaro o valori,
non titolare di posizione organizzativa;
consegnatari non titolari di posizione organizzativa;
personale addetto a prestazioni esterne ex art. 12, 1° comma, lett. g) del DPR n. 333/1995,
non titolare di posizione organizzativa;
personale, non titolare di posizione organizzativa, addetto a compiti comportanti specifiche
responsabilit, rischi e disagi, individuati in sede di contrattazione decentrata;
¢ corrisposto un compenso giornaliero di € 1,10.
c¢) Centralinisti non vedenti _
ai centralinisti non vedenti & riconosciuta 1’indennita di mansione giornaliera di cui all’art. 9,
comma 1, della legge 29 marzo 1985, n. 113, nell’importo di € 5,00.
2. I compensi di cui al primo comma sono corrisposti soltanto per i giorni di effettiva presenza e
non sono tra loro cumulabili.
3. La contrattazione decentrata pud modificare ’entitd dei compensi, a norma dell’art. 5 del
presente CCNI. '

Art. 5
Utilizzo del Fondo di Sede

1. Le risorse di cui all’art. 2, lettera ), al fine della costituzione dei Fondi di sede, sono assegnate
alle Avvocature distrettuali e all’ Avvocatura Generale dello Stato, come da allegata Tabella 1.

2. Presso ciascuna sede dell’Istituto I’importo destinato alla remunerazione di turni e particolari
posizioni di lavoro non potra superare il 30% dello stanziamento attribuito. La contrattazione
decentrata, fermo restando il limite anzidetto, potra derogare agli importi tabellari dei compensi
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stabiliti dall’art. 4, 1° comma, lett. b), in misura non superiore al 20% in aumento o in
diminuzione, da applicare a tutti i compensi.
3. La restante parte del Fondo di Sede ¢ finalizzata alla remunerazione dell’apporto individuale.

Il presente Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sard sottoposto al controllo preventivo
dell’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze, ai sensi
dell’art. 5, 2° comma, lett. e), del D.Lgs. 30 giugno 2011, n. 123.

Roma, 21 novembre 2012

p. LAYVOCATURA DELLO STATO ~ PERLEOO.SS.  CGIL-FP @@L\

IL S TARIO GENERALE
| CISL-FPS e

{
¢ \ L
UIL-PA G/M/vf‘

FLP %‘W‘

CONFSAL-UNSA - ~

RDB-PI



C.C.l. 21111/2012

ALLEGATO N. 1 AL C.C.I. 21.11.2012 FUA 2012

FONDO DI SEDE

AVVOCATURE

€ 360.565,62

ANCONA € 4.928,00
BARI € 11.088,01
BOLOGNA € 10.266,67
BRESCIA € 1 6.570,67
CAGLIARI € 10.266,67
CALTANISSETTA € 4.106,67
CAMPOBASSO € 3.696,00
CATANIA € 13.552,01
CATANZARO € 10.677,34
FIRENZE € 10.677,34
GENOVA € 8.624,01
L'AQUILA € 7.392,01
LECCE € 16.016,01
MESSINA € 8.213,34
MILANO € 16.426,68
NAPOLI € 35.317,36
PALERMO € 16.016,01
PERUGIA € 4.106,67
POTENZA € 6.160,00
R.CALABRIA € 9.445,34
SALERNO € 8.213,34
TORINO € 8.213,34
TRENTO € 3.696,00
TRIESTE € 5.749,34
VENEZIA € 9.856,01
ROMA € 111.290,76
TOTALI € 360.565,62
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C.C.I. 21/11/2012

TABELLA 2

AVVOCATURE DISTRETTUALI

N. POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2012- INDENNITA' € 1.032,91

Ancona 1

—

Bari

Bologna

Brescia

Cagliari

Caltanissetta

Campobasso

Catania

Catanzaro

Firenze

Genova
L'Aquila

Lecce

Messina

Milano

Napoli

Palermo
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Perugia

Potenza

Reggio Calabria

Salerno

Torino

Trento

Trieste
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Dichiarazione congiunta

L’Amministrazione e le OO.SS. si impegnano a realizzare i necessari passaggi
contrattuali per consentire lo sviluppo economico, non appena verranno meno le
vigenti disposizioni ostative, oltre che ai dipendenti gia inseriti nelle cd. graduatorie
separate, compatibilmente con la dotazione economica del Fondo Unico di
Amministrazione, anche a coloro che avranno nel frattempo maturato il diritto allo
sviluppo economico sulla base delle vigenti normative.
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